ZARZADZENIE NR .41(.../24
WOJEWODY SLASKIEGO

w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Kuratorium Oswiaty

w Katowicach

Na podstawie art. 17 w zwigzku z art. 53 ust. 4 ustawy z dnia 23 stycznia
2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewodztwie (Dz. U. z 2023 r.

poz. 190) zarzadza sie, co nastepuje:
§ 1. Zatwierdza sie Regulamin Organizacyjny Kuratorium O$wiaty
w Katowicach, ustalony przez Slaskiego Kuratora O$wiaty, stanowigcy zatgcznik

do zarzgdzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 3 czerwca 2024 .

Wojewoda Slaski
Vo274

Marek Wojci



Zalgcznik
do zarzgdzenia Nr/?}r/24
Wojewody Slaskiego

zdnia )% MQ, 2024 r.

Regulamin Organizacyjny

Kuratorium Oswiaty w Katowicach

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Regulamin organizacyjny okresla szczegélowa organizacj¢ oraz tryb pracy
Kuratorium O$wiaty w Katowicach.

2. llekro¢ w Regulaminie Organizacyjnym Kuratorium O$wiaty w Katowicach jest mowa
o:

1) Wojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Slaskiego;

2) Kuratorium Os$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Kuratorium Oswiaty w Katowicach;

3) Kuratorze Oswiaty — nalezy przez to rozumieé¢ Slaskiego Kuratora O$wiaty;

4) wicekuratorze o$wiaty, ktéoremu powierzono sprawy z zakresu nadzoru
pedagogicznego — nalezy przez to rozumie¢ wicekuratora oswiaty, ktéremu powierzono
nadzor nad Wydzialem Nadzoru Pedagogicznego oraz delegaturami: w Bielsku-Bialej,
w Bytomiu, w Czestochowie, w Gliwicach, w Rybniku i w Sosnowcu;

5) wicekuratorze oswiaty, ktoremu powierzono sprawy o$§wiatowo-organizacyjne —nalezy
przez to rozumie¢ wicekuratora o$wiaty, ktéremu powierzono nadzér nad Wydziatem
Rozwoju Edukacji, Wydzialem Organizacyjno-Administracyjnym oraz Zespolem
Programoéw Europejskich i Wspotpracy z Zagranicg;

6) wicekuratorze osSwiaty — nalezy przez to rozumie¢ wicekuratora os$wiaty, ktéremu
powierzono sprawy z zakresu nadzoru pedagogicznego oraz wicekuratora o$wiaty, ktoremu
powierzono sprawy oswiatowo-organizacyjne;

7) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Organizacyjny Kuratorium Oswiaty;

8) delegaturze — nalezy przez to rozumie¢ Delegatur¢ w Bielsku-Biatej, Delegature
w Bytomiu, Delegature w Czestochowie, Delegature w Gliwicach, Delegaturg¢ w Rybniku
oraz Delegature w Sosnowcu;

9) komérce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ wydziat, delegature, oddziat, zespdt,
wieloosobowe stanowisko pracy lub samodzielne stanowisko pracy;

10) kierowniku komérki organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora wydziatu,

dyrektora delegatury lub kierownika oddziatu;

11) szkole — nalezy przez to rozumie¢ roéwniez przedszkole;

12) placowcee — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 2 pkt

3-8 1 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737);

13) ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o

systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750);

14) Prawie o§wiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo

oswiatowe;

15) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta

Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, z pdzn. zm.);



16) rozporzadzeniu RODO - nalezy przez to rozumie¢ rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzeme
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pézn. zm.);

17) Statucie Kuratorium OS$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ Statut Kuratorium Oswiaty
stanowigcy zalgcznik do zarzadzenia Nr 354/10 Wojewody Slaskiego z dnia 30 czerwca
2010 r. w sprawie nadania statutu Kuratorium Oswiaty w Katowicach (z p6zn. zm.);

18) EZD - nalezy przez to rozumie¢ teleinformatyczny system do elektronicznego zarzadzania
dokumentacjg funkcjonujgcy w Kuratorium O$wiaty.

§ 2. 1. Kuratorium Oswiaty jest panstwowa jednostka budzetowa stanowiaca aparat
pomocniczy Kuratora Oswiaty, jako organu rzadowej administracji zespolonej w
wojewodztwie dzialajacej pod zwierzchnictwem Wojewody Slaskiego, shuzagcym do
wykonywania przez Kuratora O$wiaty zadan i kompetencji wynikajacych w szczegélnosci z
Prawa o$wiatowego oraz przepiséw odrebnych.

2. Kuratorium Oswiaty dziala na podstawie:

1) Prawa o$wiatowego;

2) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 grudnia 1998 r. w sprawie
organizacji kuratoridw o$wiaty oraz zasad tworzenia ich delegatur (Dz. U. z 2023 r. poz.
2458);

3) Statutu Kuratorium Oswiaty;

4) niniejszego Regulaminu.

3. Siedzibg Kuratorium O$wiaty jest miasto Katowice, adres siedziby: ul. Powstancow
41a, 40-024 Katowice.

4. W sktad Kuratorium Oswiaty wchodza:

1) Delegatura w Bielsku-Biatlej, ul. Piastowska 44, 43-300 Bielsko-Biata;

2) Delegatura w Bytomiu, ul. Antoniego Jo6zefczaka 39, 41-902 Bytom,;

3) Delegatura w Czgstochowie, ul. Jana III Sobieskiego 7, 42-200 Czgstochowa;
4) Delegatura w Gliwicach, ul. Warszawska 35, 44-102 Gliwice;

5) Delegatura w Rybniku, ul. 3-go Maja 27, 44-200 Rybnik;

6) Delegatura w Sosnowcu, ul. Krzywa 2, 41-200 Sosnowiec.

5. Delegatury obejmujg swoim dziataniem:

1) Delegatura w Bielsku-Bialej - obszar dziatania miasta na prawach powiatu Bielsko-Biata
oraz powiatow: bielskiego, cieszynskiego, pszczynskiego, zywieckiego;

2) Delegatura w Bytomiu - obszar dziatania miast na prawach powiatu: Bytom, Chorzéw,
Piekary Slaskie, Swietochtowice oraz powiatu tarnogérskiego;

3) Delegatura w Czestochowie - obszar dziatania miasta na prawach powiatu Czestochowa oraz
powiatow: czestochowskiego, klobuckiego, lublinieckiego, myszkowskiego;

4) Delegatura w Gliwicach - obszar dziatania miast na prawach powiatu: Gliwice, Ruda Slaska,
Zabrze oraz powiatu gliwickiego;

5) Delegatura w Rybniku - obszar dziatania miast na prawach powiatu: Jastrzebie-Zdroj,
Rybnik, Zory oraz powiatéw: mikotowskiego, raciborskiego, rybnickiego,
wodzistawskiego;

6) Delegatura w Sosnowcu - obszar dziatania miast na prawach powiatu: Dgbrowa Gérnicza,
Jaworzno, Mystowice, Sosnowiec oraz powiatéw: bedzinskiego, zawiercianskiego.



§ 3. Mienie Kuratorium O$wiaty stanowi mienie Skarbu Panstwa, ktérego reprezentantem
w granicach obowigzujgcego prawa jest Kurator Oswiaty.

Rozdzial 2

Struktura organizacyjna Kuratorium Oswiaty

§ 4. 1. W sktad Kuratorium O$wiaty wchodza nastgpujace komorki organizacyjne:

1) Wydzial Strategii;
2) Wydziat Rozwoju Edukacji, w ramach ktorego funkcjonuje:
a) Oddzial Wychowania i Ksztalcenia,
b) Oddziat Nadzoru i Doskonalenia Nauczycieli;
3) Wydzial Nadzoru Pedagogicznego;
4) Wydziat Organizacyjno-Administracyjny, w ramach ktorego funkcjonuje:
a) Oddziat Zarzadzania Organizacja,
b) Oddziat Programéw Oswiatowych i Zamoéwien Publicznych,
c¢) Oddzial Logistyki i Administracji;
5) Wydzial Finanséw i Kadr, w ramach ktérego funkcjonuje:
a) Oddziat Planowania i Ksiggowosci,
b) Oddziat Kadr;
6) Zespol Programéw Europejskich i Wspoltpracy z Zagranica;
7) Zespot Informatyzacji i Nowoczesnych Technologii w Edukacji;
8) Zespot Informacyjno-Prasowy;
9) Zespot Kontroli Wewnetrznej, Skarg, Wnioskéw i Petycji;
10) Zesp6l Radcow Prawnych;
11) Samodzielne stanowisko pracy do spraw obronnych;
12) Samodzielne stanowisko pracy do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy;
13) Inspektor Ochrony Danych;
14) delegatury, o ktorych mowa w § 2 ust. 4 Regulaminu.

2. W ramach delegatur Kuratorium Os$wiaty, o ktérych mowa w § 2 ust. 4 Regulaminu
funkcjonuja:
1) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw nadzoru;
2) Wieloosobowe stanowisko pracy do spraw administracyjnych.

3. Strukture organizacyjng Kuratorium Oswiaty przedstawia schemat organizacyjny,
stanowigcy zalacznik Nr 1 do Regulaminu.

4. Wykaz komoérek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy Kuratorium
Oswiaty wraz z symbolami uzywanymi przy znakowaniu spraw i pism okresla zalgeznik Nr 2
do Regulaminu.

5. Wykaz szkot i placowek, nad ktérymi Kurator Os$wiaty sprawuje nadzor
pedagogiczny okresla zalgcznik Nr 3 do Regulaminu.



Rozdzial 3

Zadania Kuratorium OS$wiaty

§ 5. Kuratorium Og$wiaty zapewnia realizacj¢ zadan Kuratora Oswiaty okres$lonych
w przepisach prawa, w szczegélnosci w:

1) Prawie o§wiatowym,
2) ustawie o systemie oswiaty;
3) Karcie Nauczyciela;

4) ustawie z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewodztwie
(Dz. U. z 2023 r. poz. 190);

5) ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 409);

6) ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270,
z poézn. zm.);

7) ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem pafistwowym
(Dz. U. 22024 r. poz. 125);

8) ustawie z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. 22024 r. poz. 572);

9) ustawie z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji
mobilnych podmiotéw publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1440);

10) ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczeg6lnymi
potrzebami (Dz. U. z 2022 r. poz. 2240);

11) ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560);

12) ustawie z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781);

13) ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 632);

14) ustawie z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz.
902);

15) ustawie z dnia 11 sierpnia 2021 r. o otwartych danych i ponownym wykorzystywaniu
informacji sektora publicznego (Dz. U. z 2023 poz. 1524).

§ 6. W Kuratorium Os$wiaty realizacj¢ zadan w zakresie ochrony informacji niejawnych
wykonuje Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych Slaskiego Urzedu
Wojewddzkiego w Katowicach, ktéremu Wojewoda powierzyl obowiazek zapewnienia
przestrzegania w Kuratorium O$wiaty przepisow o ochronie informacji niejawnych.

Rozdzial 4
Zasady kierowania Kuratorium Oswiaty

§ 7. Kurator Os$wiaty, w imieniu Wojewody, wykonuje na obszarze wojewddztwa
$laskiego zadania i kompetencje w zakresie o§wiaty okreslone w Prawie oswiatowym, a takze
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realizuje zadania wynikajace z Karty Nauczyciela, ustawy o systemie o§wiaty oraz przepisow
odrebnych, w szczegolnosci:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny nad publicznymi i niepublicznymi szkotami i placowkami
wskazanymi w Prawie o§wiatowym, nad innymi formami wychowywania przedszkolnego,
kolegiami pracownikow stuzb spolecznych oraz nad nauczaniem przedmiotow
ogolnoksztatcacych w szkotach wskazanych w Prawie o§wiatowym;

2) wspoldziata z radami o$wiatowymi jednostek samorzadu terytorialnego;

3) realizuje polityke oswiatowa panstwa oraz wspoétdziata z organami jednostek samorzadu
terytorialnego w tworzeniu i realizowaniu odpowiednio regionalnej i lokalnej polityki
o$wiatowej, zgodnych z politykg o§wiatowg panstwa;

4) opracowuje programy wykorzystania srodkéw na dofinansowanie doskonalenia nauczycieli,
wyodrebnionych w budzecie Wojewody, po zasiggnigciu opinii zwigzkéw zawodowych,
reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z p6zn.
zm.);

5) dokonuje oceny pracy dyrektoréw szkot i placowek;

6) organizuje olimpiady, konkursy, turnieje, przeglady oraz inne formy wspdtzawodnictwa
1 prezentacji osiggnie¢ uczniow szkét na obszarze wojewodztwa;

7) wspoldziata z Okregowa Komisjg Egzaminacyjng w Jaworznie;

8) wspoldziala z placowkami doskonalenia nauczycieli, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i bibliotekami pedagogicznymi w realizacji zadan dotyczacych
diagnozowania, na podstawie wynikow nadzoru pedagogicznego, potrzeb w zakresie
doskonalenia nauczycieli;,

9) wspomaga dzialania w zakresie organizowania egzaminéw w szkolach;

10) opiniuje plany pracy publicznych placowek doskonalenia nauczycieli wskazanych w Prawie
oswiatowym,;

11) opiniuje arkusze organizacji publicznych szk6t i placowek wskazanych w Prawie
oSwiatowym, przedstawiane przez organy prowadzgce szkolty i placowki przed
zatwierdzeniem arkuszy;

12) wspodtdziata z organami jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie ksztattowania
i rozwoju bazy materialnej szkot i placéwek;

13) wspoldziata z wlasciwymi organami, organizacjami i innymi podmiotami w sprawach
dotyczacych warunkéw rozwoju dzieci i mtodziezy, w tym w przeciwdziataniu zjawiskom
patologii spotecznej;

14) nadzoruje i wspomaga organizacj¢ wypoczynku dzieci i mtodziezy w okresie ferii letnich
i zimowych na obszarze wojewddztwa;

15) koordynuje organizacje doksztatcania teoretycznego uczniow bgdacych miodocianymi
pracownikami,

16) wykonuje inne zadania okreslone w przepisach odrebnych, w tym w zakresie obronnosci;

17) realizuje zadania okreslone w programach operacyjnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2024 r. poz. 324
z pdzn. zm.) oraz w ustawie z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz. U. z 2020 r. poz. 818), a takze programach rzgdowych, o ktorych mowa w art. 90u
ustawy o systemie o$wiaty.

§ 8. 1. Kurator Oswiaty kieruje dziatalnoscig Kuratorium Os$wiaty przy pomocy
wicekuratoréw oswiaty i kierownikow komorek organizacyjnych.




2. Kurator O$wiaty jest organem pierwszej instancji w postgpowaniu administracyjnym
w sprawach zwigzanych z wykonywaniem zadan i kompetencji okreslonych w Prawie
o$wiatowym, ustawie o systemie o§wiaty, Karcie Nauczyciela oraz przepisach odrgbnych.

3. Kurator O$wiaty wykonuje zadania organu wyzszego stopnia w rozumieniu ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego w stosunku do:

1) organéw jednostek samorzadu terytorialnego — w sprawach szkét i placowek publicznych
zakladanych i prowadzonych przez osoby prawne i fizyczne oraz niepublicznych szkot i
placéwek;

2) dyrektoréw szkét — w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego, obowiazku nauki
i skreslenia z listy uczniow;

3) organéw prowadzacych szkoly lub placowki oswiatowe — w sprawach o nadanie
nauczycielom stopnia awansu zawodowego.

4. Kurator O$wiaty wykonuje zadania przewidziane w ustawach dla pracodawcy oraz
dyrektora generalnego urzedu.

5. Kurator O$wiaty reprezentuje na zewnatrz Kuratorium O$wiaty.

§ 9. Do kompetencji Kuratora O$wiaty nalezy w szczego6lnosci:

1) zapewnienie funkcjonowania i ciagtosci pracy Kuratorium Os$wiaty, warunkow jego
dziatania i organizacji pracy;

2) ustalanie regulaminu organizacyjnego i regulaminu pracy Kuratorium Oswiaty;

3) sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan wykonywanych przez wicekuratoréw oswiaty,
kierownikéw komoérek organizacyjnych oraz pracownikéw bezposrednio nadzorowanych
komorek organizacyjnych;

4) sprawowanie nadzoru nad sporzadzaniem planéw dochodéw i wydatkéw Kuratorium
Oswiaty;

5) zatwierdzanie planéw finansowych Kuratorium Oswiaty;

6) dysponowanie srodkami budzetowymi;

7) nadzorowanie wykonania budzetu w ukladzie tradycyjnym i zadaniowym;

8) reprezentowanie Skarbu Panstwa w odniesieniu do mienia Kuratorium O$wiaty;

9) gospodarowanie mieniem Kuratorium Os$wiaty, w tym zlecanie ustug i dokumentowanie
zakupow oraz ewidencjonowanie mienia;

10) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadcze;
w Kuratorium O$wiaty;

11) zapewnienie przestrzegania przez pracownikoéw Kuratorium Oswiaty przepiséw z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej;

12) zapewnienie przestrzegania przepisdéw o tajemnicy ustawowo chronionej, o dostgpie do
informacji publicznej, o otwartych danych i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora
publicznego oraz o ochronie danych osobowych;

13) organizowanie i zapewnienie funkcjonowania ochrony informacji niejawnych;

14) organizowanie i zapewnienie funkcjonowania ochrony danych osobowych;

15) organizowanie i zapewnienie funkcjonowania dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi
potrzebami;

16) sporzgdzanie sprawozdan z dzialalnosci Kuratorium Oswiaty i przedkladanie ich ministrowi
wiasciwemu do spraw os$wiaty i wychowania, a takze w razie potrzeby Wojewodzie;



17) wydawanie decyzji administracyjnych i postanowien oraz aktéw normatywnych
o charakterze wewnetrznym (zarzadzen, postanowien, zalecen, okélnikéw, wytycznych,
instrukcji);

18) przyjmowanie stron w sprawie skarg, wnioskow i petycji oraz nadzér nad ich

" rozpoznawaniem,;

19) udzielanie pracownikom pisemnych upowaznien i pelnomocnictw;

2()) powolywanie w Kuratorium Os$wiaty komisji, grup lub zespotéw roboczych oraz okreslanie
zasad ich funkcjonowania;

21) dokonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec 0sob zatrudnionych w Kuratorium
Oswiaty oraz realizacja polityki personalnej w stuzbie cywilnej, w szczegdlnosci przez:

a) przygotowanie programu zarzgdzania zasobami ludzkimi,

b) dokonywanie czynnosci wynikajacych z nawigzania i trwania stosunku pracy oraz
zwigzanych z ustaniem stosunku pracy,

¢) organizowanie naboréw na wolne stanowiska pracy,

d) ustalanie zasad i trybu dokonywania okresowych ocen pracownikéw oraz dokonywanie
oceny okresowej bezposrednio podlegtych mu pracownikow,

e) dysponowanie funduszem nagrod;

22) ustalanie zakresow czynnosci dla wicekuratoréw os$wiaty, dyrektoréw wydzialow,
dyrektoréw delegatur oraz pracownikow bezposrednio nadzorowanych komoérek
organizacyjnych;

23) zatwierdzanie opisoOw stanowisk pracy w stuzbie cywilnej;

24) rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych pomiedzy komérkami organizacyjnymi Kuratorium
Oswiaty;

25) nadzorowanie prawidlowosci stosowania procedur udzielania zamdowien publicznych;

26) wykonywanie kompetencji kierownika zamawiajgcego w rozumieniu ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605, z pdzn.
zm. );

27) nadzorowanie prawidtowego wykonywania przez pracownikéw Kuratorium Os$wiaty
czynnosci kancelaryjnych oraz wlasciwego post¢powania z materiatami archiwalnymi;

28) administrowanie srodkami zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;

29) wspolpraca z organami administracji rzadowej, samorzadowej, kontroli panstwowej
1 organizacjami pozarzagdowymi.

§ 10. Do kompetencji wicekuratoréw oswiaty nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzorowanie wykonywania zadan przez podlegte im komorki organizacyjne;

2) analiza wynikéw dziatalnosci oraz ocena pracy podlegtych im komérek organizacyjnych
1 przedstawianie ich Kuratorowi Oswiaty;

3) dokonywanie oceny okresowej bezposrednio podlegltych im kierownikéw komoérek
organizacyjnych oraz pracownikow;

4) zatwierdzanie opracowanych przez podleglych im kierownikoéw komorek organizacyjnych
zakresOw czynnosci dla pracownikéw zatrudnionych w tych komdrkach organizacyjnych,
z wylaczeniem zakreséw czynnosci zastrzezonych do kompetencji Kuratora Oswiaty;

5) ustalanie zakresow czynnos$ci pracownikdéw zatrudnionych w podlegtych im komorkach
organizacyjnych, w ktorych nie utworzono stanowiska kierownika komorki organizacyjne;j;

6) sporzadzanie projektow opiséw bezposrednio podlegtych im stanowisk pracy w stuzbie
cywilnej;

7) opiniowanie sktadanych do Kuratora Os$wiaty przez kierownikow podleglych im komorek
organizacyjnych wnioskéw w sprawach kadrowych pracownikéw w nich zatrudnionych
dotyczacych:



a) nawiazania, zmiany lub rozwigzania stosunku pracy,
b) awansowania i przeszeregowania,
¢) premiowania i nagradzania;

8) wnioskowanie do Kuratora Oswiaty w sprawach doskonalenia zawodowego, awansow,
wynagrodzen nagrod oraz kar dla bezposrednio podleglych pracownikéw;

9) przyjmowanie stron w sprawach skarg, wnioskéw i petycji w zakresie merytorycznej
wiasciwosci nadzorowanych przez nich komérek organizacyjnych;

10) wykonywanie innych zadan powierzonych przez Kuratora Oswiaty.

§ 11. 1. Kurator O$wiaty sprawuje bezposredni nadzor nad:
1) Wydziatem Strategii;
2) Wydziatem Finansow i Kadr;
3) Zespotem Informatyzacji i Nowoczesnych Technologii w Edukacji;
4) Zespotem Informacyjno-Prasowym;
5) Zespotem Kontroli Wewngtrznej, Skarg, Wnioskow i Petycji;
6) Zespotem Radcow Prawnych;
7) Samodzielnym stanowiskiem pracy do spraw obronnych;
8) Samodzielnym stanowiskiem pracy do spraw bezpieczenistwa i higieny pracy;
9) Inspektorem Ochrony Danych.

2. Ponadto Kurator O$wiaty sprawuje bezposredni nadzér nad realizacja przez
Petnomocnika do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Katowicach zadan zwigzanych z zapewnieniem przestrzegania przepisow o ochronie
informacji niejawnych w Kuratorium Oswiaty.

§ 12. Wicekurator oswiaty, ktéremu powierzono sprawy z zakresu nadzoru
pedagogicznego, sprawuje bezposredni nadzor nad:

1) Wydziatem Nadzoru Pedagogicznego;

2) delegaturami, o ktérych mowa w § 2 ust. 4 Regulaminu.

§ 13. Wicekurator o$wiaty, ktéremu powierzono sprawy os$wiatowo-organizacyjne,
sprawuje bezposredni nadzoér nad:

1) Wydziatem Rozwoju Edukacji;
2) Wydziatem Organizacyjno-Administracyjnym;
3) Zespotem Programoéw Europejskich i Wspolpracy z Zagranica.

§ 14. Wicekuratorzy o$wiaty podlegaja bezposrednio Kuratorowi Oswiaty i odpowiadaja
przed nim za nalezyte i prawidlowe wykonywanie zadan przez nadzorowane komorki
organizacyjne.

§ 15. W Kuratorium Oswiaty tworzy si¢ nastgpujace stanowiska kierownicze:



1) dyrektoréw wydziatow:
a) Dyrektora Wydziatu Strategii,
b) Dyrektora Wydziatu Rozwoju Edukacji,
¢) Dyrektora Wydzialu Nadzoru Pedagogicznego,
d) Dyrektora Wydziatu Organizacyjno-Administracyjnego,
e) Dyrektora Wydzialu Finanséw i Kadr pelnigcego jednoczesnie funkcje Gléwnego
Ksiggowego;
2) dyrektoréw delegatur:
a) Dyrektora Delegatury w Bielsku-Bialej,
b) Dyrektora Delegatury w Bytomiu,
c) Dyrektora Delegatury w Czgstochowie,
d) Dyrektora Delegatury w Gliwicach,
e) Dyrektora Delegatury w Rybniku,
f) Dyrektora Delegatury w Sosnowcu;
3) zastepcodw dyrektorow wydziatow:
a) Zastgpcy Dyrektora Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego,
b) Zastepcy Dyrektora Wydziatu Strategii;
4) zastepcodw dyrektorow delegatur:
a) Zastgpcy Dyrektora Delegatury w Bielsku-Biatej,
b) Zastgpcy Dyrektora Delegatury w Bytomiu,
c¢) Zastepcy Dyrektora Delegatury w Czgstochowie,
d) Zastepcy Dyrektora Delegatury w Gliwicach,
e) Zastgpcy Dyrektora Delegatury w Rybniku,
f) Zastgpcy Dyrektora Delegatury w Sosnowcu;
5) kierownikéw oddziatow:
a) w Wydziale Rozwoju Edukacji:
- Kierownika Oddzialu Wychowania i Ksztatcenia,
- Kierownika Oddziatu Nadzoru i Doskonalenia Nauczycieli,
b) w Wydziale Organizacyjno-Administracyjnym:
- Kierownika Oddzialu Zarzadzania Organizacja,
- Kierownika Oddzialu Programéw O$wiatowych i Zaméwien Publicznych,
- Kierownika Oddzialu Logistyki i Administracji,
c) w Wydziale Finanséw i Kadr:
- Kierownika Oddziatu Planowania i Ksiegowosci,
- Kierownika Oddziatu Kadr.

§ 16. 1. Do obowigzké6w wspélnych kierownikdéw komorek organizacyjnych Kuratorium
Oswiaty nalezy w szczeg6lnoscei:

1) planowanie, organizowanie i zapewnienie sprawnej i efektywnej realizacji zadan
kierowanych komorek organizacyjnych, w tym rozstrzyganie o sposobie zatatwiania spraw,
udzielanie pracownikom wskazoéwek, porad i pomocy w realizacji zleconych zadan;

2) sprawowanie nadzoru nad zgodnoscig z przepisami i terminowos$ciag wykonywania przez
pracownikow  kierowanych komodrek organizacyjnych powierzonych im zadan
i obowigzkow stuzbowych;

3) sporzadzanie projektow zakreséw czynnosci dla podlegtych pracownikéw i przedkladanie
ich do zatwierdzenia, zgodnie z podlegtoscig stuzbowsg Kuratorowi Oswiaty lub
wicekuratorowi o$wiaty;




4) sporzadzanie projektow opiséw bezposrednio podlegtych im stanowisk pracy w stuzbie
cywilnej i przedkladanie ich do zatwierdzenia Kuratorowi Oswiaty;

5) nadzorowanie przestrzegania przez podlegtych pracownikow przepisow z zakresu
dyscypliny pracy, bezpieczefistwa i higieny pracy, przeciwpozarowych, ochrony danych
osobowych oraz ochrony informacji niejawnych;

6) zapewnienie wtasciwego stosowania instrukcji kancelaryjnej oraz jednolitego rzeczowego

wykazu akt;

7) dbatos¢ o doskonalenie zawodowe pracownikow;

8) podejmowanie inicjatyw zmierzajacych do usprawnienia organizacji pracy i poprawy jej
efektywnosci oraz zwigkszenia poczucia odpowiedzialnosci pracownikéw za wykonywanie
powierzonych im zadan;

9) wspolpraca z organami administracji rzadowej, samorzadowej, kontroli panstwowej
i organizacjami pozarzadowymi;

10) analiza i przeglad upowaznien i petnomocnictw wydanych bezposrednio podlegtym im
pracownikom oraz wnioskowanie do Kuratora Oswiaty o wydanie upowaznien
i pelnomocnictw;

11) przedstawianie stanu realizacji zadaf Kuratorowi Oswiaty oraz wicekuratorom oswiaty;

12) przeprowadzanie ocen okresowych bezposrednio podlegtych im  pracownikow
zatrudnionych w kierowanej komorce organizacyjnej;

13) wykonywanie zadan wynikajacych z kontroli zarzadczej;
14) wykonywanie zalecefi pokontrolnych;

15) zapewnienie wiasciwej wspdlpracy i wymiany informacji z pozostatymi komorkami
organizacyjnymi Kuratorium Oswiaty;

16) organizowanie narad i szkoleri w zakresie dziatania kierowanej komérki organizacyjnej
w celu biezacego przekazywania pracownikom wszystkich istotnych informaciji,
a w szczegolnosci:

a) majacych wptyw na wykonywanie zadan,
b) dotyczacych zmian organizacyjnych,
¢) dotyczgcych spraw pracowniczych.

2. Dodatkowo do obowigzkéw dyrektorow wydziatlow oraz dyrektorow delegatur nalezy
wnioskowanie do Kuratora O$wiaty w sprawach doskonalenia zawodowego, awanséw,
wynagrodzen, nagréd oraz kar dla pracownikéw zatrudnionych w kierowanej komorce
organizacyjnej.

3. Dodatkowo do obowigzkéw dyrektoréw delegatur nalezy:

1) udzielanie wsparcia wizytatorom w zakresie realizowanych zadan i sprawowanego nadzoru
pedagogicznego nad szkotami i placowkami wszystkich typéw na terenie dziatania danej
delegatury;

2) koordynowanie zadan zwigzanych z realizacja planu nadzoru pedagogicznego na terenie
dziatania danej delegatury;

3) organizowanie narad, konferencji dla dyrektoréw szkét i placéwek oraz narad i szkolen dla
podlegtych wizytatorow.

4. Dodatkowo do obowigzkéw Dyrektora Wydzialu Nadzoru Pedagogicznego nalezy
takze realizowanie zadan okreslonych w ust. 3.
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§ 17. 1. Dyrektor Wydziatu Finanséw i Kadr petnigcy jednoczesnie funkcje Gtownego
Ksiggowego wykonuje swoje zadania na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
.0 finansach publicznych oraz ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U. 22023 r. poz. 120, z p6zn. zm.).

2. Dyrektor Wydzialu Finanséw i Kadr pehlnigcy jednoczesnie funkcje Gloéwnego
Ksiggowego ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowe prowadzenie gospodarki finansowe;j
Kuratorium O$wiaty w zakresie:

1) prowadzenia rachunkowosci;

2) wykonywania dyspozycji Srodkami pienigznymi;

3) dokonywania zgodnie z obowigzujacymi w Kuratorium O$wiaty procedurami
wewngetrznymi wstgpnej kontroli zgodnosci operacji finansowych i gospodarczych z planem
finansowym:;

4) systematycznego informowania Kuratora O$wiaty o wykonaniu budzetu oraz
0 zagrozeniach naruszenia dyscypliny finanséw publicznych;

5) dokonywania wstgpnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych;

6) opracowywania projektow aktow normatywnych o charakterze wewnetrznym z zakresu
spraw finansowych;

7) opracowywania sprawozdan finansowych z wykonania budzetu i ich analiz.

§ 18. Do podstawowych obowigzkéw pracownikéw Kuratorium Oswiaty nalezy:

1) realizowanie zadan okreslonych zakresem czynnosci;

2) znajomos¢ i przestrzeganie przepisOw prawa w zakresie wykonywanych zadan;

3) wykonywanie polecen przetozonych oraz stosowanie przyjetych w Kuratorium Oswiaty
procedur;

4) przestrzeganie obiegu dokumentow zgodnie z instrukcjg kancelaryjng i jednolitym
rzeczowym wykazem akt;

5) przestrzeganie porzadku, przepisOw przeciwpozarowych oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy;

6) przestrzeganie dyscypliny pracy;

7) przestrzeganie tajemnic prawnie chronionych, w tym informacji niejawnych.

§ 19. 1. W przypadku, gdy Kurator O$wiaty nie pelni obowigzkow shuzbowych, zakres
zastepstwa wicekuratora oswiaty, o ktérym mowa w §12 Regulaminu rozcigga si¢ na wszystkie
zadania i kompetencje Kuratora Oswiaty.

2. W przypadku, gdy Kurator Os$wiaty pelni obowigzki stuzbowe poza siedziba
Kuratorium O$wiaty wicekurator o$wiaty, o ktorym mowa w § 12 Regulaminu wykonuje jego
zadania i kompetencje na podstawie i w zakresie imiennego upowaznienia udzielonego mu
pisemnie przez Kuratora Oswiaty.

3. W przypadku, gdy Kurator Oswiaty i wicekurator o$wiaty, o ktérym mowa w § 12
Regulaminu, réwnocze$nie nie peinig obowigzkow stuzbowych, Kuratorium Oswiaty
kieruje wicekurator o$wiaty, o ktorym mowa w § 13 Regulaminu, a zakres jego zastgpstwa
rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje Kuratora Oswiaty.

4. W przypadku, gdy Kurator Os$wiaty i wicekurator o$wiaty, o ktorym mowa w § 12
Regulaminu réwnocze$nie petnig obowiagzki stuzbowe poza siedzibg Kuratorium Oswiaty,
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wicekurator o$wiaty, o ktérym mowa w § 13 Regulaminu, wykonuje zadania i kompetencje
Kuratora O$wiaty na podstawie i w zakresie imiennego upowaznienia udzielonego mu
pisemnie przez Kuratora Oswiaty.

5. Dyrektorow wydziatéw w czasie ich nieobecnosci zastepuja:

1) zastepca dyrektora wydziatu, w przypadku utworzenia takiego stanowiska przez Kuratora
Oswiaty, lub
2) kierownik oddziatu pisemnie wyznaczony przez dyrektora wydziatu.

6. Dyrektora delegatury w czasie jego nieobecnosci zastepuja:
1) zastepca dyrektora delegatury, lub

2) pracownik delegatury pisemnie wyznaczony przez Kuratora Oswiaty, w przypadku
nieobecnosci w pracy zastgpcy dyrektora delegatury.

7. Kierownikéw oddzialow w czasie ich nieobecno$ci zastgpuja wyznaczeni przez
dyrektoréw wydzialéw pracownicy.

8. Pracownikéw Kuratorium Og$wiaty, realizujgcych zadania na samodzielnych
stanowiskach pracy, w czasie ich nieobecnosci zastgpuja inni pracownicy Kuratorium Oswiaty
wyznaczeni przez Kuratora O$wiaty.

9. Zakres zastepstw, o ktérych mowa w ust. 5-8, nie obejmuje uprawniefi wynikajacych
z przepisow odrebnych oraz z imiennych upowazniefi i pelnomocnictw udzielonych przez
Kuratora O$wiaty.

Rozdzial 5
Zasady podpisywania pism

§ 20. 1. Kurator O$wiaty podpisuje:

1) pisma i dokumenty dotyczace budzetu i majatku Kuratorium Oswiaty;

2) plany i sprawozdania finansowe;

3) sprawozdania z dziatalnosci Kuratorium O$wiaty;

4) plany pracy Kuratorium Oswiaty;

5) decyzje administracyjne, z wylgczeniem aktéw nadania stopnia awansu zawodowego
nauczyciela dyplomowanego, postanowienia,

6) pisma procesowe;

7) wystapienia i sprawozdania kierowane do ministra wiasciwego do spraw oswiaty
i wychowania lub Wojewody;

8) wystgpienia kierowane do organ6w administracji publicznej oraz postow i senatorow;

9) akty normatywne o charakterze wewngtrznym;

10) umowy i porozumienia;

11) odpowiedzi na skargi, wnioski i petycje;

12) upowaznienia i pelnomocnictwa, za wyjatkiem upowaznief do przetwarzania danych
osobowych i upowaznieni do przeprowadzania kontroli zewngtrznych, ktére podpisuja
upowaznieni przez Kuratora Oswiaty pracownicy Kuratorium Oswiaty;

13) pisma i dokumenty sporzadzane w wyniku wykonywania kompetencji pracodawcy lub
dyrektora generalnego urzedu;

14) pisma i dokumenty zwigzane z wykonywaniem zadan z zakresu obronnosci.
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2. Wicekuratorzy o$wiaty podpisujg pisma i dokumenty zgodnie z podzialem nadzoru
nad zadaniami okreslonym w § 12 i 13 Regulaminu, niezastrzezone do podpisu Kuratora
Oswiaty, na podstawie i w zakresie upowaznien udzielonych im pisemnie przez Kuratora
Oswiaty.

3. Kierownicy komorek organizacyjnych podpisujg pisma i dokumenty zwigzane
z dzialalnoscig kierowanej komorki organizacyjnej na podstawie i w zakresie upowaznien
udzielonych im pisemnie przez Kuratora Oswiaty.

4. Zastgpca Dyrektora Wydzialu Nadzoru Pedagogicznego podpisuje pisma i dokumenty
zwigzane z dziatalnos$cia Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego na podstawie i w zakresie
upowaznien udzielonych mu pisemnie przez Kuratora O$wiaty oraz wskazane w zakresie
czynnosci.

5. Pozostali pracownicy Kuratorium Oswiaty podpisuja pisma i dokumenty na podstawie
1 w zakresie upowaznien udzielonych im pisemnie przez Kuratora O$wiaty oraz wskazane w
zakresie czynnosci.

§ 21. 1. W przypadku, gdy Kurator Os$wiaty nie petni obowigzkow stuzbowych wszystkie
pisma i dokumenty z zakresu jego dziatania podpisuje wicekurator o$wiaty, o ktorym mowa
w § 12 Regulaminu.

2. W przypadku, gdy Kurator Oswiaty pelni obowiagzki stuzbowe poza siedzibg
Kuratorium Os$wiaty wowczas dokumenty 1 pisma 2z zakresu jego dziatania,
z wyjatkiem upowaznien i pelnomocnictw, podpisuje wicekurator o$wiaty, o ktérym mowa
w § 12 Regulaminu na podstawie upowaznienia udzielonego mu pisemnie przez Kuratora
Oswiaty.

3. W przypadku, gdy Kurator Oswiaty i wicekurator oswiaty, o ktérym mowa w § 12
Regulaminu rownoczesnie nie petnig obowigzkéw stuzbowych wszystkie dokumenty
i pisma z zakresu dzialania Kuratora Oswiaty, podpisuje wicekurator o$wiaty, o ktérym
mowa w § 13 Regulaminu.

4. W przypadku, gdy Kurator O$wiaty i wicekurator oswiaty, o ktérym mowa w § 12
Regulaminu réwnoczesnie petnig obowigzki stuzbowe poza siedzibag Kuratorium Os$wiaty,
dokumenty i pisma z zakresu dziatania Kuratora O$wiaty, z wyjatkiem upowaznien
1 pelnomocnictw, podpisuje wicekurator o$wiaty, o ktorym mowa w § 13 Regulaminu na
podstawie i w zakresie upowaznienia udzielonego mu pisemnie przez Kuratora Oswiaty.

Rozdzial 6
Zadania komérek organizacyjnych Kuratorium Os$wiaty

§ 22. Do zadan wspolnych wszystkich komérek organizacyjnych Kuratorium Oswiaty
nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne doskonalenie form dziatania oraz stosowanie skutecznych metod pracy;

2) zapewnienie prawidtowosci i terminowosci zatatwiania spraw;

3) zglaszanie wnioskéw majacych na celu usprawnienie dziatalnosci Kuratorium Oswiaty;

4) sporzadzanie sprawozdan z zakresu wykonywanych zadan;

5) obstuga systemdw informatycznych nalezgcych do zakresu przedmiotowego danej komorki
organizacyjnej;

6) wspolpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi Kuratorium O$wiaty;
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7) wspélpraca z organami administracji rzadowej, samorzadowej i innymi organami
prowadzacymi szkoly i placowki, zwigzkami zawodowymi oraz innymi instytucjami
w zakresie realizowanych zadan;

8) nalezyte przechowywanie i zabezpieczanie mienia, dokumentow i pieczatek;

9) przestrzeganie przepiséw dotyczacych tajemnic ustawowo chronionych;

10) zapewnienie ochrony przetwarzanym informacjom niejawnym;

11) wykonywanie zadan zwigzanych z zarzadzaniem kryzysowym lub przygotowaniami
obronnymi panstwa;

12) zapewnienie ochrony przetwarzanym danym osobowym;

13) prowadzenie postgpowan w sprawach okreslonych w ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r.
o dostepie do informacji publicznej oraz ustawie z dnia 11 sierpnia 2021 r. o otwartych
danych i ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego;

14) wspotpraca z pracownikami odpowiedzialnymi w Kuratorium Oswiaty za redagowanie
informacji w Biuletynie Informacji Publicznej;

15) ksztattowanie pozytywnego wizerunku Kuratorium Oswiaty w spoteczenstwie poprzez
realizacje polityki informacyjnej Kuratora Oswiaty;

16) opracowywanie sprawozdan zbiorczych i analiz w zakresie realizowanych zadan dla
Kuratora O$wiaty i ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania, gromadzenie
i przetwarzanie danych niezbednych do prawidlowej realizacji zadan.

§ 23. 1. Do zakresu zadan Wydzialu Strategii nalezy:

1) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych w sprawach przeniesienia ucznia
objetego obowigzkiem szkolnym do innej szkoty;

2) prowadzenie postepowar administracyjnych w sprawach dotyczacych wykonywania przez
Kuratora O$wiaty zadafh organu wyzszego stopnia w rozumieniu ustawy 14 czerwca
1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego w sprawach dotyczacych
w szczegblnosci:

a) skreslenia wychowanka, ucznia lub stuchacza z listy wychowankéw, uczniéw lub
stuchaczy,

b) ksztatcenia specjalnego i indywidualnego nauczania,

¢) odmowy udzielenia zezwolenia na indywidualny tok nauki,

d) zezwolenia na spelnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego,
obowiazku szkolnego i obowiazku nauki poza odpowiednio: przedszkolem, oddziatem
przedszkolnym, inng forma wychowania przedszkolnego, szkotg,

e) szkol publicznych zakladanych i prowadzonych przez osoby prawne i fizyczne oraz
dotyczacych wpisu do ewidencji szkot i placoéwek niepublicznych — w stosunku do
organ6w jednostek samorzadu terytorialnego,

f) nadania nauczycielom stopnia awansu zawodowego — w stosunku do organdéw
prowadzacych szkoty lub placowki oswiatowe;

3) koordynowanie zadan w zakresie zaktadania szkoty lub placéwki publicznej przez osobg
prawng lub fizyczna;

4) opracowywanie opinii dotyczacych w szczegolnosci:

a) przeksztalcania oraz likwidacji szkét i placowek,

b) przekazania przez jednostke samorzadu terytorialnego, w drodze umowy, osobie prawne;
niebedacej jednostkg samorzadu terytorialnego lub osobie fizycznej, prowadzenia szkoty
liczacej nie wigcej niz 70 ucznioéw,

¢) oceny mozliwosci organizacyjnych i kadrowych pozwalajacych na realizowanie w szkole
programu nauczania ustalonego przez zagraniczng instytucje¢ edukacyjna;
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5) sporzadzanie, na wniosek Wojewody, opinii do uchwat podejmowanych przez organy
jednostek samorzadu terytorialnego w sprawach o$wiatowych;

6) koordynowanie uchylania uchwat rad pedagogicznych w razie stwierdzenia niezgodnosci
Z przepisami prawa;

7) koordynowanie zadan zwigzanych z powotywaniem, powierzaniem, odwotywaniem ze
stanowisk kierowniczych w szkotach i placowkach oraz, na polecenie Kuratora O$wiaty,
udzial w pracach komisji konkursowych na stanowiska dyrektoréw szkot i placowek;

8) realizowanie zadan dotyczacych powierzania nauczycielom zadah doradcy metodycznego
i planu sieci doradztwa metodycznego;

9) realizowanie zadan w zakresie akredytacji:

a) ksztalcenia ustawicznego prowadzonego w formie pozaszkolnej w placowkach
ksztatcenia ustawicznego,

b) ksztalcenia ustawicznego prowadzonego w formie pozaszkolnej w centrach ksztalcenia
zawodowego,

c) ksztalcenia ustawicznego prowadzonego w formie pozaszkolnej w branzowych centrach
umiejetnosci,

d) placowek doskonalenia nauczycieli,

e) innych form dziatalnosci oswiatowej wskazanych w Prawie o$wiatowym;

10) koordynowanie zadan zwigzanych z oceng pracy dyrektorow szkot i placowek;

11) realizowanie zadan zwigzanych z odwotaniem nauczyciela od oceny pracy oraz wnioskiem
dyrektora o ponowne ustalenie oceny;

12) wskazywanie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w ktorej bedg dziataly zespoty
wydajace orzeczenia i opinie dla dzieci i ucznidéw niestyszacych, stabostyszacych,
niewidomych, stabowidzacych i z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera;

13) organizowanie narad i konferencji w zakresie realizowanych i koordynowanych zadan;

14) realizowanie innych zadan na polecenie Kuratora Oswiaty lub wicekuratoréw o$wiaty.

§ 24. 1. Do zakresu zadan Wydzialu Rozwoju Edukacji nalezy:

1) koordynowanie i organizowanie konkurséw przedmiotowych dla uczniéw szkét
podstawowych;

2) koordynowanie i realizowanie zadan zwigzanych z organizowaniem i wspotorganizowaniem
olimpiad, turniejow, przegladéw, konkursow innych niz przedmiotowe oraz réznych form
prezentacji osiggnig¢ uczniow;

3) koordynowanie zadan z zakresu edukacji patriotycznej w szkotach i placoéwkach;

4) koordynowanie zadan z zakresu edukacji regionalnej w szkotach i placéwkach;

5) koordynowanie zadan z zakresu edukacji dla bezpieczenstwa;

6) koordynowanie i realizowanie zadan z zakresu pracy z uczniem szczegdlnie uzdolnionym,
w tym z tymi, ktérzy uzyskali Stypendia Prezesa Rady Ministrow i ministra wtasciwego do
spraw oswiaty 1 wychowania;

7) koordynowanie wspotdziatania i wspotdziatanie z Okregowa Komisja Egzaminacyjna
w Jaworznie;

8) koordynowanie i wspomaganie dzialan w zakresie organizowania egzaminéw w szkotach;

9) koordynowanie i realizowanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem publicznych
1 niepublicznych szkét, placowek oraz innych form wychowania przedszkolnego;

10) koordynowanie zadan zwigzanych z opiniowaniem arkuszy organizacji publicznych szkot
i placdwek, z wyjatkiem szkot i placdwek prowadzonych przez ministroéw, w zakresie ich
zgodnosci z przepisami, przedstawianych przez organy prowadzace szkotly i placowki przed
zatwierdzeniem arkuszy;

11) koordynowanie zadan zwigzanych z realizacjg przez uczniéw obowigzku szkolnego i nauki;
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12) koordynowanie i realizowanie zadan w zakresie ksztalcenia specjalnego w szkotach
i placowkach;

13) koordynowanie i realizowanie zadan w zakresie ksztatcenia zawodowego oraz ustawicznego
dorostych w szkotach i placowkach;

14) koordynowanie ksztalcenia zawodowego i organizacji doksztalcenia teoretycznego uczniow:
bedacych mtodocianymi pracownikami;

15) koordynowanie i realizowanie zadan Kuratora O$wiaty w zakresie rekrutacji uczniéw do.
szkot;

16) koordynowanie i realizowanie zadan dotyczacych wspomagania wychowawczej funkcji
szkot i placowek;

17) koordynowanie i realizowanie zadan zwigzanych z bezpieczenstwem dzieci i mtodziezy;

18) koordynowanie oraz wspétdziatanie z wlasciwymi organami, organizacjami i innymi
podmiotami w sprawach dotyczacych warunkow rozwoju dzieci i mlodziezy, w tym
w przeciwdzialaniu zjawiskom patologii spolecznej, a takze wspomaganie dziatan tych
podmiotow;

19) koordynowanie i podejmowanie dziatan w celu zapewnienia poszanowania praw ucznia
w szkotach i placéwkach objetych nadzorem pedagogicznym Kuratora Oswiaty;

20) koordynowanie i podejmowanie dziataf zmierzajacych do rozwiazywania w drodze
porozumienia, konfliktow w szkotach 1 placéwkach objetych nadzorem pedagogicznym
Kuratora Oswiaty;

21) koordynowanie i realizowanie zadan w zakresie dzialalnosci innowacyjnej i eksperymentow
pedagogicznych;

22) koordynowanie i realizowanie zadan wynikajacych z polityki o§wiatowej panstwa, a takze
w zakresie wspoldziatania z organami jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu
i realizowaniu odpowiednio, regionalnej i lokalnej polityki oswiatowej;

23) koordynowanie wspétdzialania z organami jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie
ksztaltowania i rozwoju bazy szkét i placowek;

24) koordynowanie zadan w zakresie doskonalenia nauczycieli w wojewodztwie,
w szczegolnosci:

a) wspotdziatanie z placéwkami doskonalenia nauczycieli, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i bibliotekami pedagogicznymi w realizacji zadan dotyczacych
diagnozowania, na podstawie wynikéw nadzoru pedagogicznego, potrzeb w zakresie
doskonalenia nauczycieli,

b) podejmowanie dziatan wspomagajacych organizacyjnie doskonalenie nauczycieli,

¢) opiniowanie planéw pracy publicznych placowek doskonalenia nauczycieli wskazanych
w Prawie o§wiatowym,

d) promowanie nowatorstwa dydaktyczno-wychowawczego,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem kurséw kwalifikacyjnych dla
nauczycieli;

25) opracowywanie programdéw wykorzystania srodkéw na dofinansowanie doskonalenia
nauczycieli oraz koordynowanie nadzoru merytorycznego nad ich realizacjg;

26) koordynowanie organizacji wypoczynku dzieci i mlodziezy na terenie wojewodztwa
$laskiego w okresie ferii letnich i zimowych;

27) wydawanie zgody na prowadzenie kursow dla wychowawcow i kierownikéw wypoczynku;

28) koordynowanie i realizowanie zadan w zakresie organizacji i nadzoru nad kursami
pedagogicznymi dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu;

29) koordynowanie spraw zwigzanych z kwalifikacjami oraz wydawaniem zgody na
zatrudnienie nauczycieli i 0s6b niebedacych nauczycielami nieposiadajacych kwalifikacji;

30) koordynowanie zadan w zakresie awansu zawodowego nauczycieli;
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31) koordynowanie nadzoru nad czynnosciami wykonywanymi przez dyrektoréw szkot
i placéwek oraz organy prowadzace w zakresie awansu zawodowego nauczycieli;

32) koordynowanie nadzoru pedagogicznego na terenie wojewoddztwa $laskiego;

33) wspieranie szkot i placowek, w szczegdlnosci poprzez przygotowywanie i podawanie do
publicznej wiadomosci na stronie internetowej Kuratorium Os$wiaty analiz wynikow
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

34) koordynowanie i realizowanie zadarn zwigzanych z przyznawaniem tytutu honorowego
profesora o$wiaty;

35) koordynowanie i realizowanie zadan w zakresie systemu informacji o§wiatowej;

36) realizowanie zadan w zakresie statystyki o§wiatowej, w szczegdlnosci:

a) gromadzenie danych o§wiatowych,
b) opracowywanie i udostgpnianie informacji statystycznych dotyczacych szkét i placowek,
¢) gromadzenie informacji o zmianach w ewidencji szk6t i placowek publicznych
i niepublicznych prowadzonych przez osoby fizyczne i prawne inne niz jednostka
samorzadu terytorialnego,
d) prowadzenie platformy wymiany informacji ze szkotami i placéwkami;
37) organizowanie narad i konferencji w zakresie realizowanych i koordynowanych zadan;
38) realizowanie innych zadan na polecenie Kuratora O$wiaty lub wicekuratoréw oswiaty.

2. Do zakresu zadan Oddzialu Wychowania i Ksztalcenia nalezg zadania okreslone
w ust. 1 pkt 1-23, 26-28 i 37-38.

3. Do zakresu zadan Oddzialu Nadzoru i Doskonalenia Nauczycieli naleza zadania
okreslone w ust. 1 pkt 24-25 i 29-38.

§ 25. 1. Do zakresu zadan Wydzialu Nadzoru Pedagogicznego, w odniesieniu do terenu
sprawowania nadzoru pedagogicznego obejmujacego miasta na prawach powiatu Katowice,
Siemianowice Slaskie, Tychy oraz powiat bierunsko-ledzinski, nalezy:

1) przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych w sprawach okreslonych w Prawie
oswiatowym oraz w Karcie Nauczyciela dotyczacych w szczegdlnosci:

a) wydania dyrektorowi szkoty lub placowki, organowi prowadzacemu szkote lub placowke
polecenia usunigcia uchybien - w przypadku prowadzenia dzialalnosci z naruszeniem
prawa,

b) stwierdzenia niewaznosci czynnosci podejmowanych z naruszeniem prawa
W postgpowaniu o nadanie nauczycielom stopnia awansu zawodowego przez dyrektoréw
szkoél, organy prowadzace szkoly oraz powotane przez nich komisje;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym prowadzenie kontroli w szkotach

i placowkach oraz ich wspomaganie;

3) opracowywanie arkuszy do kontroli doraznych;

4) zawiadamianie organu prowadzacego szkote lub placéwke o stwierdzonych istotnych
uchybieniach w jej dzialalnosci;

5) przygotowywanie projektu polecenia opracowania programu i harmonogramu poprawy
efektywnosci ksztatcenia lub wychowania, wydawanego dyrektorowi szkoty lub placowki;

6) organizowanie i wspotorganizowanie olimpiad, turniejéw, przegladéw, konkurséw innych
niz przedmiotowe, réznych form prezentacji osiggnieé uczniow;

7) realizowanie zadan z zakresu edukacji patriotycznej w szkotach i placéwkach;

8) realizowanie zadan z zakresu edukacji regionalnej w szkolach i placowkach;

9) realizowanie zadan z zakresu edukacji dla bezpieczenstwa;
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10) realizowanie zadan z zakresu pracy z uczniem szczegodlnie uzdolnionym, w tym z tymi
ktorzy uzyskali Stypendia Prezesa Rady Ministrow i ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania;

11) wspotdziatanie z Okrggowa Komisja Egzaminacyjng w Jaworznie;

12) wspomaganie dziatan w zakresie organizowania egzaminéw w szkotach;

13) realizowanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem publicznych i niepublicznych szkot,
placéwek oraz innych form wychowania przedszkolnego;

14) opiniowanie arkuszy organizacji publicznych szkot 1 placowek, z wyjatkiem szkot

i placowek prowadzonych przez ministrow, w zakresie ich zgodnosci z przepisami,
przedstawianych przez organy prowadzace szkoty i placowki przed zatwierdzeniem arkuszy;

15) realizowanie zadan zwiazanych ze spelnianiem przez uczniow obowigzku szkolnego
i nauki;

16) realizowanie zadan w zakresie ksztalcenia specjalnego w szkotach i placowkach;

17) realizowanie zadan w zakresie ksztatcenia zawodowego oraz ustawicznego dorostych
w szkolach i placowkach;

18) opracowywanie opinii dotyczacych w szezegolnosci:

a) ustalania sieci publicznych szkot,

b) spelniania wymagan przez niepubliczna szkote lub placéwke, o ktérych mowa w art. 168
ustawy Prawo o$wiatowe,

¢) zatozenia szkoty lub placowki publicznej przez osobg prawng lub fizyczna,

d) odwotania ze stanowiska kierowniczego w szkole lub placowce,

¢) powotania przez organ prowadzacy na stanowisko dyrektora szkoty publicznej osoby
niebedacej nauczycielem;

19) uchylanie uchwat rad pedagogicznych w razie stwierdzenia niezgodnosci z przepisami
prawa;

20) realizowanie zadan dotyczacych wspomagania wychowawczej funkeji szkot 1 placowek;

21) realizowanie zadan zwigzanych z bezpieczenstwem dzieci i mtodziezy;

22) wspbldziatanie z wasciwymi organami, organizacjami i innymi podmiotami w sprawach
dotyczacych warunkéw rozwoju dzieci i mlodziezy, w tym w przeciwdzialaniu zjawiskom
patologii spotecznej, a takze wspomaganie dziatan tych podmiotow;

23) realizowanie zadan wynikajacych z polityki o$wiatowe]j pafistwa, a takze wspotdziatanie
z organami jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu i realizowaniu odpowiednio,
regionalnej i lokalnej polityki o$wiatowej;

24) wspéldziatanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie ksztattowania
i rozwoju bazy materialnej szkot i placowek;

25) udziat w pracach komisji konkursowych na stanowiska dyrektoréw szkot i placowek;

26) uzgadnianie z organami prowadzacymi szkoty i placéwki publiczne powierzenia stanowiska
dyrektora jezeli do konkursu nie zglosi sie zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie
wyloniono kandydata;

27) nadzorowanie i wspomaganie organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy w okresie ferii
letnich i zimowych, w tym analiza zgloszen wypoczynku i umieszczanie ich w bazie
wypoczynku;

28) rejestracja wycieczek zagranicznych organizowanych przez publiczne szkoty i placowki;

29) wydawanie zgody na zatrudnienie nauczycieli oraz os6b niebedacych nauczycielami
nieposiadajacych kwalifikacji;

30) przygotowywanie dokumentacji oraz organizowanie prac komisji kwalifikacyjnych na
stopief awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego;

31) udziat w komisjach egzaminacyjnych na stopief nauczyciela mianowanego;

32) nadzér nad czynnosciami wykonywanymi w zakresie awansu zawodowego nauczycieli
przez dyrektorow szkot i placowek oraz organy prowadzace;
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33) sporzagdzanie odpisow aktéw nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela
dyplomowanego;

34) dokonywanie oceny pracy dyrektorow szkoét i placowek;

35) nadzor nad realizowaniem zalecen pokontrolnych;

36) organizowanie narad i konferencji w zakresie realizowanych zadan;

37) realizowanie innych zadan na polecenie Kuratora O$wiaty lub wicekuratoréw o$wiaty.

§ 26. 1. Do zakresu zadan Wydzialu Organizacyjno-Administracyjnego nalezy:

1) przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych i postanowien w sprawach
okreslonych w ustawie o systemie os$wiaty dotyczacych w szczegdlno$ci uznania
swiadectwa lub innego dokumentu albo potwierdzenia wyksztatcenia lub uprawnien do
kontynuacji nauki uzyskanych w zagranicznym systemie o$wiaty;

2) realizowanie zadan zwiazanych z zapewnieniem sprawnej organizacji Kuratorium O$wiaty,
w szczeg6lnosci opracowywanie projektow:

a) dokumentéw organizacyjnych oraz biezgce ich monitorowanie i aktualizowanie,

b) organizacyjnych aktow normatywnych o charakterze wewnetrznym (zarzadzen,
postanowien, zalecen, okdélnikow, wytycznych, instrukcji),

¢) upowaznien i pelnomocnictw udzielanych przez Kuratora Os$wiaty pracownikom

Kuratorium O$wiaty do zatatwiania okreslonych spraw i podpisywania pism w jego

imieniu;

3) realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem sprawnej organizacji pracy w Kuratorium
Oswiaty, w szczego6lnoscei:

a) opracowywanie projektu planu pracy Kuratorium Os$wiaty na kazdy rok szkolny oraz
sprawozdan z realizacji planu,

b) koordynowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego wykazu
akt,

¢) gromadzenie i udost¢pnianie procedur, aktéw normatywnych, wydawnictw prasowych
oraz prenumerowanie czasopism na potrzeby Kuratorium Oswiaty,

d) prowadzenie rejestrow:

- aktow normatywnych o charakterze wewnetrznym,

- upowaznien i petnomocnictw udzielonych przez Kuratora Os$wiaty pracownikom
Kuratorium O$wiaty do zatatwiania okreslonych spraw i podpisywania pism w jego
imieniu,

-umow 1 porozumien zawieranych przez Kuratora Os$wiaty dotyczacych wspotpracy
i sposobu dziatania Kuratorium O$wiaty,

€) koordynowanie funkcjonowania  punktéw kancelaryjnych, w tym w zakresie
przyjmowania, = ewidencjonowania w  systemie @EZD i  przekazywania
zaewidencjonowanych przetwarzanych materialdw niejawnych w sposéb opisany

w odregbnych instrukcjach, oraz sktadéow chronologicznych i informatycznych nosnikéw

danych,

f) prowadzenie sekretariatbw w siedzibie Kuratorium O$wiaty, w tym zapewnienie

w sekretariacie Kuratora Os$wiaty prowadzenia dziennikow ewidencyjnych

1 rejestrowania w nich materialéw niejawnych o klauzulach ,,zastrzezone;

4) prowadzenie spraw w zakresie uznawania $wiadectwa lub innego dokumentu albo
potwierdzania wyksztalcenia lub uprawnien do Kkontynuacji nauki uzyskanych
w zagranicznym systemie oswiaty;

5) uwierzytelnianie oraz wydawanie apostille dla dokumentéw przeznaczonych do obrotu
prawnego za granica;
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6) wystawianie duplikatow $wiadectw i dyploméw wydawanych w kraju oraz zaswiadczen
o przebiegu nauczania na podstawie dokumentacji przechowywanej w archiwum
zakladowym,;

7) potwierdzanie rownowaznosci $wiadectw i dyplomow wydanych przez szkoty;

8) wspblpraca z Instytutem Pamigci Narodowej w zakresie skladania przez dyrektorow szkot-

publicznych o$wiadczen lustracyjnych;

9) koordynowanie realizacji zadan okreslonych w ustawie z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o dostepie.

do informacji publicznej oraz ustawie z dnia 11 sierpnia 2021 r. o otwartych danych
i ponownym wykorzystywaniu i informacji sektora publicznego;

10) prowadzenie archiwum zakladowego Kuratorium Oswiaty;

11) sporzadzanie projektéw umoéw, porozumien i innych dokumentéw dotyczacych
finansowania zadan o$wiatowych realizowanych przez jednostki samorzadu terytorialnego
i inne podmioty;

12) koordynowanie i monitorowanie realizacji programéw oswiatowych dofinansowywanych
z budzetu panstwa,

13) realizowanie zadan w zakresie dofinansowania:

a) wychowania przedszkolnego,
b) pracodawcom kosztow ksztatcenia mtodocianych pracownikow,
¢) wyposazenia szkot w podreczniki oraz materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe;

14) prowadzenie i koordynowanie spraw zwigzanych z realizacjg ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. — Prawo zaméwien publicznych, a w szczegdlnosci przeprowadzanie postepowan
o udzielenie zaméwien publicznych wynikajacych z biezacych potrzeb, a takze sprawowanie
nadzoru nad realizacja umow;

15) organizowanie i monitorowanie wypoczynku dla dzieci i milodziezy finansowanego
z budzetu panstwa;

16) dokonywanie zakupu materialéw i wyposazenia pomieszczen Kuratorium Os$wiaty;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencja, utrzymaniem oraz uzytkowaniem
nieruchomosci Kuratorium O$wiaty, w tym dokonywanie optat administracyjnych oraz
deklaracji finansowych;

18) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem umow w zakresie spraw lokalowych oraz
dostaw medidw;

19) administrowanie majatkiem, zlecanie przegladow, konserwacja i remonty pomieszczen
Kuratorium O$wiaty;

20) realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem warunkéw socjalno-bytowych i ochrony
przeciwpozarowej w pomieszczeniach Kuratorium Oswiaty;

21) realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem technicznych warunkéw zachowania
tajemnic prawnie chronionych zgodnie z obowiazuj gcymi przepisami;

22) realizowanie zadan w zakresie gospodarowania $rodkami trwatymi, w tym prowadzenie
elektronicznej ewidencji $rodkéw trwatych;

23) koordynowanie i realizowanie zadan w zakresie utrzymania i uzytkowania taboru
samochod6ow stuzbowych;

24) koordynowanie i realizowanie zadan w zakresie zapewnienia W Kuratorium Os$wiaty
dostepnosci osobom o szczeg6lnych potrzebach zgodnie z wymo gami ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. 0 zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami;

25) wspotdziatanie z Pelnomocnikiem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych Slaskiego
Urzedu Wojewodzkiego w Katowicach w realizacji na rzecz Kuratorium O$wiaty zadan
okreslonych w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych;

26) potwierdzanie zapoznania si¢ przez pracownikow uzyskujacych lub posiadajacych dostep
do informacji niejawnych z instrukcjami dotyczacymi sposobu i trybu przetwarzania
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informacji niejawnych odpowiednio o klauzuli zastrzezone i poufne obowigzujgcymi
w Kuratorium;
27) realizowanie innych zadan na polecenie Kuratora O$wiaty lub wicekuratoré6w o$wiaty;

2. Do zakresu zadan Oddzialu Zarzadzania Organizacjg nalezg zadania okreslone
w ust. 1 pkt 1-10 1 24-27.

3. Do zakresu zadan Oddzialu Programéw Oswiatowych i Zaméwien Publicznych
naleza zadania okreslone w ust. 1 pkt 11-15 1 27.

4. Do zakresu zadan Oddzialu Logistyki i Administracji nalezg zadania okreslone
wust. 1 pkt 16-25127.

§ 27. 1. Do zadann Wydzialu Finanséw i Kadr nalezy:

1) opracowywanie, na podstawie szczegétowych zasad okreslonych przez ministra whasciwego
do spraw finanséw publicznych, materialdéw w zakresie plandéw rzeczowych zadan
regulaminowych i zadan wynikajagcych z Prawa o$wiatowego realizowanych przez
Kuratorium O$wiaty;

2) sporzgdzanie wnioskoéw do ministra wiasciwego do spraw finanséw publicznych i ministra
wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania o przyznanie, z rezerw celowych budzetu
panstwa, Srodkéw na sfinansowanie nowych badz dodatkowych zadan oswiatowych;

3) realizowanie zadan zwigzanych z udzielaniem i rozliczaniem $rodkéw przeznaczonych na
finansowanie doradztwa metodycznego;

4) wykonywanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Kuratorium Os$wiaty jako jednostki
budzetowej, wynikajacych z ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, w szczegdlnoscei:

a) przygotowywanie materiatow do projektu budzetu oraz sporzadzanie projektow planow
finansowych Kuratorium Os$wiaty;

b) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej Kuratorium Os$wiaty,

c) obstuga rachunkéw bankowych i kasy,

d) sporzadzanie okresowych analiz wykonania dochodow i wydatkéw budzetowych,

e) sporzadzanie sprawozdan finansowych i budzetowych,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z naliczaniem i wyptatg wynagrodzen dla pracownikéw
Kuratorium Os$wiaty oraz 0séb zatrudnionych na podstawie uméw cywilnoprawnych,

g) prowadzenie rozliczen z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, Pafistwowym Funduszem
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, wiasciwymi urzedami skarbowymi oraz
instytucja finansowa z tytutu Pracowniczych Planéw Kapitatowych,

h) zglaszanie zleceniobiorcow do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego
oraz umow o dzielo do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

1) rozliczanie kosztéw podrézy krajowych i zagranicznych pracownikéw Kuratorium
Oswiaty,

j) prowadzenie ewidencji wartosciowej srodkéw trwalych, warto$ci niematerialnych
i prawnych oraz pozostatych $rodkéw trwatych,

k) prowadzenie statystyki w zakresie spraw finansowych i majgtkowych,

1) prowadzenie ewidencji ksiggowej i sprawozdawczosci budzetu Kuratorium Oswiaty
w uktadzie zadaniowym,

m)obstuga finansowa Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

n) obsluga finansowa Pracowniczej Kasy Zapomogowo Pozyczkowe;j,

0) rozliczanie magazynu pod wzgledem finansowym,;
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5) prowadzenie rejestru umoéw zlecenia zawieranych przez Kuratorium O$wiaty ze
zleceniobiorcami;

6) sporzadzanie kwartalnej oraz rocznej analizy i oceny realizowanych przez Kuratorium
Oswiaty zadan w zakresie rzeczowym, dochodéw, wydatkow oraz zatrudnienia
i wynagrodzen;

7) wspolpraca z Wydzialem Finanséw i Budzetu Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego
w Katowicach;

8) koordynowanie zadan zwigzanych z postepowaniem dyscyplinarnym nauczycieli, obstuga
administracyjna prac Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli oraz Rzecznika
Dyscyplinarnego;

9) koordynowanie i prowadzenie zadan zwiazanych z przyznawaniem odznaczen
panistwowych, resortowych, nagréd ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
oraz Kuratora Oswiaty;

10) opracowywanie programu zarzadzania zasobami ludzkimi;

11) koordynowanie dziatan wynikajacych z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie
cywilnej:

a) organizowanie i przeprowadzanie stuzby przygotowawczej do stuzby cywilnej,

b) koordynowanie procesu przeprowadzania ocen cztonkéw korpusu stuzby cywilnej;

¢) koordynowanie procesu ustalania Indywidualnych Programéw Rozwoju Zawodowego
cztonkéw korpusu stuzby cywilne;j,

d) prowadzenie spraw zwiazanych z opisami stanowisk pracy w Kuratorium O$wiaty;

12) koordynowanie i prowadzenie spraw kadrowo-osobowych pracownikow Kuratorium
O$wiaty, w tym:

a) przygotowywanie dokumentéw w sprawach osobowych pracownikéw Kuratorium
O$wiaty dotyczacych w  szczegdlnosci przyjmowania do pracy, zwalniania,
awansowania, nagradzania oraz wykonywania zaje¢ dodatkowych,

b) prowadzenie i nadzorowanie spraw zwiazanych z dyscypling pracy,

c) opracowywanie projektow aktow normatywnych o charakterze wewngtrznym
regulujacych polityke kadrowa i ptacowa Kuratorium Oswiaty;

13) opracowywanie projektu Regulaminu pracy Kuratorium O$wiaty oraz jego zmian;

14) realizowanie postanowien ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie o ubezpieczen
spolecznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 497), wydawanie zaswiadczen dotyczacych zatrudnienia,
wynagradzania oraz zasitkow chorobowych dla bylych pracownikow oswiaty (dla potrzeb
ustalania kapitatu poczatkowego oraz Swiadczen
z ubezpieczen spotecznych), a takze zalatwianie spraw zwiazanych ze stosunkiem pracy;

15) koordynowanie spraw i obstuga prac Komisji Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych przy Kuratorze O$wiaty;

16) koordynowanie zadan zwigzanych z systemem szkolen pracownikéw Kuratorium Os$wiaty;

17) opracowywanie systemu oceniania pracy pracownikéw Kuratorium O$wiaty;

18) wspétdziatanie z Pelnomocnikiem do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych Slaskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach w realizacji na rzecz Kuratorium Os$wiaty zadan
okre$lonych w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji
niejawnych, w tym rozliczanie pracownikow Kuratorium do tego zobowigzanych z
wydanych przez Kuratora upowazniefi dostgpu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzulg zastrzezone;

19) realizowanie innych zadan na polecenie Kuratora Os$wiaty lub wicekuratorow oswiaty.

7 Do zakresu zadan Oddzialu Planowania i Ksiggowosci naleza zadania okreslone
wust. 1 pkt 1-7119.

3. Do zakresu zadan Oddzialu Kadr nalezg zadania okreslone w ust. 1 pkt 8-19.
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2)
3)

4)

S)

§ 28. Do zadan Zespolu Programéw Europejskich i Wspolpracy z Zagranica nalezy:

realizowanie zadan zwigzanych ze wspolpracg zagraniczng oraz z czlonkostwem Polski
w Unii Europejskiej, w tym:

a) realizowanie polityki Kuratora Oswiaty w zakresie wspoOlpracy z zagranica,

b) koordynowanie i obstuga realizacji europejskich programéw edukacyjnych,

c) wspolpraca z zagranica w zakresie wymiany dzieci, mtodziezy i nauczycieli,

d) realizowanie wspoétpracy transgranicznej;

realizowanie i koordynowanie zadan w zakresie wspétpracy z Polonig i Polakami za granica;
koordynowanie spraw zwigzanych z ksztatceniem cudzoziemcéw w publicznych szkotach
i placéwkach oswiatowych;

koordynowanie zadafh zwigzanych z podtrzymywaniem tozsamosci narodowej, etnicznej
1 jezykowej mniejszosci narodowych i etnicznych;

realizowanie innych zadan na polecenie Kuratora O$wiaty lub wicekurator6w oswiaty.

§ 29. Do zadan Zespolu Informatyzacji i Nowoczesnych Technologii w Edukacji

nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)

koordynowanie i realizowanie zadan zwigzanych =z zapewnieniem ciggtosci

funkcjonowania w Kuratorium O$wiaty systemu informatycznego, teleinformatycznego

oraz telekomunikacyjnego, w tym uzytkowanych platform, systemow, aplikacji

1 programow;

opracowywanie procedur i dokumentéw dotyczacych funkcjonowania systemu

informatycznego;

realizowanie  polityki  firmowych  certyfikatow  kwalifikowanych  (podpisow

elektronicznych);

zapewnienie bezpieczenstwa informacji, w tym danych osobowych przetwarzanych

w postaci elektroniczne;j;

prowadzenie dokumentacji techniczno-eksploatacyjnej wynikajacej z realizowanych zadan

oraz przepisow;,

sprawowanie nadzoru technicznego nad systemem monitoringu wizyjnego w budynkach

bedacych w trwatym zarzadzie Kuratorium Os$wiaty;

wspieranie pracownikéw w zakresie uzytkowania narzedzi informatycznych i technik

komputerowych;

wspolpraca z wydzialem do spraw organizacyjno — administracyjnych w zakresie

wydatkowania $rodkéw finansowych w celu zapewnienia sprawnego funkcjonowania

systemow, o ktérych mowa w pkt. 1;

zapewnienie w Kuratorium O$wiaty dostepnosci informatycznej osobom o szczeg6lnych

potrzebach zgodnie z wymogami ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o0 zapewnieniu dostepnosci

osobom ze szczeg6lnymi potrzebami;

administrowanie i utrzymanie serwisu internetowego i Biuletynu Informacji Publicznej

Kuratorium Os$wiaty;

koordynowanie i realizowanie zadan w zakresie wdrazania nowoczesnych technologii

w edukacji, dotyczacych m.in.:

a) technologii cyfrowych w systemie o$wiaty,

b) rozwoju spoleczenstwa informacyjnego,

¢) edukacji informatycznej,

d) wykorzystania narzedzi technologii informacyjno-komunikacyjnych w celu podnoszenia
jakosci ksztalcenia;

realizowanie innych zadan na polecenie Kuratora O$wiaty lub wicekuratorow oswiaty.
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§ 30. Do zadan Zespolu Informacyjno-Prasowego nalezy:

1) koordynowanie polityki informacyjnej Kuratora Oswiaty;

2) wspblpraca z mediami w zakresie dzialania Kuratorium O$wiaty, w szczegdlnosci:
a) przedstawianie stanowiska Kuratora Oswiaty,
b) udzielanie informacji,
¢) prowadzenie konferencji i briefingéw prasowych,
d) przygotowanie materiatow informacyjnych,
¢) obstuga profili Kuratorium Oswiaty w mediach spotecznosciowych (redagowanie

i zamieszczanie postow, kontakt z uzytkownikami);

3) redagowanie serwisu internetowego Kuratorium Oswiaty;

4) informowanie o biezacych wydarzeniach dotyczacych oswiaty;

5) ksztattowanie pozytywnego wizerunku Kuratorium Oswiaty w spoteczenstwie poprzez
realizacje polityki informacyjnej Kuratora Oswiaty;

6) przygotowywanie wystapien, listow gratulacyjnych, zyczen, podzigkowan, kondolencji
sktadanych przez Kuratora Oswiaty;

7) zapewnianie obshugi medialnej spotkan, zebraf i uroczystosci organizowanych przez
Kuratorium O$wiaty;

8) monitorowanie i analiza artykulow prasowych, audycji radiowych i telewizyjnych, portali
dotyczacych o$wiaty oraz udostgpnianie wynikow Kuratorowi Os$wiaty;

9) realizowanie zadan w zakresie obejmowania patronatem Kuratora O$wiaty przedsigwzigé
edukacyjnych;

10) realizowanie innych zadan na polecenie Kuratora Oswiaty lub wicekuratoréw o$wiaty.

§ 31. Do zadan Zespolu Kontroli Wewnetrznej, Skarg, Whioskéw i Petycji nalezy:

1) koordynowanie zadaf zwigzanych z kontrolg zarzadcza w Kuratorium O$wiaty, w tym
dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow w sposob zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy;

2) koordynowanie, dokumentowanie i monitorowanie funkcjonowania systemu kontroli
zarzadczej w Kuratorium O$wiaty;

3) opracowywanie planow kontroli;

4) przeprowadzanie kontroli wewngtrznych, w szczegdlnoscei:

a) prawidlowosci i terminowosci prowadzonych postgpowan administracyjnych,
b) prawidtowosci czynnosci nadzoru pedagogicznego,
¢) prawidtowosci wykorzystania srodkéw finansowych;

5) opracowywanie i przedktadanie Kuratorowi O$wiaty wynikoéw kontroli;

6) wydawanie zalecen pokontrolnych oraz kontrola jakosci 1 terminowos$ci wykonania zalecen
pokontrolnych;

7) sukcesywne wykorzystywanie ustalen kontroli oraz wynikow oceny funkcjonowania
systemu kontroli zarzadczej do inspirowania dziatan majgcych na celu doskonalenie pracy
Kuratorium Oswiaty;

8) wspotdziatanie z jednostkami kontroli zewngtrznej;

9) rozpatrywanie skarg, wnioskow i petycji w rozumieniu ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks postepowania administracyjnego wnoszonych przez obywateli, instytucje i organy
administracji publicznej;

10) koordynowanie i dokumentowanie rozpatrywania skarg, wnioskow i petycji w Kuratorium
Oswiaty;

11) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow;

12) prowadzenie rejestru petycji;

13) realizowanie innych zadan na polecenie Kuratora Oswiaty lub wicekuratorow o$wiaty.
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§ 32. Do zadan Zespolu Radcéw Prawnych nalezy:

1) przygotowywanie opinii i porad prawnych oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa;

~ 2) opiniowanie projektdw umoéw i porozumien oraz konsultowanie wydawanych decyzji

administracyjnych;

_ 3) uczestniczenie w prowadzonych przez Kuratorium O$wiaty rokowaniach, ktérych celem jest
nawigzanie, zmiana lub rozwigzanie stosunku prawnego;

4) wystgpowanie w charakterze pelnomocnika Kuratora O$wiaty lub Kuratorium O$wiaty
w postepowaniach sgdowych, administracyjnych, egzekucyjnych oraz przed innymi
organami orzekajgcymi, w tym organami administracji publicznej i organami $cigania;

5) informowanie o zmianach w obowigzujgcym stanie prawnym w zakresie dziatalnosci
Kuratorium O$wiaty;

6) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Kuratora Os$wiaty w zakresie obstugi
prawne;.

§ 33. Do zadan Samodzielnego stanowiska pracy do spraw obronnych nalezy:

1) koordynowanie pracy szkot i placowek w zakresie problematyki przysposobienia obronnego
oraz powszechnej samoobrony;

2) wspoldziatanie ze szkotami i placowkami w zakresie gospodarki posiadanym sprzetem
1 wyposazeniem do realizacji tematyki, o ktérej mowa w pkt 1;

3) propagowanie sportéw obronnych wsréd mlodziezy;

4) organizowanie i koordynowanie zawodéw sportowo-obronnych;

5) realizowanie zadan w zakresie obronnosci;

6) wspotdziatanie z Wojewoda, w szczegdlnosci w zakresie realizacji zadan okreslonych
w ,Planie operacyjnym funkcjonowania wojewddztwa S$lgskiego w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny” oraz w zakresie
opracowywania i aktualizowania obowigzujacej dokumentacji w dziedzinie obronnosci
w czasie pokoju oraz podwyzszania gotowosci obronnej pafistwa zgodnie z ustawa z dnia
11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2024 1. poz. 248);

7) realizowanie innych zadan na polecenie Kuratora O$wiaty lub wicekuratoréw o$wiaty;

8) zakladanie, prowadzenie i zapewnienie ochrony fizycznej spraw i teczek aktowych dla
materialow niejawnych przetwarzanych i przechowywanych w obiekcie gléwnym
Kuratorium O$wiaty;

9) wykonywanie zadan archiwum zakladowego dla materialéw zawierajgcych informacje
niejawne o klauzuli ,,zastrzezone” przetwarzanych w Kuratorium O$wiaty.

§ 34. Do zadan Samodzielnego stanowiska pracy do spraw bezpieczenstwa i higieny
pracy nalezy realizowanie zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy, w szczeg6lnosci:

1) okreslonych w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 2 wrzesnia 1997 r. w sprawie shuzby
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 109, poz. 704, z p6zn. zm.);

2) prowadzenie szkolen wstepnych (instruktazy ogélnych) dla nowo zatrudnianych
pracownikéw Kuratorium O$wiaty, stazystow i praktykantéw oraz wolontariuszy;

3) organizowanie szkolen okresowych dla pracownikéw Kuratorium O$wiaty;

4) kontrola warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy w pomieszczeniach Kuratorium
Oswiaty;

5) kontrola realizacji zadan w zakresie profilaktycznej ochrony zdrowia pracownikow
Kuratorium Oswiaty;
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6) prowadzenie spraw zwigzanych z wypadkami przy pracy oraz wypadkami w drodze do lub
Z pracy.

§ 35. 1. Do zakresu zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy:

1) informowanie Kuratora Oéwiaty, podmiotu przetwarzajagcego oraz pracownikow,
ktorzy przetwarzaja dane osobowe, 0 obowiazkach spoczywajacych na nich na mocy
rozporzadzenia RODO oraz innych przepiséw z zakresu ochrony danych osobowych
i doradzanie im w tej sprawie;

2) monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia RODO, innych przepisow Unii Europejskiej
lub panstw cztonkowskich o ochronie danych osobowych oraz polityki Kuratora Oswiaty,
lub podmiotu przetwarzajacego W dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podziat
obowiazkow, dziatania zwigkszajace $wiadomosé, szkolenia personelu uczestniczgcego
w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

3) udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie
jej wykonania zgodnie z art. 35 rozporzgdzenia RODO;

4) wspblpraca z organem nadzorczym w rozumieniu art. 51 rozporzadzenia RODO;

5) pelnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem, w tym Zz uprzednimi konsultacjami, o ktérych mowa w art. 36
rozporzgdzenia RODO, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we
wszelkich innych sprawach;

6) petnienie roli punktu kontaktowego dla 0s6b, ktorych dane dotycza, we wszystkich sprawach
zwigzanych z przetwarzaniem ich danych osobowych oraz z wykonywaniem praw
przystugujacych im na mocy rozporzadzenia RODO;

7) prowadzenie rejestru czynnosci przetwarzania danych lub rejestru kategorii czynnosci
przetwarzania danych.

2. Inspektor Ochrony Danych wypelnia swoje zadania z nalezytym uwzglednieniem
ryzyka zwiazanego z operacjami przetwarzania, majac na uwadze charakter, zakres, kontekst
i cele przetwarzania.

§ 36. 1. Do zakresu zadan delegatur nalezy w szczeg6lnosci:

1) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych w sprawach okreslonych w Prawie
o$wiatowym oraz Karcie Nauczyciela dotyczacych w szczegdlnosci:

a) wydania dyrektorowi szkoty lub placéwki, organowi prowadzacemu szkote lub placowke
polecenia usunigcia uchybien - w przypadku prowadzenia dziatalnosci z naruszeniem
prawa,

b) stwierdzenia niewaznosci czynno$ci podejmowanych z naruszeniem prawa
w postepowaniu o nadanie nauczycielom stopnia awansu zawodowego przez dyrektorow
szk6l, organy prowadzace szkoty oraz powolane przez nich komisje;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym prowadzenie kontroli w szkotach

i placowkach oraz ich wspomaganie;

3) opracowywanie arkuszy do kontroli doraznych;

4) zawiadamianie organu prowadzacego szkole lub placéwke o stwierdzonych istotnych
uchybieniach w jej dziatalnosci;

5) przygotowywanie projektu polecenia opracowania programu i harmonogramu poprawy
efektywnosci ksztatcenia lub wychowania, wydawanego dyrektorowi szkoty lub placowki;

6) organizowanie lub wspolorganizowanie olimpiad, turniejow, przegladow, konkurséw
innych niz przedmiotowe, réznych form prezentacji osiagnigé uczniow;

7) realizowanie zadan z zakresu edukacji patriotycznej w szkotach i placowkach;
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8) realizowanie zadan z zakresu edukacji regionalnej w szkotach i placéwkach;
9) realizowanie zadan z zakresu edukacji dla bezpieczenstwa,

10) realizowanie zadaf z zakresu pracy z uczniem szczegélnie uzdolnionym, w tym z tymi
ktérzy uzyskali Stypendia Prezesa Rady Ministréw i ministra wlasciwego do spraw oswiaty
i wychowania;

11) wspotdziatanie z Okrggowa Komisjg Egzaminacyjna w Jaworznie;

12) wspomaganie dzialan w zakresie organizowania egzaminéw w szkolach;

13) realizowanie zadaf zwigzanych z funkcjonowaniem publicznych i niepublicznych szkot,
placéwek oraz innych form wychowania przedszkolnego;

14) opiniowanie arkuszy organizacji publicznych szkét i placowek, z wyjatkiem szkot
i placowek prowadzonych przez ministréw, w zakresie ich zgodnosci z przepisami,
przedstawianych przez organy prowadzace szkoty i placowki przed zatwierdzeniem arkuszy;

15) realizowanie zadan zwigzanych ze spelnianiem przez uczniéw obowiazku szkolnego
1 nauki;

16) realizowanie zadan w zakresie ksztalcenia specjalnego w szkotach i placéwkach;

17) realizowanie zadafh w zakresie ksztalcenia zawodowego oraz ustawicznego dorostych
w szkotach i placowkach;

18) opracowywanie opinii dotyczacych w szczegdlnosci:

a) ustalania sieci publicznych szkél,

b) spetniania wymagan przez niepubliczng szkote lub placéwke o ktérych mowa w art. 168
ustawy Prawo oswiatowe,

c) zatozenia szkoty lub placowki publicznej przez osobg prawna lub fizyczna,

d) odwotania ze stanowiska kierowniczego w szkole lub placéwce,

e) powotania przez organ prowadzacy na stanowisko dyrektora szkoty publicznej osoby
niebedacej nauczycielem;

19) uchylanie uchwat rad pedagogicznych w razie stwierdzenia niezgodnosci z przepisami
prawa;

20) realizowanie zadan dotyczacych wspomagania wychowawczej funkcji szkét i placowek;

21) realizowanie zadan zwigzanych z bezpieczenstwem dzieci i mtodziezy;

22) wspoétdziatanie z wlasciwymi organami, organizacjami i innymi podmiotami w sprawach
dotyczacych warunkow rozwoju dzieci i mlodziezy, w tym w przeciwdzialaniu zjawiskom
patologii spotecznej, a takze wspomaganie dziatan tych podmiotow;

23) realizowanie zadan wynikajacych z polityki o$wiatowej panstwa, a takze wspotdziatanie
z organami jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu i realizowaniu odpowiednio,
regionalnej i lokalnej polityki oswiatowej;

24) wspoldziatanie z organami jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie ksztattowania
i rozwoju bazy materialnej szko6t i placdwek;

25) udziat w pracach komisji konkursowych na stanowiska dyrektoréw szkot i placowek;

26) uzgadnianie z organami prowadzacymi szkoty i placowki publiczne powierzenia stanowiska
dyrektora jezeli do konkursu nie zglosi si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie
wytoniono kandydata;

27) nadzorowanie i wspomaganie organizacji wypoczynku dzieci i mtodziezy w okresie ferii
letnich i zimowych, w tym analiza zgloszen wypoczynku i umieszczanie ich w bazie
wypoczynku;

28) rejestracja wycieczek zagranicznych organizowanych przez publiczne szkoty i placowki;

29) wydawanie zgody na zatrudnienie nauczycieli oraz oséb niebedacych nauczycielami
nieposiadajacych kwalifikacji;

30) przygotowywanie dokumentacji oraz organizowanie prac komisji kwalifikacyjnych na
stopien awansu zawodowego nauczyciela dyplomowanego;

31) udziat w komisjach egzaminacyjnych na stopien nauczyciela mianowanego;
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32) nadz6r nad czynno$ciami wykonywanymi w zakresie awansu zawodowego nauczycieli
przez dyrektorow szkot i placowek oraz organy prowadzace;

33) sporzadzanie odpisow aktow nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela
dyplomowanego;

34) nadzor nad realizowaniem zalecen pokontrolnych;

35) organizowanie narad i konferencji w zakresie realizowanych zadan;

36) realizowanie zadan administracyjnych zapewniajacych funkcjonowanie delegatury;

37) realizowanie innych zadan na polecenie Kuratora O$wiaty lub wicekurator6w oswiaty.

2. Pracownicy delegatur oraz Wydzialu Nadzoru Pedagogicznego moga w uzasadnionych
przypadkach, na polecenie Kuratora O$wiaty lub wicekuratora o$wiaty, o ktorym mowa
w § 12 Regulaminu sprawowac nadzor pedagogiczny na obszarze calego wojewddztwa
$laskiego, z pominigciem wlasciwosci miejscowej Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego
okre$lonej w § 25 oraz delegatury okreslonej w § 2 ust. 5 Regulaminu.

Rozdzial 7

Postanowienia koncowe

§ 37. 1. Organizacje i porzadek w procesie pracy oraz zZwigzane z tym prawa
i obowiazki pracownikéw okresla Kurator O$wiaty w Regulaminie pracy.

2. Kwestie nie uwzglednione w niniejszym Regulaminie rozstrzyga Kurator O$wiaty.

§ 38. 1. Traci moc Regulamin Kuratorium Og$wiaty zatwierdzony przez Wojewodg
w dniu 13 stycznia 2022 r.

2. Akty wydane na podstawie Regulaminu Organizacyjnego Kuratorium Oswiaty
w Katowicach, o ktérym mowa w ust. 1, zachowujg moc do czasu wydania nowych aktow.

§ 39. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Wojewodg.
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10.

11.

12.

13

14

1)

Zalacznik Nr 2

Wykaz komorek organizacyjnych i samodzielnych stanowisk pracy

Kuratorium Oswiaty w Katowicach

wraz z symbolika stosowang do oznaczania spraw i celéw organizacyjnych?

Wydzial Strategii

. Wydzial Rozwoju Edukacji

1) Oddzial Wychowania i Ksztatcenia

2) Oddziat Nadzoru i Doskonalenia Nauczycieli

Wydzial Nadzoru Pedagogicznego
Wydzial Organizacyjno-Administracyjny
1) Oddzial Zarzadzania Organizacja
2) Oddziat Programéw O$wiatowych i Zamdowien

Publicznych
3) Oddzial Logistyki i Administracji

Wydzial Finanséw i Kadr — Gléwny Ksi¢ggowy
1) Oddziat Planowania i Ksiegowosci
2) Oddziat Kadr

Zespol Informatyzacji i Nowoczesnych Technologii w Edukacji
Zespol Programow Europejskich i Wspélpracy z Zagranicg
Zespol Kontroli Wewnetrznej, Skarg, Wnioskow i Petycji

Zespol Informacyjno — Prasowy

Zesp6l Radcow Prawnych
Samodzielne stanowisko pracy do spraw obronnych

Samodzielne stanowisko pracy do spraw bezpieczenstwa
i higieny pracy

. Inspektor Ochrony Danych

. Delegatury Kuratorium Oswiaty w Katowicach

1) Delegatura w Bielsku-Bialej
2) Delegatura w Bytomiu

3) Delegatura w Czgstochowie
4) Delegatura w Gliwicach

5) Delegatura w Rybniku

6) Delegatura w Sosnowcu

Slgski

mgr
Symbol literowy stosowany wylgcznie do celow organizacyjnych

symbole
ST

RE"
RE-WK

RE-ND

WP

OAV
OA-OR
OA-PO

OA-LO
GK"

GK-PL
GK-KA

IN
PE
KS

PR

OB

BH

oD

DKV
DK-BB
DK-BY
DK-CZ
DK-GL
DK-RY
DK-SO

rator PSwiaty

S

Dyla



