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KARTA INFORMACYJNA NR 21

Rodzaj sprawy: porozumienie w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora przedszkola,

szkoty, placowki lub zespotu, w sytuacji gdy do konkursu nie zgtosi sie zaden kandydat albo

w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata

1.

Podstawa prawna

art. 63. ust. 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz.
1043 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2023 r. poz.
2578).

§ 2. ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 10 stycznia 2023 r.
zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba
zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placéwce (Dz. U. poz. 108):

Do dnia 31 sierpnia 2027 r. za spetnienie wymogu uzyskania co najmniej bardzo dobrej
oceny pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy przed: 1) przystgpieniem do konkursu
na stanowisko dyrektora, o ktorym mowa w § 1-4 rozporzgdzenia zmienianego w § 1,
albo przed powierzeniem tego stanowiska w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu, i w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy, uznaje sie rowniez
uzyskanie pozytywnej oceny dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku przed
przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, o ktérym mowa w § 1-4
rozporzqdzenia zmienianego w § 1, albo przed powierzeniem tego stanowiska
w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym mowa w art. 63
ust. 12 tej ustawy;

Wymagane dokumenty

W przypadku nauczyciela:

1. wniosek organu, ktéry zamierza powierzy¢ nauczycielowi stanowisko dyrektora
(z podaniem okresu powierzenia stanowiska, tj. doktadnych dat od...do...), jezeli
do konkursu na stanowisko dyrektora nie zgtosit sie zaden kandydat albo
w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata na stanowisko dyrektora wraz
ze wskazaniem przyczyny powierzenia stanowiska dyrektora przez organ
prowadzacy (np.: brak ofert, konkurs nierozstrzygniety) oraz podaniem daty
konkursu (w przypadku gdy konkurs sie odbyt),
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a)

b)

d)

f)

w przypadku powierzenia stanowiska dyrektora na okres krdtszy niz 5 lat
szkolnych do wniosku nalezy dofaczy¢ szczegétowe uzasadnienie (zgodnie
z art. 63 ust. 21 ustawy — Prawo oswiatowe, stanowisko dyrektora powierza sie
zasadniczo na okres 5 lat szkolnych. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest
powierzenie tego stanowiska na okres krétszy, jednak nie krétszy niz 1 rok
szkolny),

informacja o doswiadczeniu zawodowym, osiggnieciach  kandydata
zaproponowanego przez organ jednostki samorzadu terytorialnego,

kopia uchwaty rady szkoty, przedszkola, placéwki lub zespotu (jezeli statut
zespotu przewiduje wspdlng rade dla wszystkich jednostek systemu oswiaty
wchodzgcych w sktad tego zespotu, natomiast w przypadku zespotu, w ktdrym
zachowano odrebnos$¢ rad - kopie uchwat rad wszystkich jednostek systemu
oswiaty wchodzacych w sktad zespotu) w sprawie opinii dotyczacej powierzenia
stanowiska, potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem (jezeli rada zostata
utworzona w szkole, przedszkolu, placowce lub zespole),

kopia uchwaty rady pedagogicznej przedszkola, szkoty, placéwki lub zespotu
(jezeli statut zespotu przewiduje wspdlng rade pedagogiczng dla wszystkich
jednostek systemu oswiaty wchodzacych w sktad tego zespotu, natomiast
w przypadku zespotu, w ktérym zachowano odrebno$é rad pedagogicznych -
kopie uchwat rad pedagogicznych wszystkich jednostek systemu oswiaty
wchodzgcych w sktad zespotu) w sprawie opinii dotyczacej przedtuzenia
powierzenia stanowiska dyrektora przedszkola, szkoty, placowki lub zespotu,
potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem,

potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem kopie:

dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub Swiadectwa ukonczenia studidw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiata,

zaswiadczenia  lekarskiego o  braku  przeciwwskazan  zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

dokumentéw potwierdzajacych posiadanie co najmniej piecioletniego stazu
pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletniego stazu pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego

karty oceny pracy oraz:

oswiadczen ztozonych przez kandydata, ze:

przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2025 poz. 1484),
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kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r.
poz. 986 ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego, karg dyscyplinarng,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.) lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.), oraz nie toczy
sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

kandydat dopetnit obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j. Dz.
U. z 2025 r. poz. 1519) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

kandydat posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
22024 r. poz. 1556 ze zm.) — w przypadku cudzoziemca.

W przypadku osoby niebedacej nauczycielem:

1.

wniosek organu, ktéry zamierza powierzyé stanowisko kierownicze
w przedszkolu, szkole, placowce Ilub zespole kandydatowi niebedgcemu
nauczycielem (z podaniem okresu powierzenia stanowiska, tj. doktadnych dat
od...do...), jezeli do konkursu na stanowisko dyrektora nie zgtosit sie zaden
kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata na stanowisko
dyrektora wraz ze wskazaniem przyczyny powierzenia stanowiska dyrektora
przez organ prowadzacy (np.: brak ofert, konkurs nierozstrzygniety) oraz
podaniem daty konkursu (w przypadku gdy konkurs sie odbyt),

w przypadku powierzenia stanowiska dyrektora na okres krotszy niz 5 lat
szkolnych do wniosku nalezy dofaczy¢ szczegétowe uzasadnienie (zgodnie
z art. 63 ust. 21 ustawy — Prawo oswiatowe, stanowisko dyrektora powierza sie
zasadniczo na okres 5 lat szkolnych. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest
powierzenie tego stanowiska na okres krétszy, jednak nie krotszy niz 1 rok
szkolny),

informacja o doswiadczeniu zawodowym, osiggnieciach  kandydata
zaproponowanego przez organ jednostki samorzadu terytorialnego,

podanie informacji o osobie, ktéra bedzie petnita nadzér pedagogiczny,

kopia uchwaty rady szkoty, przedszkola, placowki lub zespotu (jezeli statut
zespotu przewiduje wspdlng rade dla wszystkich jednostek systemu oswiaty
wchodzacych w sktad tego zespotfu, natomiast w przypadku zespotu, w ktorym
zachowano odrebnos$é rad - kopie uchwat rad wszystkich jednostek systemu
oswiaty wchodzacych w sktad zespotu) w sprawie opinii dotyczgcej powierzenia
stanowiska, potwierdzona za zgodno$é¢ z oryginatem (jezeli rada zostata
utworzona w szkole, przedszkolu, placowce lub zespole),
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V.

6.

Optata
Uzyskanie opinii nie wymaga wniesienia optat.
Miejsce/sposob ztozenia dokumentow
Whniosek wraz z zataczong dokumentacjg nalezy przesta¢ drogg elektroniczng

kopia uchwaty rady pedagogicznej przedszkola, szkoty, placéwki lub zespotu
(jezeli statut zespotu przewiduje wspdlng rade pedagogiczng dla wszystkich
jednostek systemu oswiaty wchodzacych w sktad tego zespotu, natomiast
w przypadku zespotu, w ktérym zachowano odrebnos$¢ rad pedagogicznych -
kopie uchwat rad pedagogicznych wszystkich jednostek systemu oswiaty
wchodzgcych w sktad zespotu) w sprawie opinii dotyczacej przedtuzenia
powierzenia stanowiska dyrektora przedszkola, szkoty, placowki lub zespotu,
potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem,

potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kopie:

dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub Swiadectwa ukonczenia studidw
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiata,

zaswiadczenia lekarskiego o  braku przeciwwskazan  zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie co najmniej piecioletniego stazu
pracy, w tym co najmniej dwuletniego stazu pracy na stanowisku kierowniczym
oraz

oswiadczen ztozonych przez kandydata, ze:

przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2025 r. poz. 1484),

kandydat dopetnit obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (t.j.
Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosSci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych,

kandydat posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2024 r. poz. 1556 ze zm.) — w przypadku cudzoziemca.

za posrednictwem ustugi e-Doreczenia (na adres do skrzynki e-Doreczern Kuratorium
Oswiaty w Katowicach — AE:PL-87762-10030-JEJIW-26), za posrednictwem platformy
ePUAP (adres Elektronicznej Skrzynki Podawczej Kuratorium Oswiaty w Katowicach —
/y77uu54yfi/skrytkaESP). Dokumentacje mozna réwniez ztozy¢ w kancelarii Kuratorium
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V.

VI.

Oswiaty w Katowicach (pok. 6.10. — VI pietro), przesta¢ drogg pocztowa na adres

Kuratorium Oswiaty w Katowicach, ul. Powstanicow 41a, 40-024 Katowice albo ztozyé

w punkcie kancelaryjnym wtasciwej terenowo Delegatury.

Komodrka odpowiedzialna za zatatwienie sprawy oraz udzielenie informacji o stanie

przyjmowanych spraw, kolejnosci ich zatatwiania lub rozstrzygania

Komorki odpowiedzialne za zatatwienie sprawy oraz udzielenie
informacji o stanie przyjmowanych spraw, kolejnosci ich
zatatwiania lub rozstrzygania

Miejsce prowadzenia
przedszkola, szkoty

Wydziat Nadzoru Pedagogicznego
Kuratorium Oswiaty w Katowicach,

40-024 Katowice

ul. Powstancow 41a,

tel. (32) 606-30-41;

e-mail: kancelaria@kuratorium.katowice.pl

Katowice,
Siemianowice Slaskie,
Tychy oraz powiat
bierunsko-ledzinski

Delegatura w Bielsku-Biatej — sekretariat p. 104
43-300 Bielsko-Biata

ul. Piastowska 44

tel. (33) 445-01-83

e-mail: bielsko@kuratorium.katowice.pl

Bielsko-Biata, powiaty:
bielski, cieszyniski,
pszczynski, zywiecki

Delegatura w Bytomiu - sekretariat p. 9
41-902 Bytom

ul. Antoniego Jézefczaka 39

tel. 32-605-81-60;

e-mail bytom@kuratorium.katowice.pl

Bytom, Chorzéw, Piekary
Slaskie, Swietochtowice
oraz

powiat tarnogorski

Delegatura w Czestochowie — sekretariat p. 361
42-200 Czestochowa

ul. Jana lll Sobieskiego 7

tel. 34-324-33-62;

e-mail: czestochowa@kuratorium.katowice.pl

Czestochowa oraz powiaty:
czestochowski, ktobucki,
lubliniecki, myszkowski

Delegatura w Gliwicach — sekretariat p. 1
44-102 Gliwice

ul. Warszawska 35

tel. (32) 605-81-41

faks: (32) 605-81-55

e-mail: gliwice@kuratorium.katowice.pl

Gliwice, Ruda Slaska,
Zabrze powiat: gliwicki

Delegatura w Rybniku — sekretariat p. 14
44-200 Rybnik

ul. 3 Maja 27

tel. (32) 422-38-02; (32) 60-58-120

faks: (32) 422-38-02

e-mail: rybnik@kuratorium.katowice.pl

Jastrzebie-Zdréj, Rybnik,
Zory oraz powiaty:
mikotowski, raciborski,
rybnicki, wodzistawski

Delegatura w Sosnowcu - sekretariat p. 9
41-205 Sosnowiec

ul. Nowopogoriska 57

tel. 32 605-81-04; 32 605-81-05

e-mail: sosnowiec@kuratorium.katowice.pl

Dabrowa Gornicza,
Jaworzno, Sosnowiec,
Mystowice

oraz powiaty: bedzinski,
zawiercianski

Termin i sposéb zatatwienia
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VII.

VIIL.

Slaski Kurator Oswiaty zajmie stanowisko w przedmiotowej sprawie w ciggu 14 dni
od dnia otrzymania wystgpienia organu.

Sposdb przekazania informacji o zatatwieniu sprawy
Opinia przekazywana jest drogg elektroniczng za posrednictwem ustugi e-Doreczenia,
za posrednictwem platformy ePUAP lub drogg pocztowgq za potwierdzeniem odbioru.

Tryb odwotawczy
Nie przewidziano.

Zatwierdzit

Tomasz Macha
Wicekurator Oswiaty
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Klauzula informacja

Zgodnie z art. 14 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. RODO informuije, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Slaski Kurator O$wiaty. Dane do
kontaktu: Kuratorium Oswiaty w Katowicach ul. Powstancow 41 a, 40-024 Katowice e-mail:
kancelaria@kuratorium.katowice.pl  skrytka ePUAP: /y77uu54yfi/skrytka, skrzynka
eDoreczen AE:PL-87762-10030-JEJIW-26.

administrator danych powotat inspektora ochrony danych. Dane kontaktowe inspektora
ochrony danych: e-mail: iod@kuratorium.katowice.pl, numer telefonu: 32 606 30 37,
administrator bedzie przetwarzat nastepujgce kategorie Pani/Pana danych: dane osobowe
zawarte we wniosku i dokumentacji do niej dofagczonej, miedzy innymi: imie i nazwisko,
kwalifikacje, miejsce pracy, stanowisko, ocena pracy, brak przeciwwskazan zdrowotnych
do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.,, w celu
porozumienia z organem prowadzacym powierzenia kandydatowi stanowiska dyrektora
przedszkola, szkoty, placéwki lub zespotu (jezeli do konkursu nie zgtosit sie zaden kandydat
albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata).

zrédtem pochodzenia danych osobowych jest wniosek i dokumentacja przedtozona przez
organ jednostki samorzadu terytorialnego, ktéry zamierza powierzy¢ kandydatowi
stanowisko dyrektora, w przypadku gdy do konkursu na stanowisko dyrektora nie zgtosit sie
zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata na stanowisko dyrektora.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg instytucje upowaznione z mocy prawa. Dane
osobowe mogg byé ujawnione podmiotom, z ktérymi Administrator zawart umowe
na Swiadczenie ustug serwisowych dla systeméw informatycznych wykorzystywanych
przy ich przetwarzaniu.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do wykonania celu
okreslonego w punkcie 4, lecz nie krécej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji.
posiada Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo ich sprostowania,
prawo do zgdania ich usuniecia, prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania, prawo
do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
jezeli Pani dane bedag przetwarzane niezgodnie z przepisami ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .,

podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest wymogiem ustawowym. Konsekwencjg
niepodania danych osobowych jest pozostawienie wniosku bez rozpoznania.

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym takze w formie
profilowania.
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