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Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzeénia 1991 1. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r.
poz.2230). rozporzgdzeniem Ministra Fdukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku
dzieci 1 mhodziczy (Dz. UL 2016 poz. 452 ze zm.) w szezegdinosel;

L.

2

(o

zapewnienic bezpiecznych { higicnicznych warunkow wypoczynku, wtym speinienie wymagan
ochrony ppoz. $rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepetnosprawne,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnodci uczestnikow WYpOoCZynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopetienie obowiazkoéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie oSwiaty oraz art. 21
ustawy z dnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepezodeia na tle seksualnym ( Dz.
U. 2023 v, poz.31 ze zm,).

dostep uczestnikow wypoczynku do opieki medycznej.

dostosowanie programu wypoczynku i zajg¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 .
0 bezpieczefistwie 0sob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714)

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie 7z ustawy
zdnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach

narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154),
9. organizacjai prowadzenie dokumentac]i wypoczynku.

1. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypociynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik nr 3 do Dziennik zaje¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczace
rozporzqdzenia Ministra | migjsca wypoezynku, organizatora, oznaczenic grupy. imi¢ i
Edukacii Narodowej = nazwiske kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat Y
driier 30 marca 2016 . w | rozpoczecia i zakonczenia zaje¢, wykaz uczesin ikéw grupy -
spreowie wipoczyiku imi¢ i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
drieci i miodziezy (Dz. U, 1 termin, odpowiedzialny za wykonarie, uwagi o wykenaniu, data.
2016 poz. 452 ze zm.). codzina, trese zajed, uwagi o przebicgu. uwagi i zalecenia)
Zatgeznik nr 6 do Karta kwalifikacyina uczestnika wypoezynku jest zgodna z >(
rozporzqdzenia Ministra | _aklualnym wzorem
Edukacji Narodowsj 2 Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikow
dnia 30 marca 2016 1. ﬁ(
w sprawic wypoczyaku
dziect | mtodziesy (Dz. U
2016 poz. 432ze zn1).
Zakres, prevezyny i skuki stwicrdzonych nicprawidlowosci
Dodutkowe informacie i wwagi konrrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
/
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosei
J—
2. Zupewnienie bezpicczenistwa
Podstawa prawnd { Wymaganie - organizator zapewnid: Tuk Nie

art. 92¢ ust. 2
pki. 1 ustawy o svstemie
oswiaty

bezpicezne 1 higieniczne  warunki - wypoczynky,  w
szezegolnosel organizuje wypoczynek w obickcie fub na

terenie speiniajacym wymagania ochrony przeciwpozarowey,
ochrony $rodowiska oraz warunki higieniceno-sanitarne,

~
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‘piepetnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekeie tub na

okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowe;,

ochronie $rodowiska i Pafstwowe] Inspekeji Sanitarnej. a w
przypadku wypoczynku 2z udzialem dzieci i miodziezy

terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepetnosprawnosci uczestnikow wypoczynku

bezpieczne korzystanic 7 wyZRaczonego obszaru wodnego
zgodnic  z  ustawa 2 dnia 18 sierpnia 2001 ©
o bezpieczenstwie 0sOb przebywajacych . na ohszarach
wodnych - zatrudnienie ratownikow. organizacia kapiel

bezpieczne przebywaniec w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnic z ustawa 2z drija 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczeiistwie i ratownictwie w goérach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

srodki czystosei dla uczestnikow wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitame obserwacja | ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu woko! obiektu wypoczynku
pod katem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestnikow,

art. 92f

ppracowanie 1 udostepnienie  progranmu i regulaminu

wypoczynku

Zakres, przyezyny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

e
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego. wyjasnienia kontrolowanego i
!
-
Imie, nazwisko i funkcju osoby t)c‘lﬁé@imlsialm;/ za nigprawidlowosei . o

3. Wypadki

Liczba wypadkdéw podezas wypoczyn

ku ~ do dnia kontroli (na podstawie protokotow powypadkowych

ewentualnie inngj dokumentacji, np.: dzi@nniki rajeé, informacje od kadry). Poréwnal liczbe protokoiow

v powypadkowych 7 liczbg wypadkow.... Mo
T v B 3 oy ra
Podstawa prawnd Wytaganie - Protokol powypadkowy cawierd 3 Tak Nie
art 921 ust 4,3,6 ustawy i¢, nazwisko i adres uczestnika, Ko ypadkowi

2. okolicznosci wypadku

3. dziatania podigte w zwigzku z wypadkiem

4 skutki wypadku

S. micjscowos¢ lub miejsce i date sporzadzenia protokotu
oraz podpis osoby sporzadzajacei protokot

art, 92l ust. 2

O wypadku powiadomiono:

I Todzicéw uczestnika wypoczynku, ktory ulegl wypadkowi,

albo osob¢ wskazana przez pelnoletniego uczestnika
wypoczynku

2. organizalora wypoczynku

3. kuratora o$wiaty whasciwego ze wzgledu na siedzibe lub
miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora
oswiaty  wlasciwego ze wzgledu na migjsce lokalizacji

wypoczynku
4.organ prowadzacy szkote iub placowke. dy

yrektora szKoty
lub placowki  oraz. rade rodzicow- w przypadku  gdy
organizatoretn wypoczynki jest szkola lub placdwka

5. prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, ciezkiego

lub zbiorowego -

6. panstwowego inspektora sanitarnego - w przypadku zatrug |

i
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pokarmowych, do ktérych doszio na terenie kraju_-

-

art. 921 ust.6 Protoko! powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano -
rodzicom uczestnika. ktory ulegl wypadkowi, kuratorowl
| oswiaty | organizatorowi wypoczyriku

nrawidlowosc

Zakres, provezyny | skurki stwierdzomehn

/

Dodatkewe informacje i uwagi kontrolujgeego. wyjasnienia kontrolowanego

™

Imig, nazwisko i funkcia osoby odpowiedzialnef za nieprawidiowosci

-

| Bt
4. Dostep do opieki medycinej
U Podstawa prawnd Wymaganiu - % Tak Nie
art, 92¢ ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do | )(
phi 3 ustanyy opicki medyczne] w ramach: o |
2w  ramach Swiadczen opicki  zdrowotnej
pdzielanych  na  zasadach okreslonyeh
w ustawic z dnia 27 sierpnia 2004 r ><
0 $wiadezeniach opieki zdrowotne]
finansowanych ze Srodkow publicznych (Dz.
U. 22022 r.poz. 2561 ze zm.) lub i
b) na podstawie umowy zawarte] z lekarzem, )<
pielegniarka Jub ratownikiem medycziyvm,
Zakres, provezvay § skutki stwierdzonyeh nieprawidiowaosci
Dodatkowe informacje | wwagi kontrolujqeego, wyjasnienia kontrolowanego
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowicdzialnej za nieprawidlowosci
5. Uczestnicy wypocgynku i organizacia grap
Podstawa prawia Wymugania Tak | Nie Nie
dotyeczy
§4ast. I-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pezostajacych pod
rozporiqdzenia opieky jednego wychowawcey wypoczynku nie moze

przekracza¢ 20 osob. W przypadku grupy z dzie¢mi do %
10 roku zycia oraz grupy mieszanej, w ktérej sg dzieci do

10 rtoku zycia. liczba uczestnikow wypoczynku
pozostajacych pod  opieka jednego  wychowawey
wypoczynku nie moze przekracza¢ 15 0séb

Dopuszeza si¢ udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie
pozostajacej pod opieka  jednego wychowawcy
wypoczynku, 0 Ktorej mowa w ust.| i 2. W przypadku
wypoczynku organizowanego wylacznie dla  dzieci
niepelnosprawnych  fub  przewlekle chorych  liczba
uczestnikéw wypoezynku w grupie pozostajacej pod
opicka jednego wychowawey wypocezynku pawinna by¢
zgodna 2 liczba  dzieci okreslonych  w przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szk6t specjalnych) -

V.




Wyszczegdlnienie

ogdlem, wtym:

Liczba uczestnikéw wypoczynku

P_l)_qg:esmik()w do lat 10

Uczestnikow niepetnosprawnych

Liczba wychowawcow

Uzusadnienie  rdinic
| uczestnikdw wypoczynku

w liczbie

wypoczynku

Wprowadzono zmiany w zglosseniy

Emi(my dotyezyly

(prosze wymienié L. -

[ O zmianach powiadomiono wpisaé o
kogo_kiedy i w jaki sposdb) 3
Zakres, proyezyny 1 skutki stwierdzonveh nieprawidlowosct

Dodatkowe informagje i uwagi kontrofujgcego, wvj

Imie,

6. Kadra wypoczynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku

nuzwisko | funkgja osoby odpowiedzialnej za nigprawidlowosci

inienia kontrolowanego

p—

[
| Podstawa prawnda

§3ust !
rozporzgdzenia

Opracowywanie planu pracy
dnia podczas wypoczynku i kontrola ich
realizacji

Ustalenie | przydzielenie  szczegdlowego
wychowawcom |
wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, |

zakresu czynnosel
rekreacji, animacji kultura Ino-o$wiatowej,
lektorom  jezyka i innym osobom
prowadzacym zajecia podezas wypoczynku

oraz rozkiadu

S

| Nie
[ dotvesy
ol

et

Kontrola wykonywania obowigzkow przez
ownikow

s

N

przestrzeganic
i higienicznych warunkow wypoczynku

bezpiecznych |

Zapewnienie uczestnikom  wypoczynku
korzystania  wylaeznie  z wyznaczonych
obszarow wodnych, o ktorych mowa w art. 2
pstawy  z  dnia 18 sierpnia 2011
O bezpieczenstwie 0sob przebywajgcych na

obszarach wodnych w obecnosci ratownika |

Nadzor nad realizacig programu

Podzial uczestnikdw wypoczynku na grupy

art. 92 j ustawy

Dysponuje  informacja 0 warunkach
organizaciji wypoczynku, W szczegolnosc
o terminie, miejscu lub trasie wypoczynku.
jego programie i regulaminie, opracowanym
przez organizatora,

Zakres, przvezyny i skutki stwierdzomych nieprawidlowosci




Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego. wyfasnienia kontrolowanego,

P
Imig. nazwisko i funkcja osoby edpowiedzialnel zd nieprawidiowosel i
e S—— - ot

h) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktdrym mowa w art. 9e ust. I ustawy

Podstawd prawnd Wymaganig Tak | Nie | Nie dotyezy J
S5ust!ibust] | Opracowuje program Wypoczynku _ |
rozporzqdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku LN

Zapewnia warunki do petnej realizacji  programu
i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym

Zapoznaje
bezpieczenstwa  oraz zapewnia  warunki  do ich
przestrzegania,  w o lym zapewnia  uczestmikom

%
. 7 |
wypoczynku Korzystanie wylaeznie 2 wyznaczonych | g |

Okresla zadania wychowawcey wypoczynku w zakresie

realizacji programu, zapewnienia opieki | S 3
______ N i bezpieczenstwa uczestnikom wypoczynku | 8 T

inne wonikajgee © § 3
ust. |

inne wynikajgee = § 6

ust. ! o
i
Zakres, proyezyny i skutki shwierdzonych nieprawidtowosci
Dodatkowe informacie i wwagi konirolyjgeego. wyjasnieniu kontrolowanego, ii
i
i
Imie, nuzwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidiowoscs ‘
¢ )Obowiyzki wychowawey wypociynku
[ Podstawa prawna Wymagunia Tak | Nie | Nie
dotvezv |
§iust 2 prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podezas %
wypoczynku
opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku | ¢
_ zorganizowanych w grupe
Realizacja programu <
jnne wymaganiv £ § 31 o e
ust, D (wpisad, jesli sq
kontrolowane A
§oust 2 wspoldziata 7 kierownikiem wypoczynku w zakresie | Tak Nie | Nie
_regporzadzenia realizacii programu ) dotyczy
inne wymagania = § 6 X
ust. 2 pwpisad, jeslisg | -




Ponlm/uwane) -

| Zakres, przyezvny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Y URego

d) Kadra wypoezynku:
- npiekaralnoté, dopemienie przez organizatora obhowigrku wynikajacego 2 art. 21 ustawy
o przeciwdzialaniu zagroieniom przestepezodeig na tie seksualnym,

- kwalifikacje.
Podstawa prawna

1) Kierownik nie |
i posiada
| informacji w

Wymagania

H

| _tym zakresie

"
!
i
|
z | - S ' jr_L =
PRkl N . . t
| art. 92 p ust. 1| Kierownik wypoczynku i wychowawe | i
‘nstawy 0 systentie \ art.92p ust. 11 osoba nie byla karana za umys’!net ‘
i
i
|
!
!

i przestepstwo przeciwko zyciu 1 zdrowiu, przesigpstwo ¢
| przeciwko wolnogei  seksualnej i obyczajnosel,
1 przestepstwa przeciwko rodzinie i opicce. z wyjatkiem
przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy 2 dnia 6
czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r. poZ.
1138, 1726 1 1855). przestgpstwo okreslone w rozdziale 7
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 r. poz.
2469 oraz z 2022 1. poz. 763, 764. 1700 i 1855) albo !
wobec kidrej nie orzeczono zakazu  prowadzenia ‘;
driatalnosci zwigzane) 2 wychowywaniem. leczeniem, ’} |
edukacja maloletnich Jub opieka nad nimi lub zakazu l \ ,
przcby\\r'ania w okreglonych srodowiskach lub miejscach, 1‘ i v
| i
i
|

N

i
1
i
|
i

kontaktowania si¢ 2 okreglonymi osobami, zblizania si¢ do

okreslonych osob lub opuszczania okreslonego miejsca

e e T S

pobytu bez zgody sadu ; i

art 21 ust. | ustawy | Przed nawiazaniem z osoba stosunku pracy 3 { i

z dnia 13 maja dopuszezeniem osoby do innej dziahalnodei zwigzanej z “ >( § ‘;

2016 I wychowaniem, edukacja, wypoczynkien, leezeniem | ‘( ‘ !

\ o przeciwdzialaniu 1 maloletnich lub z opicka nad nimi pracodawcy lub inni | \ “ l

| zagrozeniom | organizatorzy W zakresie takicj dzialalnosci sa obowiazani | ‘ ’

| przestepezoseia na i do uzyskania informacji, czy dane lej osoby sa ; i ‘

1 tle seksualnym \ zamieszezone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub \ x, ;

| w Rejestrze os0b, w stosunku do ktérych Pafistwowa ! !

3 Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu | 2

\ seksualnemu  maloletnich ponizej lat 13 wydata ‘ | i

| postanowienie 0 wpisie w Rejestrze 5 1 S '

| |

! Potwierdzenie l L Q Lt |

| spetnienia k Oéwiadczenie o KRK /dat .

{ warunkéw 92p-oraz | Informacja z RSPnTS* /data zapytania ‘ !

1 l(l)sul";\/e};i\h'd?ial‘aniu mwwak O)MMWTi ¢ WM&/ ’ LJe'l&JD); 1 \ '

‘zangmz'cnimn & Eafna’((/\/" ‘M N A | ; ‘

\ przestepezoscia na | | M “*fﬁ/‘V\”/dQ w RSP S . % 1 % ‘
1

N%<




art. 92 p 1 Wychowawea wypoczyiku Liczba | Liczha | Informacje
| wkornczyt 18 lat, wy‘ch., w_;‘fh., dodatkowe
posiada co ngjmnief wyksztatcenie Srednie. ktorzy ktérzy
wkonezyl kurs na wychowawey wypoczynkulosoba. o ktorej i[.’dm ’:"ilm.
mowa w art, 92p ust. 6, ”{CI i ‘l{iil
osoba. o ktorej mowa w art.92p ust.o, ganie | wyma
) g;mia
| >
Kierownik wypoczynkd ' Tak Nie Nie  Informucje
z wkonezvl 18 lat, X doty lodatkowe
| posiada co ngjmniel wyksztatcenie Srediie, <
i ukonczvla kurs e kierownika wypoczyiki,
% posiada  co  najmniej trzvletnie  do$wiadczenie  w >(
| wakomnwaniu zadan dfvdak(vc:i'l()-wyclu;m'mvczyc'h Tub
| opickunczo-wychowawezych, uzyskane w okresie ostatnich
15 len,
i osoba, o kiorej mowa w art. 92p ust.3-3,
t
Zakres. pravezyny 1§ skutki stwierdzonveh nieprawidlowosci
Daodatkowe informacie 1 wwagi kontrolujgeego, wyjasaienia kontrolowanego
St
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialngj za wieprawidlowosci
—
e Rejestr sprawcow preestepstw nd tle seksualmm
d) Pozostala kadra wypoczynku
CArt92cust.2 pkt 2 itk 5 funkeju_(np. trener) woLOWHGMUAN L
oraz 92p ust.8 ustawy, ma wkonczone 181t e
wstawa = 13 maja 2016 v. | posiada co najmniej wyksztaleenie Srednie {lub
0 /)r:e'ciwu':ialaniu Srednie branzowe
zagrozeniom posiadu  wiedzg  doswiadezenie 7 umiejetnosci )<
preesigpezosciq na tle niezhgdne do realizacji zajed
seksualnym Taswiadczenie z KRK /data dokumentu/ X 9.0, J01h
| Oswiadczenie o nickaralnosci /data o$wiadezenia A
{ U Informacia z RSPRTS /data zapytania S ald WA |
Arty2cust.2 pkt 2 lith | funkeja |
oraz 92p ust.§ ustawy, ma whonczone 18 bt _
st = 13 maja 2016 1. | posiada co najmuiej wyksciatcenie Srednie  lub |
7 preciwdziataniu §rednie branzowe
zagrozeniom posiada  wiedz¢  doswiadezente 1 uniiejetnosci
preesigpezoseiq na ile wiezhedne do realizacii zajed
sekswalnym  Zaswivdcerenie z KRK data dokumenty/ LN
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&
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Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontro

V.
Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
| zainteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zajg¢. turystyka i krajoznawstwo itp.-

art.92¢ ust 2 pkt 4 ustawy), . O

Y e o ooy pamanlony el B> RN
anelant. 1. B AN TOAS: QUAN.... Mda mp)cfmw& ..... Uh DAL B
f o i N } . ! =, .

Wﬁw ..... mﬂ‘g.mgm.c.......».«..‘....?z?«rbﬁr@g..ﬂwdf.

V. Inne informacje.....77....

VI, W trakcie przeprowadzonej kontroli  stwierdzono nastepujgce nieprawidlowoscl

i uchybienia, ktore nalezy usunaé w terminie do . T

1.

2. e

3.

W trakcie kontroli  stwierdzono  nastg swhiace  nieprawidtowosei,  © kiorych  zostanie
! epuld >
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjgcia czynnosct wynikajgeych z art.92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U.z
2022 r. poz. 2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba
upowazniona ma prawo odmowi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kentroli wypoczynku
TAK* | NIE* _~
g * oy fadonye ZUTiesyY

Pouczenie
Zgoduie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty(Dz. U. 7 2022 1. poz. 2230)
organizator  wypoczynku lub  kierownik  wypoczynku  afbo psoba  upowazniona W terminie
7 dni od otrzymania protokolu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Ogwiaty pisemne wmotywowanc
sastrzezenia do ustalen w nim zawartych.
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