Slaski Kurator Oswiaty
ul. Powstaficow 41a
40-024 Katowice

DK-BB.5553.49C. 20231

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU
Kontrola planowa TAK* NIE*
Kontrola dorazna: TAK* T_\EEL
kontrola przeprowadzanana wn i 0's e k /shuzb, organdw, instytucji/ TAK NIE*
(wpisa¢ organ, instytucje WIHOSKUJBCH v v veeevvesereessressnnssinnsanss e sssns s e tuas s s b s ran st )
kontrola we wspolpracy TAK NIE* (wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji osob fizycznych TAK  NIE*
* wiasciwe podkreslic

I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

T Nazwa Tub imi | nazwisko | LM P Ww STaslc Hufee

organizatora wypoczynku oraz

jego adres siedziby lub adres f,
zamieszkania M ZM{L /‘ AL — 6047 M\(MVOQ

Osoby obecne_podczds kontrali wypoczynku

., Kierownik wypoczynku

Organizator-wypoczynku

Przedstawiciel organizatora

3. Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego

w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku
4. Kontrolujacy
Stanowisko AT 0
Nr upewazmema .......... 3 legitymacji stuzbowej
okazanej podcms kontroli... J 4’/\ é/{g
S.Data rozpoczgcia Czynnosci kontrolne rozpoczq ‘o wdniu ... R 7.7 2022....
i zakonczenia czynnosci 0 godz. .;:ﬁ w
kontrolnych T

_AD..

6.Miejsce kontroli
Sposob powiadomienia

o kontroli -
Nie zawiadamia si¢ 0 zamiarze pr:eprcwadzema kontroli, w WA, UWA/ Q/

dku gdy przeprowsdzenie kontroli jest uzasadnione
bezposredmm zayoiemcm zdrowu lub Tycia uczcstmkow
ku, jest wy j proe
kontroli lub puje z powodu otr yih skarg,

Termin powiadomienia 16 0° Y2
* jesli dotyczy 16 O:} - 3




11 Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 I.'0 systemie céwiaty (Dz. U. z 2022 r.
p0z.2230), rozporzadzeniem Ministra Ed:tkacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 1. w sprawie wypoczynku dzieci
i miodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 ze an.) w szczegolnosci: ,
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym speienie wymagan ochrony
ppoz, Srodowiska, warunki higier. iczno-sanitarne,
2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i miodziezy niepetosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,
4. dopemienie obowigzkow wynikajgeych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie os$wiaty oraz art, 21 ustawy

z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym ( Dz. U. 2023

r.poz.31 ze zm.),

dostep uczestnikow wypoczynkn do opieki medycznej,

dostosowanie programu wypoczynku i zajeé do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikdéw, ich stanu

zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

7. bezpieczne korzystanie z Wyznzczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714)

8. bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
z dnia 18 sierpnia 2011 r, o bezpieczenistwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 1. poz. 1154),

9. organizacjai prowadzenic doku mentacji wypoczynku.

AR

HI. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik nr 5 do Dziennik zajg¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczace
rozporzqdzenia Ministra | miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i
Edukacji Narodowej z nazwisko iierownika wypoczynku i wychowawcy, dat|
dnia 30 marca 2015 r. w rozpoczecia i zakonczenia zajeé, wykaz uczestnikdw grupy - imi¢ | 1~

sprawie wypoczynku i nazwiske, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
dzieci i mlodziezy (Dz. U, termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,

2016 poz. 452 ze z11.). godzina, tres¢ zajed, uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia)

Zalgeznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z
rozporzqdzenia Ministra | aktualnym wzorem 't'

Edukacji Narodowej z Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw
dnia 30 marca 2015 r. 4
w sprawie wypoczynku
dzieci i mbodziezy (Dz. U,
2016 poz. 452ze zm:.).

Zakres, przyczyny i skutki Stwierdzonych nieprawidlowosci . .

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego M

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowizdzialnej za nieprawidlowo!

2. Zapewnienie bezpieczeristwa

| Podstawa prawna ! Wymaganie - organizator zapewnia: | Tak | Nie |
2




art. 92c ust. 2
pkt. | ustawy o systemie
oswiaty

bezpieczne i higieniczne warunki wypoczyrku, W
szczegblnoéci organizuje wypoczynek w cbiekcie lub na
terenie speiniajacym wymagania ochrony przeciwpozarowej,
ochrony $rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
ckreslone w przepisach o ochronie przeciwpoZarowej,
cchronie §rodowiska i Panistwowej Inspekciji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy
niepetnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z rodzaju
niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku

bezpieczme korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie -z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie os6b przebywajacych na obszarach
wodnych — zatrudnienie ratownik6w, organizacja kapieli

tezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawg z énia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

$rodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokét obiektu wypoczynku
pod katem zagrozeh dla bezpieczefstwa uczestnikow,

art. 92§

cpracowanie i udostepnienie programu i regulaminu

viypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci

et ghaduvinome

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego 62 L

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki éaj¢é, informacje o:l kadry). Poréwnaé liczbg protokoléw

powypadkowych z liczba wypadkéw..........oo.0ls

Podstawa prawna

Wymaganie - Protokdt powypadkowy zawiera

Tak

Nie

art.921 ust.4,5,6 ustawy

1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktéry ul:gt wypadkowi

2. okolicznosci wypadku

3, dzialania podjete w zwiazku z wypadkiem

4. skutki wypadku

5. miejscowosé lub miejsce i date sporzadsenia protokolu
craz podpis osoby sporzadzajacej protokot

art 921 ust. 2

) wypadku powiadomiono:

1. rodzic6w uczestnika wypoczynku, ktéry ulegt wypadkowi,
albo osobe wskazang przez peholetniego uczestnika

wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3 kuratora o$wiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibg lub
raiejsce zamieszkania - organizatora wypoczynku oraz
kuratora o$wiaty ~wlafciwego ze wzgledu na miejsce
lokalizacji wypoczynku

e
oéof;w?



4.organ prowadzacy szkole lub placowke, dyrektora szkoly
lub placowki  oraz rade rodzicoéw- w przypadku gdy
organizatore:r, wypoczynku jest szkota Jub placowka

5.prokuratora w przypadku wypadku émiertelnego, cigzkiego
lub zbiorowego

6. panstwowego inspekiora sanitarnego ~ w przypadku zatrué
pokarmowych. do ktérych doszio na terenie kraju

art. 921 ust.6 Protokst povvypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano
rodzicom uczestnika, ktéry ulegt wypadkowi, kuratorowi
o$wiaty i organizatorowi wypoczynkn

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci

Mt Aratgheons

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia konsrolowanego g ¢

Imig, nazwisko i funkcja osoby sdpoviedzialne) 2G ' srrewidlowoscl -

4. Dostep do opieki medycinef

e B(A%

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie
art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do
pkt 3 ustawy opieki-medyczne] w ramach:
a) w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej
udzielanych  na  zasadach ~ okreslonych
w ustawie z dnia 27 siepuia 2004 1 ‘f’”

o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodk6éw publicznych (Dz. U.
22022 r.pez. 2561 ze zm.) lub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem,
pielegniarka lub ratownikiem medycznym. )

—— p—

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych sieprawidlowssci N wy
U A futeolao 0

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego g {

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpoviedzialnej za nieprawidiowosci

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie Nie

' dotyczy
§4ust 1-3 Liczba uczestnikow wypoczynku pozostajacych pod
rozporzgdzenia opiekg jednego wychowawey wypoczynku nie moze

przekraczac¢ 20 oséb. W przypadku grupy z dzie¢mi do _'lp
10 roku zycia oraz grupy mieszanei, w ktorej sg dzieci do
10 roku Zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy
wypoczynku nie moze przekraczac 15 0sob

Dopuszcza si¢ udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow
niepeinosprawnych lub przewlekle chorych w grupie 4»
pozostajgcej pod opieka jednego wychowawcy
wypoczynku, o ktérej mowa w ust.1 i 2. W przypadku

wypoczynku _ organizowanego -~ wylacznie dla dzieci




riepelosprawnych lub przewlekle chorych liczba
uczestnikéw ‘wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opieka jednego wychowawcy wypoczynku powinna by¢
zgodna z liczba dzieci okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szk6t qpec;alnych)

Wyszczegdinienie Wzgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikow oczynku

ogolem, w tym: P a?/y ﬁz?
Uczestnikéw do lat 10 21 7%
Uczestnikéw niepelnosprawnych
Liczba wychowawcow
Uzasadnienie rdinic w liczbie ,& bl ,\/

W falee
uczestnikow wypoczynku ____[‘LW oA

L

me Iosxmu wypoczynki
Wprowadzono zmiany w TAK NIE
zgloszeniu wypoczynku . Tm—
Zmiany dotyczyly & Uudne) G M
(prosze wymienié ’

O zmianach powiadomiono wpisaé
kogo, kiedy i w jaki sposéb) lCO Wﬁ WM
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych mepraw:a’lowo.scz’ 444 1 ol o

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanigo

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnei za nigprawidlowosci B

6. Kadra wypoczynku

a) Obowiqzki kierownika wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania

$Sust Cpracowywanie planu pracy oraz rozkiadu

rozporzqdzenia dnia podczas wypoczynku i kontrola ich
realizacji
Ustalenie i przydzielenie szczegdlowego
zakresu czynnosci wychowawcom

wypoczynku, trenerom i instruktorom
sportu, rekreacji, animacji. kulturalno-
o$wiatowej, lektorom jezyka i innym
osobom prowadzacym zajgcia podczas
wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez
ww. pracownikéw

Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych
i higienicznych warunkéw wypoczynku
Zapewnienie uczestnikom wypoczynku
korzystania wylacznie z . wyznaczonych
obszar6w wodnych, o ktdérych mowa w art. 2
ustawy 2z dnia 18 sierpnia 2011 r.
C bezpieczenstwie 0séb przebywajacych na
odszarach wodnych w cbecnosci ratownika
wodnego i wychowawcy wypoczynku
Nadz6r nad realizacjg programu

Podzial uczestnikéw wy poczynku na grupy




art. 92 j ustawy

Dysponuje  informacjg ¢ warunkach
organizacji wypoczynku, w sz¢zegéinosei g
o terminie, micjscu lub trasie viy poczynku, |

Jego programie i regulaminie, ¢ mzrvc:mnym L

przez organizalora, .

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych meprawtdlowm(. ,

/YHAWO(MW

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpoviedzialnej ca nigprar mla’c»wos’ci

b} Obowigzki kierownika wypoczyithu, o iitdrym mowa w art, 9 ust, I ustawy

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolifzcego, wyjasnienia kortrolowanego, é '

wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Nie dotyczy
$ 5 ust.] i Gust.1 Opracowuije rrogram wypoczynku - +
rozporzagdzenia Opracowiie regulamin wyvpocaynki - +
Zapewnia warunki -do peluei’ realizacji  programu
i regulaminu 'vypoczynku oru spravuie nadzor w tym ‘\L'
zakresie :
Zapoznaje uczestnikow wwcczynku z - zasadami
bezpieczenstwa oraz zapewnin warenki do ich
przestrzegania, W  ftym - zipewnia - uczestnikom f/
wypoczyrku korzystanie wylgeznic 2 wyznaczonych
obszardw wodnych
Okresla zadaia wychowaw vy pucz\'nku w. zakresie
realizacji programu, zapewmcmu opinki i beszeczenstwa —}” '
uczestnikom vwypoczynku
inne wynikajgce z § 5§ J
ust./ :
inne wynikajgce z § 6 .
ust. ] ' ’
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych aieprawidlowescr - .
' ' [“t/‘,b.. WW\D‘&O
Dodatkowe informacje i uwagi koniroluj:icego, Wy, jasnu ik om‘mlowanego E {
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowizdziaingf za pieprawidlowose
¢ JObowigzki wychowawcy wypocgynku
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Niedotyczy
§S5ust 2 prowadzenie dziennika Lajcé realizowanych podczas

opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku
zorganizowenych w grupe

Realizacja programu

'%-FT




inne wymagania z §

ust. 2 (wpisad, jesli sq

5

kontrolowane)

ust. 2 (wpisad, jesli sg

kontrolowane) L

§6ust. 2 wspéldziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie | Tak Nie | Niedotyczy
_rozporzqdzenia realizacji programu

inne wymaganiaz § 6

Zakres, przyczyny i skutki srwierdzonych nieprawidlowosci
Mt Merdaoty

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego é e

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

d) Kadra wypoczynku:

- niekaralno$¢, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajace

zagroZeniom przestgpezoscig na tle seksualnym,

o0z art, 21 ustawy o przeciwdzialaniu

- kwalifikacje.
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie | Kierownik nie
posiada
informacji w
tym zakresie

art. 92 p ust. 1
ustawy 0 systemie
o$wiaty

Kierownik wypoczynku i wychowawca

art.92p ust. 1: osoba nie byla karana za amy$lne
przestgpstwo przeciwko zyciu i zdrowiu, . przestgpstwo
przeciwko  wolnosci - seksualnej i obyczajnosci,
przestepstwo przeciwko rodzinie i opiéce, z “wyjatkiem
przestepstwa okreslonego w- art. 209 ustawy z dnia 6
czerwca.1997 1. - Kodeks karny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1138,
1726 i 1855), przestepstwo okreslone w rozdzial: 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 r. poz. 2469 oraz 2022 r.
poz. 763, 764, 1700 i 1855) atbo wobec ktorej nie nrzeczono
zakazu  prowadzenia  dzialalnodci Zwigrane]  z
wychowywaniem, leczeniem, edukacja malolernich lub
opiekg nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
érodowiskach lub miejscach, kontaktowania si¢ z
okre$lonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonych os6b lub
opuszczania okre§lonego miejsca pobytu bez zgody sadu

art.21 ust. | ustawy
z dnia 13 maja

Przed nawigzaniem z osoba stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zv-igzanej z

2016r. wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, teczeniem
o przeciwdzialaniu | matoletnich Iub z opieka nad nimi pracodawc) lub inni
zagrozeniom organizatorzy w zakresie takiej dziatalno$ci s3 obowigzani 't‘
przestepczosciana | do  azyskania informacji, czy dane tej csoby sa
tie seksualnym zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
Rejestrze 0s6b, w stosunku do ktérych Parstwow: Komisja
do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu
maloletnich ponizej lat 15 wydata postanowienic o wpisie
w Rejestrze
Potwierdzenie Zatwiadozenic z KRK /data dokumentu 4 &, D9 3| 1
spelienia Oéwiadczenie o KRK /data o§wiadczenia S ot Mo
warunkéw 92p oraz | Informacja z RSPnTS* /data zapytania L '
ustawy P g pyia 54, Db.dbﬁi 1




R G

o przeciwdziataniu
zagrozeniom
przestepczoscia na
tle seksualnym,
Liczba wychowawcdw ogdtem ' 9\/
art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczba | Lictba | Informacje
ukoniczyt 18-iat, R wych., | wych., | dodatkowe
posiada co najmniej wyks'ztalceme drednie, ktdrzy | ktdrgy
ukoriczyt kurs na wychowawce wypoczynkw/osoba, o ktorej | SPeint | nie ;
mowa w art. 92p vit. 6, :”fm ZT;‘"
osoba, o ktorej mowa w art.92p ust.6, ganie | wyma
gania
2 I
Kierownik wypoczvnku Cak Nie Nie informac
ukonczyl 18 lat, doty dodatkowe
posiada co ngjmniej wyksztalcenie srednie, 24
ukonczyla  hurs  na  kierownika wypoczynku,
posiada  co  roimnief  trzyletnic - doswiadczenie w {_
wykonywaniu zadan . dydaktyczno- -wychowawczych  lub
optekuncvo-vo?clfmvawczych u.:vsfcane w okresm ostatnich
15 lat, :
osoba, o ktérej mowaw art.92p ust.3-5,
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonyci nieprawidiowosci . \ .
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolsj:cego, wyjasmema kontrolowanego é E
Imig, nazwisko i funkcja osoby sdpoviedzialnef za nieprawidlog .

*  Rejestr sprawcow przestgpstw na tiz seksualnym

d) Pozostata kadra viypociynku

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,

o przeciwdzialaniu
zagrozeniom
przestgpczosciq na tle
seksualnym

Junkcia (no. trener)

ustawa z 13 maja 2016 r.

ma ukovczone |8 lat

posiada co najmniej wyksztaicenie Srednie lub
Srednie braniowe

posiada  viedzg - doswiadczenie | umiejgtnosci

niezbedne do realizacji zajeé

Zaswiadczenie z KRK /data dokumentw/

Oéwiadezenie o niekaralposei /data oéwiadczenia

Informacjc = RSPnTS /data zapytania

Art92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,

o przeciwdzialaniu
zagrozeniom
przestgpczosciq na tle
seksualnym

funkcja

ma ukoriczone 18 lat

ustawa z 13 maja 2616 r.

posiada co najmniej wyksztaicenie Srednie lub
Srednie bruniowe

posicda wiedzg doswiadczenie i umiejetnosci

niezbedne Ao realizacji zajeé

Zaswiadczenie z KRK data dokumentu/

Os$wiadczenie o niekaralnosci /data odwiadczenia

Informacia = RSPnTS /data zapytania

| funkeie |

-~




Art:92c ust.2 pkt 2 lit b ma ukoriczone 18 lat

oraz 92p ust.8 ustawy, posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub

ustawa z 13 maja 2016 r. | $rednie braniowe

o przeciwdzialaniu posiada  wiedz¢ doswiadczenie 1 umiejginosci

zagrozeniom niezbedne do realizacji zajeé

przestgpezosciq na tle Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu

seksualnym Oswiadczenie o niekaralnoSci /data o$wiadczenia
Informacja z RSPnTS /data zapytania

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci,

M AN U ows

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowancgo p} {

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

v.
Spostrzezenia i uwagi 0 realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zajg¢, turystyka i krajoznawstwo itp.-

art.92c ust 2 pkt 4 ustawy)
&
P s T R R R A R R R R A S R A /.,/nnn ------------------ PR R G A HAER B R AN TS TR RS R AR
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V.1 inft j
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VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci

. i

i uchybienia, ktdre nalezy usunac w inie do ...oooveinnnn TSRO ereeaeiannes
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W trakcie  kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci, 0 ktérych  zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacyca z art.92n.

R R R R Armevresrr ey “hereraene e

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy Z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U.z2022
r. poz. 2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odméwié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

T * wiasciwe zaznaczyé

Pouczenie




Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)

Ibo upowazniona w terminie
kiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane

organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo - osoba
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosié do $las
zastrzezenia do ustalefi w nim zawartych. 2

. rownika/organizatora wypoczynku)
gy L7 e
(Miejscowosé)

(data sporzqdzen;'a ;»:t.J‘to.kqu)
I12YTAC

dr Natallp Rykojuske
einy poapis kierowntka/organizatora wypoczynku (pieczqtka i podpis osoby kontrolujgcej)
lub osoby upowaznionej)

Kopig protokotu otrzymatem

A1.04.202%

( Data i podpis kierow,

soby upowaznionel/ wypoezynku .. ... ... .. b ereany s
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