Slaski Kurator Oswiaty
ul. qustar’)céw 4la
40-024 Katowice

DK-BB.5553.435. 2023r

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU
Kontrola planowa TAK* NIE*
Kontrola dorazna: TAK* NIE*
kontrola przeprowadzana n a w n i o's e k /stuzb, organdéw, instytucji/ TAK NIE*
(wpisac organ, instytucje Wnioskujacg .....ovivivvimiiannsnnsasiniss CCTRRER. VN e S S )

kontrola we wspdlpracy

TAK NIE* (wpisaé nazwg sluzbv Iub inspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych TAK  NIE*

* wlasciwe podkresli¢

I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

I Nazwa. lub imie i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

THP CV\MTW £bdahea, HM.«(
. S8cfanondiie e 49, §0-53% Ll

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

2. Kierownik wypoczynku

Imi¢ i nazwisko -

Adres zamieszkania

Organizator wypoczynku

Whpisaé nazwe 1w«

Przedstawiciel organizatora

Imie i nazwisko, upowaznienie z dnia.. ...

3 Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego

Numer ... % 7. 750 P{%"w@&

w bazie wypoczynku/ forma Forma wypoczynku-... ..Q.bs’l??n ...................
wypoczynku - i
4.Kontrolujacy Imig i nazwisko _ Potn mbelba,  Herbud,

Stanowisko &+, S W
Nr upowaznienia 28-6% & .84 legitymacji shuzbowej
okazanei podczas kontroli.. Al ...

.Data rozpoczecia iCzynnosci kontrolne rozpoczete w dniu . M&% }

i zakonczenia czynnosci o godz. &*° . v

kontrolnych

Czynnoscei kontrolne zakoficzono w, .
dniv.. 4%.09....2023. o pedz. A

6.Miejsce kontroli

Sposob powiadomienia

o kontroli
Nie zawiadamia si¢ o zami dzenia kontroli, w

przypadku gdy przeprowadzenw kontroli jest uzasadnione

bezpoérednim ugroumem zdrowia lub 2ycia uczestnikdw

wypoczynku, jest wynikiem wczesniej prmwﬂdznm;

kentrali lub puje z powodu otrzymanych skarg;
Termin powiadomienia 26.0 :{, LOL3
* jesli-dotyczy ¢




II. Zakres kantroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie cwiaty (Dz. U. z 2022 r.
poz.2230), rozporzadzeniem Ministra Ed:akacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci
i miodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 ze-zin.} w szczegoblnosci:

1. zapewnienie bezpiecznych: i higienicznych warunk6w wypoczynku, w tym spelnienie wymagar ochrony
ppoz, srodowiska, warunki higicriiczno-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepeinosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaja niepemmosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

3. kwalifikacje  kadry wypoczynku,

4. - dopelnienie-obowigzkéw wynikajgcych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o§wiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 'maja 2016 1. ¢ przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym ( Dz. U. 2023
r. poz.31ze'zm.),

5.. . dostep:uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

7. bezpieczne korzystanie z wyzneczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie oséb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714)

8. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie ‘z ustawg
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o-bezpieczeristwie i ratownictwie w goérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U..22023 r. poz. 1154),

9. organizacjai prowadzenie dokurrentacji- wypoczynku.

IIL. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoezynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik nr-5-do Dziennik zajg¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczace
rozporzgdzenia-Ministra ~l-miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig¢ i X
Edukacji Narodowej z nazwisko . kierownika - wypoczynku i wychowawsy, dat

dnia 30 marca 2015 r. w | rozpoczecia i zakonczenia zajeé, wykaz uczestnikéw grupy - imie
sprawie wypoczynku i:nazwiske; rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
dzieci i mlodziezy (Dz.-U.. | termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,

2016 poz. 452 ze zmn.). odzina, trese zajeé, uwagi o przebicgn, uwagi i zalecenia)

Zatgeznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z o
rozporzgdzenia Ministra - | akiualnym wzorem

Edukacji Narodowej z Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikdw )Y
dnia 30 marca 2015 r.

w sprawie wypoczynku

dzieci i mlodziezy (Dz. U

2016 poz: 452ze.zm:.).

Zakres; preyczyny i skutki stwierdzonych-nieprawidiowosci

-

Dodatkowe informacje i uwagi-kontrolujze {enia kontrolowanego

Imig; nazwisko i funkcja osoby odpowiedziawafidiowofci

2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa prawna Wymaganie -- organizator zapewnia: Tak Nie
art.92¢ ust. 2 bezpieczne | higieniczne warunki = wypoczynku, w
pht. I ustawy o sysiemie | szczegolnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na ><
oswiaty terenie spein ajacym wymagania ochrony przeciwpozarowe;,
ochrony $rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,




okreslone w przepisach o ochronie “przeciwpozarowej,
ochronie §rodowiska i Panstwowe;j Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy
niepelosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajycych z rodzaju -
niepelnosprawnoéci uczestnik6w wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 1
o bezpieczefistwie os6b przebywajacych na obszarach
wodnych — zatrudnienie ratownikow, organizacja kapieli

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w goérach i na ' -
zorganizowanych terenach narciarskich

$rodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie X
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokot obiektu wypoczynku
pod katem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestnikow,

art. 92j opracowanie i udostgpnienie programu i regulaminu | N
wypoczynku v

Zakres, przyczyny i skutki siwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowainego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedziainej zan;lieprawidlowos'cz

3. Wypadki
Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zaj¢¢, informacje ol kadry). Poréwnaé liczbe protokolow
powypadkowych z liczba wypadkow.. . .&Q..cosensiensse vasins
Podstawa prawna Wymaganie - Protokd! powypadkowy zawiera Tak Nie
art. 921 ust.4,5,6 ustawy | 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktéry uleg! wypadkowi
1 2. okoliczno$ci wypadku ' B D)

7. dzialania podjete w zwiazku z wypadkiem » : //

4.skutki wypadku

<. miejscowo$¢ lub miejsce i datg sporzadzenia protokotu
craz podpis osoby sporzadzajacej protokét

art. 921 ust, 2 Q) wypadku powiadomiono:

1. rodzicow uczestnika wypoczynku, ktéry ulegt wypadkowi,
albo osobg wskazang przez pelnoletniego uczestnika
wypoczynku

Z. organizatora wypoczynku g
3 kuratora o$wiaty wiasciwego ze wzgledu na siedzibe lub
raigjsce  zamieszkania organizatora wypoczynku oraz
kuratora o$wiaty wlasciwego ze wzglgcdu na miejsce
1okalizacji wypoczynku .

4.organ prowadzacy szkote lub placéwke, dyrektora szkoly %\

e

lub placéwki oraz radg rodzicéw- w przypadku gdy
organizatorem wypoczynku jest szkota Jub placowka

¢ prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, ciezkiego
lab zbiorowego




6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué

pokarmowych. do ktérych doszlo na terenie kraju /

art. 92l ust.6 Protokét powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano t .
rodzicom ticzestnika, ktory ulegt wypadkowi, kuratorowi

: o$wiaty i organizatorowi wypoczynku

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych sieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontroluj.cego, ugy‘aéniez’ kontrolowanego
s’

Imig, nazwisko i furikcja osoby odpowicdzialnef za nieprawidlowosci

4. Dostep do opieki medycznej

Podstawa prawng Wymagania Tak Nie
art:92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do >
pkt 3 ustawy opieki medyeene, wramach:
a) w ramach sSwiadczen opieki™ zdrowomej 3(
udzielanych- ~ na  zasadach  okreslonych
w -ustawic z dnia 27 sierpnia 2004 r.
0. .$wiadczeniach. - opieki  zdrowotnej
finansowanyc 1 ze $rodkéw publicznych (Dz, U.
z2022 r.poz. 2561 ze zm.) lub
b) na podstawi: umowy zawartej z lekarzem, X
pielegriarka lub ratownikiem medveznym. -
Zakres, przyczyny i skuthi SOViera@zcrych ateprawidlowosci !,wz;?
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
Imig, nazwisko i funkcja osoby:odpowicdzialnej za nieprawidloﬁpi
5.  Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie Nie
dotyczy
§4ust 1-3 Liczba uczestnikéw - wypoczynku pozostajacych pod
rozporzqdzenia opieka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze | ¥

przekraczaé 20 oséb. W przypadku grupy z dzieémi do
10 roku zycii vraz grupy mieszanej, w ktérej s dzieci do
10 roku iyvia, liczba wuczestnikéw wypoczynku
pozosiajgcych pod opieka jednego wychowawcy
wypoczynku nie moze przekraczaé 15 0séb

Dopuszcza sig udzial nie wiecej niz 2 uczestnikéw

niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie >
pozostajacej -pod opieka jednego -wychowawcy
wypoczynku, » ktérej mowa w ust.1 i 2, W przypadku
wypoczynku. -organizowanego wylacznie dia dzieci
niepelmosprawnych: . lub. przewlekle: chorych = liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opieka jednego wychowawcy wypoczynku powinna byé
zgodna -z liczba dzieci okreslonych w- przepisach




wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy {dotyczy
przedszkoli i szkét specjalnych)

Wyszczegolnienie W zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku -

| ogdterm, wtym: {30 }?
Uczestnikow_do lat 10 A ; :
Uczestnikéw niepelnosprawnych a. . o
Liczba wychowawcdw 5 . 5
Uzasadnienie rdinic w  liczhie

|_nczestnikdw wypocgynku

Zmiany w zgloszeniy wypoczynk
Wprowadzono zmiany w ' ' NIE
| zgloszenin wepoczynkit
Zmiany dotyczyly i TN itk ils -
(prosze wymienié -
O zmianach powiadomiono wpisaé
kago, kxea{y iw jak: sposéb)

30 'L»Kl ova A’.Li.a%@"

r 15, 03 20

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialgfj;i{ nieprawidlowosci

6. -Kadra wypociynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Nie
{ dotvczy
$S5ust ] Cpracowywanie planu pracy oraz rozktadu
rozporzgdzenia dnia podczas wypoczynku i kontrola: ich >(
realizacii
Ustalenie i przydzielenie szczegélowego
zakresu czynnosci wychowawcom \(

wypoczynku, ~trenerom i instruktorom
sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
oiwiatowej, lektorom jezyka i innym
osobom prowadzacym zajecia - podczas
wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez D
ww. pracownikéw
Nadzér i przestrzeganie - bezpiecznych >(
i higienicznych warunkéw wypoczynku
Zapewnienie ~uczestnikom = wypoczynku |
korzystania wylacznie z wyznaczonych | e
odszaréw wodnych, o ktérych mowa w-art. 2
ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r.
C bezpieczenstwie 0s6b przebywajacych na
osszarach wodnych w obecnodci ratownika
wodnego i wychowawcy wypoczynku

Nadzor nad realizacia programu P
Podziat uczestnikéw wypoczynkuna grupy | X
art. 92 j ustawy Cysponuje  informacja o  warunkach

organizacji wypoczynks, w.szczegblnosci

o terminie, miejscu lub trasie wypoczynku, X
jego programie i regulaminie, opracowanym
przez organizatora.




Zakres, prayczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i uwagi konirolijgcego, wyjasnienia kontrolowanego,

2

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialne; za nieprﬁvidlowojci

[ e

b) Obowiqzki kierownika wypocgynku, o ktdrym mowa w art, 9e ust. 1.ystawy

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Nie dotyczy
§ Sustd iGust.] Opracowuje program wypoczynku >
rozporzgdzenia Opracowuis reigulamin wypoczynku S

Zapewnja warunki. do peinej realizacji programu

iregulamine wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym S(

zakresie

Zapoznaje uczestnikow wypoczynku .z zasadami

bezpieczenstwa oraz zapewnia warunki do- ich e

przestrzegania, w  tym  zapewnia  uczestnikom

wypoczyrku: korzystanie wylgcznie z wyznaczonych

obszardw wodnych

Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie x

realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczenstwa

uczestnikom wypoczynku. . "
inne wynikajgce z § 5 k e )
ust.] 7 Ty

s 7
inne wynikajgee z § 6 e I e
ust.! ff : W"W :
Zakres, prayezyny i skutki stwierdzonych vieprawidlowosci
B
vl
W
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujzcego, wyjasnienia kontrolowanego,
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowicdzialnej za nieprawidlowosci
¢ JObowigzki wychowawcy wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Niedotvczy
§Sust. 2 prowadzenie dziennika zajg¢ realizowanych podczas 1

wypoczynku 5

opracowywanie planu. pracy uczestnikéw wypoczynku >(

zorganizowsanych w grupe

Realizacja programu >
inne wymagania z '§ 5 N 5
ust. 2 +(wpisaé, jeili sq - e
kontrolowane) , il N
§b6ust2 wspoldziata 2 kierownikiem wypoczynku w zakresie | Tak | Nie | Niedotyczy
| _rozperzgdzenia realizacji programu

6




inne wymaganiaz § 6
ust. 2 (wpisaé, jesli sq
kontrolowanel

Zakres, przyczyny i skutki sswierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanc;'go

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprmiﬁw&d ;

d) Kadra wypoczynku:
- niekaralnos¢, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajacego x art. 2Lustawy o przeciwdzialaniu

zagroZeniom przestgpczoscig na tle seksualnym,
= kwalifikacie,

Podstawa prawna Wym.agania ' Tak Nie | Kierownik nie
posiada
informacji w
tym zakresie
art 92 p ust. | | Kierownik wypoczynku i wychowawca ‘ % :
ustawy o systemie | art.92p ust. 1: osoba nie byla karana za amyéine
o$wiaty przestepstwo przeciwko zyciu i zdrowiu, przestgpstwo

przeciwko ~ wolnosci scksualnej i obycajnosei,
przestepstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem
przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czervica 1997 r. - Kodeks kamny (Dz. U. 220221, poz. 1138,
1726 i 1855), przestgpstwo okreslone w rozdziale  ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomunii (Dz.
U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 r. poz. 2469 oraz z 2022 1.
poz. 763,764, 1700 i 1855) albo wobec ktérej nie orzeczono
zakasu  prowadzenia  dzialalnoéci  zwigzanej  z
wychowywaniem, leczeniem, edukacja malolemich lub
opieka nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
$rodowiskach. lub miejscach, kontaktowania sie 2
okre¢lonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonych 0s6b lub
opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu

art.2] ust. | ustawy | Przed nawigzaniem z osoba stosunku pracy lub przed X

z dnia 13 maja dopuszczeniem osoby do innej dzialalnodci zwiyzanej z
2016+, wychowaniem, edukacja, Wwypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdziataniu | matoletnich lub z opieka nad nimi pracodawcy lub inni
zagroZeniom organizatorzy w zakresie takiej dziatalno$ci sa obowigzani
przestgpczoécigna | do azyskania informacji, czy dane tej -osoby sg
tle seksualnym zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w

Rejestrze 0s6b, w stosunku do ktérych Panistwowa Komisja
do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydata S

w Rejestrze
A6

Potwierdzenie Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu X
spelnienia Oswiadczenie 0 KRK /data o$wiadczenia
warunkow 92p oraz | Informacja z RSPnTS* /data zapytania . >
ustawy O
o przeciwdzialaniu
zagrozeniom
przestepczoscia na
tle seksualnym,




Liczba wychowawcdw ogotem 5
art, 92 p Wychowawca wypoczynku Liczha | Liciba | Informacje
ukoticzyl 18 lar, wych., | wych., | dodatkowe
posiada co najmnigj wyksztalcenie srednie, ktdrzy | ktdryy
ukoriezyl kurs na wychowaweg wypoczynkw/osoba, o ktérej spelni | nie
mowaw art; 92p 1t 6, ye KA etni
; wyma | ajg
osoba, o ktorej mowa w-art.92p ust.6, ganie | wyma
ganig
5 |. —
Kierownik wypoczynku ‘ak | Nie | Nie Enfonmc:je
ukonczyt 18 lat, doty Wodatkowe
posiada co najmn:ef wyksztalcenie srednie, £y
ukoriczyta - kuri = na’  kierownika  wypoczynku, , t!’mw S,
posiada _co  raimniej trzyletnie  doswiadczenie w Xx J73 W
wykonywaniu  zadah - dydaktyczno-wychowawczych lub w §L¢‘ s
opiekunczo-wychowawczych, uzyskane w okresie ostatnich
15 lat, bbb uestbane
osoba; o ktorej mewa w art. 92p ust.3-5,
Zakres; przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujicego, wyjasnienia kontrolowanego
Imig, nazwisko i funkcja.- osoby odpewiedzialne zqmieprawidtowosci
®  Rejestrsprawcow przestepsiw na tie 5W
d) Pozostata kadra wypoczynku
Art.92cust.2 pkt 2litb | funkcja (np. trener) il /
oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukorczone 18 lat /
ustawaz 13 maja2016r, | posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub /
o przeciwdziataniu $rednie brinitowe
zagrozeniom posiada - wiedzg doswiadczenie i umiejetnosci bf_mm
przestgpezoscig na tle niezbgdne 4 realizacji zajeé
seksualnym | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu/ /
Oswiadczenie o niekaralnosci /data o$wiadczenia P "
Informacjs z RSPnTS /data zapytania -
Art.92c ust.2 pkt 2 lLiv b funkcja I
oraz 92p ust. 8 ustawy, ma ukoriczoxe 18 lat e /
ustawaz 13 maja2016r. | posioda co  najmniej wyksztalcenie Srednie lub /
o przeciwdzialaniu Srednie braritowe /
zagrozeniom posiada  wiedzg doswiadczenie i umiejetnosci ke 2
przestgpczosciq na tle niezbedne do realizacji zajeé //
seksualnym Zaswindezenie z KRK data dokumentu/ 7
Oswiadczenie o niekaralnosci /data o$wiadczenia i —"
Informacje = RSPnTS /data zapytania
Art.92cust.2 pke 2 lit b Junkcja o B J
oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukoriczone 18 lat Z
ustawaz 13 maja 2016 r. | posiada - co najmniej wyksztalcenie Srednie lub SRR -
o przeciwdziataniu Srednie branzowe ~——-"’74
zagrozeniom posiuda wiedzg doSwiadczenie | umigjgtnosci <
niezbedne d:» realizacji zajeé
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przestgpezoscig natle Zaswiadczenie 2 KRK /data dokumentu , ~ 1/
seksualnym Oswiadczenie o niekaralnosci /data ofwiadczenia
Informacja z RSPnTS /data zapytania

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci,

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnie mmlawanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za niepr idlowofci

V.

Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zajec, turystyka i krajoznawstwo itp.-
art.92c ust 2 pkt 4 ustawy) .

» (“h. ‘
| e Y 3

Y qﬂﬁ‘,lnudv S

% Hm,(u& B i e, it Lk
.g. uyvqio(n‘»m‘ms%aanuv-¢ 3 v S i gt St R T S R AR RRREE S LR (Q'vvvﬁ«.§ﬁ9§9 ‘f
g - . ) iy ipibiinit
s nils, . 8, Loy 844! eretill e
sy o T o s R 35 s T ARNE on iyl Ty gt S v ;_..a-,o.:u.u-* B 2t i ee e
« E €
: ; R ¢ srf é"l 61‘!
e e . &n'«{«’ta-; B e P e ¥

#

¥
.!.. : PEnYR 3 ot 7L By STRRREES BN REY el »

V. Inne infonnacje..‘é‘m,.....m,ﬁ% %,%rrw i e

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci
i uchybienia, ktére nalezy usungé w terminie do ...

PN A i A e E AR N N e A R
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2;:vao¢t¢«w0-»»ea&ancalviw.tt:ga@‘!a-auQvit-l»t.alaaqq&a«v».t.t

W trakcie kontroli  stwierdzono nastepujace  nieprawidtowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjgeiatzy
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Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. ¢ systemie oswiaty (Dz. U. 2 2022
r. poz. 2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odmoéwié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wlasciwe zaznaczyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2022 1. poz. 2230)
organizator wypoczynku Jub  kierownik wypoczynku albo  csoba  upowazniona W terminie
7 dni od otrzymania protokctu kontroli moze zgtosi¢ do Slaskiego Kurztora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalefi w nim zawartych.




aaaaaaa safnesesas

(data sporzqdzema pr';);okolu)
STARSZY WIZYTATOR

i AR

(pteczqtka i podpis osoby kontrolujgcej)

(Af ejscawoéé)

Iub osoby upowaznionej)

Kopig protokotu otrzymalem
£8.IL 7024 .
(Data i podpis-kierownika/ vorg UPGW wypoczynku ... ....
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