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e
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Imic 1 nazwisko “

Adres zamieszkania

Qszoby
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drganizator wypoczynku Wpisaé nazwe 7. i)
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4.Kontrolujacy Imie i nazwisko AGCMNIESZAR (ESZC29NSE70 - (1BIEA
Stanowisko 57 INSPE KON
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Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o5
poz.2230), rozporzgdzeniem Ministra Edukacii Narodowej z dnia 30 marca
i mtodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 ze zm) w szczegdnosel:

I. zapewnienie bezpiecenych i higienicznych warunkow wypoczynkuy,

L

(B

Zakres Rontroli

ppoz, frodowiska, warunki higieniczno-sanitamne,

2. dostosowanie obicktu, w przypadku wypoczynku z udzistem dzieci | miodziezy

do potrzeb wynikajgeych 2 rodzaju niepotnosprawnoscl nezestnikow wyposzynki,
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopemienie obowiazkéw wynikajacych
zdnia 13 maja 2016 v, 0 przeciwe

ropoz3i ze am.),

3. dostgp uczesmikéw wypoezynku do opieki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zajgc do wieky

zdrowia, sprawnosci fizycznej 1 umiejetnodci,
7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 1.
o bezpieczenstwie 0sdb przebywajgeych na obszarach wodnych (Dz. U, 22023 r. poz. 714)

8. bezpiecane przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenac
zdnia 18 sierpnia 2011 r, o bezpieczefistwie i ratownictwie w

narciarskich {Dz. U. 22023 r. poz. 1154),
9. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku,

HI. Opis ustalonego stanu faktyeznego

ystemie oswiaty (Dz. U, z 2022 1,
2016 r.w sprawie wypoezynku dzieci

W tym spetnienie wymagan ochrony

niepeinosprawnej,

z zapisbw art. 92p ustawy o systemie odwiaty oraz art. 21 ustawy
lziataniu zagrozeniom przestepozoseia na tle seksualoym { Dz, U. 2023

, Zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu

h narciarskich zgodnie z ustawa
gorach { pa zorganizowanych terenach

Bokumentacia wypocgmku
Podstawe prawna Wymagania Tak | Nie
Lokgeznik v 5 do Dziennik zajet jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgee
rozporzqdzenia Ministra | miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenic grupy, imie i
Edukacii Narodowe) z nazwisko  kierownika wypoczynku i wychowawey,  dat
dnia 30 marca 2016 r. w | rozpoczgcia i zakoticzenia zajec, wykaz uczestnikow grupy - imig | V
sprawie wypoczynku i nazwisko, rok wurodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
dstect Pmtodziesy (Dr U | termin, odpowiedziainy za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,
2016 poz. 452 ze zm. ). godzing, tresé zajed, uwagi o przebiegy, uwagi i zalecenia)
Zatgeznik v 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna 2 Y
rozporzqdzenio Mipistre | aktualnym wzorem
Edukacii Narodowe) z Liczba kart kwalifikacyinych zgodna z liezby vezestnikow
dinn 30 marca 2016 v,
w.sprawie wypoesynka d
dziect | mivdeiezy (Dz. U,
2016 poz. 452ze zm ).,
Lakres, provozyny | skuthi stwierdzonveh nieprawidiowoser
Dodatkowe informacje i wwagi ko rrolifgeego, wyjashienia kontrolowanego
Tinig. nazwisko | furkeja awizﬁ/ pdpowicdzialnej za nieprawidlowosc
2. Zapewnienie berpiecienistwa
U Podsiawa prownag f Wymaganie - organizator zapeywnia: ) ; Tak } Nie }




art. 920 ust, 2
pki, I ustawy o systemie
as$wiaty

bezpieczne 1 higieniczne  warunki  wypoczynku, w
szezegblnodel organizuje wypoczynek w obiekeic lub na
terenie spelniajacym wymagania ochrony przeciwpozarowej,
ochrony srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
ochronie érodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
preypadka wypoczynku z udzislem dzieci i miodziesy
niepelosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie hub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z rodzaju
niepetnosprawnosei uczestnikéw wypoczynku

bezpieczne korzystanie 2 wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie 2z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r
o bezpieczehstwie osdb przebywajacych na obszarach
wodnych - zatrudnienie ratownikéw, organizacia kapieli

Nl DO

——

bezpicczne preebywanie w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpicczenstwie 1 ratownictwic w gorach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

srodki czystosei dla uczestnikow wypoczyriku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu

sanitarnege pomieszczen i terenu woko obiektu wypoczynku
pod katem zagrozef dla bezpieczenstwa uczestnikéw,
art. 924 opracowanie | udostgpnienie programu i regulaminu v

wypoczynku

Zakres, preyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosei

Deodatkowe informacie i uwanoZujqwgo, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i furkcia osoby odpowiedzialne za nieprawidiowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkoéw podezas wypoczynku — do dnia kontroli {na podstaw
ewentualnie innej dokumentacii, np.: d
powypadkowych z licrzba wypadkéw... 4.

lenniki zajed, informacie od kadry). Poréwnaé 1

ig protokoléw powypadkowych
iczbe protokolow
v T LCHKILL KONTPOLE NiE CONOTOWANG LWVPADK G

Podstawa prowna Wymaganie - Profoks! powypadkowy zawiera Tak Niey
art. 921 ust.4,5,6 ustewy | | Imie, nazwisko i adres uczesinika, ktory ulegt wypadkowi
2. okolicznosci wypadku /
3. dziatania podjete w zwigzku z wypadkicm /

4 skutki wypadku

3. migjscowosé lub miejsce i date sporzadzenia protokohu
oraz podpis osoby sporzadeajace] protokot

art. 921 ust. -2

O wypadku powiadomiono:

1. rodzicow uczestnika wypoczynku, kiory ulegl wypadkowi,
albo osob¢ wskazana przez pelnoletniege  uczestnika
wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3. kuaratora ofwiaty wladciwego ze wzgledu na siedzibe Jub
miejsce  zamieszkania  organizatora wypoczynku  oraz
kuratora o$wiaty  wlasciwego ze wrzgledu na migjsce
Iokalizacii wypoczynks

o



4,0rgan prowadzacy szkole lub placowke, dyrektora szkoly
lab placowki  oraz radg rodzicow- w przypadku gdy
organizatorem wypoczynku jest szkoka lub placéwka

3.prokmatora w preypadke wypadku $mierteinego, ciezkiego
lub zbiorowepo

6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadicy zatrué
pokarmowych, do ktdryeh doszlo na terenie kraju

art. 92t ust.6 Protokot powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazanc /

rodzicom uczestnika, kiory ulegt wypadkowi, kuratorow

i
e : . /
oSwiaty i organizatorowi wypoczynky

Zakres. prevezyny § skurki stwierdzonych nieprawidiowoses

Dadatkewe tformacie § uwagi }mfﬁm:jqwg& wyjasnienia kontrolowanego

}3‘

/

fmig, nazwisko i furkcja osoby odpowiedzialne; za nieprawidiowosci

4. Dostep do opieki medycnei

Podstawa prawna Wymagania Tak

Nie

art. Ydc usi, 2 Organizator  wypoczynku zapewnia dostep do
pht 3 ugtowy opieki medyezne] w ramach:

a} wramach S$wiadezen opieki  zdrowotne)
udzielanych  na  zasadach  okresionych \/!
w ustawie 7z dnfa 27 sierpnia 2004 ¢
0 Swiadczeniach  opieki  zdrowotnej
finansowanych ze Srodkow publicznych (Dz. U.
22022 1. poz, 2561 ze 7m.) lub

b) na podstawic umowy zawartej 7z lekarzem,
pielegniarks Jub ratownildem medveznym.

Zakres, proyeavay § skutki ,9fwierdmr{vy&pmwidz‘(mm‘cé

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyfasnienia kontrolowanego

Invig, nazwisko i funkcia osoby adpowiedsiainegf ra wigprawidlownéci
&
~

5 Uczestdey wypoorynka | organizacia grap

Podstaws provwna Wymaganic Tak | Nie Nie
dotvery

S nst 13 Liczba uczestnikow wypoczynku pozostajgeych pod

rozporigdzenia opieks jednego wychowawey wypoczynku nie moze

przekracead 20 oséb, W przypadku grupy z dzieémi do |/
10 roku zycia oraz grupy mieszanej, w ktérej sa dzieci do
10 roku 2ycia, liczba uczestnikéw wypoezynku
pozostajgeyech  pod  opieks jednego wychowawcy
wypoczynky nie moZe przekraczad 15 osdh

Dopuszeza sie udzial nie wigce] niz 2 uczestnikow
niepelosprawnyceh lub przewlekle chorych w grupie
pozostajacej pod opieka jedneso wychowawey
wypocgynku, o kibre] mowa w ust.| i 2. W przypadku
wypoczynku organizowanego  wylgeznie dla dzieci




niepelnosprawnych fub preewlekle chorych liczba
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajace] pod
opieky jednego wychowawey wypoczynku powinna byé
zgodna z liczby dzieci okredlonych w praepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli 1 szkét spegjalnych)

Wyszezegdinienie

W rploszeniy W dnin kontroli

ogdlem, wivin,

Liczba uczestnikéw wypoczynku /{\4 /f 5
A%

Uczestnikéw do lat 10 42
Uczestnikdw niepelnosprawnych ’(»7
Liczba wychowawcow At o)

uczestnikow wypoczynku

zasadnienie  rdinic w  lHerhie

BRAK ZEHOVEN I USAEST MKV

Zmiany w zgloszeniu wypocyynku

Wprowadzono zmianyw
zgloszeniv wypoczynku

TAK NIE

Emiany dotveryly
(prosze Wymienic

ZHRIANG LSl UCIESTNIG w | DOGK RO W (OB s

O zmianach powiadomiono wpisad B4 0 1023 MEHL ‘*‘%‘{éﬁiﬁ“&%f?‘ B8
kogo, kiedy i w jaki sposob) KO KRioti

Zakres, prayezyny | skuthi stwierdzonych nieprawidtowosel

/

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

/

Imie, nazwisko i funkeja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

£

6. Kadra wypoczynkn

a)  Obowigzki kierownika wypociyitky

wypoezynky, trenerom 1 instroktorom \/
sporty, rekreacii, animacji  kulturalno-
oswiatowej, lektorom jezyka i innym
osobom  prowadzacym zajecia  podezas
wypoczynke p

Podstawa prawna Wymaganic Tak Nie Nie
dotyery
§ 5t 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu ¢
razporagdzenia dnia podezas wypoczynku i kontrola ich v
realizacii
Ustalenie 1 przyduelenie szezegdlowego
zakresu crynnose wychowawcom

Konwola wykonywania obowigzkéw przez i
ww. pracownikéw

Nadzér i przestrzeganie  bezpiecanych \j
i higlenicanyeh warunkéw wypoczynku

Zapewnienie  uczestnikom  wypoczynku
korzystania wylgeznie 7 wyznaczonych
obszardw wodnych, o ktérveh mowa w art, 2
ustawy 2z dnia 18 sierpnia 2011 1.
O bezpieczenstwie osob przebywajacych na




obszarach wodnych w obecnosdel ratownika
wodnego i wychowawey wypoczynku

Nadedr nad realizaciy programu

Podzial uczestnikéw wypoczynku na erupy

art. 82 f usterwy

Dysponuje  informacjas o warunkach
ofganizacli wypoczynku, w szezegdloodel
o terminie, miejscu lub trasie wypoczynku,
Jego programie i regulaminie, opracowanym
Drzer organizatora,

Zakres. przyesyny i shurki stwierdzonych nieprawidiowosci

Deodatkowe isformacie | wwagi ko

olyigcego, wyjasnienia koutrolowanego,

Imig, nazwiske ¥ funkeia c)sm')}/'f}dpowiedziafne_i za nieprawidiowosci

7

B} Obowigrki kierownika wepoczynka, o kidrven mowa w-art. 92e ust, | ustawy

Puodstawa prawna

Wymagania Tak | Nie | Nie dotyezy
§5ust]ibust!? Opracownie program wypoczynku vy I
rozporzgdzenia Opracowuie regulamin wypoczynku Py /

i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym
zakresie

Zapewnia warunki de pelnej realizacii programu

Zapoznaje  uczestnikow  wypoczynky 2 zasadami
bezpieczensiwa  oraz  zapewnia  warunki  do  ich
przestrzegania,  w  tym  zapewnia  uczestntkom

wypoczynku korzystanie wylgeznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych

Okredla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie
realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczenstwa
gezestnikom wypocaynku

inne wyiikajgee z § 05 ) 7
ust.} 7

inne wymikgjqee z § 6 /

ust.d )

é

Zakres, prevesyny & shurki stwierdzonych nieprawidiowosci

P
4

Dodaikowe informacie | uwagi kenimlﬁcg;«fm, wifasnienia kontrolowanege,

Iimig. nozwisko i fimkcja osoby odpowiedzialne za nieprawidiowodci

¢ JObowigzkl wychowawey wypoczynku

i Puadstawa prawng

i Wymagania

[ Tak | Nie | Nie dotvery |

6

o




zagrozeniom

tle seksualnym,

przestepezodcia na

Informacja z RSPaTS* /data zapytania
1306 20250
% O3 wondy!

e i
Potwierdzenie Z@éwiadnzenie z KRK /data dokumentu ;
spelnienia g Ob-100%y 19.06. 2023, v
warunkéw 92p oraz | 2 (B Wb
ustawy Odwiadezenie o KRK /data oéwiadczenia '
o przeciwdziataniu ‘E):A G:(‘m 12 \‘//
v/

Liczhba wychowawcow ogilem

¥emssvassemanun

art. 92 p

Wychowawea wyporzvika

ukoviczvl 18 lay,

posiada co najmniej wyksztalcenie Sredive,

whoiezyl kurs no wychowawey wypoczynkw/osoba, o kidref
mowa w art. 92p ust, 4,

osaba, o kidrej mowa w art.92p ust.6,

Licgha | Liccha | Informucie
wyel, | wyeh, | dodathowe
ktdrzy | kedrsy
Spelni | nie

afy spetui

wymma | ajg
gonle | wymn
rania

Kierownik wypociynku

ukoriezyl 18 lat.

posiada co ngimnief wyksztadcenie $rednie,

wkoviczyla  kurs ne kierownika wypoctyrku,
posiada  co  najmniey  trzylemie  doswiadcrenie w
wykonywain  zadw dydaktyczro-wychowawezyeh  lub
()piekw%ﬁ:m»«wy&hmvmvczych. uzyskane w okresie ostatnich
15,

asoba, 0 kidref mowa w art, 92p ust. 3-5,

Tk Nie Nie Informacie
doty dodathewe
[y

Zakres, proyvezyny 7 shuthy stwierdzoyyeh weprawidiowaser

/

Dadatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

/

fmig, nazwisko § funkcja usoby m;{pm}’edzml&ef za nieprawidiowosci

¢ Rejestr sprawedw preestepsrw na tle seksualnym

d} Pazostala kadra WYpoCynky

sagrotenion

seksualnym

Arr.92¢ ust.2 pke 2 lit b
viaz 92p ust. 8 ustawy,
ustawa r 13 maja 2016 »,
0 prreciwdzivkonin

prrestepozoscig na tle

Junkcia (np. trener)

ma wkodiczone 18 fat

posiada co najmniej wyksztabcenie Srednie  Iub
Srednie branzowe

posiada  wiedse  doswiadczenic | umigjetnosci

Zaswindczenie z KRE ldata dokumenty/




S5 ust 2

wypoczynku

prowadzenie dziennika zajed realizowanych podezas

zorganizowanyeh w grupe

opracowywanie planu pracy uczesinikéw wypoczynku

kontrolowane)

ust 2 fwpisad, jesli sg

Realizacia programu 1%
imme wymagania z § §
wst, 2 fwpisal jedii sq 4
kontrolowane) /
§tust 2 wspoidziata z kicrownikiem wypoczynku w zakvesic | Tak | Nie | Niedowvezy
razporzgdzenia realizacii programu
inne wymagania z § 6 v

Zakres, provesyny | skuthi stwierdzonych njeprawidiowosci

4

Dadatkowe informacje i wwagi kontrolifgeego, wyjasnienia kontrolowanego

yal

Imig, nazwisko i funkcja osoby odbowiedzialnef za mieprawidlowoser

d) Kadra wypoczynku;

- niekaralnodé, dopelnienie preez organizatora obowiazku wynikajgeego z art. 21 ustawy o preeciwdziataniu
zagroZeniom przestepezodeia na tle scksualaym,

tle seksualnym

zamieszezone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w
Rejestrze 0séb, w stosunku do ktorych Padstwowa Komisja
do spraw przeciwdziafania wykorzystaniu seksualnenm
raadoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze

- lewalifikacie,
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie | Kierownik nie
posiada
informacii w
tym zakresie
art. 92 p ust. || Kierownik wypoczynku i wychowawea
ustawy o systemie | art92p ust. 1t osoba nie byla karana za umyvéine
odwiaty przestgpstwo przeciwko Zycin i zdrowin, przestepstwo
przeciwko  wolnodei  scksualnej 1 obyozajnosci,
przestepstwo przeciwko rodzinie { opiece, z wyjatkiem
przestepstwa okreSlopego w art. 209 ustawy 2z dnia 6
czerwea 1997 1. - Kodeks kamy (Dz. U. 22022 1. poz. 1138, |~
1726 1 1858), przestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 1 o preeciwdzialaniv narkomanii (Dz.
U. z 2020 r. poz. 2050, 2 2021 r. poz. 2469 oraz 2 2022 r.
poz, 763, 764, 170011855) albo wobec ktérej nie orzeczono
zakazw  prowadzenia  dzislalnosci  zwigzane 2
wychowywaniem, leczeniem, edukacjs maloleinich fuby
opiekg nad nimi lub zakazu przebywania w okresionych
érodowiskach Jub  wiejscach, kontsktowania sic 2z
okreslonymi osobami, zblizania sig do okreslonych oséb lub
opuszczania okreslonegoe migjsca pobyiu bez zgody sgdu
art.21 ust. Lustawy | Przed nawigzaniem z osoba stosunku pracy lub przed
z dnia 13 maja dopuszczeniem osoby do inngj dziatalnosel zwigzanej z
2016, wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdziakniu | malolemich Jub z opicky nad nimi pracodawey Jub inni
zagroZzeniom organizatorzy w zakresie takiej dziakalnodci sg obowigzani )
preesigpezodcigna | do uzyskania  infonpaci, czy dane tej osoby sg | A\




Oswiadezenie o nivharalnosel /data odwiadczenta -
e
o

Informacfa z RSPuTS /data zapytania |
Are92¢ ust.2 pki 2 it b Junkcia
oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukoriczone 18 lnt
ustawa z 13 maju 2016 v. | posiada co najmnief wyksztalcenie Srednie lub Ve
o prreciwdzialanin Srednie brantowe
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V. Inne informacie...... 77 s e e, s

VI W urakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidlowosci
i uchybienia, ktére nalezy usunaé wterminie do ................... .




W trakcie kontroli  stwierdzono nastepujgce  nieprawidlowodei, o ktorych  zostanie
powiadomiony Slgski Kurator Odwiaty w celu podjecia czynnosei wynikajgeych z art.92n.
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Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (Dz. U. 22022
r. poz. 2230} organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odmowié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK*  NIE

k * whaseiwe zaznacové

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie ofwiaty(Dz. U. z 2022 1. poz. 2230)
vrganizator  wypoczynku  lub  kierownik wypoezynku  albo  osoba  upowazniona w terminie
7 dni od otezymania protokolu kontroli moze zghosic do ?j%z;skiega Kuratora Qi gisenne umotywowane
zastrzerenia do ustalen w nim zawartych.

EERRER 21 kot SOETTTS FERRAELY PRS2 A > uan

tpodpis kierownika/organizoton wypecrynke}

; 3
08, 02

Wiiows

{Miejscowosd)

(data sporzgdzenia protokoiu}

STARSIY 4

nika/organizatora wypoczynku Q)iemq@gg%%%g f&ﬁ‘%ﬁ@d&%?m qcef)
(?ﬁcamt:&f« 2RIBME TRIESANG Doy pLEP P,
Kopig protokolu otrzymalem N DHLEM

{ Date{ podpis Merownihy' organizatora, b asoby upowaznione/ WIPOCEVIRU v ovion s oo

10




