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Sl4ski Kurator O$wiaty
ul. Powstaric6w 4la
40-024 Katowice
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DK-BB.sss3 )lLzozt,
PROTOK6I,

KONTROLI WYPOCZYNKU

Kontrola planowa JAg NIE*

Kontrola doraZna: TAK* NIF* -
kontrola przeprowadzana n a w n i o s e k/stu2b, organ6w, instytucji/TAK l$IEl
(wpisa6 organ, instytucjg wnioskuj4c4

kontrola we wspolpracy TAK IIE' (wprsat narug slu2by lub inspekcii)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b firycznych TAK NIg

.........)

'tvlaiciwe podloeilii

L lnformacj e dotyczqce kontrolowanego wypoczynku

ftru2n'li' llboff

1

#

Kierownik wypoczynku

Wpisa6 nazwgizator wypoczynku l-

'nn"/n

Adres ieszkania

obecne

Imig i nazwisko

l. Nazwa lub imig i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres

zamieszkania

Przedstawicie I organizatora

8{,*,Forma wypoczynku '.

Imig inazwisko

Numer

'a

dnia..,,^.U dOImig i nazwisko, upowa:Znienie z

.Numer zg)oszenia
wypocrynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku

siuZbowej okazanej podczas kontroli" "

i kontrolne rozpoczgto w dniu .q "19"""2023 r'

z,o

Stanowisko A,th

Nr upowa2nienia tegitymacji

,12123
" "1" "

l.Kontroluj4cy

.Data rozpoczgcia

i zakoriczenia czynnodci
kontrolnych



Czynnodci kon trolne zakohczono * anir. 9. . lffi . . . . .2023 r

o sod2..........-CE 
-0/O -%ucrfit\-

ar. WanotuDu g
5.Miejsce konroli

@/"*at/n;e,

Spos6b powiadomienia
o kontroli

{ic awildlnia sil o amim pzeprcmdzmit kontroli, w
pzypdhr gdy pmprowrdunic konlrcli jql u&dnionc
bcrpo,rcddil agrcrsim zdrcwi! lub ryci! uca$nik6w
wypocrynku, Jesr wynikiom w%3nici preprowdanq
tontroli lub mrtcpojc z powodu oltzymlnych 3ks8.

t A'e,rlw";a lpz3-rIermin powiadomienia
I je$li dotyczy

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawQ zdniaT wrze$nia l99l r. osystemie oSwiaty (Dz. U. 22022 r.
po2,2230),rozporz4dzeniem Minisha Edukacji Narodowej z dnia 30 marca20l6 r. w sprawie wypoczynku dzieci
i mlodzieq (Dz. U. 20 l 6 poz. 4 52 zn mt.) w szczeg6lnodci;

l. zapewnienie bezpiecmych i higieniczrych warunkdw wypoczynku, w tym spehienie wymagaf ochrony
ppoz, Srodowiska, warunki higienicmo-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej,

do potrzeb wynikajqcych zrodzajuniepelnosprawno$ci uczestnik6w wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,
4. dopelnienie obowiAzkdw wynikaj4cych zzapisiw art.92p ustawy o systemie o6wiaty oruzart.2l ustawy

z dnia 13 maja20l6 r. o przeciwdzialaniu zagro2eniom przestgpczoSciq na tle seksualnym (Dz, U.2023
r. poz.3 I ze zm.),

5. dostgp uczestnik6w wypoczynku do opieki medycznej,

6. dostosowanie programu wypocqynku i zajgC do wieku, zainteresowafi i potrzeb uczestnik6w, ich stanu

zdrowia, sprawno$ci ftzy cznej i um iej gtno6ci,

7. bezpieczne korzystanie zwyznaczoiego obszaru wodnego zgodnie z ustawq z dnia l8 sierpnia 2011 r.
o bezpieczerlstwie os6b przebywaj4cych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz.714)

8. bezpiecme przebywanie w g6rach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawq
z dnia l8 sierpnia 20ll r. o bezpieczefstwie i ratownictwie w g6rach i na zorganiznwanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r. poz. ll54),

9. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

III. Opis ustalonego stanu faktycznego

2

$

Podstawa Dtawno Wvmasanla Tak Nie
Zalqczniknr 5 do
r ozp orz q dz eni a Mi nistr a
Edukacji Narodowej z
dnia i0 marca 2016 r. w
sprawie wypocrynku
dzieci i mlodziezy (Dz. U.

2016 ooz. 452 ze zm),

Dziennik zajgd jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotycz4ce
miejsca wypoczynku, organizatora, omacz.enie grupy, imig i
nazwisko kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat
rozpoczgcia i zakoficzenia zajgt,, wykaz uczestnik6w grupy - imig
i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadmie,
termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,
godzina, heSC zaie(, uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia) X

Zalqcznik nr 6 do
r ozp on qdz eni a Minis tr a
Edukacji Narodowej z
dnia 30 moca 2016 r.
w spravtiewypoczynku

dzieci i mlodzieiry (Dz. U.

2016 poz. 4522e zm.).

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z
aktualnym wzorem x
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna zliczbq uczestnik6w

II. Zakres kontroli

1, Dokumenlacjo i'ypocry,nhu



Zal<r es, przy czyny i s kut k i s tvv i e r dz ony c h n i epr aw i dl ow o i c i

/nre
D o d at kow e inform acj e i uw a g i ko n t r o lui q c e go, wyj ai ni en i a kontro I ow o ne go

mrl'e
zanarwiskoImig, osobyfunkcja odpowiedzialnej

NteTakWvmasanie - orsanizator zaDewnia:Podstawa Drcrwnct

d

bezpieczne i higieniczne warunki wypocrynku, w
szczeg6lnoSci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na

terenie spelniaj qcym wymagania ochrony przeciwpo2arowej,

ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitame,
okeSlone w przepisach o ochronie przeciwpo2arowej,

ochronis Srodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitamej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziety
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub

na terenie dostosowanym do potrzeb wynikaj4cych zrodzaiu
niepetnosprawno5ci uczestnik6w wypoczynku

art. 92c ust. 2
pkl lustqryosyslemie
oiwiaty

{

bezpiecane korzystanie z Wanczonego obszaru

zgodnie z ustawq z dnia 18 sierPnia

o bezpieczeristwie os6b przebywaj4cych na obszarach

wodnych - zatrudnienie ratownikdw, organizacja kqpieli

wodnego
20ll r.

)w..tuc,

berpiecarc przebywanie w g6rach orazna
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z

zorganizowanych
dnia 18 sierpnia

20ll r. o bezpieczehstwie i ratownictwie w gdrach i na

zorganizowanych terenach narciarskich

x
Srodki czystoSci dla uczestnik6w wypoczynku i odpowiednie

warunki higieniczno- sanitarne - obserwacja i ocena stanu

i terenu wok6l obiektu wYPoczYnkusan itarnego pomieszczeri
ieczeistwa uczestnik6w,ood katem zaero2,efi dla bezp xopracowanie i udostgpnienie programu i regulaminu

wypoczvnku
art. 92i

Za lcr e s, p rzy czyny i s kut ki s tw i e r dz o ny c h n i ep r aw i dl ow o i c i

rh&
D o d at kow e infor m a cj e i uw a gi ko ntr o lui q c e go, wyi ai n i e n i a

\u,e olb

kontrolowanego

Imig, nazwisko ifunkcja osoby odpowiedzialnei za ruvnieprawidlowolci

2, Z apewnlenie bezpieczerlstw a

3. tt/ypodki
protokol6w powYPadkowYchLiczba wypadk6w podczas wypoczynku - do dnia kontroli (na podstawie
Por6wnaC liczbg Protokol6wewentualnie innej dokumentacji, np.

Tak NiePodstawa prawna

b

z
dzienniki zajg(, informacje od kadry).

--'#

I 3



l.lmig, nazwisko i adres uczestnika, kt6ry ulegl wypadkowi

2. okolicmoSciwypadku

3, dzialaniapodjgte w zwi4zku z wypadkiem

4.skutki wypadku

ejscowo6C lub miejsce i datg sporz4dzenia protokotu

oraz podpis osoby sporzadzaiace.i protok6l
5. mi

art. 92 I us t, 4, 5, 6 usl awy

l. rodzic6w uczestnika wypoczynku, kt6ry
albo osobg wskazan4 przez pelnoletniego uczestnika

ulegl wypadkowi,

wyDoczynku
2. ot ganizatora wypoczynku

3.kuratora oSwiaty wla6ciwego ze wzglgdu na siedzibg lub

miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku otaz
kuratora oswiaty wlaSciwego ze wzglgdu na miejsce

lokalizacii wypoczynku
prowadz4cy szkolg lub plac6wkg, dyrektora szkoly

lub plac6wki oraz radg rodzic6w- w przypadku gdy

oreanizatorem wvpoczvnku iest szkola lub rllac6wka

4.organ

5.prokuratora w przypadku wypadku $m i ertelnego, cigzkiego
lub zbiorowego
6. parlstwowego inspektora sanitarnego - w przypadku zatruC

ookarmowvch. do kt6rvch doszlo na terenie kraiu

art.92l ust, 2

art. 921 ust.6 Protokdl powypadkowy sporz4dzono w 3 egz. iprzekazano
rodzicom uczestnika, kt6ry ulegl wypadkowi, kuratorowi
oSwiaty i organizatorowi wypocrynku

Zaltr es, przy czy ny i s ku t k i s tw t e r dz o ny c h n i e p raw i dlow ai c i

(h^V cbhloe*
D o d atkow e i nform ocj e i uw a gi ko n t r o I u.i q ce go, wyi ai ni e ni a ko nt r o I ow a ne go

rnia ob
Imig, nozwisko ifunhcja osoby odpowiedzialnei za nieprawidlowoici

a|la'C

1. Dostgp do opiehl medycueJ

Podstawa prowna llvmasania Tak Nie
art. 92c ust. 2
pkt j ustawy

Organizator wypoczynku zapewnia dostQp do
ooieki medvcznei w ramach: )<
a) w ramach $wiadczerl opieki zdrowotnej

udzielanych na zasadach okre6lonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodkdw publicznych (Dz.U.
22022 r. ooz.256l ze an.) lub Y

b) na podstawie umowy zzwartej z lekarzert,
oieleeniarka lub ratownikiem medvcznvm. x

Zalqes, przyczyrly i shttki stw ierdzonych niepraw idlowoic i

/h^'e /rq,*v
4

$



D o dat kow e i nform ocj e i uw agi ko ntr o lui q c e go, wyi ai n ieni a ko ntr o I ow a ne go

/h.V
Imig, nazwisko i funkcia osoby odpowiedzialnei za nieprowidlowoici

nre
5. Uczestnlcy wypocqynku i organizacia grup

Nie
donczv

Tsk NiellymaganiaPodstawo prowna

x

Liczba uczestnik6w wypoczynku pozostajqcych

opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie mo2e

prz*kacza( 20 os6b. W przypadku grupy z dziedmi do

I 0 roku lycia oraz grupy mieszanej, w kt6rej s4 dzieci do

I0 roku Lycia, liczba uczestnik6w wypoczynku
pozostaj4cych pod opiek4 jednego wychowawcy
wvpoczvnku nie moze prznhacza( l5 os6b

pod

x

$ 4 usl l-3
rozponqdzenla

Dopuszcza sig udzial nie wigcej ni2 2

niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie

pozostaj4cej pod opieka jednego wychowawcy

wypoczynku, o kt6rej mowa w ust.l i 2' W prrypadku

wypoczynku organizowanego wyl4cznie dla dzieci

niepetnosprawnych lub przewlekle chorych liczba
uczeshik6w wypoczynku w grupie pozostajqcej pod

opiek4 jednego wychowawcy wypoczynku powinna byd

zgodna z liczbq dzieci okeSlonych w przepisach

wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szk6l specjalnych)

uczestnik6w

ll dniull zsloszeniulTvszczesdlnienie ,/o45Liczba uczestnik6w wypoczynku
osdlem. w wm:

3Uczestnik6w do lat l0 5
ooUczestn ik6w niepetnosprawnych

I'(-

,k,
Liczba wychowawc6w

Uzasadnienie rdittic u) liczbie
uczutnikdw wypoc4ynku

I{prowadzono zmiany w
zg,loszeniu wpoczynku

4/.we?rqb, d,,r

NIETAK

12 IM

Zmiany dotyczyly
(proszg wymieni|

O zmionach powiadomiono wPisat
kogo, kiedy i wjaki sposdb)

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprowidlowoici

ftie C.Co

,lwO

Dodatkowe informacie i uwagi kontroluiqcego, wyj a! ni e nia kontr o low ane go

5 $I



&o
Imig, narwisko ifunkcia osobY odpotv iedzialnei za niepraw idlow oic i

/ht

6, Kafua wypocqnku

a) Obowtqzhi hierownlka wypoczstnhu

Nie
dotvcn

Tak NieWymaganiaPodstmva prawna

rOpracowywanie planu ptacy orv rozkla<iu

dnia podczas wypoczynku i kontrola ich
rcalizacii

Y

Ustalenie i przydzielenie szczeg6lowego

zakresu czynno6ci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom
spoftu, rekreacji, animacji kulturalno-
o6wiatowej, lektorom jgzyka i innym
osobom prowadzqcym zajgcia podczas

wvpoczynku

KKontrola wykonywania obowi4zk6w przez
ww. pracownik6w

KNadzdr i przeshzeganie bezpiecanych

i hisienicznych warunkdw wypoczynku

Zapewnierie uczestnikom wypoczynku
korzystania wyl4cmie z wyznaczonych
obszar6w wodnych, o kt6rych mowa w art. 2

ustawy z drrta l8 sierpnia 2011 r.
O bezpieczeristwie os6b przebywajqcych na

obszarach wodnych w obecnoSci ratownika
wodneeo i wvchowawcv rryDoczvnku x

)<Nadz6r nad realizacj4 programu

Podzial uczestnik6w wypoczyttku na grupy x

$5ust.l
rozporzqdzenia

Dysponuje informacj4 o warunkach
organizacji wypoczlnku, w szczeg6lno$ci
o terminie, miejscu lub rasie wypoczynku,
jego programie i regulaminie, opracowanym
orzez orpanizatora,

Y
arL 92 j ustowy

Zalv es, przyczyny i s ku t ki s tw t e r dz ony c h n i epraw i dl ow oi c i

rWie. ctoh{/bk
D o dat kow e i nfor m a cj e i uw a g i ko nt r o I uj qc e go, wyj ai n i en i a kontr o I ow a n e go,

rnu'e
lmig, nazwisko ifunlcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoici

'e

mowa ilt arl 9e us| I

6

e$

Podstawa prawna Wymasania Tak Nie Nie dotvczy

$ 5 ust.l i6ust.l
rozDorzgdzenia

Ooracowuie orosrarn wvooczvnku
Opracowuie regulamin wyDoczynku r\



XZapewnia warunki do Pehej realizacji programu

i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzfit w tym

X
wypoczynku z zasadami

zapewnia warunki do ich

tym zapewnia uczestnikom

wypoczynku korzystanie
obszar6w wodnvch

wprzestrzegania,

Zapoznaje uczestnik6w
bezpieczetstwa oraz

wylqcznie z wyanaczonYch

YOkreSla zadania wychowawcy wypoczynku w

realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczefrstwa

uczestn

zakresie

\/innewynikajqcez$5
ust. I

.r/ \
t \

innewynikajqcez$6
ust. I

Zsl(r e s, przy czyny i s lal ki s tw i e r dz o ny c h n i epr aw i dl ow o! c i

0ke
D o d a I kow e infor m a ci e i uw agi ko nt r oluj qc ego, wyj ai n ie n i a

,11iO

kontrolowanego,

Imig, nazwisko ifunkcja osoby '2nieprawidlowoiciodpowiedzialnei za

c
Nie Nie dotvczvTakPodslqwa prqwnq

>(prowadzenie dziennika zajgC realizowanych Podczas

>(opracowywanie planu pracY uczestnik6w wyPoc4mku

Ya

$5ust2

(
innewymaganiaz$5
ust. 2 (wpisai, jeili sq

kontrolowane)
Nie Nie dotyczyTakwsp6ldziala z kierownikiem wypoczynku w zakesie

u
$6ust2
roztorzsdzenia
innewymaganiaz $ 6
ust. 2 (wpisai, jeili sq
kontrolowane)

fti, (-

Zakres, ptzyczyny i skutki s tw ier dzony c h n i e pr aw idl ow oi c i

cb
Dodatkowe informacie i uwagi kontrolujqcego, wyj ai ni e n i a kontr o I ow anego

(?uV
Imig, nazwisko ifunkcia osobY nieprawidtowoici rup, NOodpowiedzialnei za

d) Kadra wypoczynku:
- niet aralnoSi, dopetnienie przez organizatora obowiqzku wynikajqcego z arl.2l ustawy o

zagroieniom przestgpczoSciq na tle seksualnym,

- kwalifikacje.

przeciwdziarb

#



Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Kierownik nie
posiada

informacji w
tvm zakresie

art. 92 p ust. I

ustawy o systemie
oSwiaty

Kierownik wypoczynku i wychowawca
art.92p ust. 1: osoba nie byla karana za umySlne

przestgpstwo przeciwko tyciu i zdrowiu, przestQpstwo

przeciwko wolnoSci seksualnej i obyczajno$ci,
przestepstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyj4tkiem
prz€stgpstwa oke$lonego w art. 209 ustawy z dnia 6
c?nriuca1997 r. - Kodeks kamy (Dz. U.22022 r. poz. I 138,

1726 i 1855), przestgpstwo okreSlone w rczdziale 7 ustawy

z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.
tJ. 22020 r. po2.2050,22021 r. po2.2469 oraz 22022 r.

po2.763,764,1700 i 1855) albo wobec kt6rej nie otzeczono
rakazu prowadzenia dzialalno6ci zwi4zanej z
wychowywaniem, leczeniem, edukacjq maloletnich lub

opiekq nad nimi lub zakazu przebywania w oke5lonych
Srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig z
okeslonymi osobami, zblihnia sig do okeSlonych os6b lub
opuszczania okreSlonego miejsca pobytu bez zgody s4du x

art.2l ust. I ustawy
zdnia 13 maja
2016 r.
o przeciwdzialaniu
zagroLeniom
przestgpczosci4 na

tle seksualnym

Przed nawi1zaniem z osob4 stosunku pracy lub przed

dopuszczeniem osoby do innej dzialalno$ci zwi4zanej z
wychowaniem, edukacj4, wypoczynkiem, leczeniem

maloletnich lub z opiek4 nad nimi pracodawcy lub inni
orgmizatorzy w zakresie takiej dzialalno5ci s4 obowi4zani
do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sa

zamiesz*zone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
Rejestrze os6b, w stosunku do ktdrych Pafistwowa Komisja
do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu
maloletnich poni2ej lat l5 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze x

Potwierdzenie
spehienia
warunk6w 92p oraz
ustawy
o przeciwdzialaniu
zagroinniom
przestgpczoSci4 na
tle seksualnym,

Za$wiadczBnie z KRK /data dokumentu

K,' '/9.fr !p2L ,t.

tJ. tq R 2o1)d' x
Oswiadczenie o KRK /data o6wiadczenia

Y
z zapytania

K I X
Ltczb o nty chow aw cdw o g 6le m :1

arl.92p llychow aw ca wypoczynku
ukoftczyl l8 lat,
posiada ca najmniej wyksztalcenie irednie,
ukoiczyl htrs na wychowawcA wypoczynku/osoba, o ktdrej
mowow art. 92p ust. 6,

osoba, o kt6rej mowa w art.92p ust.6,

Llczba
wych.,
ktdrry
spelni
als
wyma
ganie

Lict)a
wch,
ktdryy
nle
spelnl
ais
Itymt
eania

Informacle
dodalkowe

$
8

I



x
Nle Nle

doty
cry

Tak

Y

Klerownih wypocqynku
ukoiczyl l8 lat,
posiada co nojmniej wykszlalcenie irednie,
ukoriczyla kurs nq kierownika wypoczynku,
posiada co najmniej tr4)letnie doiwiadczenie w

wykonywaniu zadart dydaktyczno-wychowawczych lub
op ie kufi czo-wyc how aw czy c h, uzy s kan e w o kr e s i e os t qt ni c h
l5 lat,
osoba, o kt1rej mowa w art.g2p ust,3-5,

Z a kr e s, p rzy czy ny i s kut ki s tw i er dz o rry c h n iepr aw i dlow o! c i

nu'e cbE%/
D o dat kow e infor m acj e i trw agi ko ntr o I uj qc e go, wyj ai n i e n i a

m4e futuox4-
kontrolowanego U

Imig, narwisko ifunkcja osoby odpowiedzialnei za vU

c Rejestr sprawciw przestgpstw na tle seksualrrym

d) Pozostala kadra wypoczynku

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustswqzl3moja20l6r
o przeciwdzialaniu
zagroleniom
przeslgpczo$ciq na tle
selaualnym

funkcja (np, trener)

ma ukoriczone I8 lal

posiada co najmniei wyksztalcenie irednie lub

irednie
posiada wiedzg doiwiadczenie i umieigtnoSci

niezbedne do realizacii zaiet
Zaiwiadczenie z KRK ldata dokumentu/

Oiwiadczenie o niekarslnoici ldataoSwiadczenia

Informacja z RSPnN /datazapylania

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustqwaz I j maja2016r
o przeciwdzialaniu
zagroieniom
przestgpczofciq na tle
seksualnym

funkcja

mq ukoficzone l8 lat

posiada co naimniei wyksztalcenie irednie lub
branhowe

posiada wiedzg doiwiodczenie i
niezbedne do reqlizqcii zaiet

umiejgtnoici

Zaiwiadczenie z KRK data dokumentu/

Oiwiadczeni e o niekar alnoi ci / dataoSwiadczenia

lnformacja z RSPrInS /data zapytania

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 uslawy,
uslowaz l3maja20l6r
o przeciwdzialaniu

18ma
posiada co naimniei wykszlalcenie lrednie lub

irednie brarIowe

t,fi



art,92c t:st2

V.Inne informacje.

I
2
3

I
2.
3

posiada wiedzg doiwiadczenie i
do

umiejgtnoici

Zoiwiadczenie z KRK /data dokumentu

Oiwiadczenie o niekaralnoicl /data oSw iadcz.enia

Informacja z RSPnN ldatazapytania

zagroieniom
przestgpczolciq no tle
sel<sualnym

(Th'g

niepravidlowoici,Zabes, przyczytty i skutki stwierdzonych

Dodatkowe infurmacie i uwagi ko ntrolui qcego, wyi ai n ien ia kontr o I ow an ego

/\ue

fn44

nieprawidlowoiciImig, nazwisko ifunkcia osobY odpowiedzialnei za

IV.
Spostrze2enia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku

i zainteresowafi uczestnik6w, ciekawe formy realizacji zajq6, turystyka i krajoznawstwo itp.-

pkt 4 ustawy)

W
l /.......

y1. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpuj4ce nieprawidlowoSci

i uchybienia, kt6re natefi usun46 w terminie do .... ..1ffi.

TY(t:Y:

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpuj4ce nieprawidlowo6ci, o kt6rych zostanie

powiadomiony SQski Kurator Oswiaty w celu podjgcia czynno6ci wynikaj4cych z art92n,

/*)w0x
Informacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodruezart.g2m ust. l2 ustawy zdniaT wrzeinia 1991 r. o systemie o6wiaty (Dz. U. 22022

r.po2.2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowainiona ma

prawo odm6wi6 podpisania protokolu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokolu kontroli wypoczynku
TAK* NIEI

'te- l wla.lciwe zaztuc?6

10



Pouczenie

Zgodnie zart,92m ust. 13 ustawy zdniaT wrzesnia l99l r' o systemie oSwiaty(Dz' tJ'22022t'poz'2230)

oiganizator wypoczynku lub kierownik wypoczynlcu itUo osoba upowa2miona w terminie

Z ini oA otrzymania jrotokolu kontroli mo2e zglosid do Slqskiego Kuratora OSwiaty pisemne umotywowane

zasfiz.e2pniado ustalef w nim zawartych. n
(podpis kierownika/organizatora wypoczynku)

7n?fue lolS'r
(an s P orz qdzent a Pr ot o kolu)

mctrbi-"hAy+

<SxM--
iil'i'rr*,{li)

0

(czyt el ny p o dp is kier owni ka/ organiz at or o wypoezynku

lub osoby upowa2nionei)

Kopig protokolu otzym

WI YTAT oB_

wypoczynku ..

morbi- sp

c9, 04. ?c t'
( Data i podp*

,I ,
lub osoby upowqzruoneJ/

t
#

I


