Slaski Kurator Odwiaty
ul. Powstaficow 41a
40-024 Katowice

DK-BB.5553 44T 2023¢

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU

Kontrola planowa AK* NIE*
Kontrola dorazna: TAK* NIE*
kontrola przeprowadzananawniose NIE*

(wpisa¢ organ, instytucje wnioskujgeg ... M5 & ‘? ................................................... )
TAK  NIE* fwpisaé ndgwe stuzby lub inspekcji)

kontrola we wspoipracy

k fsi’uzh (}rgﬁté\a instytucji/ TAK

kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0sob fizycznych TAK  NIE*

* wiascrwe podkrestic

L. Informacje dotyczgee kontrolowanego wypoczynku

I. Nazwa lub imie i nazwisko
otganizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

[ Stows e (Sh ,adou,@ Forwas
%mmwf ?O 47
50-558 MNowows

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

2. Kierownik wypoczynku

| Imig i nazwisko

Adres zamieszkania

Organizator wypoczynku

Wpisaé nazwe Sowomupurniy Spodows. Foreos

Przedstawiciel organizatora

lmie i nazu isko upowaime’nie z dnia.... .

3.Numer zgtoszenia Nomer ..OA0IQ[PCEI 023 ...
wypoczynku umieszezonego Lot
w bazie wypoczynku/ forma Forma wypoczynku .07 % .
wypoczynku

4 Kontrolujgey Imi¢ i nazwisko Doty  Jamczals

; Stanowisko 5L O uu-. ; (Oior’

Nr upowaznienia. 04 §%.. 02§ n&egmmacp shuzbowej

- okazanej podczas kontroli. XUQ ..........

5.Data rozpoczecia Czynnosci kontrolne rozpoczeto w dniu Z5¢ ‘?*.'.*t"rﬁ%'.‘..ZOZ.-fz o
| i zakoficzenia czynnogci o godz. . 3,18

' kontrolnych

6.Miejsce kontroli

Sposéb powiadomienia

o kontroli

e apwindamia si¢ 0 zamisnze prmprowadsma kontrol, w
§ besposredmin cagrozeatem adrowia lub #ycin ueresintkow

wypoczynkn, jest wynikien wezesnie] prreprowadmne
ketrtrsli lub sastepuge & prvody ottzymabyeh dearg.

pezvpadky gdy przeprowndzenie komrolt j#st urasadnione

m" ?’*ﬂf‘ii“ir QG ’;

{ett ['b e er?/

5

Termin powiadomienia
* jesh dotyezy

i 5“1'37'? my O3,




11. Zakres kontrofi

Organizacja wypoczynku zgodnie 2 ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty Dz U 22022 1.
poz.2230), rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej 7 dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczyoku dzieci
i miodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 ze zn) w szczegdlnosci:
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spefnienie wynragan ochrony
ppoz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,
2. dostosowanie obiektu. w przypadku wypoczynku 2 udziatem dzieci | miodziezy nicpelmosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestmikow wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku, '

4. dopelnicnie obowigzkéw wynikajgeych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie ofwiaty oraz art. 21 ustawy

z dnia 13 maja 2016 r. o prreciwdzialaniu zagrozeniom przestepezodeia na tle seksualnym ( Dz. 1. 2023

. poz.3l ze zm.),

dostep uczestnikow wypoczynku do opieki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zajeé do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stann
zdrowia, sprawnosci fizyczne] | umiejetnosei,

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 20611 r.
0 bezpieczenstwie 0sob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U, 2 2023 r. poz. 714)

8. bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 2 2023 r. poz. 1154),

9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

Ll

v

111, Opis ustalonego stanu faktycznego

Dokumentacia wypocynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie |
Zatgeznik pr 5 do Dziennik zaje¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczace l
rozporzgdzenia Ministra | micjsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i | !
Edukacii Narodowej = nazwisko  Kierownika wypoczynku i wychowawcy. dat ){ i
dnia 30 marca 2016 r. w | rozpoczecia i zakoficzenia zajec, wykaz iczestnikow grupy - imie !
sprawie wypoczyrku i mazwisko, rok urodzeniz, tygodniowy plan pracy - zadanie,

dzieci i mlodziezy (Dz. U. | termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data, .
2016 poz. 452 ze zm.). _ e SHERS |
Zatgeznik nr 6 do | Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z )( 1
rozporzqdzenia Ministrq | akiualnym wzorem " . . :
Edukacji Naradowejz | Liceba kart kwalifikacyjnvch zoodna z liczba vezestnikéw X |

dnia 30 marca 2016 7.

w sprawie wypoczynky
dziect § mbocziezy (D= U,
2006 poz. 4522¢ zm, ).

Zakres, prevezyny i skwtki stwierdzonyeh nieprawidowosci

mae e whono

Dodatkowe informacje | uwagi komrolwjacego, wyjasnienia kontrolowanego

If
P

g

2. Zapewnienie bezpieczenstwa

Podstawa prawng ! Wymaganie - Org 7 T | -

{ arr. 92¢ ust, 2 bezpieczne 1 higieniczne Iowypoezynku,  wo | Ir |
| pht. [ ustawy o systemie | szczegdinosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na | A ! |
i ofwiaty | teremie spemniajgcym wymagania othrony przeciwpozarowe;, F

| ochrony srodowiska oraz warunki ‘zzigicniczgws&nétmm_.__! |




okre$lone w przeptsach o ochronie przemwpozarowej
- ochronie $rodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitamej, a w ){ l
- przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i miodziezy !

niepetnaspravwnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub

na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z rodzaju
- niepemmosprawnosci uczestnikéw wypoczynku

hupwczne korzvstanm Z WYZnaczonego obszaru wodnego
- zgodnie 2 ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r. |
0 bezpieczenstwie oséb przebywajacych na obszarach |
wodnych - zatrudnienie ratownikéw, organizacja kapieli

[
L

bezpieczne przebywanic w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie 2 ustawg z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczefistwie i ratownictwie w gorach i na | X
zorganizowanych terenach narciarskich '

- $rodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie /X
| warunki higieniczno- sanilame — obserwacja i ocena stanu
| sanitamcco pomiuzweﬁ 1 terenu wok(ﬂ obiekm wypoczynku

;opracowame i udostf;pmmle programu i regulaminu X !
| wypoczynku ” |

8
=
o

L

| Zakres, przyezyny i skuthi stwierdzonych nieprawidfowosci

ma’ Aud ;o!lpnp

I
t
3 Dodatkowe informacje i uwagz kontrolujaaega wvjasmema kontr()l()waneg()

Imig, nazwisko j funkqa osoby odpowied=ialnej za mepramdiowom

3. Wypadki
Liczba wypadkdw podezas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajed, informacje od kadry). Pordéwnaé liczbe protokolow
__powypadkowych z liczba wypadkéw... (/...
Podstawa prawna Wymaganie - Prutoko? powvnadkow;/ zawiem ok Nie
art. 921 us1.4,5,6 ustawy | 1.lmie,
2 okohc.cnosm wvnadku i 5 St |
| 13, daa{anm Dodwle. w 7wwku z ww)adkwm = L |

5 mlejscmwsc lub miejsce i date gporzadzenia protoko’m
f raz podpis osoby sporzadzaiacei protokot |
O wy Dadku powiadomiono: |
| 1. rodzicéw uczestnika w ypoczynku, ktéry ulegt wypadkowi,
| albo osobe wskazang przez pelnoletniego uczestnika
| | wypoczynku
| | 2. organizatora wypoczynku |
| 3.kuratora o$wiaty wlasciwego ze wzg1¢du na siedzibe lub
| migjsce zamieszkania organizatora wypoczynku oraz
| kuratora ofwiaty wiasciwego ze wzgledu na migjsce
| lokalizacii wypoczyaku
4. organ prowadzacy szkote lub placéwke, dyrektora szkoly
lub placéwki oraz rade rodzicéw- w przypadka gdy
_organizatorem wypoczynku jest szkola lub placowka
s .prokuratora w przypadku wypadku $mierteinego. cigzkiego
| lub zbiorowego

art. 921 ust. 2




| 6. panistwowego inspektora sanitamego - w przypadku zatra¢
__pokarmowych, do ktérych doszto na terenie kraju

art. 92 ust.6 - Protokot powypadkowy sporzadzono w 3 epz. | przekazaﬁo
| radzicom uczestnika, ktéry ulegt wypadkowi, kuratorowi i

P

Imie, nazwisko i funkcia vsoby edpowiedzialnei —a nieprawidiownsci
¢ 7 D

P

4. Dostep do opicki medycznej

1}

Podstawa prawna __| Wymagania Tak Nie
art. 92¢ ust. 2 - Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do :

| pht 3 ustawy |_opieki medy cznej wramach: o _ )<

| 'a) wramach $wiadczen opieki zdrowotnej

udzielanych  na  zasadach  okreslonych Y
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. |

0 Swiadczeniach  opieki  zdrowotnej |
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U, |
22022 1. poz. 2561 ze zm.) lub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem.
pielegniarkg lub ratownikiem medycznym. '

Zakres, przyczyny § skuti stwierdzonych nieprawidlowosci
- 3
™E e O

e T ARt SR LN BN
Sdust 13 | Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajacych pod

rozporzgdzenia opieka jednego wychowawey wypoczynku nie moie
przekracza€ 20 oséb. W przypadku grupy z dzieémi do
10 roku Zycia oraz grupy mieszanej, w ktérej sa dzieci do
' 10 roku zycia, liczba uczestnikow wypoczynku |
| pozostajacych pod opieka jednego wychowawey |
wypoczynku nie moze przekraczaé 15 osob o
Dopuszcza si¢ udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow
nicpelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie |
pozostajacej pod opieka jedneso wychowawcy :
wypoczynku, o ktérej mowa w ust.1 i 2. W przypadku | |
wypoczynku organizowanego wylacznie dla dzieci | |
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych liczba |

! zgodna z liczba dzieci okreslonvch W _ preepisach

uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajacej pod |'
opiekg jednego wychowawcey wypoczynku powinna bye | .
i




I
Wyszczegdlnienie

- wydanych nahpodstawie' art. 60 ust. 2 ustawy {dotycay
- przedszkoli i szkot specjalnych)

{

W dniy kfmtml}

Liczba uczestnikéw wypoczynku
ogdlem, w tym:

Uczestnikdw do lat 10

| Uczestnikow niepelnosprawnych | T

Liczba wychowawedw

O3 Gl o

Uzasadnienie réinic w liczhie [
uczestnikow wyppczynku § Iy |
Zmiany w zgloszeniu wypociynku
Wprowadzona zmiany w | TAK NIE
sgloszenin ywypoczyaku
ZMJZ??E}‘ dotyczyly K, tropmclcas ~ e,
[ (prosze wymtieni¢ e b ie=ls :
- O zmianach powiadomiono wpisad | tok ) Keviadomw Ofpaly 3¢ Mo dduan
| kogo, kiedy i w jaki sposcb) ' AF.OF 2243, -
Zakres, preyezyny i skutki stwierdzonveh nieprawidiowosci u
e Aug poho ao
Dodatkowe informacie i uwagi konirolujgcego, wyjosnienia kontrolowanego
7
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpawiedzialnej za nieprawidliowosci
6. Kadra wypocyynku
@) Ohowigzhi kierownika wypecyynku
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie | Nie
L1 . L) dotvezy
§3ust i Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu
rozporzgdzenia dnia podezas wypoczynku i kontrola ich >\
| realizacii
Ustalenie i przydzielenie szczegdlowego !
zakresu czyniosci wychowawcom | /'(
wypoczynku, trenerom i instruktorom |
spostu,  rekreacil, amimacji  kulturaino-
oswiatowej, lektorom jezyka 1 innym
osobom prowadzacym  zajecia  podczas
wypoczynku o
Kontrola wykonywania obowigzkdw preez X !
| ww, pracownikdw hoo [ LT el e 3
Nadezor 1 preestrzeganie  bezpiecznych X |
_i higienicznych warunkdw wypoczynku 4 £
| Zapewnienie  uczestnikom  wypoczynku
 korzystania  wylacznie z  wyznaczonych '
| obszardw wodnych, o kidrych mowa w art. 2 | : :
Custawy 2z dnix 18 sierpmia 2011 r | ><
- O bezpieczetistwic 0s6b przebywajgcych na
| obszarach wodnych w obecnosei ratownika |
wodnego 1 wychowawey wypoezynku I R
Nadzér nad realizacia programus o NN TS T
Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy | X
art. 92 j ustawy Dysponuje  informacja o  warunkach i
argantzacji wypoczyaku, w szezegdinodei l;
o terminie. miejscu lub trasie wypoczynku, |
i jego programie i regulaminie, opracowanym |
i | przez erganizatora, | B
5

Iy



Zakres, preyczyny | skutki stwierdzonych nieprawidiowosces :
il Hue oo
Dodatkowe informacje i uwagi kontroiujgcego, wyjasnienis konaralowanego,
| Imig nazwisko i furnkcja osoby inpz;wu--dzz}:}?ej za nieprawidiowosci
E = § 4
b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o kidrym mowa w art. 9¢ ust. { ustawy
. - e wre v
Padstawa prawna 1 Wymagania | fak | Nie | Niedotyezry
§Sust ] i 6ust. 1 Opracowuje program wypoczynku X
rozporzgdzenia Opracowuje regulamin wypoczynku X
Zapewnia warunki do pelnej realizacii programu | .
I regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym | X !
zakresie i |
: z e T
Zapoznaje uczestnikéw  wypoezynku  z  zasadami | >< i
bezpieczefistwa oraz zapewnia warunki do  ich |
przestrzegania, w  tym  zapewnia  uczestnikom | .
wypoczynku korzystanie wylgeznie z wyznaczonych |
obszaréw wodnvch )
Okresla zadania wychowawey wypoczynku w zakresie :
realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczenstwa X
uczestnikom wypoczynku
inne wynikajgce z § 5
ust.§ |
inne wynikajace z § 6 | e e b e e =
ust | B oo
- . | . A S S o
Zakves, przyezyny | skutki stwierdzonych nieprawidiowosci
e Hue ;1{,,& oo
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowarnego,
/
Imig. nanwisko | funkcja osoby adp?wiedziaim{j za nieprawidiowasci
¢ JObowigzki wychowawcy wypoczynku b 1 P 00 D N, 1. It . 1 _
Paodstawa praowna . Wymagania | Tak | Nie | Niedotyezy
§5ust 2 prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podezas X
wypoczynkw 0 T

opracowywanie plamu pracy uczestnikéw wypoczynku | X
zorganizowanych w grupe

Realizacja programu

inne wymagania z § 5 |

i A L AR A e M s I

kontrolowane) i 2 :

§6ust 2 wspoldziala z kierownikiem wypoczyvnke w  zakresie | Tak | Nie | Niedotyezy

rezparzqdzenia realizacji programu ) s
6



| inne wymaganiaz § 6 |

! ust. 2 (wpisaé, jesli sy

| kontrolowane)

| Zakres, przyezvny i skutki stwierd=onych nieprawidiowosc

mae W e fx7’§v»'7l‘@

d) Kadra wypoczynku:

- niekaralnos¢, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu

zagroteniom przestepezoscig na tle seksualnym,

- kwalifikacje. [ | e | 7SR
Podstawa prawna | Wymagania Tak Nie | Kierownik nie |
! | posiada
' informacji w
| RS TRedly BRI A - tym zakresic
fart. 92 p ust. || Kierownik wypoczyaku i wychowawca |
| ustawy osystemie | art.92p ust. 1: osoba nie byla karana za umyslne | l
| o$wiaty przestgpstwo  przeciwko Zyciu i zdrowiu, przesigpstwo X !
przeciwko  wolnosci  seksualnej i obyczajnoscei, i
przestepstwo przeciwko rodzinie i epiece, z wyjatkiem
przestgpstwa okre§lonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czerwea 1997 1, - Kodeks kamy (Dz. U. 22022 r. poz. 1138,
| 1726 1 1855), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy _
! z dnia 29 lipea 2005 v, o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
| U. 22020 r. poz. 2050, z 2021 1. poz. 2469 oraz z 2022 1. | |
| | poz. 763,764, 1700 1 1855) albo wobec kidrej nie orzeczono :
| zakaza  prowadzenia  dzialalnosci  zwigzane) =z | |
wychowywaniem, leczeniem, edukaciy matoletnich [ub
opieka nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
$rodowiskach lub miejscach. kontaktowania si¢ =z |
okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonych 0s0b lub | !
i opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgodv sadu |
art 2] ust. 1 ustawy | Przed nawigzaniem z osoba stosunku pracy lub przed | :
z dnia 13 maja | dopuszczeniem osoby do innej dziatainoici zwigzanej z | ' 5
2016, wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem ‘ I%
o przeciwdzialaniu | mafoletnich lub z opieka nad nimi pracodawey Tub inni X
zagrozeniom organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci sa obowiazani |
przesigpezoicigna | do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sa |
tie seksualnym zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
Rejestrze 0s6b, w stosunku do kt6rych Panstwowa Komisja
| do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu |
| matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienic o wpisie | |
w Rejestrze f
Potwierdzenie | Zas$wiadczenie z KRK /data dokumentu ALY el
spelnienia O$wiadczenie o KRK /data oéwiadczenia = S 508 <022
| warunkow 92p oraz | Informacja z RSPnTS* /data zapytania e AOF . Ll |
i ustawy ' |
o przeciwdzialaniu |
| zagrozeniom I E %
! przestgpczoseis na ; !
O e i T R I e Ao




Liczha wychowawcdw ogdtem e e
art. 2 p f Wychowawuz wyvpoczynku Liczba | Lictba | Informacye
} ukorczvl 18 lat, | wych, | wych., | dodatkowe
| posiada cv najmwiej wyksztalcenie srednie, ' "'"’;'Uf ktorzy
| wkotiezyl kurs na wychowawce wypoczyvnkw/osoba. o ktorej | SPEIm | nie
i 2 aiq speini
| mowa w art. 92p use. 6, ro wyma | aja
| 3 3 o B ‘x
‘ osoba, o ktorej mmm w art.92p ust.6, | ganic | wyma
gania
. 3}
a
- \.j . -
- Kierownik wypo 4}‘"’&“ Tak Nie | Nie informacje|
ukonczyl 1§ lar, | doty Hodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie, | o]
ukonczyla  kwrs  na  kierowntka  wypoczynku, i ¢
posiada  co  najmnic;  orzviemie  doswiadczenie w | X _ u’l ""K
wykomywaniu  zadan  dvdaktvezno-wychow awezych  lub "ol @
opickwiczo-wychowawczych, uzvskane w okresie ostatnich | d
15, ; |
osoba, o kidrej mowa w art. 92p ust. 3-3, [ 2
i
Zakres, przyczyny i skutki stwierd-onveh nieprawidlowosci
awe puscohois
!
E
Dodaikowe mfor mac;e i uwagl fcantro!ujacego wyjasmema konlru!ou (mego '
f,.:e,' 1{;&/ ! Jb’l_/‘f o L
{“1 S B
Imig, nazwisko i | funicja osoby odpowiedzivinef za mepmv f;.*’{w,m i

Rejestr sprawcow przestepstw na tle seksualmym

d) Pozostala kedra wypoczynku

Art92c ust.2 pki 2 lit b funkeja (np. irener) i E e
oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukonczone 18 lat )
ustawaz 13 maja 2016 r. | posiada co najmniej wyksztalcenie Sredmic lub i
o przeciwdziolaniu | | Srednie branzowe e i
zagrozeniom pom/da wiedeg  doswiadezenie | umiejetnosci
preestgpecosciq na tle niecbgdne do realizagjizajeé
sekswalnym Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu/ Semssaide i e Y e
Oswiadezenie o niekaralnosci /data oéwiadcezenia |
B | el Informacia z RSPnTS /data zapytania Tiw ]
[ Art.92c ust.2 pht2lith | | funkeja ! £
oraz 92p ust.§ ustawy, ' ma ukoviczone 18 lar |
" _ SRS S S o e el el
ustawa z 13 maja 2016 r. | posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub |
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W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art.92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2022
1. poz. 2230) organizator wypoczynku lub kicrownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odmowi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wlgscnwe zaznaczyd

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust, 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)
organizator wypoczynku lub  kierownik  wypoczynku albo  osoba upowazniona w  termmie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zghosi¢ do Slaskiego Kuratora Ogwiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustaled w nim zawartych.
9 7}
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