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Slqski Kurator Oswiaty
ul. Powstaf,c6w 4ta
40-024 Katowice

DK-BB.sss s.lfipzozt,

Konhola planowa
Kontrola doraftra:

PROTOK6I,
KONTROLI WYPOCZYNKU

NIE*
NIE*

kontrola przeprowadzana n a w n i o s e k
(wpisad organ, instytucjg wnioskuj4c4 ....
kontrola we wsp6lpracy TAK
kontrola w wyniku skargi/ interwencji
r wlalchre podkrellii

(wpisad nazwg

I. Informacje dotycz4ce kontrolowanego wypoczynku

TAK NIE*

fizycznych TAK

kontroli

slalylub inspekcji)

,f9.
)

l. Nazwa lub imig i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

t

obecne ku

Kierownik wypoczynku

Organizator uypoczynku wpi@
Przedstawiciel organizatora

S.Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego
w baeie wypoczynku/ forma

_lvypoczynku

Imig i nazwisko, upowainienie z dnia.....

Forma wypoczynku shdx

Nurner

4.Kontroluj4cy

sfu2bowej okazanej podczas kontroli.

0ol*^/t

I

M

Imig i nazwisko

Stanowisko

Nr upowa2nienia.

S.Data rozpoczgcia
i zakorlczenia czynno5ci
kontrolnych

S.Miejsce kontroli

Spos6b powiadomienia
o kontroli

\,lic awisdamil siC o amiua przcprcwadanir kontrch, w
plzrpadku dy il"rprowadresic kontroli icst uzasidnione

9.0[.f,r$r. l,t/0c., 1r,,0\0

U

kontrolne rozpoczgto w dniu . .-...2023 r.

44 godz.o

o
Czynno3ci kontrolne zakonczono w dniu... ..1't .N....2023 r.
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i
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bcrpolrrddm aglormiom zdwir lub ,ycir ucastoik6w
wypoczyrku, j€n syrikim s@Cnicj pEqfffidenGj
kotrboli lob ncst$uje z porudu otrzlmanych slsg.

Iermin powiadomienia
t je(li dotyczy

$.of . 1il9..

II. Zakres kontroli

Organizacja v'rypocrynku zgodnie z ustaw4 z dnia 7 wrzesnia l99l r. o systemie oSwiaty (Dz. U. z 2022 r.
po2.2230), rozporz4dzeniem Minista Edukacji Narodowej z dnia 30 marca20l6r. w sprawie wypoczynku &ieci
i mlodzieZy (Dz. U. 2016 poz.452 ze znrr.) w szczeg6lnoSci:

l. zapewnienie bezpiecznych i higienicmych warunk6w wlpocz5mku, w tym spetrienie wymagari ochrony
ppo2, Srodowiska, warunki higienicmo-sanitarne,

2. dostosowanie obiektrq w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mtodziezy niepehrosprawnej,
do pohzeb wynikajqcych z rodzaju niepehospmwnosci uczesurik6w wypoczynkrl

3. kwalifikacje kadrywypoczynku
4. dopehienie obowi4zkdw wynikaj4cych z zapis6w art. 92p ustawy o systemie o3wiaty oraz art. 2 t ustawy

z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoSci4 na tle seksualnym {Dz. U,2023
r. poz.3 I ze zrrrr.),

5. dostgp uczestnik6w wypoczynku do opieki medycanej,
6. dostosowanie programu wypoczynku i zajgC do wiekq zainteresowafl i porzeb uczestnikdw, ich stanu

zdrowia, sprawnoSci frzycznej i umiejgtno{ci,
7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawq z dnia l8 sierpnia 20ll r.

o be4pieczerlstwie osdb przebywajqcych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714)
8. bezpieczre przeby'wanie w g6rach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa

z dnia 18 sierpnia 201 I r. o bezpieczerlstwie i ratownictwie w g6rach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz.U. 22023 r. poz. t 154),

9. organizacja i prowadzenie dokumentacji vrypoczynku.

III. Opis ustalonego stanu faktycznego

l. DohuuenlacJu wypocrynku

Podstawa Dtawno Wymagania Ta* Nle
Zalqeznik nr J do
r ozp orz qdz e ni q Min istr o
Edukacji Narodowej z
dnia 30 marca 2016 r. w
sprmvie wypoczynku
dzieci i mlodzieiry (Dz. 11.

2016 poz. 452 ze zm.).

Dziennik zajg6jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotycz4ce
miejsca wypoczynku, organizatora, oanaczenie grupy, imig i
naarisko kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat
rozpoczgcia i zakoiczenia zajE6, wykaz uczestnik6w gupy - imie
i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, datq
go&ina treSd zaj9C, uwagi o przebiegu. uwagi i zalecenia)

i^!c

Zalqcznik nr 6 do
r o;por z qdz en i a M i ni s tr q
Edukacji Narodowej z
dnia 30 ruarca 2016 r.
w sprawie wy'poczr*nku

dsieci i mlodzieiy (Dz. U.
2016 poz. 4522e zm.).

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynkujest zgodna z
aktualnym wzorem Eta
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbauczestnik6w

1"4

Zakres, przyczyny i shttki stwierdzonych nieprawidlowoici

Dodatkowe informacj e i uwagi kontroluj qcego, wyj asnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko ifunkeja osolty odpowiedzialnej za nieprowidlowoici

{rI



Zapewnienie uczestnikom wypoczynku
korzystania wylqcrnie z wyznaczonych
obszar6w wodnych, o kt6rych mowa w art. 2
ustawy z dnia l8 sierpnia 2011 r.
O bezpieczeristwie osdb przebywajqcych na
obszarach wodnych w obecnoSci ratownika
uodnego i lvychowawcy uryoocamku

w

Nadz6r nad realizacia oroeramu Cq*r'
Podzial uczestnik6w wypoczynku na cruDv l.llL

art.92j ustrwy Dysponuje infbrmacjq o warunkach
organizacji wypoczynku, w szczeg6lnoSci
o terminie, rniejscu lub trasie wlpoczynku,
jego prograrnie i regulaminie, opracowanym
przez organizatora.

N!,

Zalo'es, przyeyny i shttki stwierdzorych nieprowidlowoici

Dodatkowe informacj e i uwogi kontroluj qcego, wyjainienia kontrolowanego,

Imig, nazwisko ifunkcia osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoici

o
Podstswa prqn-na Wymagania Tak Nie Nie dotvcm
$5astl i6;ust.I
rozporzqdzenia

Opracowui e Drogram wypoczw*u &
OEracowui e rcsulamin rvwoczvnku
Zapewnia warunki do pehrej realizacji programu
i regulaminu wypoczrynku oraz sprawuje nadz6r w tym
zakesie

T4&

Zapomaje uczestnikdw wypocryrku z zasadami
bezpieczerlstwa oTaz zapewnia warunki do ich
przeshzegania" w tym zapewnia uczeslnikom
wlrpoczynku korzystanie wylqcmie z wymacmnych
obszar6w wodnych

(qt,

Okre$la zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie
realizacji programq zapewnienia opieki i bezpieczerlstwa
uczestnikom wvpoczvnku

P.e
inneuynikajqcez$5
usl. I

innewynikajgcez$6
ust.l

Zabes, pr4tczyny i skutki snryierdzonych nieprav;idowoici

Dodatkowe tnJbrmacje i m+agi kontroluiqcego, wyj a,fnienia kottrolowanego,



nie wiecej niZ 2 uczestnik6w
niepelnosprawnych lub przewlekle clorych w grupie
pozostaj4cej pod opieka jednego wychowawcy
wlpoczynku" o kt6rej mowa \ry ust.l i 2. W przypadku
wypoc4fnku organizowanego wyt4cznie dla dzieci
niepe&rosprawnych lub przewlekle chorych liczba
uczestnik6w wypoczynku w grupie pozostajqcej pod
opiek4 jednego wychowawcy wypocrynku powinna LyC
zgodna z liczbq dzieci okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust.2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szk6t specjalnych)

Dopuszcza sig udzial

q

ty W
Liczba uczestnik6w wypoczynku

do lat 1

Uusadnienle rdinie w liczbie
u c zes tn I kd w tty p o c ry n hu

Wprowadzano zmiatry'w NIE

Zmiany dotyczyly 4e-

tu)
o zmiqnach powiadomiono wpisat ol- &23r. ( 44

Ie 2$
Zqbes, przyczyny i skutki stw i er dz orytch ni epr uw i dl ow oi ci

Dctdatkowe informocje i uw agi kontr ol uj qc e go, wyj a,f ni e ni a kontro I ow ane go

Imig, nazwiska ifunkcja osoby odpowiedzialnej za nieprowidlowoici

tt

6. Kadra wypocrynku

a) Obowlqzhi kierowniko ttypoczSsnka

I

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Nte

li 5 ust. I
rozporzq&enia

Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu
dnia podczas wypoczynku i kontrola ich
realizecji 1r/.
Ustalenie
zakresu

i przydzielenie szczeg6lowego
czynno$ci wyghowawcom

wypoczynku, trenerom i instrukorom
sportu, rekeacji, animacji kulturalno-
oswiatowej, lektorom jervka i innym
osobcrm prowadz4cym zajjcia podczas

T,LQ

Kontrola wykonywania obowi4zk6w przez

Nadz6r i
I

przestzeganie bezpiecanych

Trl

@L



J .kuratora 7EoSwiaty na IubwlaSciwego wzglgdu
mlejsce zamieszkania organizatora ofiuzwypoczynku
kuratora oSwiaty 2e nawlafciwego wzglgdu mreJsce

4 .oryan lubprowadz4cy szkolg plac6wk9, dyrektora sd<oly
lub oraz wrodzic6w-plac6rvki radg przypadku cdy

{ wprokuratora przypadku rrypadku Smiertelnego, cig2kiego
lub

na tereniedo

6. pafstwowego winspektora zatruCsanitarnego pr4,padku

art. 921 ust.6

wypadkowi,
Frotok6l w 3powypadkowy sporz4dzono egL przekazano
rodeicom uczestnika, kuratorowiuleglkt6ry

I
Zakres, pr?-czyny i skutki stwierdzonych

Dodatkowe informacje i trw agi kantr o luj q ce go, wyj ai n i e ni a kont r o I ow an e g o

Iruig, nrewisko ifunkcia osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoici

4. Dostgp do oplcW mcdycauJ

5. Uczestnicy wypoc4ynhu I organlzacJa grup

Tak Nie

w
Organizator dowypoczynku zapewnia dostgp

Swiadczef opieki zdrowotnej
na zasadach okreslonych

w ustawie z dnia 27 sierpnia ZA04 r

a) \ry ramach
udzielanych

o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
$rodk6wZEfinansowanych U.(Dz.publicznych

2022z r ze

To,!,

art. 92c ust. 2
pkr 3 wtuwy

b) na podstawie umowy z*wartei z lekarzem,
lub

Zalves, przyczyfi), i skutki stw i er dz ony ch niepr aw i dl ow oi ci

Dodqtl@we informacje i uv,agt kantrohgqcego, wyj a{ ni en i a ko ntr ol ow a n e g o

Imig, nazwisl<a i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoici

Podttuo*A prawna w)'magnnta Tak Nie Nie
dotvczy

$ 4 ust 1-3
roryorzqdunia

Liczba uczestrik6w wypoczynku pozostaj4cych pod
opiek4 jednego wychowawcy wypocqynku nle moze
prznktaczat, 20 os6b. w przypadku grupy z dzieimi do
I0 roku Zycia araz supy mieszanej, 1V ktorej s4 dzicci do
l0 roku 4ciq liczba uczeshrik6w wypoczynku
pomstajqcych pod

nle mo2e
opiek4 jednego wychowawcy

w

W



Podsttwa pra+na Wvmaganie - organieator zapewnia: Tuk Nie
art, 92c ust. 2
pH. I ustuwyosystemie
oiwiqty

szczegdlnoSci organizuje wypoc4ynek w obiekcie lub na
terenie spelniaj4cym ll'ymagania ochrony przeciwpo2arowej,
octrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanilarne,
okreSlone w przepisach o ochronie przeciwpo2arowej,
ochronie Srodowiska i Pafrstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
pr4padku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodzief
niepelnosprawnej - organizuje wypoezynek w obiekcie lub
na 0erenie dostosowanym do potzeb wynikaj4cych z rodzaju
niepehrosprawnoSci uczesfiik6w wypoczynku

beqpieczre i higieniczne warunki wlpoczynku, w

tis Cd,I

korzystanie z wyznacmnego obszaru wodnego
ustawQ z dnia 18 sierpnia 201I r.

o bezpieczehstwie os6b przebywaj4cych na obszarach
wodnych - zatrudnienie ratownik6w, organizacja kqpieli

bezpiecare
zgodnie z

TcrL-

dol
bezpiecae przebywanie w g6rach orazrra zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustaw4 z dnia 18 sierpnia
20ll r. o bezpieczefstwie i ratownictwie w gdrach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

tlM

Srodki czysto5ci dla uczrstrik6w wypoczynku i odpowiednie
rvarunki higieniczno- sanitarne - obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczef i terenu wok6l obiektu wypoczynn*u
pod katem zagcrozefi dla bezpieczeflstwa uczestnik6w.

T"lL
art. 92j opracowanie i udostgpnienie programu i regulaminu

_yy4calnku TodL
Zaltres, przyczyrry i s kutki stwterdzemych nieprwiilowoSci

Dodatkawe informacje i uw agi kontroluj qcego, *yj ainienia kontrolow anego

i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoSciImig, nazwisko

2. Zapew nlenle be4t leczertstu a

Y

3. Wypudkt
Liczba wypadk6w podczas wlpoczynku - do dnia kontroli (na podstawie protokoldw powypadkorvych

zajgd, informacje od kadry). Por6wnaC liczbg protokol6wewentualnie innej dokurnentacji, np.
z

Podstanta nrawna Wlmaganie - Protokdl powypadkowv zawiers Tak Nie
Llmie, nazwisko i adres uczestnika" kt6rv uleel wyDadkowi
2. okolicao$ci wypadku r^t do\ o

3. dzialania Dodiete w zwiazku z wvoadkiem I

4.skutki wypadku

art. 9 2 I ust. 4, 5, 6 ust avy

5. miejscowo6C lub miejsce i datg sporzqdzenia protokolu
oraz podpis osoby sporzadzaiacei protokdl
O wvpadkq powiadomiono:
l. mdzic6w uczestrika wlpoczynkq k16ry ulegl wypadkowi,
albo osobg wskazan4 przez pehroletniego uczestrika
wypoczynku

art.92l ust. 2

wypoczrynku2. ,atifr



art.2l ust. I ustawy
z dnia 13 maja
2016 r.
o przeciwdzialaniu
zagroteniom
przesQpczoSci4 na
tle seksualnlm

Przed nawiqzaniem z osob4 stosrurku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dzia.lalnofici wiqzanej z
wychowaniem, edukacjA wypocz,ynkiem, leczeniem
maioletrich lub z opiek4 nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorzy w zakresie takiej deialahroSci sq obowiqeani
do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sq
zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonl,rn lub w
Rejestrze os6b, w stosunku do kt6rych Paristwowa Komisja
do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu
maloletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
w Rejestrze

Potwierdzenie
spelnienia
warunk6w 92p oraz
ustawy
o przeciwdzialaniu
zagroheniom
przestgpczoSci4 na
tle seksualnym,

ZaSwiadczenie z KRK /data dokumentu

TaL 18.G CzDT>

OSwiadczenie o KRK /data odwiadczenia

Informacja z RSPnTS* I data zapytania w
L kz.b o wy ch ow aw cdw o gdlent J
art.92p Wychowawca wypoczynku

ukortcryl I8 lat,
posiada co najmniej wylsztalcenie irednie,
ukoitczyl kurs na wychowawcA wypaczynkilosoba, o h6rej
mowct w art. 92p ust. 6,

osobq o kt6rej mowa w art.92p ust.6,

Lieta
tUchu
ktdtq
spehi
aJq

wma
ganie

Liczba
wych,
ktdrq
nie
spelnl
Cc
tlrlrru
sanla

lnlomucJe
dodotkowe

5
Kierownik wypocqtnhu
ukoficryl 18lat,
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie,
ukoficzyta kurs na kiertnpnika wypocqnku,
posiada co najmniej trzyletnie doiwiadczenie .te

uykonywaniu zadari dydanyaczno-wychowawcqtch lub
opiekufrczo-wychowawczych, azyskane w obesie ostatnich
l5lat,
osoba, o lodrej mowa w art.92p ust. j-5,

Tah Nle Nte
doa
cw

TqlL

Zal<res,prrycz.,.-nyiskutkistwierdzonychnieprawidlowoici

Dodatkowe informacje i twagi kontroluj qcego, wyj a{nienia kontrolowanego

Iuig, nazwisko i.lunkcj a os oby o dp ow i edzia lnej z a n i epr aw i dl ow oS c i

o Rejestr .tprawcdw przestgpstw na tle seksualnyn

d) Pozostala hadra wypocqnku

funlrciq (4p. trener) lrnY 4{,07r c-r
md lat /u

Art.92c ilst.2 pkt 2 lit b
oruz 92p ust.8 ustaw,
ustdwrz lj maja20l6r.
o przeciwdzialaniu

posiada co najmniej wyksztalcenie irednie lub
braniowe

f

b



lmig, nazwisko ifunkcja osofu odpawiedzialnej za nieprawidlowoici

d) Kadra wypoczynku:
- niekaralno66,

zagroZeniom
dopetnienie ptzez organizatora obowiqzku wynikajqcego z art 21 ustawy o przeciwdzialaniu
przestgpczoSciq na tle seksualnym,

Nie Nie
prowadzenie dziennika zajg,t realizawanych podczas

opracowywanie uczestnik6wplanu pracy wypoczynku fuL

$5rsr.2

innewyntaganiaz$5
ust. 2 (wpisat, je{li sq

$6ust.2 wsp6ldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie Tak Nie Nie dotyczy

innewymaganiaz $ 6
ust. 2 (wpkde, jeili sq

Zabes, przyczyfly i skutki s lw i er dz onych n iepr aw i dlo,n oi ci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyj ain i eni a ko nt o I ow an e go

os oby odp ow iedzi alnej z a niepruw idl owol c iImig, nazwis ko i funkcj a

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Kierownik nie
posiada

informacji w

art. 92 p ust. 1

ustalYy o systemie
oSwiaty

Kierownik wypoczynku i wychowawca
art.92p ust. l: osoba nie byla karana za umySlne
przestgpstwo przeciwko 2yciu i zdrowiu, przestgpstwo
przeciwko wolno$ci seksualnej i obyczajno5ci,
przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjqtkiem
przestgpstwa okreSlonego w art. 209 ustatyy z dnia 6
cz&lvtea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. 22022r. poz. I l3g,
1726 i I 855), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii @i.
U.22020 r. po2.2050, z2A2l r.po2.2469 orazz2A22r.
poz. 7 63, 7 64, l7 00 i I 8 5 5) albo wobec kt6rej nie orzrczono
zalram prorvadzenia dzialalnodci zwi4zanej z
wychowywaniem, leczeniem, edukacj4 maloletnich lub
opieke nad nimi lub zakazu przebywania w okreSlonych
Srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig z
oloeSlonymi osobami, zbli2ania sig do olreSlonych os6b lub
opuszczania oke6lonego miejsca pobynr bez zgody s4du

TL



li'

zagroleniom
przestgpczoiciq na tle
sel<sualnyn

posiada wiedzg doiwiadczenie i umiejgtrvici
niezbedne do realizacii zaie(
Zaswiadczenie z KRK ldata dokumentu/

Olwiadczenie o niekaralnoici I data oSwiadczenia

I nformacj a z RSP nIS I data zapytaria

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa z 13 maia 2016 r.
a przeciwdzialaniu
zagroZeniom
przestgpczoiciq na tle
selt*ualnynt

fiinkcia
ma ukoficzone 18 lat
posiada co najmniej wyksztalcenie irednie lub
Srednie braniowe
posiada wie&g doiwiadczenie i umiejgtnoici
niezbedne do realizacii zaiet
Zaiwiqdczenie z KRK data dokumentu/

Oiwiadczenie o niekwalnoici I data o5wiadczenia

Informacja z RSPaTS ldatazapytmia

Art.92c wt.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa z l3 moja 2016 r.
o przeciwdziataniu
zagroieniom
przeslgpt:zctSciq na tle
seksuaWm

funkcia
ma ukoiczone l8 lql
posiada co najnniej wyksztalcenie irednie lub
irednie brailhowe
posiada wiedzg doiwiadczenie i umiejgtnoici
niezbedne do realiz,acii zaiet
Za*wiadczenie z KRK I data dokumenht

Oiwiadczenie o niekaralnoici /data oSwiadczenia

I nfo rm a cj a z RS P n75 ldata zapytania

Zqlqes, prz.vcryny i skutki stwierdzonyeh niepran' idlowoici,

Dodatkowe informucj e i uv,agi futntrolui qcego, wyj ainienia kontrolawanego

Imig, nazwisko tfimkcja osoby odpowiedzialnej za nieprowidlowoici

IV.
Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie progriunu do wieku
i zainteresowaf uczestnik6w, ciekawe formy realizacji zajg{, turystyka i krajoznawstwo itp.-
art.92c ust 2 pkt 4 ustawy)

V. Inne informacje.

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli
i uchybienia, kt6re nalezy usun46 w terminie do
1

L.

stwierdzono nastgpujQce nieprawidlowo$ci



I

3

W trakcie kontroli
powiadomiony SQski

stwierdzono nastgpui4ce nieprawidlowodci, o kt6rych zostanie
Kurator OSwiaty w celu podjgcia czynnoSci wynikaj4cych z art.92n.

1

1

J.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodnie z art. 92 m ust. I 2 ustawy z dnia 7 wrzefinia I 99 1 r. o systemie odwiaty (Dz. U. z Z02Z
r. Wz-. 2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowa2niona ma
prawo odm6wid podpisania protokolu kontroli wypoczynku.

Odmowa
TAK*

protokolu kontroli wypoczynku

* vlalciwe :enacry|

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia7 wrze$nia l99l r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2A22 t pz. 2230\
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowa2niona w terminie
7 dni od otr4ymania protokolu kontroli mo2e zglosid do Seskiego Kuratora O3wiaty pisemne umotywowane
zastnrslenia do ustalefi w nim zawartych.

fzzuL
(IvtieiscrntglQ

.rl|rff,.M.|*,,..9*
(dato sporzqcbenia

STAJ wrzY ot
.!rg.t.w.

uypoc4tnku (pieczqtka i podpis kontrolujqcej)
I u b o s o by up tt** u2 n i on ej )

Kopig protokolu

.ll^aao..?,e.
( Data i podpis kierownika/ wypoczynht

NIE*


