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PROTOKOL

KONTRO/L.I WYPOCZYNKU
Kontrola planowa TAK* NIE*
Kontrola dorazna: TAK* NIE*
kontrola przeprowadzananawniosek /shuzb, organéw, instytucii/ TAK NIE*
(wpisa¢ organ, instytucjg WNIOSKUJACE ... ..oeciiiiriiininiiiiiiiniin e )
kontrola we wspdlpracy TAK ’T\y: ‘wpisaé nazwg stuzby 1ub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji osob fizycznych TAK NiEX

* wiasciwe podkreslic
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1I. Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z usta va z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie cswiaty (Dz. U. z 2022 r.
poz.2230), rozporzadzeniem Min:stra Edu acji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci
i mlodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 ze zm.) w szczegolnosci:
1. zapewnieni: bezpieczny:h i higie ricznych warunkéw Wwypoczynku, w tym spetnienie wymagan ochrony
ppoz, srodowiska, warurki higier iczno-sanitarne,
2. dostosowanie obiektu, ‘¥ przyp: dku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepelnosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodza 1 niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynky,
4. dopelnienie obowiazk6éw wynikajcych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwc zialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym ( Dz. U, 2023
r. poz.31 ze zm.),
5. dostep uczestnikéw wypoczynku 1o opieki medycznej,
6. dostosowanie programu wypoc:yaku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizyczrej i u niejetnosci,
7. bezpieczne korzystanie 2 wyznac ‘onego obszaru wocnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie 0s6b srzebyw:z jgcych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714)
8. bezpieczne przebywanic¢ w gora.h oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
Z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bez ieczefstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r. po:  1154),
9. organizacjai prowadzenie dokur. entacji wypoczynku.

HIL. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zatgcznik nr 5 do Dziennik za 3¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczace
rozporzqdzenia Ministra | miejsca wv; oczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i

Edukacji Narodowej z nazwisko  ierownika wypoczynku i wychowawcy, dat

dnia 30 marca 2015r. w | rozpoczecia zakohczenia zajec, wykaz uczestnikéw gruoy - imie /"
sprawie wypoczynku i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,

dzieci i miodziezy (Dz. U. | termin, odpc wiedzialny za wykonranie, uwagi o wykonaniu, data,

2016 poz. 452 ze zn.). godzina, tres ; zajec, uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia)

Zalgcznik nr 6 do Karta kwalif kacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z +
rozporzqdzenia Ministra | aktualnym w zorem

Edukacji Narodowej z Liczba kart | walifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikéw
dnia 30 marca 2015 r. i
w sprawie wypoczynku ‘i/
dzieci i mlodziezy (Dz. U.
2016 poz. 452ze zm.).

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzcnych -ieprawidlowosci

mie Miartvivaony

Dodatkowe informacje i uwagi koniroluj. zego, wyjasnienia kontrolowanego J—

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowi.:dzialnej za nieprawidtowosci -

2. Zapewnienie bezpieczenstwa

Podstawa prawna | Wymaganie — srganizator zapewnia: | Tak | Nie |




art. 92c ust. 2 tezpieczne i higiemiczne warunki wypoczynku, W
pki. I ustawy o systemie | szczeg6lnosci organizuje wypoczynek w abickcie lub na
oswiaty terenie speniajacym wymagania ochrony przeciwpozarowej,
ochrony §rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreslone w przepisach o ochronie przeiiwpozarowej,
ochronie §rodowiska i Faistwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynka z udziatem dzieci i miodziezy
niepetnosprawnej - organizuje wypoczynek v obiekcic lub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajz:ych z rodzaju
niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynke:

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wednego
zgodnie =z ustawa z dnia 18 sierpria 2011
¢ bezpieczefistwie o0s3b przebywajacych na obszarach
wodnych — zatrudnienic ratownikéw, organizzcja kapizli

bezpieczne przebywanic w gérach oraz na zorzanizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawa z cria 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczefsiwie i ratownictwie -/ gorach i na
zorganizowanych terenzch narciarskich

,t/

srodki czystoéci dla uczzstnikéw wypoczynkr i odpowicdnie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja 1 ocena stanu
sanitarnego pomieszcze 1 i terenu wokot obiekiu wypoczynku

,f/

od katem zagrozen dln bezpieczenstwa uczesinikow,
art. 92§ cpracowanie i udosicpnienie programu i regulaminu

wypoczynku

k

Zakres, przyczyny | skutki stwierdzonych nieprawe;l.fowos’ci M ( ‘ WWMM

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyiasnienia kontrolowa::ego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci qn

3. Wypadki

Liczba wypadkow podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na p dstawie protokolow powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dﬂenniki zaig¢, informacje oc kadry). Poréwnac liczbe protokoloéw

powypadkowych z liczba wypadkoéw..... Y. ..... ...oocoeeeen..s

Podstawa prawna Wymaganie - Protokd! povypadkowy zawier: Tak Nie

art.921 ust.4,5,6 ustawy | 1.Jmie, nazwisko i adres uczestnika, ktory uk zI wypadkowi - -
2. okolicznosci wypad!. | - -
3. dzialania podjete w ::vigzku z wypadkiem ~ -
4.skutki wypadku - -
<. miejscowoé¢ lub mizjsce i date sporzad: enia protokotu — —_—
oraz podpis osoby sporzqdzajacej protokot

art. 921 ust. 2 O wypadku powiadomionc: — o
1. rodzicow uczestnika wypoczynku, ktéry ul. gt wypadkowi,
albo osobe wskazara przez pelnolemicizo uczestnika - -
wypoczynku
2. crganizatora wypoci/nku ~- -
1 kuratora o$wiaty whisciwego ze wzgledu 1 siedzibg lub ]
riejsce zamieszkaniz organizatora Wyt czynku oraz - -
kuratora o§wiaty wiasciwego ze wzglgru na miejsce
lokalizacji wypoczynku




4.organ prow: dzacy szkolg lub placowke, dyrektora szkoly
lub »lacowki oraz rade rodzicow- w przypadku gdy — _
organizaioreir wypoczynku jest szkota lub placowka

5.prokuratora v przypadku wypadk: $miertelnego, cigzkiego

lub z)sicroweg » - -

6. panstwowey o inspektora sanitarnego — w przypadku zatru¢

pokarmowych do ktérych doszlo na terenie kraju —_ —
art. 921 ust.6 Protckot pow; padkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano

rodzicom ucz :stnika, ktory ulegt wypadkowi, kuratorowi - —

o$wiity i orga.:izatorowi wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych 1ieprawidiowosci .
T
Az Kiasrobaguo

Dodatkowe informacje i uwagi rontroluj. cego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowi.:dzialnej za nieprawidtowos
4. Dostep do opieki meaycinej
Podstawa prawna Wymag anic Tak Nie
art. 92c ust. 2 Organizator wy »oczynku zapewnia dostep do
Pkt 3 ustawy opieki riedvezne w ramach:
a) w ramach 3wiadczen opieki zdrowotnej
udziclanych  na  zasadach  okreslonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. ‘(,,
0 $wiadc: eniach opieki zdrowotnej
finarisowanyc 1 ze srodkéw publicznych (Dz. U.
z2022 1. poz 2561 ze zm.) lub
b) na podstawi: umowy zawartej z lekarzem, — —
pielggniarkg lub atownikiem medyczrnvm.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych ieprawidlowosci . . o
M LA 00

Dodatkowe informacje i uwagi kontroluj: ‘cego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowi. dzialnej za nieprawidlowos’-

5. Uczestnicy wypoczynku i orga.izacja grup

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie Nie
dotyczy

§4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajacych pod

rozporzgdzenia opieka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze

przekraczac¢ 2(: 0so6b. W przypadku grupy z dzieémi do
10 roku zycia craz grupy mieszanej, w ktérej sa dzieci do “’ —_— _
10 roku zy:ia, liczba uczesinikéw wypoczynku
pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy
wypcoczynku 1:ie moze przekraczac 15 oséb

Dopuszcza si: udzial nie wigcej niz 2 uczestnikéw
niepemosprawych lub przewlekle chorych w grupic
pozostajacej pod opieka jednego  wychowawcy | = - ._\/
wypoczynku, 5 ktérej mowa w ust.1 i 2. W przypadku
wypoczynku organizowanego wvlgcznic dla dzieci




niepetnosprawnych Iu> przewlekle chor rch liczba
uczestnikéw wypoczyrku w grupie pozosiajacej pod
opieka jednego wychowawcy wypoczynku prywinna byc
zgodna z liczba dzieci okreslonych w przepisach
wydanych na podstawic art. 60 ust. 2 ustav- {dotyczy
przedszkol: i szk6t specjalnych)

Wyszczegolnienie W zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku - -
ogolem, w tym: /b 'ﬂ ,b b
Uczestnikéw do lat 10 AS B 49
Uczestnikéw niepelnosprawnych O D
Liczba wychowawcow L

&
Uzusadnienie réinic w liczbie . ‘
uc:estnikéw wypoczynku e m/" Wﬂw

Zmiany w zotoszeniu wypoczynkii

Wprowadzono zmiany w TAK NIE
zgloszeniu wypoczynku . )
Zmiany dotyczyly i ——

(prosze wymienic

O zmianach powiadomiono wpisac e

kogo, kiedy i w jaki sposob)
Zakres, przyczyny i skutki siwierdzonych nieprawidlowosci

e Atetpono o

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyiasnienia kontrolowa:iego —_—

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialne) za nieprawidiowosci g-
( |

6. Kadra wypoczynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Nie
dotyczy
$S5ust ] dpracowywanie planu pracy oraz rozkiadu
rozporzqdzenia daia podczas wypoczynku i kontrola ich -f"
realizacji
Ustalenie i przydzieleaie szczegblowego .
zakresu czynnosci wychowawcom

wypoczynku, trenerom i instruktorom . -
gportu, rekreacji, animacji kulturalno- ’}
oswiatowej, lektorom je¢zyka i innym :
osobom prowadzacym zajecia podczas
wypoczynku R
Kontrola wykonywania obowiazkéw przez

ww, pracownikéw "/
Nadzér i przestrzeganic bezpiecznych .
i higienicznych warunkéw wypoczynku ‘{/
Zapewnienie uczestnixom  wypoczynku
korzystania wylacznic z wyznaczonych
0aszaréw wodnych, o kisrych mowa w art. 2 ,{"
wstawy z dnia 18 sierpnia 2011 r.

C bezpieczenistwie 0sob przebywajacych na




obszarach woc nych w obecnodci ratownika
wodnego i wychowawcy wypoczynku

Nadzor nad re: lizacja programu 4—
Podz at uczest ikéw wypoczynku na grupy 4

art. 92 j ustawy Dysponuje  aformacja o  warunkach
orgarizacji w. poczynku, w szczezolnosci {’
o terrainie, mi jscu lub trasie wypoczynku,

jego prrogramie i regulaminie, opracowanym
przez organiza ora.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych tieprawidlowosci . - :
e Maio (&auo

Dodatkowe informacje i uwagi iconiroluj. cego, wyjasnienia kuatrolowanego,

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowi 'dzialnej za nieprawidfowos’c-

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o i t6rym mowa w art. $2¢ ust. 1 ustawy

Podstawa prawna Wymagania Nie | Nie dotyczy
$Sust.li6ustl Opracowuje p ogram wypoczynku
rozporzgdzenia Opracowyje 1< gulamin wypoczynk.

Zapewnia w runki do pelnej realizacji programu
i regulaminu " 7ypoczynku oraz sprawuje nadzér w tym
zakresie

Zapoznaje 1 :zestnikow wypoczynku z  zasadami
bezpieczefistv.1  oraz zapewnia warunki do ich
przestrzeganic w tym zapswnia  uczestnikom
wypoczyrnku <orzystanie wylgcznie z wyznaczonych
obszaréw waod ych

Okresla zadar ia wychowawcy wypoczynku w zakresie
realizacji prog amu, zapewnienia opieki i bezpieczefistwa
uczestnikom v ypoczynku

RS
N T AnE

inne wynikajgce z § 5
ust.]

inne wynikajgce z § 6
ust. ]

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych ieprawidlowosci _
L Wmﬁ@w m«;wm
Wl talineh b o dnS M- Mobhuotin M& - AS.98.91%

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolj. cego, wyjasnienia keatrolowanego,

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowic dzialnej za nieprawidz'(:rwos'ci‘-——

¢ )Obowigzki wychowawcy wypoczynku
| Podstawa prawna | Wymagania | Tak | Nie | Nie dotyczy |

6




§S5ust 2 prowadzenie dziennika zajeé¢ realizowan ch podczas
wypoczynku

opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczyaku
sorganizowanych w gripe

R |

Realizacja programu
inne wymagania z § 5 —~ —
ust. 2 (wpisaé, jesli sq - —
kontrolowane) —_ —
§o6ust 2 wspoéldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie | T Nie | Nie dotyczy
ro;porzqdzenia realizacji programu -

inne wymaganiaz § 6
ust. 2 (wpisaé, jesli sq
kontrolowane)

Zakres, przyczvny i skutki siwierdzonych nieprawidiowosci /14,[ .
¢ oo

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyiasnienia kontrolowa1-go

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej =a nieprawidlowosci _

d) Kadra wypoczynku:
- niekaralnos¢, dopelnienie pi-zez organizatora obcwiazku wynikajace ¢ z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagroZeniom przestgpczoscia na tle seksualnym,

- kwalifikacje. _
Podstawa prawna Wyn.agania . Tak Nie | Kierownik nie
posiada
informacji w
_ tym zakresie

art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i vwyychowawca

usiawy o systemie | art.92p ust. 1: osoba nie byla karana za umysine .
oswiaty przestepstwo przeciwko zvciu 1 zdrowiu, prz 2stepstwo -{" '
przeciwko  wolno$ci  s:ksualnej i obycrainosci,
przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z vvjgtkiem
przestgpstwa okre§lonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. 22022 r. 10z, 1138,
1726 i 1855), przestgpstwo kreslone w rozdziale "/ ustawy
z dniz 29 lipca 2005 r. o pr:eciwdziataniu narkorinii (Dz.
U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 r. poz. 2469 oraz » 2022 1.
poz. 763, 764, 1700 i 1855) ¢ ibo wobec ktorej nie Jrzeczono
zakazu  prowadzenia  Jiziatalnoéci  zwig-anej =
wychowywaniem, leczeniem, edukacjg matlole 1 ch lub
opie’a nad nimi lub zakazu przebywania w ol reslonych
srodowiskach lub  miejscach, kontaktowani: si¢ =
okre¢lonymi osobami, zbliz: nia sie do okre§lonyc 2séb jub
opus.czania okre$lonego micjsca pobytu bez zgo 1y sada

art21 ust. 1 ustawy | Przed nawigzaniem z oso>g stosunku pracy uh przed

z dnia 13 maja dopuszczeniem osoby do irnej dzialalnosci zv izzanej
2016r. wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, e:zeniem i
o przeciwdziataniu | maloletnich lub z opiekg rad nimi pracodawc ub inni
zagrozeniom organizatorzy w zakresie takiej dziatalnosci sa 0 )c'wigzani
przestgpczoscigna | do uzyskania informacji, czy dane tej .suby sy
tle seksualnym zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczorym lub v/

Rejestrze 0s6b, w stosunku do ktdrych Panstwow 1 Komisja
do_spraw przeciwdzialaniz. wykorzystaniu sel suainemu




matoletnich poniz:j lat 15 wydata postanowienie o wpisie
w Rejestrze

Potwierdzenie
spelnienia
warunkow 92p ora:
ustawy

o przeciwdzialaniu
zagrozeniom
przestgpczoscia na
tle seksualnym,

Zaswiadczenie z k,RK /data dokumentu

01 94, Lol>

O$wiadczenie o kRK /data oswiadczensa

In rmac‘a qul‘ S"‘ /d

.

za ytama -

whe

Liczba wychowawcow ogélem

art. 92p

Wychowawca wypczynku Liczba | Liczba | Informacje
ukonczyl 18 lat, wych., | wych., | dodatkowe
posiada :0 najmn:3j wyksztalcenie Srediie, ktoryy | ktory |y @~ 9
ukonczyl kurs na -ychowawcg wypoczynkwosoba, o ktorej spelni ”’e’ )
mowa w art. 92p u3t. 6, :{gm 2‘;: " kR K - A6 ¢
osoba, o ktérej mewa w art.92p ust.6, ganie | wyma

gania

K
Tak Nie

A 12. 2022

e, bol>

Kierownik wypociynku
ukonczyt 18 lat,
posiada co najmriief wyksztalcenie Srednie,

ukonczyla  kurs  na  kierownika  wypoczynku,
posiada co  ni/mniej  trzyletnie  doswiadczenie w
wykonywaniu  zc:lan  dydaktyczno-wy chowawczych  lub

opiekuniczo-wychowawczych, uzyskane w okresie ostatnich
15 lat,
osoba, o ktorej mcwaw art. 92p ust.3-5,

4+

Nie bnformacje
doty dodatkowe
(742

Zakres przyczyr;zy i skutki stwierdzonych mepraw:dlowosc:

Ml 0 'CowittzVig) (e

/\Mmuolwd
mecw WRSCWTS jmd  woyfponnecion, /(o

uwle 4

Dodatkowe mformac;e [ uwagi /ct‘zcroluwcego wyjasmema komrolowan

Mtrqu d.

Mupuww ¢ Maa .

a4 RSP, TS

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowicdzialnej za nieprawic!lowos’cu R - . ‘

®  Rejestr sprawcéw przestgpstw na iz seksualnym

d) Pozostala kadra wypoczynku

o przeciwdzialaniu
zagrozeniom

seksualnym

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa z 13 maja 2016 r.

przestgpczosciq na tle

funkcja (g trener) -— —
ma ukoriczione 18 lat ‘ — —_
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub .
srednie breniowe -
posieada wiedzg doSwiadczenic | umiejgtnosci —_
niezbedne Jo realizacji zajed —
Zaswiadczenie z KRK /data dokurrentu/ .

—




. O$wiadczenie o niekuralnosci /data oSwiad: zenia —

Informacja z RSPnTS /data zapytania —_— _—
Art.92c ust.2 pki 2 lit b funkcja - — -
oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukoriczone 18 lat ) — -
ustawaz 13 maja 2016 r. | posiada co najmnicj wyksztalcenie Sroanie lub
o przeciwdzialaniu Srednie branzowe _ —
zagrozeniom posiada wiedzg doswiadczenie | umizjetnosci
przestgpczoscig na te niezbedne do realizacii zajeé - -
seksualnym Zaswiadczenie z KRK data dokumentu/ — -

Oswiadczenie o niekaralno$ci /data o$wiadczenia

—_—
Informacja z RSPnTS /data zapytania -
. . ——
Ari.92c¢ ust.2 pkt 2 lit b Junkgja _ -
oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukonczone 18 lat - -
ustawaz 13 maja 2016 r. | posiada co najmnici wyksztalcenie Srcanie Ilub . _
o przeciwdziataniu Srednie branzowe -
zagrozeniom posiada  wiedze doswiadczenie i umicjeinosci
- Ly I3 . s . ’ ~ ——
przestgpczoscig na tle niezbedne do realizacii zajgé ~ .~
seksualnym Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu -
Oswiadczenie o nieka-alnosci /data o$wiadc -enia
j
Informacja z RSPnTS /data zapytania —~—

Zakres, pfzyczyny i skutki siwierdzonych nieprawidlowosci, Mye 44'1” CW\’?.,O%O

Dcdatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyiasnienia kontrolowaa:go

Imieg, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialne; za nieprawidlowoscy

Iv.

Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (¢ ostosowanie programu do wieku
1 zainteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zajec, turystyka i krajoznawstwo itp.-
art.92c ust 2 pkt 4 ustawy)

V.Inne informacje...... ..ooooveiiiiiiiiiiiin e f e e eteeeieeraeeeerereiteiaaea

VI. W trakcie przeprowadzonej kontioli stwierdzono nast¢puigce nieprawidtowosci
i uchybienia, ktére nalesy usunaé¢ w terminic do ......... ettt e ee et aeereeeeaiaaaaaaaaeaaan




W trakcie kont-oli stwicrdzono nastgpujace ni«vprawidiowos'ci o ktorych  zostanie
powxadomlony S laski Kurator Osw aty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art.92n.

Informacja o pr::wie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy : dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022
r. poz. 2230) orgznizator wypoczyn <u lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odmowi¢ podpisania protokc tu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisznia protokotu kon roli wypoczynku
TAK* NIE*

S * wlasciwe zaznaczy¢

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dni: 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2022 r. poz. 223
organizator wypoczynku lub  kierc nik  wypoczynku albo osoba upowazniona w tegfmyn
7 dni od otrzymania protokotu kontroli r. oze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne um
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

A€ 08 iaiﬁ

(data ‘«porzqdzema protokolu)
WIZY TOAOR

M Crorue oy

(Miejscowosé)

drNaralla koybka

dmeczqtka 1podp..s osoby kontrolujqcej)
lub osoby upowaznionej)

Kopig protokotu otrzymatem

16.08 L0273

( Data i podpis kzemwmka/ orgwmatom ub osoby upowazmcmy/ wypoczynku
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