Slaski Kurator O$wiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

DK-BB.5553.2’;®. .2023r

PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU
Kontrola planowa TAK* NIE:“
Kontrola dorazna: TAK* NIE* v
kontrola przeprowadzana na w n i o s ¢ k [stuzb, organéw, instytucji/ TAK ~ NIE* o
(wpisa¢ organ, instytucje wnioskujgca LRSI KUQMC’Q . C&%“ﬁm ..................... eed)

kontrola we wspélpracy

TAK W (wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji oséb fizycznych TAK LT\I.,.}E}

* wiasciwe podkresli¢

L

Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ 1 nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

MASTEL SPORT AiEksANDRA TIWOWARZUE
uL. oo-lecia 6lur tu-2h0 Zory

Osoby

obecne podczas kontroli wypoczynku

2. Kierownik wypoczynku

Rp——

Adres zamieszkania

-Organizator wypoczynku

74

Whpisaé nazwe

Przedstawiciel organizatora

Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia.....

3 Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku .

Forma wypoczynku OBRZ oo

4. Kontrolujacy

Imie i nazwisko AGNIESXKA LESZCZUNSKA ;('/B ICKA

Stanowisko ST . INSPEKT

Nr upowaznienia 04 -OR. 032240162023 .. nr legitymacii
stuzbowej okazanej podczas kontroli.. A% /”9 e

5.Data rozpoczecia
i zakoficzenia czynnosci
kontrolnych

Czynnosci kontrolne rozpoczeto w dniu .A.7..0.8....2023 r.
...... o godz. A4
Czynnosci kontrolne zakoficzono w dniu. . ./.l \i(p 8 ...2023 T,
o godz...../(g!. 20

6. Miejsce kontroli

CSLCDEE WUPOLZMNKOWT NECRKS

Sposob powiadomienia

o kontroli

INie zawiadamia si¢ o 2amiarze przeprowadzenia kontroli, w
padku gdy przeps dzenie kontrofi jest uzasadnione

bezposrednim zagr i ia tub Zycia

wypoczynku, jest wynikiem wczedniej przeprowadzonej

kountroli lub nastgpuje z powodu otrzymanych skarg.

UL MR B350 WEGIERSKA ~COoRLA
TEEFoNICINY

Termin powiadomienia
* jeshi dotyczy

A6.08. 08D

™= i
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Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r.
poz.2230), rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci
i mlodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 ze zm.) w szczegdlnosci:

1

2.

3.
4,

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spetnienie wymagan ochrony
ppoz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne, }
dostosowanie obicktu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i miodziezy niepetnosprawnej, :
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku, _
dopeienie obowigzkow wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscig na tle seksualnym ( Dz. U. 2023
r. poz.31 ze zm.),

dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medyczne;,

dostosowanie programu wypoczynku i zajeé do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejgtnosci, :
bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r. .
o bezpieczenstwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714) E
bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach :
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154), '
organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

II1. Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 do Dziennik zaje¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczace
rozporzqdzenia Ministra | miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i
Edukacji Narodowej z nazwisko kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat
dnia 30 marca 2016 r. w | rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢, wykaz uczestnikéw grupy - imie v
sprawie wypoczynku i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
dzieci i mlodziezy (Dz. U. | termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,
2016 poz. 452 ze zm.). godzina, tres¢ zajed, uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia)
Zalgcznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z \/
rozporzgdzenia Ministra | aktualnym wzorem
Edukacji Narodowej z Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw
dnia 30 marca 2016 r. \/
w sprawie wypoczynku
dzieci i mlodziezy (Dz. U.
2016 poz. 452ze zm.).
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
Dodatkowe informacje i uwagikO/m'rolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego
Imie, nazwisko i funkcja osob)%owiedzialnej za nieprawidlowosci
2. Zapewnienie bezpieczeristwa
| Podstawa prawna J Wymaganie — organizator zapewnia: ] Tak I Nie ]




art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniczne warunki wvpoczynku, w
pkt. 1 ustawy o systemie | szczegblnosci organizuje wypoczynek w cbiekcie lub na
oswiaty terenie spelniajacym wymagania ochrony prz:ciwpozarowej,
ochrony $rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okre§lone w przepisach o ochronie przzciwpozZarowej, ‘
ochronie srodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w \/
przypadku wypoczynka z udzialem dzieci i miodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajicych z rodzaju
niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynk 1

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
2godniec z ustawa 2z dnia 18 sierpnia 2011 r. | V
o bezpieczeﬁstwie. o_s«éb prngywajqcycl'l na 9b§zafach AQU Apﬂ 40
wodnych - zatrudnienie ratownikéw, organizacja kapizcli » _

w X1WV RATQWMIK A g

bezpieczne przebywanic w gérach oraz na zcrganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawa z caia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na \/
zorganizowanych terenach narciarskich

$rodki czystosei dla uczestnikéw wypoczynk 1 i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacji: i ocena stanu \/
sanitarnego pomieszcze: i terenu wokél obiel-tu wypoczynku
pod katem zagrozen dla bezpieczenristwa ucze stnikow,

art. 92f opracowanie i udostepnienie programu i regulaminu
wypoczynku '\/

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowoSci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyiasnienia kontrolowazego

Imig, nazwisko i funkcja gstby odpowiedzialnej za nieprdwidlowos’ci

3. Wypadki

Liczba wypadkow podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: d?(,'benniki zajeé, informacje o:! kadry). Poréwnaé liczbg protokoléw
powypadkowych z liczba wypadkow..... & ... TO. Clllt KoniRou MiE onOTONAND WU PRDKCN

Podstawa prawna Wymaganie - Profokd! powypadkowy zawiera Tak Nie

ar1.921 ust.4,5,6 ustawy | 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktéry ulegl wypadkow1 ;
2. okolicznosci wypadk s o /
3. dzialania podjete w zwiazku z wypadklem /
4.skutki wypadku /

5. miejscowo§é lub mizjsce i date sporzad:enia protokolu 4
oraz podpis osoby sporiadzajgcej protokdt /

art.921 ust, 2 O wypadku powiadomiono: /
1. rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktéry ul.gt wypadkow1 /

albo osobg wskazany przez pelnoletm( go uczestnika
wypoczynku

Z. organizatora wypoczvnku : : e /
’2 Jkuratora o§wiaty wlaiciwego ze wzgledu na swdmb@ lub /
miejsce zamieszkania organizatora ‘wypoczynku oraz
kuratora odwiaty wlasciwego ze wzgledu na mlejsce
lokalizacji wypoczynku




4.organ prowadzacy szkol¢ lub placowke, dyrektora szkoly
lub placéwki -oraz rade rodzicow- w przypadku gdy
organizatorem wypoczynku jest szkota lub placéwka

5.prokuratora w przypadku wypadku §miertelnego, cigzkiego
lub zhiorowego

6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pokarmowych, do ktorych doszlo na terenie kraju

rodzicom uczestnika, ktéry ulegt wypadkowi, kuratorowi

art. 921 ust.6 Protokét powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano /

o$wiaty i organizatorowi wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontroluj:zcego, wyjasnienia kontrolowanego

/

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowicdzialnej za nieprawidtowosci

4. Dostep do opieki medycznej

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie
art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do
pkt 3 ustawy opieki medycznei w ramach:

a) w ramach S$wiadczen opieki zdrowotne;
udzielanych na  zasadach  okreslonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. J
0  $wiadcieniach  opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publiczaych (Dz. U.
z2022 1.poz. 2561 ze zm.) lub

b) na podstawic umowy zawartej z lekarzem,
pielegniarka lub vatownikiem medycznym.

Zakres, przyczyny i skutki slwie@,vch nieprawidfowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby %owi‘,zdzialnej za nieprawidiowosci

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie Nie
dotyczy

§4ust I-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajacych pod

rozporzqdzenia opieka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze

przekracza¢ 20 oséb. W przypadku grupy z dzieémi do
10 roku zycia oraz grupy mieszanej, w ktérej sg dzieci do \/
10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajgcych pod opicka jednego wychowawcy
wypoczynku riie moze przekraczaé 15 oséb

Dopuszcza si¢ udzial nie wiecej niz 2 uczestnikéw
niepelnosprawnych lub przewlekie chorych w grupie
pozostajacej pod opieka jednego wychowawcy
wypoczynku, o ktérej mowa w ust.1 i 2. W przypadku
wypoczynku organizowanego wylacznie dla dzieci




zgodna

niepelnosprawnych Iub przewlekle chorych liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opieka jednego wychowawcy wypoczynku powinna by¢

wydanych na podstawic art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szk6t specjalnych)

z liczbg dzieci okreslonych w przepisach

Wyszczegdinienie W zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku
ogétem, w tym: -~
Uczestnikéw_do lat 10 7
Uczestnikéw niepelnosprawnych ol
Liczba wychowawcédw o
Uzasadnienie réinic w liczbie —
. o
uczestnikow wypoczynku e
//
o

///

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku
Wprowadzono zmiany w TAK NIE
zgloszeniu wypoczynku v/ : ]
Zmiany dotyczyly ZHIAND DATY ROWoCZE( A LAlewctenA o INFoRMASTA
(proszg wymieni¢ WHPOCLINKY X AGB-23-08.28r NA- 12.08 -19.08. ke (_2 D M8 2
O zmianach powiadomiono wpisaé¢ |DEy Ee-ATUER W R kv -
kogo, kiedy i w jaki sposéb) 8 Dﬁé‘ﬁ%@{zf)ﬁq o‘,&%’f? T&'V{ W K ATowiCHY ~HAlL A CB.eo2n

Zakres, przyczyny i skutki srwierdzonych nieprawidiowosci

_

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyiasnienia kontrolowa12go

yd

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawia’lowos‘ci' /’ -

6. Kadra wypoczynku

a) Obowiqzki kierownika wypoczynku i

realizacii

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Nie
dotyczy

§$S5ust. 1 ‘Opracowywanie planu pracy oraz rozkiadu

rozporzqdzenia dnia podczas wypoczyaku i kontrola ich Vv

Ustalenie i przydzielenie szczegéltowego

zakresu czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom
sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
ojwiatowej, lektorom jezyka i innym :
osobom prowadzacym zajecia podczas%
wypoczynku
Kontrola wykonywania obowigzkéw przez

ww. pracownikéw

Nadzér

i higienicznych warunkéw wypoczynku

i przestrzeganie bezpiecznych |

ustawy

Zapewnienie
korzystania wylagczmie z wyznaczonych
obszaréw wodnych, o kidrych mowa w art. 2

C bezpieczenstwie 0sob przebywajgcych na

uczestnixom  wypoczynku

< << Q

z dnia 18 sierpnia 2011 r.




obszarach wodnych w obecnoéci ratownika
wodnego i wychowawcy wypoczynku

Nadzor nad realizacja programu

<<

Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy

art. 92 j ustawy

Dysponuje  informacja o  warunkach
organizacji wypoczynku, w szczegdinosci
o terminie, miejscu lub trasie wypoczynku, v
jego programie i regulaminie, opracowanym
przez organizatora.

,

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

r'd

Dodatkowe informacje i )ygi’omrolujc;cego, wyjasnienia kontrolowanego,

Imig, nazwisko i funkcja by odpowicdzialnej za nieprawidiowosci

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o kitérym mowa w art, 92e ust. 1 ustawy

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Nie dotyczy
$S5ustl]ibustl Opracowuje program wypoczynku
rozporzqdzenia Opracowuje regulamin wypoczynku V

Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu
iregulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzér w tym
zakresie

Zapoznaje uczestnikow wypoczynku z zasadami
bezpieczefistwa oraz zapewnia warunki do ich
przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku Kkorzystanie wylgcznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych

Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie
realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczefistwa
uczestnikom wypoczynku

inne wynikajgce z § 5
ust. ]

inne wynikajqce z § 6
ust. ]

Zakres, prayczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

7

e

¢

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego,

W Y it A 'PIZZwJﬁ-;c/ 2o tw;jgwm‘a RECEUBMM 0O
W SWOICH GReuPACH

7 Ppeewnzag

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowizdziainej za nieprawidfowosci

¢ )Obowigzki wychowawcy wypoczynku

| Podstawa prawna

Wymagania

| Tak | Nie | Nie dotvcz;TI

6




§5ust 2

prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas

1
wypoczynku
opracowywanie planu pracy uczestnik6w wypoczynku \)
zorganizowanych w grupe
Realizacja programu \/
inre wymagania z § §
usi. 2 (wpisaé, jesli sq
kontrolowane)
Sb6ust 2 wspéltdziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie | 7ak | Nie Nie dotyczy
rozporzadzenia realizaciji programu e
inne wymaganiaz § 6 ~ Vv
ust. 2 (wpisad, jesli sq
kontrolowane)

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyiasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcjaywdpowiedzialnej za nieprawidlowosci

d) Kadra wypoczynku:

- niekaralnos¢, dopelnienie przez organizatora obowi

zagroZeniom przestgpczo$cia na tle seksualnym,

azku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu -

< kwalifikacje. v
| Podstawa prawna Wymagania Tak Nie | Kierownik nie
posiada
informaciji w
tym zakresie
art. 92 p ust. 1| Kierownik wypoczynku i svychowawca
ustawy o systemie | art.92p ust. 1: osoba nie byta karana za umy$lns v

o$wiaty

przestepstwo przeciwko zyciu i zdrowiu, przestepstwo
przeciwko  wolnosci seksualnej 1 obyczajnodei,
przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem
przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czerwea 1997r. - Kodeks karny (Dz. U. 22022 t. poz. 1138,
1726 i 1855), przestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawyv
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 r. poz. 2469 oraz z 2022 1.
poz. 763, 764, 17001 1855) albo wobec ktérej nie orzeczono
zakazu  prowadzenia  dzialalnosci zwigzane]
wychowywaniem, leczeniem, edukacja malolemich Iub
opiekg nad nimi lub zakazu przebywania w ok.reslonych
Srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sie z
okretlonymi osobami, zblizznia sig do okreslonych os6b lub

Opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody sgdu o

art.21 ust. 1 ustawy
Z dnia 13 maja
2016T.

o przeciwdziataniu
zagrozeniom
przestgpezoécia na
tle seksualnym

Przed nawigzaniem z oso"-)g stosunku pracy Jub przed:

dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwiazanej

" wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem

maloletnich Iub z opieka nad nimi pracodawcy lab inni
organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci $g ohowigzani
do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sj
zamieszezone w Rejestrze # dostgpem ograniczonym lub w

Rejestrze 0s6b, w stosunku do ktérych Pafistwow Komisja

do_spraw przeciwdzialaniz. wykorzystaniu seksualnemu




maloletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie 0 wpisie |
w Rejestrze - R
Potwierdzenie Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu o
spetnienia 06 Mlb- 2u.03. Wi
warunkéw 92p oraz | ¢ i (w0l lpy-
ustawy Oswiadczenie o KRK /data o§wiadczenia
o przeciwdziataniu _ \_/
zagrozeniom
przestgpczoscig na | Informacja z RSPnTS* /data zapytania Ab-4
tle seksualnym, 1G.0g WD Ag.ct WOLS
Vle . Wik
Liczba wychowawcdw ogdtem 6 ......
art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczba | Liczba | Informacje
ukoniczyl 18 lat, wych., | wych., | dodatkowe
posiada co najmnizj wyksztalcenie Srednie, ktdrzy | ktorzy |-
ukoriczyt kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, o kidrej | SPe '“zl ,
mowaw art. 92p ust. 6, :Z)?ma flll,l! "
osoba, o ktdrej mcwa w art.92p ust.6, ganie | wyma
gania
Kierownik wypoaczvnku Tak | Nie Nie Enformacje
ukonczyt 18 lat, » doty odatkowe
posiada zo najmn.ej wyksztalcenie srednie, cqy
ukoniczyla  kur:  na  kierownika  wypoczynku,
posiada co noimniej  trzylemie  doswiadczenie w v
wykonywaniu  zadan  dydaktyczno-wychowawczych  lub
opiekunc:o-wycho vawczych, uzyskane w okresie ostatnich
15 lat,
osoba, o ktorej mcwa w art.92p ust.3-5,
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci
Dodatkowe informacje i uwagi koniroluj.icego, wyjasnienia kontrolowanego
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowizdzialnej za nieprawidlowosci
, v
®  Rejestr sprawcow przestgpstw né tiz seksualnym
d) Pozostala kadra wypoczynku
Art.92c ust.2 pkt 2 lit b mkcja_(np. trener) /
oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukoriczoive 18 lat /
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VL. W trakcie przeprowadzonej kontioli stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci
i uchybienia, ktére nalezy usungé w terminic do
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W trakcie kontroli  stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
- powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w.celu podjecia czynnosci wynikajacych z art.92n.
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Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 22022

r. poz. 2230) organizator wypoczyniu lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odméwi¢ podpisania protokctu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu koniroli wypoczynku
~ TAK* !/ lek
o

* wilasciwe zaznaczyé

Pouczenie v
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dni: 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o§wiaty(Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)
organizator  wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo  osoba upowazniona w  terminie

7 dni od otrzymania protokotu kontroli roze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

......

atora wypoczynkiy)
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e A
(Miejscowosé) (data sporzqdzenia protokolu)

(czytelny podpis kierowniRa/organizatord wypoczynku (pieczMaA%WAé% ‘ .‘%gmw“ej)
lub osoby upowaznionej) :

Kopig protokotu otrzymatem

(Data i podpis kierownika/ organizatora, 1ub osoby upowaznionej/ wypoczynku ... ..
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