Slaski Kurator O$wiaty
ul. Powstancow 4la
40-024 Katowice
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PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU
Kontrola planowa NIE*
Kontrola dorazna: TA NIE*
kontrola przeprowadzanana w ni o s e k /stuzb, prgandw, instytycji/ AK‘ -
(wpisaé organ, instytucje wnioskujacy .. g /&ﬁ‘- ........ W
kontrola we wspolpracy TAK NIE * (wpisaé nazwe stuzl

kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych TAK

* wiasciwe podkrestic

I. Informacje dotyczgee kontrolowanego wypoczynku

1, Nuzwa lub imie i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

Osoby obecne podczas—iiontroli wypoczynku

Imig 1 nazwisko
2. Kierownik wypoczynku

Nres amieszione QD

Organizator wypoczynku Whpisa¢ nazwe MW QM

Prrzedstawiciel organizatora Imig¢ i nazwisko, upowa/mcm'e zdnia.. .
3. Numer zgloszenia Numer .. l{’b ?,)./lf /SL H/ L L.

wypoczynku umieszczonego

w bazie wypoczynkw/ forma Forma wypoczynku ........ U Z ...............
wypoczynku ' {
4. Kontrolujacy Imie i nazwisko Mo Moy
Stanowisko MHQA )
Nr upowaznienia... .. Oﬁ' - OK.. U g2 <
nr legitymacji sluiboweJ okazanej podcz-%%kontroh ...... /{ /49
S.Data rozpoczgcia Czynnosci 50n;30 b@ rozpoczgto w dniu 2.4 202. 9.
i zakoficzenia czynnoscl o godz. .
kontrolnych

Czynnggsci kgntrolne zakonczono w
dmu..z?ﬁ ? ........ 2025 ) ogodz...../.{.{.. % 0

6.Miejsce kontroli
Sposdb powiadomienia
o kontroli

Nie zawiadamia si¢ o zamiarze przeprowadzenia kontroli, w
proypasky gdy preeprowadzenie konuoll jest uzasadnione
bezpnérednim zagrozenivm zdrowia lub zyer uczestnkow
wypoviynky, jest wynikiem wizesniej prieprowadzoncy
kantroh lub nastepuje 7 powodu otvzymanyeh skacg,

I'ermin powiadomienia 22 .04 . .@023 r.

* jesh dotyezy




1

1L

Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie owiaty (Dz. U. z 2022 .
poz.2230), rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 1. w sprawie wypoczynku dzieci
i mlodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 ze zm.) w szezegoinoscl:

1.

2.

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnicnie wymagan ochrony
ppoz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepelnosprawne;,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopeticnie obowigzkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy
7 dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym ( Dz. U. 2023
r. poz.31 ze zm.),

dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,

dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikdw, ich stanu
zdrowia, sprawnodci fizycznej § umiejgtnoscl,

bezpicczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714)

bezpicczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnic z ustawa
z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczefstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 2 2023 r. poz. 1154),

organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

111, Opis ustaionego stanu faktycznego

Dokumentacia wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik nr 5 do Dziennik zajed jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczace X
rozporzqdzenia Ministra | miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig¢ 1

Edukacji Narodowej z nazwisko kierownika wypoczynku 1 wychowawcy, dat

dnia 30 marca 2016 r. w | rozpoczgcia i zakoniczenia zajgé, wykaz uczestnikoéw grupy - imi¢

sprawie wypoczynku i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,

dzieci i modziezy (Dz. U. | termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,

2016 poz. 452 ze zm.). godzina, tre$é zajed, uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia)

Zalgcznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z X

rozporzqdzenia Ministra aktualnym wzorem
Edukacji Narodowej z Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczesinikow 35" X
dnia 30 marca 2016 r.,

w sprawie wypoczynku
dziect | mlodziezy (Dz. U,
2016 poz. 452z¢ zm. ).

Zakres, przyezyny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

—

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

——
wazwisko i funkcia osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa prawna Wymaganie —~ organizator zapewnia: Tak Nie
art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniczne warunki  wypoczynku, w

pkt. 1 ustawy o systemie | szezegolnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na ><
Codwialy terenie spelniajacym wymagania ochrony przeciwpozarowej,

ochrony $rodowiska oraz_warunki higieniczno-sanitame,




okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
ochronic $rodowiska i Panstwowej Inspekeji Sanitamej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzicci 1 mlodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynck w obickeie lub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z rodzaju
niepetnosprawnosci uczestnikow wypoczynku

bezpieczne kKorzystanie 7z Wyznaczonego obszaru wodnego '
zgodnie 2z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 1. ><
o bezpieczenstwic 0s6b przebywajacych na obszarach
wodnych — zatrudnienie ratownikow, organizacja kapieli

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczefistwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

$rodki czystosci dla uczestnikoéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokot obicktu wypoczynku
pod katem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestnikow,

art. 92j opracowanie i udostgpnienie programu i regulaminu
wypoczynku

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

< X<

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
.

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkow podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokotow powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzjepniki zajeg, informgcje od kadry). réwnmq protokotdw
_powypadkowych 7 liczba wypadkow.... .| D‘ ............... Q- 8nd

Podstawa prawna Wymaganie - Protokcl powypadkowy zawiera Tak Nie
art. 921 ust.4,5,6 ustawy | 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktory ulegl wypadkowi
2. okolicznosci wypadku

3. dziatania podjete w zwigzku z wypadkiem

4 skutki wypadku

5. miejscowosé lub miejsce i datg sporzadzenia protokolu
oraz podpis osoby sporzadzajgce] protokot

art. 924 ust. 2 O wypadku powiadomiono:
1. rodzicow uczestnika wypoczynku, ktory ulegt wypadkowi, NZ
albo osobg wskazang przez pelnoletniego uczestnika \
wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3 kuratora oéwiaty wlasciwego ze wzgledu na sicdzibg lub
miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku oraz
kuratora ofwiaty wlasciwego ze wzgledu na miejsce
lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzacy szkote lub placowke, dyrektora szkoty
lub placéwki oraz rad¢ rodzicow- w przypadku gdy
organizatorem wypoczynku jest szkota lub placowka
5.prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, ciezkiego
tub zbiorowego




6. panstwowego inspektora sanitarmego -- w przypadku zatruc
pokarmowych, do ktérych doszlo na terenie kraju

wrt, 921 ust 6 Protokét powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano 1
rodzicom uczestnika, ktory ulegt wypadkowi, kuratorowi
ofwiaty i organizatorowi wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dadarkowe Informacje T invagi kontrolujgeego. wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcia osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

4. Dostep do opicki medycinej

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie
art. 92¢ ust, 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do
pkt 3 ustawy opieki medycznej w ramach:
a) w ramach $wiadczed opieki zdrowotnej ><
udzielanych  na  zasadach  okres$lonych

w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o §wiadczeniach opieki zdrowotne;
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U.
22022 r.poz. 2561 ze zm.) lub

b) na podstawic umowy zawartej z lckarzem, s><

pielegniarka lub ratownikiem medycznym,

Zakres, preyezyny | skutki stwierdzonych nieprawidfowosci

Dodatkowe informacie { uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

gzwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie Nie
dotyczy

§4 ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajagcych pod |

rozporzgdzenia opicka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze ><

przekracza¢ 20 oséb. W przypadku grupy z dzieémi do
10 roku zycia oraz grupy mieszancj, w ktérej sa dzieci do
10 roku zycia, liczba uczestnikdbw wypoczynku
pozostajacych pod opickg jednego wychowawcey
wypaczynku ni¢ moze przekraczac 15 osob

Dopuszcza sie udzial nie wigeej niz 2 uczestnikéw
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie

pozostajacej pod opieka jednego wychowawcy ><
wypoczynku, o ktérej mowa w ust.1 i 2. W przypadku
wypoczynku organizowanego wylacznie dla  dzieci
niepetnosprawnych lub  przewlekle chorych liczba
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opieka jednego wychowawcy wypoczynku powinna byé
zgodna z liczba dzieci okreslonych w praepisach




wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szkot specjalnych)

Wyszczegdinienie

W zeloszeniu

W dniu kontroli

[iczba uczestnikéw wypoczynku
ogdlem, w tyms

35

Uczestnikéw do lat 10

Uezestnikdw niepelnosprawnych

LA
0,

Liczba wychowawcow

Vi

') 8?‘

Uzasadnienie rdinic w  liczbie
nczestnikdw wypoczynku

Zmiany w zgloszeniu wypocgynku

Wprowadzono zmiany w
zgloszenin wypoczynku

TAK

Zmiany dotyczyly
(prosz¢ wymieni¢

O zmianach powiadomiono wpisaé
kogo, kiedy i w jaki sposdb)

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

6. Kadra wypoczynku

Imig, nazwisko i funkcja osoby «

jdlowosci

a) Obowiqzki kierownika wypoczynku

Podstawa prawna

Wymagania

Tak

Nie

Nie
dotyczy:

s Sust ]
rozporzqdzenia

Opracowywanie planu pracy oraz rozkiadu
dnia podczas wypoczynku i kontrola ich
realizacji

Ustalenic i przydzielenie szczegblowego

zakresu czynnosct wychowawcom X
wypoczynku, trenerom i instruktorom '
sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
ofwiatowej, lektorom jezyka 1 innym
osobom prowadzacym zaj¢cia podczas
wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez
ww. pracownikow

Nadzér 1 przestrzeganie  bezpiecznych
i higienicznych warunkéw wypoczynku

Zapewnienie  uczestnikom  wypoczynku
korzystania wylgcznie 2z wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2
ustawy z dnia 18 sierpnia 2011
O bezpieczenstwic oséb przebywajgcych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika
wodnego 1 wychowawcy wypoczynku

Nadzér nad realizacja programu

Podzial uczesinikdéw wypoczynku na grupy

arl. 92 | ustawy

Dysponujc  informacja o  warunkach
organizacji wypoczynku, w szczegélnosci
o terminie, miejscu lub trasie wypoczynku,
jego programie i regulaminie, opracowanym
przez organizatora.




Zakres, przvezyny i skutki stwierdeonych nieprawidlowosci

Dodathowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego,

rawidlowosci

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 9e ust. 1 ustawy

$o6ust 2
rozporzqdzenia

wspéldziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie
realizacji programu

| Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Nie dotyczy
$ S5 ust. i itbust! Opracowuje program wypoczynku x
rozporzgdzenia Opracowuje regulamin wypoczynku x
Zapewnia warunki do peinej realizacji programu | .
iregulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzdér w tym X
zakresie
Zapoznaje uczestnikéw  wypoczynku z  zasadami
bezpieczenstwa oraz zapewnia warunki do ich X
przestrzegania, w  tym  zapewnia  uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych
Okre$la zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie X
realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczenstwa | ¢
uczestnikom wypoczynku
e wynikajgee = § 5
ust. !
inne wynikajgce z § 6
ust. /
Zakres, przyczyny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego,
Inmig, nazwisko  funkej » aodpowiedzialnej za nieprawidlowosci
¢ JObowigzki wychowawcy wypocgynku
Podstwwa prawna Wymagania Tak Nie | Niedotvezy
§S5ust 2 prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas x
wypoczynku
opracowywanic planu pracy uczestnikdéw wypoczynku X
zorganizowanych w grupe
Realizacja programu X
inne wymagania z § 5
ust. 2 (wpisac, jesli sq
kontrolowane)
Tak | Nie | Niedotvezy

6




kontrolowane)

inne wymagania z § 6
ust. 2 (wpisad, jesli sq

Zakres, preyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
]

ﬂ-(‘](}l.oawwf}/ /"’”

q WWW Foemerdlp,

d) Kadra wypoczynku:
- niekaralno§¢, dopelnienie przez organizatora obowiazku wynikajacego z art. 21 ustawy o

Imie. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialne

i za nieprawidlowosci

zagrozeniom przestepezo$cig na tle seksuainym,

- kwalifikacje.

przeciwdzialaniu

Podstawa prawna

Wymagania

Tak

Kierownik nie
posiada
informacji w
tym zakresie

Nie

art. 92 p wust. 1
ustawy o systemie
oswiaty

Kierownik wypoczynku i wychowawea

art92p ust. 1: osoba nie byla karana za umysine
przestepstwo  przeciwko zyciu i zdrowiu, przesigpstwo
przeciwko  wolnosei  seksualnej i obyczajnosci,
przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem
przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czerwea 1997 r. - Kodeks kamy (Dz. U. 22022 r. poz. 1138,
1726 i 1855), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 1. poz. 2469 oraz z 2022 r.
poz. 763,764, 1700 1 1855) albo wobec ktdrej nic orzeczono
zakazu  prowadzenia  dzialalnodci  zwigzane]  z
wychowywaniem, leczeniem, edukacja maloletnich lub
opieka nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
érodowiskach lub miejscach, kontaktowania si¢ z
okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonych oséb lub
opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu

X

art.21 ust. 1 ustawy
z dnia 13 maja
2016

o przeciwdziataniu
zagrozeniom
przesigpezoscia na
tle seksualnym

Przed nawiazaniem z osoba stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dzialalnosci zZwiazanej z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, lcczeniem
maloletnich lub z opicka nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorzy w zakresic takiej dziatalnosci sg obowigzani
do uzyskania informacji, czy dane tej osoby  sa
zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
Rejestrze 0séb, w stosunku do ktérych Parstwowa Komisja
do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu
maloletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze

Potwicrdzenie
spelnientia
warunkéw 92p oraz
ustawy

o przeciwdzialaniu
Zagrozeniom
przestgpezoscig na
tle seksualnym,

Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu

(!

-QX lZ@Z&(f .

A -

Oswiadczenie o KRK /data o$wiadezenia

Informacja z RSPnTS* /data zapytania 40 .08 .
202 %7 ¢




2

Liczba wychowawcdow ogolem

versesravisvavas

art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczba | Liczba | Informacje
ukorczyt 18 lat, wych., | wyeh., | dodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie srednie, ktdr W | Mdry
ukoviczyl kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, o kitdrej Seeh Wy mie
) ’ ajg spelni
mowa w art. 92p ust. 6, wyma | ajg
osoba, ¢ ktérej mowa w art.92p ust.6, ganie | wyma
% gania
Kierownik wypoczynkn Tek | Nie | Nie [Informacie
ukonczyt 18 lat, doty Yodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie, Ly
ukoriczvia kurs na kierownika wypoczynku, | )
posiada  co  naimniej  trzyletnie  doswiadczenie w X
wykomywaniu  zadan  dydaktvczno-wychowawcezych  lub
opiekunczo-wychowawczych, uzyskane w okresie ostatnich
15 lat,
osoba, o ktorej mowa w art.92p ust.3-5,

Zakres, provezyny | skutki stwierdzonyeh nieprawidlowoser

Dmr(atkowe in mmacjeiuwagz kontroluj qce 0, wyjasnienia ?onn lo\vanego

z RSP

0. af. LX3s .,

ieprawidlowosci

d} Pozostala kadra wypoczynku

Art.92¢ ust.2 pkt 2 it b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa = 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu
ZUAQrOZCRIOm
praesigpezoscig na tle
seksualnym

Sunkeja_(np. trener)

ma vkorczone 18 lat

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub
Srednie branzowe

I\IM

posiada  wiedzg  doswiadezenie [ umiejetnosci

niezbedne do realizacji zajel

Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu/

Oswiadczenie o niekaralnosci /data oswiadczenia

N

Informacija z RSPnTS /data zapytania

3

E

Art.92¢ ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa z 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu
zagrozeniom
preestepezoseig na tle
seksualnym

Sunkcja

ma vkonczone 18 lat

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie  Iub
Srednie branzowe

posiada  wiedz¢ doswiadczenie §  umiejetnosci

niezbedne do realizacji zajed

Zaswiadezenie z KRK data dokumenty/

Os$wiadczenie o niekaralnosci /data o$wiadczenia

Informacja z RSPaTS /data zapytania

Art. 92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,

o przeciwdzialaniu
agrozeniom

ustawa = 13 maja 2016 r.

funkcia

ma ukoviczone 18 lat

posiada co najmniej wyksztafcenie Srednie Iub
srednie braniowe

posiada  wiedze  doswiadczenie | umigjetnosci

niezbedne do realizacji zajeé




prezestepezoscig na tle Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu
seksualnym Oswiadczenie o nickaralnosci /data o§wiadczenia
Informacja z RSPnTS /data zapytania

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci,

Dodatkowe informacje | uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

-—

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

V.
Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanic programu do wieku
. zainteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zaje¢, turystyka i krajoznawstwo 1tp.-

art.92¢ ust 2 pkt 4 ustagwy)
Airtadeley  oboirs

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci

i uchybienia, ktére nalezy usuna¢ W terminie do .......ovoveriiniiinirr e

| O T PP T RE TR TOUTPPPPPPI PR
~

T D G AR

‘_; S——

E TU TP s PP PSP T PP PET PRSP TP UPRPPPPRP

W trakcie  kontroli  stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci, o ktorych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art.92n.

D R AR R R R TR R R
2

A Y R TR T E AL R R R AR A A
3 .................... T ears SeetvasraerraveaviIte eV evar ety P P R R R R R R

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. 0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2022
r. poz. 2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odméwié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wigdciwe zaznaczyl

Pouczenie
7Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemic oéwiaty(Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)
organizator  wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo  osoba gpowazniona W terminie
7 dni od otrzymania protokolu kontroli moze zglosi¢ do $laskiego Kuratora O$wiaty piscmne umotywowanc
zastrzezenia do ustaleft w nim zawartych.




...... o

{podpis kierownika/organizatora wypoczynku)

e ol Codio . ol 07 029y -

Kcowasé) {dara sporzgdzenia protokolu)

WIzZyT T

by Kontrolujgeej)

(czytelny podpis kierownika/organizatora wypoczynku (piecm[ﬁa‘.!{!gﬁg{g% )

fub osobv upowaznionej)

Kopig protokolu otrzymalem

{ Dara i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowaznionej/ wypoczynku ............ ...

erese
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