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. Zat. nr 2
Siaski Kurator Oswiaty
ul. Powstaicow 41a
40-024 Katowice
PROTOKOL
KO‘\ETROLI WYPOCZYNKU
Kontrola planowa AK* ,,f WEE@“ ,
Kontrola doraZna: TAK* {2&5} . ”“‘”:}
kontrola przeprowadzananawniosek /stuzb, organdw, instytucji/ TAK @( *
(wpisac organ, instytucje wnioskujgca .................................... f et aaas )
kontrola we wspélpracy TAK Q&E}vpzsac razwe sluzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji zycznych TAK  NIE* '

*wigsciwe podkrestic

L. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imie i nazwisko | wﬁui‘?w.ﬁfm j{f&«;{} g}z‘»‘m’é?k«s " ﬁ&ﬁ’f@ﬁé{

. _ i

organizatora wypoczynku oraz Lif. ;JWM wiskia v;é Ve .
Jego adres siedziby lub adres 3 G { 08+ 083 %xj}mg “
zamieszkania “’ ‘?

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

%f(yj,m?a Losz crrashed

Imie i nazwisko
2. Kierownik wypoczynku

Organizator wypoczynku Wpisaé nazwe

Przedstawiciel organizatora Imie i nazwisko, upowaznienie z dmgi
3. Numer zgloszenia Numer ......... 75 A& .f?j fi m&‘ 5
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma Forma wypoezynku ... L@ i@me s
wypoczynku
4 Kontrolujgcy Imi¢ inazwisko  Funa fueads ol
Stanowisko At w2l ST
Nr upowaznienia. /=02 (5 4. 2.4 10: nr legitymaciji
stuzbowej okazanej podczas kontroli.....«=.. ...
5.Data rozpoczecia Czynnosei kontrolpe rozpoczgto w dniu J 6. 5. .. 202.0.
t zakonczenia czynnosci o godz. 47 55
kontrolnych

Czynnosci kontrolne zakoficzonow /7 ‘i{ Mff;tf? 3y
dnju.,..o 202....0 godz. /f’f A5

6.Migjsce kontroli
Sposéb powiadomienia i / ¢

» i ~ o ; 4
o kontroli 7 \vj [ fﬂfé’fﬁ'{ﬂ ER A
Nie sawiadamia sig o zamiarze praeprowadzenis kootroli, &
praypadien gidy przep dzenie komrui jest vzasadnione
bepusieduim ragroenien: zdrowia hub aycin uezestnikdw

wypocxynku, jest wynikien wereinigj preeprowadzone)
kontroli ub nasigpuie 7 poworda otyzym anych skirg

Termin powiadomienia , .
; ¥ 0 Iy
* jesh dotyezy A% €F, L3




Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2 2022 r.
poz.2230), rozporzadzen iem Ministra Edukacii Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci
i mlodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 ze 7m.) w szczegolnosel:
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow wypoczynku, w tym spehienie wymagafh ochrony
ppoz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,
2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i miodziezy niepeinosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikow wypoczynku, .
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,
4. dopelnienie obowigzkow wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie oéwiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 20161. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepezoseiy na tle seksualnym {Dz. U. 2023
r. poz.31 ze zm.),
5. dostep uczestnikow wypoczynku do opicki medycznej,
6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stany
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnoscei,
7. bezpieczne korzystanie Z Wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 1. poz. 71 4
8. bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U, 22023 r. poz. | 1543,
9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

111. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoctynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik nr 5 do Dziennik zajed jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczace
rozporzqdzenia Ministra miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i
Edukacyi Narodowej z nazwisko kierownika wypoczynku i wychowawcy. dat ‘){f
dnia 30 marca 2016 r. w | rozpoczecia i sakonczenia zajeé, wykaz uczestnikow grupy - imie |/
sprawie wypoczynku i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
deieci | miodziezy (Dz. U. | termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,

2016 poz. 432 ze zm.). godzina, tresé zajgé, uwagi 0 przebiegu, uwagi i zalecenia)

Zatgeznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z éﬁg
rozporzqdzenia Ministra aktualnym wzorem

Edukacji Narodowej = Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikow
dnia 30 marca 2016 ¢ 519

w sprawie wypoczynky
dziect i miodziezy (Dz. U.
2016 poz. 452z¢ zm.).

Zakres, preyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci

A Chiendlewrt©

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia konrolowanego

Jr———

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialneg] za nieprawidlowosci

2. Zapewnienie bezpieczenstwa

Podstawa prawna Wymaganie - organizalor zapewnia: Tak Nie
art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniczne warunki  wypoczynky, w "

pkt. 1 ustawy o systemie szezegolnosel organizuje wypoczynek w obiekcie lub na F~

oswiaty terenie spelniajgcym wymagania achrony przeciwpozarowej, '
] | ochrony srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,




okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
ochronie srodowiska i Pafistwowej Inspekeji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku 7 udzialem dzieci i miodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie Jub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z rodzaju
niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego

zgodnie z ustawg 2z dnia I8 sierpmia 2011 1. %9 _
0 bezpieczenstwie os6éb przebywajacych na obszarach /Q‘C & gﬁ
wodnych ~ zatrudnienic ratownikow, organizacija kapielj

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia u’?{ﬁ

2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na /@f& 4 %C
zorganizowanych terenach narciarskich &

-

$rodki czystosci dla uczestnikow wypoczynku i odpowiednie

warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu \,

sanitarnego pomieszczen i terenu wokét obiektu wypoczynku /J{

pod katem zagrozen dla bezpieczenistwa uczestnikow,

art. 92f opracowanie i udosiepnienic programu i regulaming e
wypoczynku

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonveh nieprawidlowosci

'
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Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujqeegn, wyjasnienia kontrolowanego

JERRE

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

e

3. Wypadki
Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoféw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajeé, informacje od kadry). Poréwnaé liczbe protokotow
powypadkowych z liczba wypadkow.........E£70 ..

Podstawa prawna Wymaganie - Protokd! powypadkowy zawiera Tak Nie
art. 921 ust 4,5.6 ustawy | 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, kidry ulegt wypadkowi

2. okolicznoscei wypadku

3. dziatania podjete w zwiazku z wypadkiem
4.skutki wypadku

5. miejscowos¢ lub miejsce i date sporzadzemia protokoty
oraz podpis osoby sporzadzajacej protok&t

art. 921 ust. 2 © wypadku powiadomiono: '

L. rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktéry ulegl wypadkowi,
albo osobg wskazang przez pefnoletniego  uczestnika
wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3.kuratora o$wiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe lub
miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku oraz
kuratora o$wiaty whasciwego ze wzgledu na migjsce
lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzacy szkole lub placowke, dyrektora szkoly
lub placowki  oraz radg rodzicéw- w przypadku | gdy
_organizatorem wypoczynku jest szkola lub placéwka

5.prokuratora w przypadku wypadku $m iertelnego, cigzkiego
lub zbiorowego




POKATIMOWYC, G0 KIOTYCR GUSZIU 1 CTENIC Muju

art, 921 ust.6 Protokol powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano
rodzicom uczestnika, ktory ulegt wypadkowi, kuratorowi
o$wiaty i organizatorowi wypoczynku

Zakres, proyezyny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacie | uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

———

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

oo

4. Dostep do opieki medycznej

Podstawa prawnd Wymagania Tak Nie
art. 92¢c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do R
pkt 3 ustawy opieki medycznej w ramach:
a) w ramach $wiadczen opieki  zdrowotngj
udzielanych  na  zasadach okreslonych X

w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o  $wiadczeniach  opieki  zdrowotnej
finansowanych ze érodkow publicznych (Dz. U.
z 2022 r. poz. 2561 ze zm ) lub
b) na podstawie umowy zawartej Z lekarzem,
pielegniarkg lub ratownikiem medycznym. X

Zakres, przyezyny | skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

P

Dodatkowe informacje i uwagi konirolujgeego. wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nigprawidiowosci

5. Uczestnicy wypociynku i organizacja grup

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie Nie
dotyczy

S4ust 1I-3 Tiozba uczestnikéw wypoczynku pozostajacych pod

rozporiqdzenia opicka jednego wychowawcey wypoczynku nie moZe

przekracza¢ 20 0s0b. W przypadku grupy z dziemi do X
10 roku zycia oraz grupy mieszanej, W ktorej sg dziecido | /
10 roku zycia, liczba uczestnikow wypoczynku
pozostajgcych pod  opieka jednego  wychowawcy
wypoczynku nie moze przekracza¢ 13 oséb

Dopuszcza si¢ udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow

niepetosprawnych lub przewlekle chorych w grupie -~
pozostajacej pod opicka jednego  wychowawey }(

wypoczynkuy, o ktorej mowa w ust.1 i 2. W przypadku
wypoczynku organizowanego wylacznie dla dzieci
niepelosprawnych lub  przewlekle chorych  liczba
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opieka jednege wychowawcy wypoczynku powinna by¢
zgodna z_liczba dzieci okreslonych w przepisach




wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy

przedszkoli i szkot specialnych)

Wyszczegolnienie W zoloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku P {
ogolem, w tym: o0& ?
Uczestnikow do lat 10 A5 A%
Uczestnikéw niepemosprawnych ¢ Al
Liczba wychowawcow 5 5
Uzasadnienic rétnic w  licibie P P

g ¢
uczestnikow wypoczynku *"9‘2‘? W ’

Zmiany w zglos. ené-wypoczynku

Wprowadzono zmiany w 4K NIE

zgloszeniu wypoczynku et '

Zmiany dotyczyly domon  Lntelorers rere st ey

{prosze wymienié

O zmianach powiadomiono wpisaé Aake © i’ f Py 70 5

kogo, kiedy i w jaki sposob) A { _

Zakres, przyezyny i skuthi stwierdzonych nieprawidiowosci e
U

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

[rems—

6. Kadra wypociynku

a) Obowiqzki kierownika wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Nie
dotyczy

$S5ust ] Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu .
_r - ; . . L4

rozporzgdzenia dnia podczas wypoczynku i kontrola ich | /

realizacji

Ustalenic i przydzielenie szczegSlowego
zakresu czynnosei wychowawcom )
wypoczynku, trenerom i  instrukiorom }{’
sporty, rekreacji, animacji kulturalno- |
oswiatowej, lektorom jezyka i innym
osobom prowadzacym zajecia podczas
wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez W
Ww. pracownikdw

Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych &
i higienicznych warunkéw wypoczynku

Zapewnienie  uczestnikom  wypoczynku
korzystania wylgcznie 2z wyznaczonych » .
obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 \‘x‘i’
ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 . '
O bezpieczenstwie os6b przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika
wodnego i wychowawcy wypoczynku

Nadzér nad realizacja programu

|

Podziat uczestnikéw wypoczynku na grupy

art. 92 j ustawy Dysponuje  informacja o  warunkach
organizacji wypoczynku, w szczegélnosci N
0 terminie. migjscu lub trasie wypoczynku,
Jjego programie i regulaminie, opracowanym
przez organizatora,

<




Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujqeego, wyjasnienia kontrolowanego,

i

Imie, nazwisko i funkcja

osoby odpowiedzialnef za nigprawidiowosci

e

b} Obowigzki kierownika wypoczynku, o kiorym mowa w art, 92¢ ust. 1 ustawy

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Nie dotyczy
§Sustlibustl Opracowuie program wWypoczynku 5
rozporzgdzenia Opracowuje regulamin wypoczynku
Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu
i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym X:
zakresie
Zapoznaje uczestnikow wypoczynku 2z zasadami
bezpieczenstwa  0Taz zapewnia warunki do ich | %
przestrzegania, W fym zapewnia  uczestnikom !
wypoczynku korzystanie wylgcznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych
Okredla zadania wychowawey wypoezynku w zakresie
realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczenistwa K‘f
uczestnikom wypoczynku
inne wynikajgee z § 5
ust.1 TaahAt?Jpo ilant Lseopsion s
i hdepesd  aecest e S
inne wynikajgce 7 § 6 &
ust. !
Zakres, przyczyny | skutki stwierdzonych nieprawidiowodci
F
/é’ﬁ*@f f ;}{ e A}gﬁ;}i’j@?%ﬁ
Dodatkowe informacie i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego,
Imie. nazwisko i funkeja osoby mz'powfedzialanf?fnieprawidiowos‘ci
¢ JObowigzki wychowawcy wypoczynku
Podstawa prawnd | Wymagania Tak | Nie | Niedotyczy
§S5ust 2 prowadzenie dziennika 7aje realizowanych podczas e
wypaczynku ’
opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku |\~
zorganizowanych w grupe '
Realizacia programu pd
inne wymagania z § 3
ust. 2 (wpisaé, jesli sq | LA P opines W &
kontrolowane) o oy 7
§6ust 2 wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie | Tak | Nie Nie dotyczy
rogporigdienia realizacji programu R
inne wymaganiaz § 6 Liy Ea gkt €, 2H v PP
ust. 2 (wpisaé, jesli g § ol 7
kontrofowane) A




wykonmywaniu  zadar dydakiyezno-wychowawczyveh  lub
opiekuticzo-wychowawczych, uzyskane w okresie ostatnich
15,

osoba, o ktorej mowa w art 92p ust. 3-5,

art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczba | Lictba | Informacje
ukoﬁc_ry{ 18 fa[, W)’Ch., wych., | dodatkowe
posiada co najmniej wyksztaicenie $rednie, | ktory ktorgy
ukoficzl kurs na wychowaweg wypoczynkidosoba, o ktorej | Spelni | mie
mowa w art. 92p ust. 6, o4 s}_)ef "
osoba, o ktérej mowa w art.92p ust.6, ;ﬁ::g ;j,}"’ma
gania
5“ <3 J—
Kierownik wypoczynku Tak Nie Nie Informacje
ukoviczvt 18 lat, doty Modatkowe
posiada co najmnief wykszialcenie $rednie, 214
wkoviczyla  kwrs  na kierownika wypoczynky,
posiada  co  najmniej  trzviemie  doswiadczenie  w \X»

Zakres, przyczyay i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

¢ i
e MWM/%’”’“}

Dodatkowe informacje | uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

e

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci

& Refestr sprawcow przestepstw na tle seksualnym

d) Pozostala kadra wypocgynku

e

Art.92c ust.2 pke 2 lit b
oraz 92p ust. 8 ustawy,
ustawa z 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu
zagroieniom
prrestepezoseig na tle
seksualmym

/é&zé’ W?@;
ay

funkeja (np. trener)

ma ukoriczone 18 fat

posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie Tub
Srednie braniowe

posiada  wiedzg  doswiadezenie i umiefetnosci

wiezbedne do realizacji zajeé

Zaswiadczenie z KRK /data dokumentuw/

Oswiadezenie o nickaralnoser /data odwiadczenia

Informacja z RSPnTS /data zapytania

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustowy,
ustawa z 13 maja 2016 r.
o przeciwdziataniv
zagroieniom
preestgpezoseiq na tle
seksualnym

Junkeja

ma wkorczone 18 lar

posiada co ngimniej wyksztalcenie irednie lub
Srednie brantowe

posiada  wiedre  doswiadczenie i umiejetnoscs

niezhedne do realizacii zajeé

Zaswiadezenie z KRK data dokumenta

Oswiadczenie o nickaralnosci /data oswiadezenia

Informacja z RSPn7S /data zapytania

Art92c¢ ust.2 pke 2 it b
oraz 92p ust. 8 ustawy,
ustawa z 13 maja 2016 r.
o przeciwdziataniu
zagroieniom
preestepezoscig na fle
seksualwym

Sunkcja

ma wkoviczone 18 lat

posiada co najmniej wyksztatcenie Srednie ub
Sredrie branzowe

posiada wiedze  dos$wiadczenie |
niezbedne do realizacji zaje¢

umiefetmosci

Zaswiadezenie z KRK /data dokumentu

OSwiadezenie o niekarainosci /data oswiadczenia

Informacja z RSPaTS /data zapytania
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Dodatkowe informacje | uwagt kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego

J—

Imig, nuzwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci
o~

d) Kadra wypoczynku:
- niekaralnosé, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagroZeniom przestgpczoscig na tle seksualoym,

- kwalifikacje.
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie | Kierownik nie
posiada
informacii w
tym zakresie

art. 92 p ust. 1| Kierownik wypoczynku i wychowawcea

ustawy o systemie | art.92p ust. I: osoba nie byla karana za umys$ine
o$wiaty przestepstwo przeciwko Zyciu i zdrowiu, przestgpstwo
przeciwko wolnosci  seksualngj i obyczajnosci, X
przestgpstwo  przeciwko rodzinic 1 oplece, z wyjatkiem !
przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. 22022 1. poz. 1 138,
1726 i 1855), przestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipea 2005 1. © przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 r. poz. 2469 oraz z 2022 1.
poz. 763, 764. 1700 i 1855) albo wobec ktorej NI Orzeczond
zakazu  prowadzenia  dziafalnosci Zwigzane} 2
wychowywaniem, leczeniem, edukacia maloletnich lub
opieka nad nimi tub zakazu przebywania w okreslonych
srodowiskach lub  miejscach, kontaktowania si¢ 2
okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonych osdb lub
opuszczania okreslonego miejsca pobytus bez zgody sadu

art21 ust, 1 ustawy | Przed nawiazaniem z osoba stosunku pracy lub przed

z dnia 13 maja dopuszczeniem osoby do innej dzialalnosci zwigzanej z
2016r. wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem \\:
o przeciwdzialaniu matoletnich lub z opieka nad nimi pracodawcy lub inni |/
zagrozeniom organizatorzy w zakresie takiej dziatalnosei s obowiazani |7
przestepczoécigna | do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sa

tle seksualnym zamieszezone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w

Rejestrze osob, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja
do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
maloletnich ponizej lat 15 wydala postanowicenie o wpisie

w Rejestrze
Potwierdzenie Taiwiadezenie z KRK /data dokumentu 4 I 15y >
spelnienia Ofwiadozenic o KRK /data o$wiadczenia  §.0% - (04
warunkéw 92p oraz | Informacja z RSPnTS* /data zapytania ¢ 08, 1923
ustawy ) Y
o przeciwdziataniu 4 {?{5? jé
zagrozeniom T o8 03
przestepczodcia na b oo& 1 %

tle seksualnym,

Liczha wychowawcow ogdlem




AnQ2c ust 2 pkt 2 lit b funkcia

oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukoviczone 18 fat

ustawa z 13 maja 2016 r. | posiada co najmnief  wyksztalcenie Srednie Iub

o przechwdziataniu Srednie branzowe

zagrozeniom posiada  wiedzg  doswiadczenie | umigjetnosci

przestgpezosciq ng tle niezbedne do realizacji zajeé

seksualnym Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu b4
Oswiadczenie o niekaralnosci /data o$wiadezenia
Informacja z RSPnTS /data zapylania

Zakres, przvezyny | skuthi stwierdzonych wieprawidiowosci,

o

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig. nazwisko i funkcia osoby odpowiedzialnef za nieprawidiowosci

o

V. :
Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
1 zainteresowan uczestnikéw, cickawe formy realizacji zaje¢, turystyka i krajoznawstwo itp.-
art.?)%gmyst 2 pkt 4 ustawy) . NN
o, &&%?f%%mwﬁﬁﬂzwm ........
ek tuding \UQLk.... . AR IR, DA, /&"&"W@%‘
& ; %;ﬁ&fﬁiz&é&i{,fgfﬁ%ﬂ;w@ ;&W?/ﬁ{{w .......

........................................................................................

VI W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace _.nieprawidlowosci
i uchybienia, ktore nalezy usunaé w terminie do S 2L T

1.

2.

3.

W trakcie kontroli  stwierdzono nastepujgce  nieprawidlowosci, o ktorych  zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjgcia czynnosci wynikajaeych z art.92n.

Lo, el Qfradiogg D
p,
K U

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu;

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U, 22022
r. poz. 2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odmowi¢ podpisania protokohu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* whiscivwe zaznaczué




Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. 0 systemie oswiaty(Dz. U. z 2022 1. poz. 2230}
organizator wypoczynku ~ lub kierownik  wypoczynku albo  osoba upowazniona W  terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosic do $Slgskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

:@mmgmf@fﬁé o
¥4

(podpis kierownika/organizatora wy nku}

wosd) (data sporzgdzenia protokotu)

-~ D)
ﬁwzwieﬁé’ NG 08.Land ...

(Miejs
3Tangyy T@gﬁf‘s%

§ 2 . {:}
desocumsbo. Fedye .. oiatn

{czytelny podpis kierownika/organizatora wypoczynku (pieczqtka i podpis osoby kontrolyjgcej)
lub osoby upowaznionej)

Kopig protokolu otrzymatem

/{&{t}ggiﬁg%» v@m«?%}.};&%& §ijfviﬁx S

(Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowazmionej/ wypoczynki.




