DK-CZ.5553.104.2022

PROTOKOL KONTROLI WYPOCZYNKU

Kontrola planowa TAK NiE
Kontrola dorazna: FAK— NIE
Kontrola przeprowadzana na wniosek: Slaskiego Kuratora Oswiaty
(wpisac kogo)
kontrola we wspélpracy (nazwa inspekcji lub strazy)... .........nie dotyczy .. ..................
kontrola w wyniku skargi ...........c.coo oo ve v e v e EE OBYCZY

I. Informacje podstawowe

( kogo, powdd skargi, data wplywu

Nr zgloszenia wypoczynku 38028/SLA/L-2022
umieszczonego w bazie wypoczynku
Forma wypoczynku kolonia

(kolonia, zimowisko, obdz, biwak,
inna forma — itp.)

Termin wypoczynku

15.08.2022 — 19.08.2022

Liczba uczestnikow (wg zgloszenia) 48
Liczba uczestnikéw w wieku do 10 47
lat (zgloszenie)

Liczba uczestnikéw 0
niepelnosprawnych (wg. zgloszenia)

Liczba uczestnikéw w dniu kontroli 48
Liczba uczestnikow w wieku do 10 47
lat w dniu kontroli

Liczba uczestnikéw 0
niepetnosprawnych w dniu kontroli

Uzasadnienie roznic w liczbie e
uczestnikow wypoczynku

(zgloszenie, a stan faktyczny)

Czy wypoczynek korzysta NIE
z dofinansowania

Organizator wypoczynku (nazwa Ale Fajnie Pawet Lis

i adres)

ul. Kasprzaka 46, 41-303 Dabrowa Gornicza

Adres wypoczynku

Zloty Jelen, ul. Kosciuszki 99, 42-253 Zioty Potok

Kierownik wypoczynku (imig
i nazwisko, adres zamieszkania)

Kontrolujacy

Piotr Bilnik

Sposob powiadomienia o kontroli

telefonicznie

Termin powiadomienia *

11.08.2022

Data rozpoczecia i zakonczenia
kontroli

16.08.2022

Upowazniony przedstawiciel
organizatora obecny podczas kontroli
(imig i nazwisko, stanowisko,
funkcja)

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku

~FAK— NIE

Wprowadzone zmiany dotyczyly
(opisa¢ jak bylo w zgtoszeniu, jak
jest aktualnie)

,Q(&%(/pﬂcq‘f st




Czy 0 zmianach powiadomiono Sposob powiadomienia
Kuratora Oswiaty Tak NIE
II. Zakres kontroli.

Kontrola w zakresie prawidlowosci organizacji wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (tj. Dz. U. 22021 r. poz. 1915 ze zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30
marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i mtodziezy (Dz.U. 2016 r. poz. 452 ze zm.).

Dokumentacja wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 Dziennik zajgé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczqce miejsca wypoczynku,
do rozporzgdzenia organizatora, ozhnaczenie grupy, imig i nazwisko kierownika wypoczynku

i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny
za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data, godzina, tres¢ zajec, uwagi o przebiegu,
uwagi i zalecenia).

i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakorhczenia zajeé, wykaz uczestnikéw grupy - imie >(
X

Zalgceznik nr 6 Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z aktualnym wzorem
do rozporzgdzenia Liczba kart zgodna z liczb uczestnikéw VA4
Opis stanu : ; - !
faityczn ego: Z?.’JQM/ cC = K-?/?/?')YW&
Opis stwierdzonych 4 é i
nieprawidlowosci
Przyczyny e
Skutki Y
Osoba/osoby Imig, nazwisko funkcja
odpowiedzialna/e kierownik wypoczynku

Stan bezpieczenstwa

Podstawa prawna | Wymaganie TAK | Nie
art. 92c ust. 2 Organizator zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki wypoczynku, a w przypadku
pkt. 2 ustawy wypoczynku z udziatem dzieci i mlodziety niepelnosprawnej organizuje wypoczynek
w obiekcie lub na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju X
niepefnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku.

Proponowany zakres kontroli:
Stan czystosci sanitariatow, sypialnie (wyposazenie, stan czystosci), suszarnie i inne pomieszczenia, obserwacja terenu
lokalizacji wypoczynku ~ wystgpowanie ewentualnych zagroien bezpieczeristwa uczestnikéw wypoczynku, wyznaczenie
rejonu ewakuacji, zapoznanie uczestnikéw z regulaminami: p-poz. zasadami ewakuacji, postgpowania w sytuacjach
kryzysowych, sposob organizacji zywiepia - warynki przygotowania positkéw i miejsce do spozywania positkow. .
Opis stanu faktycznego: 67 o Do fe/f;v/y £ JCerensz CAlec iz SEA T2d~
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Opis Stwierdzonych nieprawidlowodci” é L/Cé”{;
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Przyczyny e
Skutki —_— -

Osoba/osoby Imie_nazwisko- funkcia
odpowiedzialna/e | — kierownik wypoczynku
Opieka medyczna
Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej w ramach:
pkt 3 ustawy a) w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach okreslonych

wustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
[finansowanych ze srodkéw publicznych (i.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 1285 ze zm. ) lub
b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarka lub ratownikiem medycznym.
Wypoczynek posiada rejestr/ ksigzke ustug medyczny i porad udzielanych uczestnikom wypoczynku, ewidencje
wydanych lekéw i ich dawkowanie

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych

Liczba protokotéw powypadkowych (poréwnaé z liczbg wypadkéw)
Protokd! wypadku zawiera:
- imig, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku, ktdry ulegt wypadkowi,

BENEERIES



- okolicznosci wypadku,

- dzialania podjete w zwiqzku z wypadkiem,

- skutki wypadku,

- migjscowos¢ lub miejsce i datg sporzqdzenia protokotu oraz podpis osoby sporzqdzajgcej protokét

- informacje o przekazaniu protokolu rodzicom/opiekunom prawnym lub pelnoletniemu uczestnikowi
wypoczynku 1 egz. protokotu,

- pouczenie o mozliwosci wniesienia zastrzezer w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokolu

O wypadku powiadomiono (uzupetnic)

- rodzicéw opiekunéw prawnych uczestnika wypoczynku, 4
- organizatora wypoczynku,

- kuratora o$wiaty wiasciwego ze wzgledu na siedzibg organizatora wypoczynku oraz kuratora wlasciwego
ze wzgledu na lokalizacje wypoczynku,

- organ prowadzqcy, dyrektora szkoly/ placéwki, radg rodzicéw- gdy organizatorem wypoczynku jest szkola,
- prokuratora - w razie wypadku $miertelnego, cigzkiego, zbiorowego,

- paristwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrucia pokarmowego, do ktérego doszto na terenie

kraju.

Opis stwierdzonych nieprawidlowosci
Przyczyny e

Skutki —

s

Osoba/osoby 1 sko_ 1
odpowiedzialna/e kierownik wypoczynku

Bezpieczenstwo na obszarach wodnych*

Podstawa prawna Wymagania

Tak | Nie

art. 92 ust. 2 pkt 6 | Organizator wypoczynku zapewnia bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru

ustawy wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie oséb )(
przebywajacych na obszarach wodnych (t.j. Dz.U. 2 2022 r. poz. 147)

$S5ust 1pkt7, Do obowiazkéw kierownika i wychowawcy nalezy zapewnienie uczestnikom

ust. 2 pkt 9 wypoczynku korzystania wylacznie z wyznaczonych obszaréw wodnych, o kt6rych

rozporzgdzenia mowa W art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie oséb
przebywajacych na obszarach wodnych (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 147), w obecnosci
ratownika wodnego i wychowawcy wypoczynku.

Opis stanu _za (o f 2t/ D Lol C &2
faktycznego ,/dﬂ/ , P> ,,, . 4
Przyczyny T 77T -

Skutki — =

Osoba/osoby Imj isko-
odpowiedzialna/e - kierownik wypoczynku

Organizacja grup

Podstawa prawna Wymagania

Tak | Nie

$4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy

rozporzqdzenia wypoczynku nie moze przekraczaé 20 os6b. W przypadku grupy z dzieémi do 10 roku

Zycia oraz grupy mieszanej, w ktérej sg dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikéw

wypoczynku pozostajgcych pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze
rzekraczaé 15 0s6b.

Dopuszcza si¢ udzial nie wigcej niz 2 uczestnikéw niepenosprawnych lub przewlekle
chorych w grupie pozostajacej pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktérej
mowa w ust. 1 i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylacznie dla dzieci
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych liczba uczestnikéw wypoczynku w grupie
pozostajacej pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku powinna by¢ zgodna

z liczbg dzieci okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy g

\%l\\ T\\
3

(dotyczy przedszkoli i szkét specjalnych).
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Osoba/osoby

Imig, nazwisko-funkcja

odpowiedzialna/e — kierownik wypoczynku
Obowigzki kierownika wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
§5ust. 1i§6ust 1 | Opracowal program wypoczynku d
rozporzqdzenia Opracowat plan pracy X
Przydzielit szczegdtowe zakresy czynnoséci wychowawcom wypoczynku, trenerom
i instruktorom sportu, rekreacji, animacji kulturalno-o§wiatowej, lektorom jezyka X
i innym osobom prowadzacym zajecia podczas wypoczynku.
Okreslit zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji programu, )(
zapewnienia opieki i bezpieczenstwa uczestnikom wypoczynku. B
Opracowal regulamin wypoczynku P
Opracowatl regulamin dotyczacy warunkéw udzialu i stosowania zasad )(
obowiazujacych podczas wypoczynku
Zapoznal wszystkich uczestnikéw z regulaminem wypoczynku. X
Zapoznal uczestnikow z zasadami bezpieczenstwa oraz postgpowania w sytuacjach >/
ekstremalnych P
Zapewnil zaopatrzenie w apteczke pierwszej pomocy. X
Sprawuje nadzér nad realizacja programu i regulaminu >(
Wypoczynku
Podsumowat i ocenit wypoczynek po jego zakonczeniu.*
Kierownlk PO | D02 fresisleedttcs o bcboScretice Seorre
ﬁowf‘ite'?za'jqcli ., W&)W ,54 ((éé@g/&éeﬂc <L )(
walifikacje kadry
wypoczynfcu & T e ﬁ/(/ f/“‘" /'é‘“ /7/7 Z
Opis stanu %%
faitycznggo % 06% Z W@
Przyczyny
Skutki /,
Osoba/osoby 1 isko — funkcja
odpowiedzialna/e M — kierownik wypoczynku
' *dotyczy kontroli przeprowadzanej po zakoriczeniu wypoczynku
Obowiazki wychowawcy wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania Tak,; Nie
$ S5 ust 2i§ 6 ust. 2| Prowadzi dziennik zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku X
rozporzqdzenia Opracowat plan pracy uczestnikéw wypoczynku >(
zorganizowanych w grupie. >,
Rpal;zuje program oczynku, — X
Opis stanu faktycznego P2~ < 2% ‘9’4( Cd@ T [ —— ]
3 pacie M/ z AZ,/W e -
Przyczyny g,/gwcgézd Frceé e )’,véc/ p77a e A& oz(gr%
poy, > - . .
Skutki
Osoba/osoby Imig, nazwisko — funkcja
odpowiedzialna/e — kierownik wypoczynku
Kwalifikacje kadry wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
art. 92 pust. 1, 3, Kierownik wypoczynku
45 ustawy 1. art. 92p ust 1 nie byla karana za umy$lIne przestepstwo przeciwko zyciu i zdrowiu,
przestgpstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, przestgpstwo
przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem przestgpstwa okreslonego w art. 209
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — kodeks kamy (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138) >(
przestepstwa okre§lone w rozdziale 7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz.U z 2020 r. poz. 2050 ze zm.) albo wobec
ktérej nie orzeczono zakazu prowadzenia dzialalnoSci  zwiazanej
z wychowywaniem, leczeniem, edukacja maloletnich lub opieka nad nimi lub
zakazu przebywania w okreslonych $§rodowiskach lub miejscach, kontaktowania




si¢ z okre§lonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonych 0séb lub opuszczania
okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu.

2. ukonczyt 18 lat,

3. posiada co najmniej wyksztatcenie srednie (nie dotyczy 0s6b, o ktérych mowa w
art. 92p ust. 3),

4. ukoriczyt kurs na kierownika wypoczynku (nie dotyczy oséb, o ktérych mowa
w art. 92p ust. 4),

5. posiada co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadan
dydaktyczno- wychowawczych lub opiekuriczo- wychowawczych, uzyskane
w okresie ostatnich 15 lat (nie dotyczy 0séb, o ktérych mowaw art. 92p ust. 5)
Przedstawit organizatorowi wypoczynku:

- informacje z KRK (informacja zachowuje waznosé przez 12 m-cy od dnia jej
wydaniay),

- zlozyt o$wiadczenie, 0 ktérym mowa w art. 92p ust.8 pkt 2

art. 2pust. 2, 6
i 8 ustawy

Wychowawca wypoczynku

1art. 92p ust 1 nie byla karana za umyslne przestgpstwo przeciwko Zyciu i zdrowiu,
przestgpstwo przeciwko wolno$ci seksualnej i obyczajnosci, przestgpstwo
przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem przestepstwa okrelonego w art. 209
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — kodeks karny (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138)
przestgpstwa okreslone w rozdziale 7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu narkomanii (t.j. Dz.U z 2020 r. poz. 2050 ze zm.) albo wobec
ktérej nie orzeczono zakazu prowadzenia dzialalno$ci zwigzanej z
wychowywaniem, leczeniem, edukacja maloletnich lub opieka nad nimi lub zakazu
przebywania w okreslonych $rodowiskach lub miejscach, kontaktowania si¢ z
okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okre$lonych oséb lub opuszczania
okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu,

2. ukoriczyt 18 lat,

3. posiada co najmniej wyksztalcenie srednie,

4. ukoriczyl kurs na wychowawce wypoczynki (nie dotyczy oséb, o ktérych mowa
w art. 92p ust.6

Wychowawcy wypoczynku przedstawili organizatorowi wypoczynku:

- informacjg z KRK (informacja zachowuje wainosé przez 12 m-cy od dnia jej
wydania),

- zlozyli oswiadczenie, o ktérym mowa w.art. 92p ust.8 pkt 2

- o
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Osoba/osoby | Imie ‘nazwisko — ‘ '
odpowiedzialna/e w kierownik wypoczynku

*w prypadku wypoczynku zimowego prosze si¢ odniesé do wymagan wynikajgcych z ustawy z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczeristwie i ratownictwie w gdrach i na zorganizowanych terenach narciarskich (tj. D2U.
22019r., 1084 ze zm.)

Informacja o fakcie odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (1.j. Dz U. 7 2021 r. poz. 1915 ze
um.) organizator wypoczynku lub kierownik wypociynku albo osoba upowainiona ma prawo odmiéwié
podpisania

Odmowa podpisania protokotu TAK— NIE

Pouczenie:

Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (1.j. Dz. U. 7 2021 r. poz 1915 ze
zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona w terminie 7 dni od
otrzymania protokolu kontroli moze zglosi¢ do organu sprawujgcego nadidér pedagogiczny pisemne
umotywowane zastrzetenia do ustaleri w nim zawartych.

Art. 96 a ustawy o systemie oSwiaty:
—  ust. 1 Kto organizuje wypoczynek pomimo braku umieszczenia jego zgloszenia w bazie wypoczynku, o ktorej
mowa w art. 92h ust. 1, podlega karze grzywny,

o)




— ust. 2 tej samej karze podlega, kto nie dopelnia obowiqzku informowania kuratora oswiaty o zmianach e
okolicznosci objetych zgloszeniem wypoczynku, o ktérych mowa w art. 92d ust. 3 pkt 2 lit. b i ¢ oraz pkt 5.

Zioty Potok 16.08.2022

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Miejscowosé data sporzqdzenia

-----------------------------------------------

‘elny podpis Kierowni Cyytelny podpis osoby kontrolujgcej
osoby upowainionej wypociynku

Kopie protokolu otrzymatem




