PROTOKOL KONTROLI WYPOCZYNKU

Kontrola planowa
Kontrola doraina:
Kontrola przeprowadzana na wniosek:

kontrola we wspélpracy (nazwa inspekcji lub strazy)... ... ... ..

kontrola w wyniku skargi ...

[. Informacje podstawowe
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....nie dotyczy ...
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Nr zgloszenia wypoczynku
umieszczonego w bazie wypoczynku
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Forma wypoczynku
(kolonia, zimowisko, ob6z, biwak,
inna forma — itp.)

obdz

Termin wypoczynku

L0 -30,07.498 L

Liczba uczestnikow (wg zgloszenia)

LO

Liczba uczestnikéw w wieku do 10
lat (zgloszenie)

L

Liczba uczestnikow
niepelnosprawnych (wg. zgloszenia)

Liczba uczestnikéw w dniu kontroli

Liczba uczestnikow w wieku do 10
lat w dniu kontroli

Liczba uczestnikow
niepelosprawnych w dniu kontroli

Uzasadnienie roznic w liczbie
uczestnikow wypoczynku
(zgloszenie, a stan faktyczny)
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Czy wypoczynek korzysta
z dofinansowania

Organizator wypoczynku (nazwa
i adres)

Fomn

Adres wypoczynku
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Kierownik wypoczynku (imi¢
i nazwisko, adres zamieszkania)
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Kontrolujacy

Sposéb powiadomienia o kontroli {%’ 1o fm

Termin powiadomienia * 20 0 4 ﬁm &
Data rozpoczecia i zakoficzenia g & N 9 &
kontroli 24.07 A0 .
Upowazniony przedstawiciel

organizatora obecny podczas kontroli
(imi¢ i nazwisko, stanowisko,
funkcja)
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Zmiany w zgloszeniu wypoczynku

(TAK | NIE
Wprowadzone zmiany dotyczyly 2 e W 2egume I ,éﬂ? U eatanntesd ¢
(opisac jak bylo w zgloszeniu, jak ‘
jest aktualnie)
Czy o zmianach powiadomiono Sposéb powiadomienia
Kuratora O$wiaty @g_lfj NIE el

Ruceptuyp Gl

Ay A/



I1. Zakres kontroli.
Kogtrola w zakresie prawidlowosci organizacji wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (tj. Dz. U.z2021 1. poz. 1915 ze zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30
marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i miodziezy (Dz.U. 2016 1. poz. 452 ze zm.).

Dokumentacja wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 Dziennik zajec jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgee miejsca wypoczynku,

do rozporzgdzenia organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierownika wypoczynku | "
i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakoniczenia zajeé, wykaz uczestnikow grupy - imig 1y

i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny ‘34/

za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data, godzina, tresé zajeé, uwagi o przebiegu,

uwagi i zalecenia).

Zatgcznik nr 6 Karta kwalifikacyina uczestnika wypoczynku jest zgodna z aktualnym wzorem P

do rozporzqdzenia Liczba kart zgodna z liczb uczestnikéw L5~

Opis stanu 7 NAE T/ JM/W TAELL, ’

faktycznego: QQI{OQ& e Tf’tf ke s

Opis stwierdzonych "

n?eprawidlowc::‘};i AT SR 0RO

Przyczyny

Skutki

Osoba‘osoby Imig, nazwisko funkcja

odpowiedzialna/e

Stan bezpieczenstwa

Podstawa prawna | Wymaganie TAK | Nie

art. 92¢c ust. 2 Organizator zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki wypoczynku, a w przypadku

pht. 2 ustawy wypoczynku z udziatem dzieci i miodziezy niepelnosprawnej organizuje wypoczynek x
w obiekcie lub na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepeinosprawnosci uczestnikow wypoczynku.

Proponowany zakres kontroli:

Stan czystofci sanitariatéw, sypialnie (wyposatenie, stan czystosci), suszarnie i inne pomieszczenia, obserwacja terenu
lokalizacji wypoczynku — wystgpowanie ewentualnych zagroten bezpieczenistwa uczestnikéw wypoczynku, wyznaczenie
rejonu ewakuacji, zapoznanie uczestnikow z regulaminami: p-pot. zasadami ewakuacji, postepowania w sytuacjach
kryzysowych, sposob organizacji zywienia - warunki przygotowania positkéw i miejsce do spozywania positkéw.
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Opis stwierdzonych nieprawidlowosci Ane Fh YOlaoms

Przyczyny -

Skutki ”

Osoba/osoby Imig, nazwisko- funkcja
edpowiedzialna/e

Opicka medyczna

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie

art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do opieki medycznej w ramach:

phkt 3 ustawy a) w ramach Swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach okreslonych
wustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej \/\M
[finansowanych ze srodkéw publicznych (tj. Dz U. z 2021 r. poz. 1285 ze zm.) lub )

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarka lub ratownikiem medycznym. e

Wypoczynek posiada rejestr/ ksigikg ustug medyczny i porad udzielanych uczestnikom wypoczynku, ewidencje |
wydanych lekéw i ich dawkowanie e

Liczba wypadkdw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych O

Liczba protokotéw powypadkowych (poréwnaé z liczbg wypadkéw)
Protokét wypadku zawiera: -
- imig, nazwisko i adres uczestnika wypoczynku, kiry ulegt wypadkowi, ‘
~ okolicznosci wypadku,

- dziatania podjete w zwigzku z wypadkiem,




- skutki wypadku,

- miejscowosé lub miejsce i datg sporzqdzenia protokotu oraz podpis osoby sporzqdzajgcej protokot

- informacje o przekazaniu protokotu rodzicom/opiekunom prawnym lub peinolemiemu uczestnikowi
wypoczynku I egz. protokolu,

- pouczenie o mozliwasci wniesienia zastrzezeh w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu

O wypadku powiadomiono (uzupetnié)

- rodzicow opiekundw prawnych uczestnika wypoczynku,

- organizatora wypoczynku,

- kuratora oSwiaty wlasciwego ze wzglgdu na siedzibg organizatora wypoczynku oraz kuratora wlasciwego
ze wzgledu na lokalizacje wypoczynku,

- organ prowadzgcy, dyrektora szkoly/ placéwki, radg rodzicow- gdy organizatorem wypoczynku jest szhota,
- prokuratora - w razie wypadku $miertelnego, cigikiego, zbiorowego.

- paristwowego inspekltora sanitarnego — w przypadku zatrucia pokarmowego, do ktorego doszio na terenie

kraju.

Opis stwierdzonych nieprawidlowosci
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Przyvczyny

Skutki

Osoba/osoby
odpowiedzialna/e

Imig, nazwisko- funkcia

Bezpieczenstwo na obszarach wodnych™

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
art. 92 ust. 2 pkt 6 | Organizator wypoczynku zapewnia bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru .
ustawy wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie 0séb | ¢
przebywajacych na obszarach wodnych (t.j. Dz.U. 22022 r. poz. 147)
$Sust 1pkt7, Do obowiazkéw kierownika i wychowawcy nalezy zapewniemie uczestnikom
ust. 2 pkt 9 wypoczynku korzystania wylacznie z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych \)\
rozporzgdzenia mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie oséb |
przebywajacych na obszarach wodnych (tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 147), w obecnosci
ratownika wodnego i wychowawcy wypoczynku.
Opis stanu i - -
faktycznego Apooliue 1 Piefaidtda
Przyczyny —
Skutki -
Osoba/osoby Imig, nazwisko- funkcja
odpowiedzialna/e
Organizacja grup
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
$4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy
rozporzgdzenia wypoczynku nie moze przekraczaé 20 oséb. W przypadku grupy z dzie¢mi do 10 roku Vel
zycia oraz grupy mieszanej, w ktérej sa dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikow |[3¢
wypoczynku pozostajacych pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze oo
przekraczac 15 oséb.
Dopuszcza sie udzial nie wigcej niz 2 uczestnikéw niepetnosprawnych lub przewlekle
chorych w grupie pozostajacej pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktdrej
mowa w ust. 1i2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylacznie dla dzieci ,
niepetosprawnych lub przewlekle chorych liczba uczestnikéw wypoczynku w grupie Tt &“i*’)'ﬁ

pozostajacej pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku powinna by¢ zgodna
z liczba dzieci okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy
(dotyczy przedszkoli i szkét specjalnych).
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Przyczyny ' ~
Skutki -
Osoba/osoby Imi¢, nazwisko-funkcja -

odpowiedziaina/e




Podstawa prawna Wymagania Nie
$Sust. 1i§6ust I | Opracowal program wypoczynku
rozporzqdzenia Opracowal plan pracy

Przydzielit szczegélowe zakresy czynnosci wychowawcom wypoczynku, frenerom
i instruktorom sportu, rekreacji, animacji kulturalno-o§wiatowej, lektorom zyka
i innym osobom prowadzacym zajecia podczas wypoczynku.

Okreslit zadania wychowawcy wypoczynku w  zakresie realizacji programu,
zapewnienia opieki i bezpieczenistwa uczestnikom wypoczynku.

Opracowal regulamin wypoczynku

Opracowal
obowiazujacych podezas wypoczynku

regulamin dotyczacy warunkéw udzials i stosowania zasad

Zapoznat wszystkich uczestnikéw z regulaminem wypoczynku.

Zapoznat uczestnikow z zasadami bezpieczefistwa oraz postgpowania w sytuacjach
ekstremalnych

Zapewnil zaopatrzenie w apteczke pierwszej pomocy.

Sprawuje nadzér nad realizacja programu i regulaminu
Wypoczynku

U X X XX s

Podsumowat i ocenit wypoczynek po jego zakoficzeniu.*

Kierownik posiada
kopie dokumentow
potwierdzajace
kwalifikacje kadry\
wypoczynku

;
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Opis stanu
faktycznego

Vpoelie 1 popSy AT uwf

Przyczyny

men,

Skutki

.

Osoba/osoby
odpowiedzialna/e

Imig, nazwisko — funkcja

*dotyczy kontroli przeprowadzanej po zakohiczeniu wypoczynku

Obowiazki wychowawcy wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie

§5ust 2i§ 6 ust 2| Prowadzi dziennik zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku hos

rozporzgdzenia Opracowat plan pracy uczestnikéw wypoczynku \
zorganizowanych w grupie. ‘
Realizuje program wypoczynku X
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Przyczyny o

Skutki -

Osoba/osoby Imig, nazwisko — funkcja -

odpowiedzialna/e

Kwalifikacje kadry wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie

art. 92 pust. 1, 3, Kierownik wypoczynku

4 i 5 ustawy 1.art. 92p ust | nie byla karana za umyslne przestepstwo przeciwko zyciu i zdrowiu, >

przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, przestepstwo
przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem przestepstwa okreslonego w art, 209
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - kodeks kamy (tj. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138)
przestgpstwa okreslone w rozdziale 7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz.U z 2020 r. poz. 2050 ze zm.) albo wobec
ktorej nie orzeczono zakazu prowadzenia dzialalnosci  zwiazanej
z wychowywaniem, leczeniem, edukacja maloletnich lub opieka nad nimi lub
zakazu przebywania w okreslonych $rodowiskach lub miejscach, kontakfowania
si¢ z okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonych 0s6b lub opuszczania
okresionego miejsca pobytu bez zgody sadu.

2. ukoniczyl 18 I,




3. posiada co najmniej wyksztaicenie Srednie (nie dotyczy osob, o kidrychmowaw | ¢
art. 92p ust. 3),

4. ukoriczyl kurs na kierownika wypoczynku (nie dotyczy 0s6b, o ktérych mowa
wart. 92p ust. 4),

5. posiada co najmniej trzyletnie doswiadczenie w wykonywaniu zadan | "X
dydaktyczno- wychowawczych lub  opiekuriczo- wychowawczych, uzyskane
w okresie ostaich 15 lat (nie dotyczy 0sob, o ktdrych mowa w art. 92p ust. 5)
Przedstawil organizatorowi wypoczynku:

X

- informacje z KRK (informacja zachowuje wainos¢ przez 12 m-cy od dnia jej >
wydania), .
- ztozyl oswiadczenie, o ktorym mowa w art. 92p ust.8 pkt 2 A

art. 92 pust. 2, 6 Wychowawca wypoczynku

i 8 ustawy 1 art, 92p ust | nie byla karana za umysine przestepstwo przeciwko zyciu i zdrowiu, ~

przestepstwo przeciwko wolnosci seksuainej i obyczajnosci, przestgpstwo
przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem przestgpstwa okreslonego w art. 209
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — kodeks karny (t,j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1138)
przestepstwa okreslone w rozdziale 7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz.U z 2020 r. poz. 2050 ze zm.) albo wobec
kiérej nie orzeczono zakazu prowadzenia dzialalnosci zwiazangj z
wychowywaniem, leczeniem, edukacja matoletnich lub opieka nad nimi lub zakazu
przebywania w okreslonych érodowiskach lub miejscach, kontaktowania sie z
okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonych oséb lub opuszczania
okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu ,

2. ukoriczyl 18 lat, X
3. posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie, o

wart. 92p ust.6
Wychowawey wypoczynku przedstawili organizatorowi wypoczynku:

- informacje z KRK (informacja zachowuje wainos¢ przez 12 m-cy od dnia jej < ( 2) ‘M 7
wydaniaj, " L
- zlozyli oswiadczenie, 0 ktorym mowa w art. 92p ust.8 pkt 2 X (Z\ x{n)

4. ukoriczyt kurs na wychowawce wypoczynki (nie dotyczy osob, o kiorych mowa N '\zﬂ (7
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Przyczyny —

Skutki s

Osoba/osoby Intig, nazwisko — funkcja
odpowiedzialna/e

*w prrypadku wypoczynku zimowego prosze sig odnie$é do wymagan wynikajqcych z ustawy z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczeristwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach narciarskich (t.j. Dz U.
22019r., 1084 ze zm.)

Informacja o fakcie odmowy podpisania protokolu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Lj. Dz U.z2021r poz 1915 ze
zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypociynku albo osoba upowainiona ma prawo odmdwié

podpisania
Odmowa podpisania protokofu TAK NIE

oooooooooooooooo L R S G S L ey R T R e R R R L S L AR R SRS RS A E bttt dd

.............. P AR PRI e PR g Y T T TR T T T T N LA TR A AR S R R R R AL A LA A AL A A A

Pouczenie:

Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (1.j. Dz U. 2 2021 r. poz. 1 915 ze
zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowainiona w terminie 7 dni od
otrzymania protokolu kontroli moie zglosic do organu sprawujgcego nadzdr pedagogiciny pisemne
umotywowane zastrzetenia do ustaleri w nim zawartych.

Art. 96 a ustawy o systemie oswialy:
—  ust. 1 Kto organizuje wypoczynek pomimo braku umieszczenia jego zgloszenia w bazie wypoczynku, o ktorej
mowa w art, 92h ust. 1, podlega karze grywny,
— ust. 2 tej samej karze podiega, kto nie dopeinia obowiqzku informowania kuratora oSwiaty ¢ zmianach
okolicznosci objetych zgloszeniem wypocgynku, o ktérych mowa w art. 92d ust. 3 pkt 2 lit. b i c oraz phkt 5.




[ . e
Migjscowosé data sporzgdzenia

| em@%éﬁ%

Zytelny podpis osoby kontrolujgcej
osoby upowainionej wypoczynku

Kopie protokotu otreymalem

-nu....d.usu:nz-u.{pn((! .......

Data i podpis kierownika/ arganizatora, lub osoby upopainionej/ wypoczynku




