Slaski Kurator Oéwiaty
ul, Powstaficow 41a

40-024 Katowice PROTOKOL (8032023
KONTROLI WYPOCZYNKU /é%

Kontrola planowa TAK* NIE* -

Kontrola dorazna: TAK* NIE* 2 - 2225

kontrola przeprowadzananawniosek /stuzb, organéw, instytucji/ TAK NIE*

(wpisaé organ, instytucje wnioskujacg ....... e eoviUT T TSR PPP PP PE PP PP PRSTE )

kontrola we wspélpracy TAK NIE* (wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0sob fizycznych TAK NIE*

* selasciwe podkresli¢

L. Informacje dotyczgce kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imie¢ i nazwisko | Choragiew Kujawsko-Pomorska ZHP
organizatora wypoczynku oraz | ul. Dworcowa 56, 85-010 Bydgoszcz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania
Osoby obecne podczas kontroli wypocz nku
2. Kierownik wypoczynku Imie i nazwisko
Adres zamieszkania_ -
Organizator wypoczynku Whpisaé nazwe 37
Przedstawiciel organizatora Imie i nazwisko, upowa{Znienie z dnia. p e e 4/,
3.Numer zgloszenia wypoczynku Numer 20202/KUJ/L-2023
umieszczonego w bazie Forma wypoczynku kolonie /obéz / potkolonie
wypoczynkw/ forma wypoczynku
4 Kontrolujacy Imie i nazwisko: Agata Boryka
Stanowisko: starszy wizytator 24
Nr upowaznienia OA-OR.057. 023 nr legitymaciji
shizbowej okazanej podczas kontrdli 5/2020
5.Data rozpoczgcia (Czynnosci kontrolne rozpoczgto w dniu 25.07.2023 1. pa €7:37
i zakonczenia czynnosci
kontrolnych Czynnosci kontrolne zakonczono w dniu 25.07.2023 1. 4= {4719
6. Miejsce kontroli Baza Obozowa ZHP Kostkowice ul. Wierzbowa 112,
42-425 Kroczyce,
Sposob powiadomienia o kontroli Telefonicznie
Termin powiadomienia 24.07.2023 1.
* jesli dotyczy

II.  Zakres kontroli
Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2022 r.
p0z.2230), rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci
i mtodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 ze zm.) w szczegolnosci:
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunk6w wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony
ppoz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne, '
2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej,
do potrzeb wynikajgcych z rodzaju niepeosprawnosci uczestnikow wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,
4. dopelnienie obowigzkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym ( Dz. U. 2023
r. poz.31 ze zm.),
5. dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,
6. dostosowanie programu wypoczynku i zajg¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnoéci fizycznej i umiejgtnosei,
7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie oséb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 2 2023 1. poz. 714)
8. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
z dnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczenstwic i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154),
9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.




1. Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 do Dziennik zaje¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczace
rozporzgdzenia Ministra | miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i
Edukacji- Narodowej z nazwisko kierownika wypoczynku 1 wychowawcy, dat v
dnia 30 marca 2016 r. w | rozpoczgeia i zakoniczenia zajgé, wykaz uczestnikéw grupy - imie
sprawie wypoczynku i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
dzieci i miodziezy (Dz. U. | termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,
2016 poz. 452 ze zm.). godzina, tre$é zaje¢, uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia)
Zatgcznik nr 6.do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z V4
rozporzqdzenia Ministra aktualnym wzorem
Edukacji Narodowej z dnia ‘
ig;;‘;g; /fuojigi;;}sﬂ rawie | Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw \/
mlodziezy (Dz. U. 2016 poz.
452ze zm.).
Zakres, przyczyny I skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosei __
2. Zapewnienie bezpilecienstwa
Podstawa prawna Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie
art. 9Q2¢c ust, 2 bezpieczne i  higieniczne warunki wypoczynku, w
pkt. 1 ustawy o systemie | szczegblnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
oswiaty terenie spetniajgcym wymagania ochrony przeciwpozarowej,
ochrony S$rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne, Vv
okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
ochronie §rodowiska i Panstwowej Inspekeji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z rodzaju
niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku
bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie =z wustawg 2z dnia 18 sierpnia 2011 1
o bezpieczefistwie osob przebywajacych na obszarach |/
wodnych — zatrudnienie ratownikéw, organizacja kapieli
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych o
terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia M7
2011 1. o bezpieczefistwic i ratownictwie w gdrach i na
zorganizowanych terenach narciarskich
$rodki czystodci dla uczestnikdw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu v
sanitarnego pomieszezen i terenu woké! obiektu wypoczynku
pod katem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestnikow,
art. 92§ opracowanie 1 udostepnienie programu i regulaminu Vv
wypoczynku .
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowoséci
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego ~ ~=
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidiowosci e

3. Wypadki Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw
powypadkowych ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zaj¢¢, informacje od kadry).
Poréwnaé liczbe protokotéw powypadkowych z liczbg wypadkow..........o.o.ll ,



Podstawa prawna Wymaganie - Protokd? powypadkowy zawliera

Tak

Nie

r Lbd

art. 921 ust.4,5,6 ustawy | 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktory ulegl wypadkowi

2. okolicznosei wypadku

3. dziatania podjete w zwigzku z wypadkiem

4 skutki wypadku

5. miejscowo$é lub miejsce i datg sporzadzenia protokotu
oraz podpis osoby sporzadzajacej protokot

art. 921 ust. 2 O wypadku powiadomiono:

1. rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktory ulegt wypadkowi,
albo osobe wskazang przez pelnoletniego uczestnika

wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3 kuratora o$wiaty whasciwego ze wzgledu na siedzibe lub
miejsce zamieszkania ~organizatora wypoczynku oraz
kuratora o$wiaty wiasciwego ze wzgledu na migjsce
lokalizacji wypoczynku ,

4.organ prowadzacy szkole lub placéwke, dyrektora szkoly
lub placéwki oraz radg rodzicow- w przypadku gdy
organizatorem wypoczynku jest szkola lub placowka

5.prokuratora w przypadku wypadku émiertelnego, cigzkiego
lub zbiorowego.

6. panstwowego inspektora sanitarnego —w przypadku zatrué
pokarmowych, do ktérych doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6 Protokét powypadkowy sporzadzono w 3 €gz. i przekazano
rodzicom. uczestnika, ktéry ulegt wypadkowi, kuratorowi
o$wiaty i organizatorowi wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci —

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nigprawidlowosci =~

4. Dostep do opieki' medycznej

Podstawa prawna Wymagania Tak

Nie

art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do vV
pkt 3 ustawy opieki medycznej w ramach:

a) w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej
udzielanych na  zasadach okre$lonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. V
o - $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych (Dz. U.
22022 r.poz. 2561 ze zm.) lub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, v
pielegniarkg lub ratownikiem medycznym.

——

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

n——

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci  —=

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa prawna Wymagania Tak

Nie

Nie
dotyczy

§4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajacych pod
rozporzgdzenia opieks jednego wychowawcy wypoczynku nie moze
przekracza¢ 20 oséb. W przypadku grupy z dzieémi do Vi
10 roku Zycia oraz grupy mieszanej, W ktérej sg dzieci do
10 roku zycia, liczba uczestnikow wypoczynku




pozostajacych pod opieka jednego  wichowawey
wypoczynku nie moze przekraczac 15 oséb

Dopuszcza sig udzial nie wigcej niz 2 uczestnikdw
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie
pozostajacej pod opieka jednego wychowawcy
wypoczynku, o ktérej mowa w ust.1 i 2. W przypadku
wypoczynku organizowanego wylacznie dla  dzieci
niepelnosprawnych Iub przéwlekle chorych liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opieka jednego wychowawcy wypoczynku powinna byé
zgodna z liczbg dzieci okre$lonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szk6t specjalnych)

Wyszczegdinienie

W zgloszenin W dniu kontroli

ogélem, wtym:

Liczba uczestnikéw wypoczynku Q?

44

Uczestnikow do lat 10

Uczestnikéw niepelnosprawnych 4]

Liczba wychowawcow

4

Uzasadnienie rétnic w liczbie iw & o /ﬂa?»a leg
ucgestnikow wypoczynkn Z.
Zmiany w zgloszenin wypoczynku
Wprowadzono zmiany w TAK NIE
zgloszeniu wypoczynku ——
Zmiany dofy;zy{;i Gee otk /z.(/a7’
(prosze wymienid
O zmianach powiadomiono wpisaé _
kogo, kiedy i w jaki sposcéb) T
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci —
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego =~ =
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci "_
6. Kadra wypoczynku
a) _Obowiqzki kierownika wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Nie
dotyezy
$S5ust | Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu
rozporzgdzenia dnia podczas wypoczynku i kontrola ich v

realizacji

Ustalenie i przydzielenie szczegdlowego
zakresu czynnodci wychowawcom \/
wypoczynku, trenerom i instruktorom
sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
ofwiatowej, lektorom jezyka i innym
osobom prowadzgcym zajecia vodczas
wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiyzkéw przez \V
ww. pracownikéw

Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych \V4
i higienicznych warunkéw wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom  wypoczynku
korzystania wylacznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2

ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. \/
O bezpieczenstwie 0séb przebywajgcych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika
wodnego i wychowawcy wypoczynku /

Nadz6r nad realizacja programu 7




Podzial uczestnikow wypoczynku na grupy

art. 92 j ustawy

Dysponuje
organizacji wypoczynku, W szczegblnosel
o terminie, miejscu lub trasie wypoczynku,
jego programie i regulaminie, opracowanym

przez organizatora.

informacjg o  warunkach

Zakres, przyczyny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosci  —~

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego,

——

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

kontrolowane)

b) Obowiqzki kierownika wypoczynku, o ktdrym mowa w art. 9e ust. 1 ustawy

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Nie dotyczy

§ 5 ust.li6ustl Opracowuje program wypoczynku v

rozporzgdzenia Opracowuje regulamin wypoczynku v
Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu
i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzér w tym v
zakresie
Zapoznaje uczestnikow wypoczynku .z zasadami
bezpieczeristwa oraz zapewnia warunki . do ich vV
przestrzegania, W tym zapewnia  uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych
Okredla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie
realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczenstwa v
uczestnikom wypoczynku

inne wynikajgce z § 5

ust.]

inne wynikajgce z § 6

ust.1

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowos$ci =

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego, e

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci ==
¢ JObowigzki wychowawcy wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Niedotyczy

$5ust 2 prowadzenie dziennika zaj¢c realizowanych podczas v
wypoczynku
opracowywanie planu pracy uczestnikéw wypoczynku |\
zorganizowanych w grupe
Realizacja programu v

inne wymagania z § 5

ust. 2 (wpisac, jesli sq

kontrolowane)

§6ust?2 wspbidziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie 7\‘% Nie | Niedotyczy

rozporzgdzenia realizacji programu

inne wymaganiaz § 6

ust. 2 (wpisad, jesli sg

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

——

65




Daodatkowe informacje i wwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolow anego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

Pommmarn.

d) Kadra wypoczynku:

- niekaralno§¢, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagroZeniom przestepczoscia na tle seksualnym,

przeciwko  wolnoéci  seksualnej 1 obyczajnosci,
przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem
przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. 22022 r. poz. 1138,
17261 1855), przestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.
U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 r. poz. 2469 oraz z 2022 r.
poz. 763, 764, 17001 1855) albo wobec ktérej nie orzeczono
zakazu  prowadzenia  dzialalno$ci  zwiazanej =z
wychowywaniem, leczeniem, edukacja maloletnich lub
opiekg nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sie z
okre$lonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonych oséb lub
opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu

~ kwalifikacje.
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie | Kierownik nie
posiada
informacji w

: tym zakresie

art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca

ustawy o systemie | art.92p ust. 1: osoba nie byla karana za umys$ine

os$wiaty przestgpstwo przeciwko Zyciu i zdrowiu, przestepstwo v

| art.21 ust. 1 ustawy
z daia 13 maja
2016+,

o przeciwdzialaniu
zagrozeniom
przestepczoscia na
tle seksualnym

Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dzialalnodci zwigzanej z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem
maloletnich lub z opieka nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci sg obowiazani
do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sa
zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
Rejestrze 0s6b, w stosunku do ktérych Panistwowa Komisja
do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
maloletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze

Potwierdzenie
spelnienia
warunkdéw 92p oraz
ustawy

0 przeciwdzialaniu
zagroZeniom
przestepezoscia na
tle seksualnym,

Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu

Oswiadczenie o KRK /data odwiadczenia

Informacja z RSPnTS* /data zapytania

Licgha wyclowawcdw ogdlem

--------

-------

ukonezyl 18 lat,

art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczba | Liczba | Informacje
ukonczyt 18 lat, wy,ch., wyflt., dodatkowe
posiada co-najmniej wyksztafcenie srednie, k"”@j k{orzy
ukoriczyl kurs na wychowawceg wypoczynku/osoba, o ktorej fffel’" ;”‘;ni
mowa w art. 92p ust. 6, ”{;’ma {54
osoba, o ktérej mowa w art.92p ust.6, ganie | wyma
gania
Kierownik wypoczynku Tak | Nie Nie tlnﬁ'mmcje
Vv doty Hodatkowe

|

g



posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie,
ukoriczyla  kurs  na kierownika ~ wypoczynku,
posiada co  najmnief trzyletnie . doswiadczenie W \/
wykonywaniu  zadan dydaktyczno—wchowawczych lub
opiekuriczo-wychowawczych, uzyskane w okresie ostatnich
15 lat,

osoba, o ktérej mowaw art.92p ust.3-5,

L

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego -

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

—

e Rejestr sprawcow przestgpsiw na te seksualnym

d) Pozostala kadra wypoctynku

PR ud M{,‘a?/

pd

oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa z 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu
Zagrozeniom "+
przestgpezoscig na tle

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b funkcja (np. trener)

oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukoviczone 18 lat

ustawa z 13 maja 2016 r. | posiada co najmniej wyksztalcenie srednie lub

o przeciwdziataniu Srednie branzowe

zagrozeniom posiada  wiedzg doswiadczenie i umiejetnodci

przestgpezoscig na te niezbedne do realizacji zajeé

seksualnym Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu/
Oswiadczenie o niekaralnosci /data o$wiadczenia
Informacja z RSPnTS /data zapytania

Art.92cust.2 pkt 2 lit b funkcja

ma ukonczone 18 lat

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub
Srednie branzowe

‘| postada

wiedze doswiadczenie i umiejgtnosci

niezbedne do realizacji zajeé

seksualnym Zaswiadczenie z KRK data dokumentu/
Oswiadczenie o niekaralnosci /data o§wiadczenia
Informacja z RSPnTS /data zapytania

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b funkcja

oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukonczone 18 lat

ustawa z 13 maja 2016 . | posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub

o przeciwdzialaniu Srednie braniowe

zagroteniom posiada  wiedzg  doswiadczenie i umiejgtnosci

preestgpezosciq na tle niezbedne do realizacji zajeé

seksualnym Zaswiadezenie z KRK /data dokumentu
Oswiadczenie o niekaralnosci /data oswiadczenia
Informacja z RSPnTS /data zapytania

Zakres, prayczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci, —

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego o

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

amu wypoczynku (dostosowanie prograrmu do wieku

IV. SpostrzeZenia i uwagi 0 realizacji progr
y realizacji zajg¢, turystyka i krajoznawstwo itp.-

i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe form
art.92c ust 2 pkt 4 ustawy)




...............................................................................................................

......................................................................................

V. Inne informacje...T......
VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci

i uchybienia, ktére nalezy usungé w terminie do ..... T
1. T

2.

3.

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci, o ktérych  zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art.92n.

1. ..... a0 TS

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokohu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 1. o systemie os§wiaty (Dz. U. z 2022
r. poz. 2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odmé6wi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
- * *
TAK NIE

* wlasciwe zaznaczyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 . o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)
organizator wypoczynku lIub  kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona w terminie
7 dni od otrzymania protokofu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane

zastrzezenia do-ustalef w nim zawartych.

---------------------------

(podpis kierowhika/o

[os/ b e <5 COFLO2E v
(Miejscowosé) (data sporzqdzenia protokotu)
KOMENDANTKA SZCZEPU

ol m
(czytetny po [5}}' lerownika/orgamzatora wypoczynku

lub osoby upowaznionej)

wnne B opralie Theves den
SEBLABGG AT

(preczqgtka i podpis os

y kontrolujgeej)

Kopig protokolu otrzymatem KOMENDANTKA SZC2EPU

2 OF 2022/ W
( Data i podpis kierownika/ organizatora, lub 2



