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PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU

Kontrola planowa TAK* NIE*

Kontrola dorazna: TAK* NIE*

kontrola przeprowadzana n a w ni o s e k /stuzb, organow, instytucji/ TAK NIE*

(wpisaé organ, instytucje wnioskujgeg ...... PRS- i o ——

kontrola we wspoipracy

TAK  NIE* (wpisaé nazwe shuzby Iub inspekeji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji oséb fizycznych TAK  NIE*

*svladcive podkreslié

I. Informacje dotyczgce kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
. zamieszkania

Osoby obecne podezas kontroli wypoczynku

2. Kierownik wypoczynku

Imig¢ 1 nazwisko

Adres zamieszkania

Organizator wypoczynku

Wpisaé nazwe

Przedstawiciel organizatora

3. Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku

Numer

Forma wypoczynku ¢ \ 2

4. Kontrolujgey

lmi¢ i nazwisko Py um}{ ey {Lr\Nf 3

Stanowisko % 4 A g¥o¥on/

Nr upowaznieniaf-00 05 ?\ézﬁ. i Tegitymacji stuzbowe;

Fal
okazanej podezas kontroli 3[.4/,5 7
5.Data rozpoczgeia Czynnosci lio%u;olnc rozpoczeto w dmu Ric \rﬂ.:s’gx(‘ 20275,
i zakonczenia czynnodei 0 godz. /
kontrolnych
Czynnosci kontrolne zakonezono w =
AR aRe ol 28
dmu.@.?&%{?ﬁ: S ....2025..0 godz. AT
6.Miejsce kontroli
Sposdb powiadomienia SR
o kontroli s
Nie zawiadamia sig o zamiarze przeprowadzenia kontroli, w e
praypadku pdy przeprowadzenie kontroli jest uzasadnione
bezpostednim zagrozeniem zdvowia lub Zyci uezestnikow E:
wypoczyoku, jest wynikiem wezeniej przeprowadzone] y
kentroli lub nastgpuje z powodu otrzymanyeh skang o - A
T — ' 8 . £50) =3
1 ermin powiadomienia -~ Lo Se YO "Dy
* jeshi dotyezy ?
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Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnic z ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U, z 2022 r.
poz.2230), rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku
dzieci i mlodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 z¢ zm.) w szezegdlnodel:

1.

2

L3

9.

zapewnienie bezpiceznych 1 higienicznych warunkdw wypoczynku, wiym spelnienic wymagan
ochrony ppoz, §rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej,
do potrzeb wynikajgeych z rodzaju niepelnosprawnosei uczestnikow wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopelnienie obowigzkdw wynikajacych z zapisdw art. 92p ustawy o systemie o$§wiaty oraz art. 21
ustawy z duia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagroZzeniom przestepezodeia na tle seksualnym ( Dz.
U, 2023 r. poz31 ze zm.),

dostep uczestnikdw wypoczynku do opieki medycznej,

dostosowanie programu wypoczynku i zajeé do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikdw, ich stanu
zdrowia, sprawnosdci fizycznej 1 umiejetnosed,

bezpicezne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwic 0sob przebywajgcych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714)

bezpieczne pr/ebywanie w goérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie 1 ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154),

organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku,

I11, Opis ustalonego stanu faktyeznego

1. Dokumentacfa wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tuak | Nie
Zalgeznik nr 5 do Dziennik zaj¢¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgce JL.of)- |
rozporzgdzenia Ministra | migjsca wypoezynku, organizatora, oznaczenic grupy, imig i
Edkacii Narodowej z nazwisko kierownika wypoczynku 1 wychowawcey, dat
dnia 30 marca 2016 r. w | rozpoczgeia 1 zakoficzenia zajeé, wykaz uczestnikéw grupy -
sprawie wypoczynku imie i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
dzieci | mlodziezy (Dz. U, | termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,
2016 poz. 452 ze zm.). godzina, tre$é zajeé, uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia)
Zalgeznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z {-dc
rozporzqdzenia Ministra | _akiualnym wzorem
Edukacji Narodowej z Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikow 3‘@&_,
dnia 30 marca 2016 1.,
w sprawie wypoczynku
dzieci i milodziezy (Dz. Ul
2016 poz. 452ze zm.).
Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonyeh nieprawidfowosci
—— i OO i S e mmwij:)
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgecego, wyjasnienia kontrolowanego
ol
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci
2. Zapewnienie bezpicczensiwa
organizator zapewnia: Tak Nie

Podstawa prawna

Wymaganie —

art. 92¢ ust, 2
pkt. I ustawy o systemie
oswiaty

bezpieczne i higieniczne warunki  wypoczynku, w
szezegblnodei organizuje wypoczynek w obiekeie lub na
terenie spelniajgcym wymagania ochrony przeciwpozarowej,
ochrony érodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,




okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
ochronie érodowiska i Pafistwowej Inspekeji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzicci i miodziezy
niepelnosprawne;j - organizuje wypoczynek w obickeie [ub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepetnosprawnosei uczestnikéw wypoczynku

bezpicczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego s
zgodnic 2z ustawg 2z dnia 18 sierpnia 2011 1.
o bezpicczenstwie o0séb przebywajacych na obszarach
wodnych — zatrudnienie ratownikéw, organizacja kapieli

bezpieczne przebywanic w gorach oraz na zorganizowanych AL
terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia
2011 1. o bezpicczefstwie I ratownictwie w. gdrach 1 na
zorganizowanych terenach narciarskich

érodki czystosei dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie Aol
warunki higieniczno- sanitarme — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszezed i terenu wokob obiektu wypoczynku
pod katem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestmikow,

art. 92f opracowanie i udostgpnienic programu i regulaminu Aol
wypoczynku

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci SE-—
ESHOURERURTRISY N‘,.........‘.uw--—‘_""v_w-_' -~

AL e e

Dodatkowe informacje { uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego s m“s@ N0 w-prKDQM o
2. Ve e \wé‘tj, \l‘ﬁ"v‘f?’“%,’";? EXRanD M VK‘WC TPRER ) .i«:m;'vx
\ 5

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za.nieprawidlowosci

P

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podezas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajgc, informacje od kadry). Porowna¢Aiczbe protokolow
powypadkowych z liczbg wypadkéw.... ). i vonn B ADIAAD LA R-SEXAAON,

Podstawa prawna Wymaganie - Protokdl powypadkowy zawiera \| \ Tak Nie

art. 921 ust.4,5,6 ustawy | 1.Imig, nazwisko i adres uczestnika, ktéry ulegd wypadkowi
2. okoliczno$ci wypadku e
3. dzialania podjete w zwigzku z wypadkiem o
4.skutki wypadku /

5. miejscowos$¢ lub miejsce i datg sporzadzenia protokohu /
oraz podpis osoby sporzadzajgcej protokdt

art. 921 ust, 2 O wypadku powiadomiono: /
1. rodzicow uczestnika wypoczynku, ktory ulegl wypadkowi,
albo osobg wskazang przez pelnoletniego  uczestnika
wypoczynku

2. organizatora wypoezynku i
3 kuratora o$wiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibg lub ‘
miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora /
o$wiaty  wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji
wypoczynku

4.organ prowadzgey szkolg lub placowke, dyrektora szkotf, |

lub placéwki  oraz rad¢ rpdzicdw- w przypadku gdy
organizatorem wypoczynku jest szkola lub placowka
5.prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, cigzkiego
lub zbiorowego

6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatru¢




pokarmowych, do kidrych doszle na terenie kraju

art. 921 ust.6 Protokd} powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano -
rodzicom uczestnika, ktéry ulegl wypadkowi, kuratorowi Ean
odwiaty i organizatorowi wypoczynku T
Zakres, przyezyny | skutki sbvierdzonych nieprawidlowosSel
gt -
Dodatkowe informacje { wwagi kon!mluj:gggga,w.x}f)gfa.s‘m'e;zia kontrolowanego
Imi¢, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
4. Dostep do opieki medyczne]
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie
art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do
pkt 3 ustawy opicki medycznej w ramach:
a) w ramach $wiadczen opicki zdrowotnej )i:,Q&Q,
udzielanych  na  zasadach  okre$lonych
w ustawie z dnia 27 sicrpnia 2004 1.
o $wiadezeniach  opieki  zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz.
U. 22022 r.poz. 2561 ze zn.) lub A
b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, A
pielegniarky lub ratownikiem medycznym.
Zakres, prayezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosei
L .
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci
5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja griep
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie Nie
dotyezy
§4ust. 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgcych pod -\,QL/
rozporiqdzenia opieka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze
przekraczaé 20 osob, W przypadku grupy z dziecmi do
10 roku Zycia oraz grupy mieszanej, w ktdrej sq dzieci do-
10 roku 2ycia, liczba uczestnikow wypoczynku
pozostajacych pod opieka jednego wychowawey
wypoczynku nie moze przckraczaé 15 0sob -~
Dopuszcza sie udzial nie wigeej niz 2 uczestnikow \C/:"V -

niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie
pozostajacej pod opicka jednego  wychowawcy
wypoczynku, o ktérej mowa w ust.] 1 2. W przypadku
wypoczynku organizowanego wylacznie dla  dzieci
niepelnosprawnych lub  przewlekle chorych liczba
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opieka jednego wychowawey wypoczynku powinna byc
zgodna 2z liczby dzicci okredlonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyezy

przedszkoli i szkdl specjalnych)




Wyszezegdinienie W zploszenin W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku | Non 4 L-! 7
ogolem, w tym: - ‘ i
Uczestnikéw do lat 10 ik L A
Uczestnikéw niepelnosprawnych ) O

g ) /:b

Liczba wychowawcow

Uznsadnienie  rdétnic w I:'czbie
uczesinikdw wypoczynku

‘:S:/ Ve ‘f"& "-’L) U o X‘u( L \&p""‘j"‘“ x f”m \{2)1"‘*
U

Zmiany w };g{u. ‘.eniu vaoczyn[m

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu - TAK

wypoczynku

NIE

fop-bt {

Zmiany doryczyty
(prosze wymienic¢

ARG j\fa‘;\_{lw :U&) e

w)«lq/

’@%@\M
(b=

O zmianach powiadontiono wpisac ‘52/64‘/ 90{\-’5«’30‘5*’?’“"‘1\”32"% \e—g=—%
kogo, kiedy i w jaki sposob) L (" & oA A V)
Zakf es, preyvezyny | skutki stwierdzonyeh niepr av.)(d!owo.s el o >

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasiienia-konirolowanego
i)

R

Imie, nazwisko i funkcja asoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

6. Kadra wypoczynku

a)  Obowiqzki kierownika wypoczynkn

Paodstawa prawna Wymagania

Tak

Nie

Nie
dotyezy

Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu
dnia podczas wypoczynku 1 kontrola ich
realizacji

§$Sust 1
rozporzqdzenia

Fale .

Ustalenic 1 przydzielenie  szezegolowego
zakresu czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu,
rekreacji, animacji kulturalno-o$wiatowej,
lektorom  jezyka 1 innym  osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowigzkéw przez
ww, pracownikow

o e

Nadzdér 1 przestrzeganie  bezpiecznych
i higienicznych warunkéw wypoczynku

3l e

Zapewnienie  uczestnikom  wypoczynku
korzystania  wylgeznie z  wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktorych mowa w art. 2
ustawy 2z dnia 18 sierpnia 2011 .
O bezpieczenstwie oséb przebywajgeych na
obszarach wodnych w obecnosei ratownika
wodnego 1 wychowawey wypoczynku

Nadzér nad realizacja programu

Naka

Podzial uczestnikow wypoczynku na grupy

Aale .l

Dysponuje  informacja o warunkach
organizacji wypoczynku, w szozegdlnodei
o terminie, miejscu lub trasie ‘wypoczynku,
jego programie i regulaminie, opracowanym
przez organizatora,

art. 92 j ustawy

<l

Zakres, przyczyny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosei e




.

Dodatkowe informacye i uwagi kontrolyigeego, v wyyamwma kontrolowanego,

Q.\"““'v ——

lmie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowodci

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktdrym mowa w art, 9e ust. 1 ustawy

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Nie dotvezy
$ 5 ust.]iGust ! Opracowuje program wypoczynku 1oke ]
rozpoizqdzenia Opracowuje regulamin wypoczynku Tt

Zapewnia warunki do pelnej realizacji progranmiu |\ ye,|

i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzor- w tym

zakresie

Zapoznaje uczestnikow  wypoczynku z  zasadami [)-edé(|

bezpieczenisiwa oraz zapewnia warunki do ich

przestrzegania, w  tym  zapewnia  uczesinikom

wypoczynku korzystanie wylgcznie z wyznaczonych

obszaréw wodnych

Okredla zadania wychowawey wypoczynku w zakresie |j<kiy«

realizacji programu, zapewnienia opieki

i bezplec?efzstw1 uczcsmlkom w ypoczynku
inne wynikajgce z § 5 g TR
ust. ! e
inne wynikajgee z § 6 e
ust. 1 cire”

Horue E—_—
Zakres, prayezyny | skutki stwierdzonych ni@jfj@!@m&i&im> T
(,,._
Dodatkowe informacje i uwagi kontrol ujqccg() wyjasnienia kontrolowanego,
e
<
Imie, nazwisko i funkcia osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci
¢ )Obowigzki wychowawey wypaczynhu
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Nie
dotyczy

§S5ust 2 prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podezas |4efic

wypoczynku

opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku Jﬁs@‘;c

zorganizowanych w grupe

Realigacja programu \ = fradiod
inne wymagania z § 5 [ ey 2Dt C UG A MM@‘Q > L] Db
ust, 2 (wpisaé, jesli sq M%M L0 {\\(\ﬁtf”b(‘m\m o
kontrolowane) AN AR Arn et
Soust 2 wspdidziala z klerowmklcm Wy;)ouynku w zakresie | Tak | Nie | Nie
rogporigdzenia realizacji programu ; dotyczy
inne wymaganiaz § 6 hx. (Az,/LJ‘{) ,L) A g YN P () LoD ) _=Sef
ust. 2 (wpisad, jesli sq ) ~) VN )

6

'



kontrolowane)

L

L
Zakres, preyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacie { uwagi kontrohygeego, wyjasnienia kontrolowanego

o g

Imig, nazwisko i funkcja osoby (Jc!po1-viec?ﬁ?ﬂne§wea.mapmmzﬂ.{owafci

d) Kadra wypoczynku:

- nickaralnoéé, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajgcego z art, 21 ustawy
o przeciwdzialaniu zagroZenion przestepezodeig na tle seksualnym,
- kwalifikacje.
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie | Kierownik ni¢
posiada
informacji w
tym zakresie
art, 92 p ust. 1| Kierownik wypoczynku i wychowawea }@[BL
ustawy o systemie | art.92p ust. 1:  osoba nic byla karana za umyslne
o$wiaty przestepstwo przeciwko Zyciu i zdrowiu, przestgpstwo
przeciwko  wolnosei  scksualnej 1 obyczajnoSci,
przestepstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjgtkiem
przesigpstwa okreslonego w art, 209 ustawy z dnia 6
czerwea 1997 r. - Kodeks kamy (Dz. U. z 2022 r. poa.
1138, 1726 i 1855), przestepstwo okreslone w rozdziale 7
ustawy 7 dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdzialaniu
narkomanii (Dz. U, z 2020 r. poz, 2050, z 2021 r. poz.
2469 oraz z 2022 r. poz. 763, 764, 1700 i 1855) albo
wobec ktérej nie orzeczono zakazu prowadzenia
dzialalnosci zwigzanej z wychowywaniem, leczeniem,
cdukacjg maloletnich lub opicky nad nimi lub zakazu
przebywania w okreslonych $rodowiskach lub migjscach,
kontaktowania si¢ z okre$lonymi osobami, zblizania si¢ do
okreslonych osab lub . opuszezania okreslonego migjsca
pobytu bez zgody sadu
art.21 ust. 1 ustawy | Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed M‘{f
z dnia 13 maja dopuszezeniem osoby do innej dzialalnodci zwigzanej z - )
2016 1. wychowaniem, edukacjg. wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdzialaniu | matoletnich lub z opieka nad nimi pracodawcy lub inni
zagrozeniom organizatorzy w zakresie takiej dzialalnodcei sg obowigzani
przestgpezoscigna | do  uzyskania informacji, czy dane ‘tej osoby sg
tle seksualnym zamieszezone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub
w Rejestrze osdb, w stosunku do ktorych Panstwowa
Komisja do spraw przeciwdziatania  wykorzystaniu
seksualnemu  maloletmich  ponizej lat 15 wydala
postanowienie o wpisie w Rejestrze
Potwierdzenie Zadwiadezenie z KRK /data dokumentu Wt 1015
spelnienia O$wiadczenic o KRK /data odwiadczenia
warunkow 92p oraz | Informacja z RSPn'TS* /data zapytania
ustawy
o przeciwdzialaniu
zagrozeniom
przestepezosciy na
tle seksualnym,
Liegha wychowawedw ogdlent /f:) ......




art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczba | Liczba | Informacje
wkoniczyt 18 lat, wych., | wyeh., | dedatkowe
posiada co najmniej wyksztaicenie Srednie, "“5; | ktdrgy
ukoniczyl kurs na wychowawee wypoczynku/osoba, o kiorej .;;{e i ;”‘é i
mowa w art, 92p ust. 6, H’; Z . ”Ijq
osoba, o ktorej mowa w art.92p ust.6, ganie | wyma
ganla
% ‘
Kierownik wypoczynku Tak Nie Nie I:’nformmje
wkoriezyl 18 lat, doty dodatkowe
posiada co najmniej wykszialeenie frednie, cey
wkoniczyla  kurs  nu kierownika wypoczynku, > ).
posiada  co  najmniej  trzyletnic  do§wiadczenie  w | €
wykonpwanit  zadan  dydaktyceno-wychowawcezych  fub
opiekuriczo-wychowawezych, uzyskane w okresie ostatnich
15 lat,
osoba, o ktérej mowa w art.92p ust.3-5,
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
2 e e
Dodatkowe informacje | uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
e e S R T "”“*,
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoSci
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V.
Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoezynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zaj@é, turystyka i krajoznaws,two itp.-
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V1. W trakcie prnpmwadmnej kontxoh 5tw1c1dzon0 nastepujgce nieprawidlowosci

i uchybienia, ktore naleyy usunqc w terminie do ........ e S »
1. > ‘
2‘ i

<. s

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidlowosei, o ktorych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podj¢cia czynnosci wynikajacych z art.92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust, 12 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z
2022 r. poz. 2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba
upowazniona ma prawo odmdwic podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokolu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

*wladeiwe zaznacyé

Pouczenie
Zgodnie z art, 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 199 1. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2022 r. poz, 2230)
organizator wypoczynku lub  kierownik  wypoczynku albo osoba upowazniona w  terminie
7 dni od otrzymania protokofu kontroli moze zglosié do Slaskiego Kuratora Ogwiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustaled w nim zawartych.
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