Slaski Kurator Oswiaty
ul. Powstaricow 41a
40-024 Katowice

YN TTIS 2082023

Zal. ar2

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU

Kontrola planowa TAK* NIE*
Kontrola dorazna: TAK* NIE*

kontrola przeprowadzana n a w
(wpisa¢ organ, instytucje wnioskuja
kontrola we wspolpracy

* wiasewe podiresic

L. Informacje dotyczace kontrolo

niosek/stuzb. organow, instytucji/ T

TAK
kontrola w wyniku skargi/ interwencji o

e i - RA——————————
NIE* fwpisac nazwe stuzby lub inspekejiy

s6b fizycznych TAK  NIE*

wanego wypoczynku

|'l. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
Jjego adres siedziby lub adres
zamieszkania

ZHP Choragiew Slaska Hufiec Katowice. Barbary 25a, 40-053

Katowice

Osoby

2. Kierownik wypoczynku

obecne podczas kontroli wypoczynku

Imie¢ i nazwisko

vy

Adres zamieszkania

Organizator wypoczynku

ZHP Choragiew Slaska Hufiec Katowice, Barbary 25a. 40-0
Katowice

33

Przedstawiciel organizatora

Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia. .. L

/ ’

3.Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku

Numer: 19351/SLA/L-2023

Forma wypoczynku polkolonie

H.Kontrolujacy

Imie i nazwisko: Anna Rak

Stanowisko: wizviator

Nr upowaznienia OA-OR.057.2.749.2023 nr legitymacji
stuzbowej okazanej podczas kontroli: 25/22

5.Data rozpoczecia
1 zakoficzenia czynnosci
kontrolnych

Czynnosci kontrolne rozpoczgto w dniu 13 lipca 2023

o godz.

..... " -

Czynnosci kontr.

olne zakoriczono w dniu 13 lipca 2023
5
o godz...[.: :

6.Miejsce kontroli

Harcerska Stanica Wodna "Maroko". Piastow 17, 40-868
Katowice

Sposéb powiadomienia
o kontroli

Mic rawiadimia sic o ramiarse przeprowadrena hontrali, w
praypadiy gdv prreprowadsense hontrol Jjest nmaadmons
berposredmim zagroseniem zdrowsa fub ryoi eezestnikow
wypacrvnku, jest winikiom weresnic preepraaadeone
kontrol bub nasiepuie # posodu otrrvmanych wkarg

telefonicznie

Termin powiadomienia
* jesli dotvesy

11 lipca 2023 r.




Il Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawy z dnia 7 wrzeénia 199] I. Osystemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r.
p0z.2230), rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku

dzieci i mlodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 ze zm.) w szezegolnosei:

I. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow wypoczynku. wtym speinienie wymagan

ochrony ppoz, srodowiska, warunki hi gieniczno-sanitarne.

td

do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,

dostosowanic obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci mitodziezy niepeinosprawnej,

4. dopehienie obowiazkow wynikajacyeh z zapiséw art. 92p ustawy o systemic oSwiaty oraz art. 21
ustawy z dnia 13 maja 2016 . o przeciwdzialaniu zagroZeniom przestepezoscia na tle seksualnym ( Dz,

U. 2023 r. poz.31 ze zm.),
5. dostep uczesinikow wypoczynku do opieki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku. zainteresowan i potrzeb uczestnikow,

zdrowia. sprawnosci fizycznej i umiejetnosei,

ich stanu

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r,

o bezpieczenstwic osob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714)

8. bezpicczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpicezenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach

narciarskich (Dz. U, z 2023 r. poz. 1154),
9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

HI Opis ustalonego stanu faktyeznego

1. Dokumentacja wypocynku

Podstawa prawna [ Wymagania Tak | Nie |
Zalgeznik nr 5 do Dziennik zajec jest zgodny ze wzorem (zawiera: danc dotyczace
rozporzqdzenia Ministra | miejsca wypoczynku, organizatora. oznaczenie grupy, imig i
Edukacji Narodowej = nazwisko  kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat

dnia 30 marca 2016 r. w rozpoczecia i zakonczenia zajec. wykaz uczestnikéw grupy - il
sprawie wypoczynki imig i nazwisko. rok urodzenia. tvgodniowy plan pracy - zadanie,
dzieci i mlodziezy (D=, U. | termin. odpowiedzialny za wykonanic, uwagi o wykonaniu, data,

2016 poz. 432 ze zm.). godzina, tres¢ zajeé, uwasi o przebiegu, uwagi i zalecenia)

Zatgeznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zeodna z
rozporzqdzenia Ministra | aktualnym wzorem i
Edukacji Narodowej = Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikow

dnia 30 marca 2016 r. _
W sprawie wypoczynku = 1 -
dzieci i mlodziesy (D=, U, st ol

2016 poz. 432z¢ zm.).

Zakres, preyezyny i skutki stwierd-onych nieprenvidiowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego

e —

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowicdzialnej za nieprawidlowosci

B o

2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa pravwia Wymaganic - oreanizator apewnia: Tak Nie j
art. 92c ust. 2 bezpieczne | higieniczne  warunki wypoczynku, w i
PR ustawy o sysiemie | szezeedlnosc organizuje _wypoczynek w obickcic lub na |




oswiary terenie spekniajacym wymagania ochrony przeciwpoZzarowej.
ochrony srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreslone w przepisach o ochronic przeciwpozarowej,
ochronie $rodowiska i Paistwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy
niepetnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z rodzaju
nicpelosprawnosci uczestnikow wypoczynku

bezpieczne korzystanic z W)znaczonego obszaru wodnego
zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie o0sob przebywajacych na obszarach
wodnych — zatrudnienie ratownikow. organizacja kapieli

bezpieczne przebywanic w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie 2 ustawa z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwic i ratownictwic w gérach i na ————
zorganizowanych terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uczestnikow wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne - obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu woké! obicktu wypoczynku
pod katem zaerozen dia bezpieczenstwa uczestnikow,

art. 92j opracowanie¢ i udostepnienie programu i regulaminu
wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nicprawidiowosci

Dodatkowe informacje i wwagi konirolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

3. Wypadki
Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokolow powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki, zaje¢. informacje od kadry). Poréwnaé liczbe protokolow
powypadkowych z liczba wypadkow.. ... ) ...............

Podstawa prawna Wymaganie - Proiokél powvpadkowy zawiera Tak Nie
art. 921 ust.4,3.6 ustawy | 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktéry ulegi wypadkowi —
2. okolicznosci wvpadku =

3. dziatania podjete w zwiazku z wvpadkiem
4.skutki wypadku 4

5. migjscowos¢ lub miejsce i date¢ sporzadzenia protokolu
oraz podpis osoby sporzadzajacej protokél

art. 921 ust. 2 O wypadku powiadomiono:

1. rodzicéw uczestnika wypoczynku. ktory ulegt wypadkowi,
albo  osob¢ wskazana przez pelnoletniego  uczestnika
wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3.kuratora o$wiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe lub
miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora
oswiaty  wilasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji
wypoczyvnku

4.organ prowadzacy szkole lub placowke. dyrektora szkoly
lub placowki  oraz rade rodzicow- w przypadku gdy
organizatorem wypoczynku jest szkola lub placéwka

3.prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego. ciezkiego —t




lub zbiorowego

6. panstwowego inspektora sanitarnego - w przypadku zatrug
pokarmowych, do ktérych doszio na terenie kraju

1

art. 924 ust.6 Protokél powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano

rodzicom uczestnika, kiéry ulegl wypadkowi, kuratorowi
oswiaty i oreanizatorowi wypoczvnku

Zakres, preyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujacego, wyjasnicnia kontrolowanego

/J“‘v ¢ /“vr.'_/*". Lr ~.—~{I,'f-. L ; #

Imig. naswisko | funkcja osoby odpowied=ialnef za nigprawidlewosci

4. Dostep do opieki medyeznej

Podstawa prawna Hymagania [ Tak Nie
art. 92¢ ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do ;
pkt 3 ustawy |_opieki medycznej w ramach: 1
a) w ramach s$wiadczen opieki zdrowotngj
udzielanych na  zasadach okreslonych .
W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. e
0 swiadczeniach opicki  zdrowotnej |
finansowanych ze $rodkow publicznych (Dz.
U.z 2022 r. poz. 2561 ze zm.) lub
b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, i
pielegniarka fub ratownikiem medycznym. S
Zakres, przyezyny i skutki shwierdzonych nieprawidlowosci
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowied=ialnej za nicprawidiowosci R
5. Uezestnicy wypoczynku i organicacja grup
Podstawa prawna Wymaganiu Tak | Nie Nie ]
donvezy
S4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajacych pod
rozporzgdzenia opicka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze
przekracza¢ 20 oséb, W przypadku grupy z dzieémi do
10 roku zycia oraz grupy m ieszanej. w ktérej sa dzieci do .
10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku | /
pozostajacych pod  opicka Jednego  wychowawey
| Wypoczynku nie moze przekraczaé 15 osob
Dopuszeza si¢ udzial nie wieeej niz 2 uczestnikow
niepelosprawnych lub przewlekle chorych w grupie
pozostajacej pod opicka Jjednego  wychowawey
wypoczynku, o ktdrej mowa w ust.] i 2. W przypadku
wypoczynku organizowanego wylacznie dla  dzieci e <
niepelmosprawnych  lub przewlekle chorych liczba
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opicka jednego wychowawcy wypoczynku powinna by¢
zgodna z liczba dzieci okreslonych  w  przepisach

I



wydanych na podstawie art. 60 ust, 2 ustawy (dotvezy ]
przedszkoli i szkot specjalnych) [
|
3
Wyszczegolnienie H zoloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikow wypoczynku >
ogolem, w tym: - s
Uczestnikow do lat 10 8
Uezestnikow niepelnosprawnych ()
Liczba wychowawcow 2 B
Uzasadnienie réinic w liczbie
uczesinikéw wypocoynku
Zmiany w zgloszeniu wypocynku
Wprowadzono =mi any w zgloszeniu TAK : NIE
wypoezvnku ‘
Zmiany dotyczyly ol 0n F B Y ) p
(prosze wymienic 6,05 IL-HT , je¥S FEX,
O zmianach powiadomiono wpisaé s rad i Ph s e Yot i B n _
kogo, kiedy i w jaki sposob) ' ' ~ Y <4
Zakres, proyezyny i skutki stwierdzonych nicprawidlowosci
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqeego, wyjasnienia kontrolowanego
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci
6. Kadra wypoczynku
a) Obowigzhi kierownika wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Nie
| dotyczy
§3ust. 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu
rozporzqd=enia dnia podczas wypoczynku i kontrola ich 2
realizacji i
Ustalenie i przydzielenic szezegolowego
zakresu czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu,
rekreacji, animacji kulturalno-oswiatowej, |
lektorom  jezyvka i innvm  osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku
Kontrola wykonywania obowiazkow przez L
WW. pracownikow : _
Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych
i higienicznych warunkow wypoezynku 1
Zapewnienie  uczestnikom wypoczynku |
korzystania wylacznie 2 wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2
ustawy z dnia I8 sierpnia 2011 r. =4
O bezpieczenstwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika
wodnego i wychowawey wvpoczynku
Nadzor nad realizacja programu —~ _u
Podzial uczestnikéw wypoczynku na erupy —+
art. 92 j ustawy Dysponuje  informacja o  warunkach
organizacji wypoczynku, w szczegdinosei
o terminie, migjscu lub trasic wypoczynku, i
Jjego programie i regulaminie, opracowanym
przez organizatora.

Zakres, preyezyny i skutki stwierd=onveh nieprawidlowosci




Dodatkowe informacje i uw agi kontrolujacego, wyjasnienia konirol owanego,

Imi¢, nazwisko i funkcia osoby odpowiedzialnej =a nicprawidiowosci

_b) Obowigzki kierownika wypociynku, o kidrym mowa w art. 92e ust, | ustawy

Podstawa pravwna Wymagania Tak | Nie | Nie dotvemy
S3ust]ibustt Opracowuje program wypoczynku <L
rozporzadzenia Opracowuje regulamin wypoczynku -+
Zapewnia warunki do peinej realizacji programu
i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym __?_
zakresie )
Zapoznaje  uczestnikow wypoczynku z  zasadami
bezpieczenstwa  oraz zapewnia warunki do  ich i
przcstrzegania.  w  tym  zapewnia  uczestnikom =
wypoczynku korzystanie wylacznie 2z wyznaczonych
obszaréw wodnvch
Okresla zadania wychowawey wypoczynku w zakresie )
realizacji programu, zapewnienia opieki L_f_
i bezpicczenstwa uczestnikom wypoczynku
inne wynikajgce = § 5 - -
ust. f i
_.\-1"'"‘..”_
inne wynikajgee = § 6 — .
ust. / g
e
Lakres. proyvezyny § skutki stwierdzonych nieprawidiowosci
- sellyp b odliasvay
Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego,
Imi¢, nazwisko i fimkcja osoby odpowied=ialnej za nieprawidlowosci
¢ JObowigzki wychowawey wypoczynku
Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie | Nie
dotyezy
§3ust 2 prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas i
wypoczynku !
opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku .
zorganizowanych w grupe 1
Realizacja programu o
inre wymagania = § 3 = =
ust. 2 (wpisac. jesti sq el B
kontrolowane) by
S6ust 2 wspoldziala z Kierownikiem wypoczynku w zakresie | Tak | Nie | Nie
|_rozporzgdzenia realizacji programu dotyczy




kontrolowane)

P‘mw wymagania = § 6
ust. 2 (wpisac, jesli sq

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej =a nieprawidiowosci

]

d) Kadra wypoczynku:

- niekaralnosé, dopelnienie przez organizatora

0 przeciwdzialaniu zagrozeniom przest¢pcezoscig na tle seksualnym,

- kwalifikacje.

obowigzku wynikajacege z art. 21

ustawy

Podstawa prawna

Wymagania

Tak

Nie

Kierownik nie
posiada
informacji w
tym zakresie

art. 92 p ust. | | Kierownik wypoczynku i wychowawea
ustawy osystemie | art.92p ust. 1: osoba nie byla karana za umyslne
odwiaty przestepstwo przeciwko Zyciu i zdrowiu. przestgpstwo

przeciwko  wolnosci seksualnej i obyczajnosci,
przesigpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem
przestgpsiwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czerwea 1997 r. - Kodeks kamy (Dz. U. z 2022 r. poz.
1138, 1726 i 1855), przestgpsiwo okreslone w rozdziale 7
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 r. poz
2469 oraz z 2022 r. poz. 763, 764, 1700 i 1855) albo
wobec  ktérej nie orzeczono zakazu prowadzenia
dzialalnoéci zwiazanej z wychowywaniem, leczeniem,
cdukacja maloletnich Iub opicka nad nimi fub zakazu
przebywania w okreslonych srodowiskach lub miejscach,
kontaktowania si¢ z okreslonymi osobami, zblizania sie do
okreslonych osob lub opuszczania okreslonego migjsca
pobytu bez zgody sadu

art.2] ust. 1 ustawy
z dnia 13 maja
2016,

o przeciwdzialaniu
zagrozeniom
przestgpezoscia na
tle seksualnym

Przed nawigzaniem z osoba stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dzialalnosci zwiazanej 7
wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem. leczeniem
maloletnich lub z opieka nad nimi pracodawey lub inni
organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci sa obowiazani
do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sa
zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub
w Rejestrze osob, w stosunku do ktérveh Panstwowa
Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu

seksualnemu  maloletnich ponizej lfat 15 wvdala
postanowienie o wpisie w Rejestrze
Potwierdzenie Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu .~ 7 ¥ . ~
spelnienia Oswiadczenie o KRK /data odwiadezenia -~ s
warunkow 92p oraz | Informacja z RSPnTS* /data zapytania )
ustawy ] 'fJ 7, i
o przeciwdzialaniu
zagroZzeniom
przestepczosdeia na
tle seksualnym,




Liczba wychowawceow ogdlem

P

!
Tressann

art. 92 p

Wychowawea wypoczynku
ukoriezyt 18 lar,
posiada co najmniej wyks=talcenie srednie,

wkosnezv kurs na wychowawey wypoczynkw osoba, o kidrej

mowa s art. 92p ust, 6,
osoba, o kiorej mowa w art.92p ust.6.

Liczha
wych.,
ktorgy
speini
ajq
Wynia
ganie

Liczba
wych.,
kioryy
nie
spelni
ajg
wyma
cania

Informacje
dodatkowe

Kierownik wypoczynku

ukonezvi 18 la,

posiada co nujmnicj wyksztatcenie Srednie,
ukonczyla kurs Ha kierownika
posiada  co  najmniej ryietnie
wykomiwaniu
opickuriczo-wychowawezyeh, uzyskane w okresie
15 lar,

wiypoczynk,
doswiadczenie  w
zadan u_’rduk{i':.':no-u-}'c)'mu'm;'c‘;i-ch lub

ostatnich

Tak

Nie

Nie
doty
oy

nformacje
odathowe

osoba, o kidrej mevwa w arr. 92 ust 3-3,
7

Zakres, proyesvay i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujycego, wyjasnienia kontrolowanego

Imi¢. nazwisko i funkcja osoby odpowied=ialnef za nieprawidlowosci

®  Rejestr sprawciw Preesigpstw na tle seksualmem

d) Pozostala kadra wypocIynku

Art.92¢ ust.2 pkt 2 lit b
oraz Y2p ust.§ ustawy,
ustawa = 13 maja 2016 r,
o przeciwdzialaniu
zagrozeniom
preestepezoscig na tle
seksualnym

funkcia (np. trener)

ma ukonczone 18 lar

posiada co najmniej wyksztalcenic srednic lub
Srednie branzowe

posiada  wiedz¢  doswiadczenie |
niezbedne do realizacji zajed

umiejgtnosci

Zaswiadezenie - KRK /data dokumentu/

Oswiadczenie o nickaralnosei /data of$wiadczenia

Informacja = RSPnTS /data zapyiania

Are.92¢ ust.2 pki 2 Iit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa = {3 maja 2016 r.
o prreciwd=iatanin
Zagrozeniom
prestgpezoscia na tle
seksualnym

| Junkcja

ma ukonczone 18 fat

posiada co najmniej wyksztalcenie srednie [ub
srednie branowe

posiada  wied=¢  doswiadczenie i
niezhedne do realizacji zajed

umiejetnosci

Zaswiadczenie = KRK data dokumentu/

Oswiadczenie o nickaralnosci Idata oswiadczenia

Informacja - RSPrTS /data zapylania

Art.92c ust.2 pke 2 lit b
oraz 92p ust.§ ustawy,
ustawa z 13 maja 2016 r.
o prreciwdzialaniu
zagrozeniom

funkcja

ma ukonczone 18 lat

posiada co  najmniej wyksztalcenie  $rednie lub
Srednie branzowe

posiada _wiedz¢  doswiadezenie | umiejetnosei




preestgpezoseiq na tle niezbedne do realizacji zajec i . = !
B

seksualnym Zaswiadezenie = KRK /data dokumenta -
Oswiadezenie o nickaralnosci /data oswiadczenia i
Informacja - RSPaTS /data zapvtania
Zakres, preyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci,

£o 0f o

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowied=ialnej a nieprawidiowosci e }

!

V.

Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestnikow. cickawe formy realizacji zajec. turystyka i krajoznawstwo itp.-
art.92c ust 2 pkt 4 ustawy)

VI W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci
uchybienia, ktére nalezy usuna¢ w terminie do ... rso R

/ E ;
. il v - Y gt 0 . - s 3
3 , A e’

i
L.
2.
3.
W trakcie kontroli  stwierdzono nastepujace  nieprawidfowosci. o ktérych  zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art.92n.

| S S
2 A
30 il

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 7
2022 r. poz. 2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba
upowazniona ma prawo odmowic podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wlasenve zaznacoié

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)
organizator  wypoczynku lub  kierownik wypoczynku  albo  osoba upowazniona w  terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slgskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane

zastrzezenia do ustaler w nim zawartyvch. ’ -

{podpis Kicrownika‘organizatora wypoczynku)



» ']
" Ty o ME f
(Miejscowosd)
WIZYTATOR
fezytelny podpis kierownika/organizatora wypocsynky {pieczgtha’i pm}pm‘ asoby kontrolujgcej)

lub osoby upowaznionej)

Kapi¢ protokolu otr=ymatem

( Data i podpis kierownika arganizatora, fi:b_u‘\'ub'r upowasnionef wypoesvaku ...
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