Slaski Kurator Oswiaty
ul. Powstanicéw 41a
40-024 Katowice

U JTI3 7032 2023

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU
Kontrola planowa TAK* NIE*
Kontrola dorazna: TAK* NIE*

kontrola przeprowadzananawnios e k /sluzb. organow. instvtucji/ TAK
(wpisa¢ organ, instytucje wnioskujaca

Kontrola we wspolpracy

TAK  NIE* fwpisac nazwe shizhy lub inspekejiy

kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0séb fizycznych TAK NIE*

* wlasciwe podkreihé

L. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko | TL POGON RUDA SLASKA ]
organizatora wypoczynku oraz | ul. Energetykow 15,
Jego adres siedziby lub adres | 41-706 Ruda Sigska
zamicszkania -
Osoby obecne _podezas kontroli wypoczynku
Imi¢ i nazwisko -
2. Kierownik wypoczynku :
Adres zamieszi;ania“
Organizator wypoczynku TL POGON RUDA SLASKA
Przedstawiciel organizatora Imi¢ I nazwisko, upowaznienie z dnia..... |
3 Numer zgloszenia Numer: 25243/SLA/L-2023 f
wypoczynku umieszczonego Forma wypoczynku: oboz
w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku
4.Kontrolujacy Anna Rak
wizytator
Nr upowaznienia OA-OR.057.2.1040.2023 nr legitymacji
stuzbowej okazanej podezas kontroli 25/22
5.Data rozpoczecia Czynnoscei kontrolne rozpoczeto w dniu 11 sierpnia 2023 r. ]-
i zakoriczenia czynnosci o godz. ..J0 &2
kontrolnych
Czynnoéc?};gg{gﬁnc zakoficzono w dniu 11 sierpnia 2023 r.
ogodz.. L7 T
6.Miejsce kontroli Dom wezasowy "Limba ul. Gérnoslaska 5 . 43-460 Wista N
Sposob powiadomienia telefonicznie !
o kontroli
INic zawaadamia sie 0 zamirze poreprowadrema koatroly, w
perypadku gdy presprowadzenie kontrolr jest wrasadnione
berpoiredmm ragrorensem zdrowia lub #vens cerestnikow
wypocayahy, st wymbiem wesesnte) prreprowadrone
kantrols luh nastepuje 7 powodu oterymanych skarg
Termin powiadomienia 8 sierpnia 2023 r.
* jesli dotyezy
-

ii. Zakres kontrol



Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzeénia 199} r. 0 systemie oswiaty {(Dz. U. z 2022 r.
poz.2230). rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 1. w sprawi¢ wypoczynku dzieci

i miodziezy (Dz. U. 2016 Poz. 452 z¢ zm.) w szczegblnoscei:

I. zapewnienie bezpiecznych i h igienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienic wymagan ochrony

Ppoz. stodowiska, warunki higieniczno-sanitarne.

2. dostosowanic obiektu, w przypadku wypoczynku 7 udzialem dzieci i miodziezy niepelnosprawnej,

do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikow wypoczynku,
kwalifikacje kadry wypoczynku,

fad

4. dopetnienie obowiazkow wynikajacych z zapiséw arnt. 92p ustawy o systemie oéwiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym ( Dz. U. 2023

. poz.31 ze zm.),
5. dostep uczestnikow wypoczynku do opieki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu

zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

7. bezpieczne korzystanic z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie 2 ustawa z dnia I8 sierpnia 2011 r.

0 bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wod nych (Dz. U. 22023 r. poz. 714)

8. bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwic i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach

narciarskich (Dz. ¥, z 2023 . poz. 1134),
9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

IIL Opis ustalonego stanu faktycznego

Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna 1 Hymagania | Tak | Nie
Zatgcznik nr 3 do Dziennik zaje¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotvezace
rozporzqd-enia Ministra | miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i
Edukacji Narodowej = nazwisko  kierownika wypoczynku i wychowawey. dat E
dnia 30 marca 2016 r. w | rozpoczecia i zakoficzenia zaje¢, wykaz uczestnikéw grupy - imig¢
sprawie wypoczynku i nazwisko, rok urodzenia. tygodniowy plan pracy - zadanie.

dzieci i mlodziezy (D=, U. | termin. odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,

2016 poz. 432 z¢ zm. ). godzina. tres¢ zajeé. uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia)

Zatgeznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z 2
rozporzqdzenia Ministira |_aktualnym wzorem = ‘/\?’A
Edukacji Narodowej = Liczba kart kwalifikacyinych zgodna z liczbg uczestnikow

driia 30 marca 2016 r.

st_".sy){'r.nruf It:}?)?(.‘;}‘h‘f!t : > 7 ~.7L
dzivet | mlodziezy (D= U. 37 /
2016 poz. 452=¢ =m.}. '

Zakres, pryezyny i skutki stwierdzonyvch nieprawidlowosci

——

Dodatkowe informacie i wwaei kontrolujacego, wyjusnienia kontrolowanego
! ] 44 g4 d

e e VR

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

2. Zapewnienie bezpieczenstwa
Podstawa prawna Wymaganie — organizator zapewnia; Tak Nie f
art. 92c ust. 2 bezpicczne i higieniczne  warunki wypoczynku, w |
PAL T ustawy o systemie szezegblnodei organizuje wypoczynek w obickcie lub na
oswiary terenie spelniajacym wymagania ochrony przeciwpozarowej, \.L
ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitamne,
okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,




ochronie $rodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy
niepeinosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z rodzaju
niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczvnku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z ustawa 2z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenstwie oséb przebywajacych na obszarach
wodnych — zatrudnienie ratownikéw. organizacja kapieli

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia |8 sierpnia
2011 r. o bezpieczedstwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

srodki czystoéci dla uczestnikow wypoczynku i edpowiednie
warunki higieniczno- sanitame — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokol obiektu wypoczynku
pod katem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestnikow.

art. 92f

opracowanie i udostepnienic programu i regulaminu
wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonveh nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujacego. wyjasnienia kontrolowanego

T —

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

———

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienn

1
i

powypadkowych z liczba wvpadkow.......... .57

(na podstawie protokoléw powypadkowych
]:;'Dzajt;é, informacje od kadry). Poréwnaé liczbe protokolow

Podstawa prawna

Wymaganie - Protokol powvpadkowy zawiera

Tuk

Nie

art.921 ust 4.5.6 ustawy

I.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktory ulegt wypadkowi

2. okolicznosci wypadku

-

3. dziatania podjete w zwiazku 7 wypadkiem

4.skutki wypadku

]

—

A
/

v,

5. migjscowos¢ lub miejsce i date sporzadzenia protokolu
oraz podpis osoby sporzadzajacej protokoi

/

art. 924 ust. 2

O wypadku powiadomiono:

Fi
i

1. rodzicow uczestnika wypoczynku, ktéry ulegt wypadkowi,
albo osobe wskazana przez pehnoletniego  uczestnika
wypoczynku

!

i

2. arganizatora wypoczynku

3.kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe lub
migjsce  zamieszkania organizatora wypoczynku oraz
kuratora oswiaty  wlasciwego ze wzgledu na miejsce
lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzacy szkolg lub placowke. dyrektora szkotv
lub placéwki oraz rade rodzicow- w przypadku gdy
organizatorem wypoczynku jest szkola lub placéwka

5.prokuratora w przypadku wypadku smiertelnego, cigzkiego
lub zbiorowego

6. pafistwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pokarmowych, do ktérych doszlo na terenie kraju




art. 92 yst. 6 Protokol powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano
—y - = L4 * - ""——...__"
rodzicom uczestnika. ktory ulegt wypadkowi. kuratorowi
oswiaty i oreanizatorowi wypoczynku
Zakres, przyvezyay i skutki stwierdzonych nieprawidlowosei
'H—_‘_"—--_,‘__’-___-__‘“---‘-
Dodatkowe informacje i uwagt kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
Imig, nazwisko i funkeja osoby odpowied=ialnej za nieprawidlowosei
4. Dostep do opieki medycznej
Podstnva pravwna Wymagania Tak Nie
art. 92¢ ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do |
Pkt 3 ustawy opicki medycznej w ramach: '
a) w ramach éwiadczen opicki  zdrowotnej
udzielanvch  na  zasadach okreslonych
W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. }
0 S$wiadczeniach opicki  zdrowotnej 0
finansowanych ze §rodkow publicznych (Dz. U.
22022 r. poz. 2561 ze zm.) lub
b} na podstawie umowy zawarte] z lekarzem,
piclegniarka Iub ratownikiem medyczaym.
Zakres, pravezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci
3. Uczestnicy wypocyynku i aorganizacja grup
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie Nie
dotyezy
S§4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajacych pod
rozporzqdzenia opieka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze

przekraczac 20 os6b. W przypadku grupy z dziecmi do
10 roku Zycia oraz grupy mieszanej. w ktorej sa dziecido ||
10 roku zycia, liczba uczestnikow wypoczynku
pozostajacych pod opicka jednego  wychowawcy
wypoczynku nie moZe przekraczac 15 oséb

Dopuszcza si¢ udzial nie wiece] niz 2 uczesinikow
niepeosprawnvch lub przewlekle chorych w grupie
pozostajacej pod opicka jednego wychowawcy
wypoczynku, o ktérej mowa w ust.] i 2. W przypadku
Wypoczynku organizowanego wylacznie dla  dzieci
niepetnosprawnych lub  przewlekle chorych liczba
uczestnikOw wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opicka jednego wychowawcy wypoczynku powinna by¢
zgodna z liczba dzieci okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szkot specjalnych)




Wyszezeadinienie

W zgloszeniu

W dniu kontroli

Liczba uczestnikéw wypoczynku
ogdtem, w tym:

sl
J7

Uczestnikow do lat 10

{2

Uczestnikéw niepelnosprawnych

[?

Liczba wychowawceéw

b

Uzasadnienie réinic w  liczhie
uczestnikow wypoczynku

.

Zmiany w cgloszeniu wypocgynku

Wprowadzono zmiany w
zgfoszeniu wypoczvnkn

TAK

Zmiany dotyczyly
(prosze wymienic

O zmianach powiadomiono wpisaé

kogo, kiedy i w jaki sposcb)

Zakres, przyczyny i skutki stwierd=onych nivpraesvidiowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujacego. wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcia osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

6. Kadra wypecgynku

a)  Obowigzki kierownika wypocIynku

Podstawa pravena

Wymagania

Tak

Nie

Nie j

dotvesy

§$3ust ]
rozporzgd-enia

Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu
dnia podczas wypoczynku i kontrola ich
realizacji

Ustalenie i przydziclenie szczegélowego
zakresu czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom
sportu, rekreacji, animacji Kkulturalno-
oswiatowej, lektorom jezvka i innym
osobom prowadzacym zajecia podczas
wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez
ww. pracownikéw

Nadzér i przestrzeganic bezpiccznych
i higienicznych warunkéw wypoczvnku

Zapewnienie  uczestnikom wypoczynku
korzystania wylacznie 2 wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2
ustawy z dnia I8 sierpnia 2011 r.
O bezpieczenstwic 0s6b przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosei ratownika
wodnego i wychowawey wypoczynku

Nadzér nad realizacja prooramu

Podzial uczestnikéw wypoczynku na erupy

art. 92 j ustawy

Dysponuje  informacja o  warunkach
organizacji wypoczynku, w szczegdlnosci
0 terminie, miejscu fub trasic wypoczynku,
Jjego programie i regulaminie. opracowanym
przez organizatora.

Zakres, przyezyny i skutki sbhwierd=onveh nieprawidlowoeser
proyenn i 2

e e——"




Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego,

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej -a nieprawidlowosci

e

b} Obowigzki kierownika wypociynku, o ktérym mowa w art,

9e ust. I ustawy

uczestnikom wypoczynku

Podstawa pravwna Wymagania Tak | Nie | Nie dotveny
SSustlibust] Opracowuje program wypoczvnku <
rozpor=gdzenia Opracowuie reculamin wypoczynku ~+ ]
Zapewnia warunki do pelnej  realizacji programu
i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzér w tym {
zakresie 1
Zapoznaje  uczestnikow wypoczynku z  zasadami
bezpieczenstwa  oraz  zapewnia  warunki do ich | .
przestrzegania,  w  tym  zapewnia  uczestnikom 1
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych
Okresla zadania wychowawey wypoczynku w zakresie ;f
realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczenstwa |_L

usi. |

inne wynikajgce = §

T ‘__*h__""""‘““"*-—--_..

7
o

/

kontrolowane)

inne wymaganiaz § 6
ust. 2 (wpisad, jesli sq

e e

inne wynikajgce = § 6 e e
ust. ] il Y%
-‘\-_\__“ e —
Zakres, przvezyny i skutki stwierdzonveh nieprawidlowosci
T T ——
Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego,
o R
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowied=ialnej za nieprawidlowosci
¢ JObowigzki wychowawey wypocezynku
Paodstawa prawna Hymagania Tak | Nie | Nie dotyemy
SSust 2 prowadzenie dziennika zajed realizowanych podczas /
wypoczynku ’
opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku |/
zorganizowanych w erupe !
Realizacja programu T
inne wymagania = § 5 — ——— e —,
ust. 2 (wpisac, jesti sq e —
kontrolowane) — T
S6ust 2 wspoldziata z kierownikiem wypoczynku w zakresic | Tak | Niz | Nie dotyezy
rozporzadzenia realizacji programu ‘“-f-

="

—_—




Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowie zialnej za nieprawidlowosci

d) Kadra wypoczynku:
- niekaralno$¢, dopelnienie przez organizatora obowi

zagroZeniom przestepczo$cia na tle seksualnym,

azku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu

- kwalifikacie.
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie | Kierownik nie
posiada
informacji w |
tym zakresie
art. 92 p ust. 1| Kierownik wypeoczynku i wychowawca
ustawy o systemie | art.92p ust. I: osoba mie byla karana za umysine
o$wiaty przesigpsiwo przeciwko Zyciu i zdrowiu, przestepsiwo
przeciwko  wolnosci  seksualnej i obvezajnosci,
przesiepstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem
przestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. 22022 r. poz. 1138. . j
1726 i 1855), przestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy [ f
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii {(Dz. | =T E
U. 2 2020 r. poz. 2050, z 2021 r. poz. 2469 oraz z 2022 .
poz. 763.764. 1700 i 1855) albo wobec kidrej nie orzeczono
zakazu  prowadzenia  dzialalnosci rwigzane]  z
wychowywaniem, leczeniem, edukacja maloletnich lub
opieka nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
srodowiskach lub miejscach. kontaktowania si¢ z
okreslonymi osobami, zblizania sie do okreslonych osob lub
Opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu
art.21 ust. 1 ustawy | Przed nawiazaniem z osoba stosunku pracy lub przed
z dnia 13 maja dopuszezeniem osoby do innej dzialalnosci zwigzanej z
2016r. wychowaniem, edukacja. wypoczynkiem, leczeniem
0 przeciwdziataniu | maloletnich lub z opicka nad nimi pracodawcy lub inni
zagrozeniom organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci sa obowiazani
przestgpczosciana | do  uzyskania informacji. czy danc tej osoby sa ;
tle seksualnym zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w | —
Rejestrze os6b, w stosunku do ktérveh Paistwowa Komisja '
do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze
Potwierdzenie Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu —
spehienia Oswiadczenie o KRK /data os$wiadczenia .2 UZocs | I
warunkéw 92p oraz Informacja z RSPnTS* /data zapyvtania
ustawy Vdtgscy  yyedowayry orid £ilmimik
o przeciwdziataniu |, sl O PN & RN L :
;al‘ffr::tz;r::(?s}ch na K"’ﬂ"“é"i‘ el ™ ol ‘ k5
tle seksualnym, hledlonm [ 2fevele g, 4.
Lictha wychowawcow ogsten s T




Informacja = RSPnTS /data zapviania

art. 92 p Wychowawea wypoczynku Liczba | Liczha | Informacje 1
uk(»}c:yf 18 lar, wyeh., | wyeh., | dodathowe
posiada co najmnicj wyksztateenic Srednie, ktdrzy Ktdry
ukofczyl kurs na wychowawey wypoczynkwosoba, o kiorej s‘?dm s
mowasw art. 92p ust. 6. :{fma ffdm
osoba. o ktorej mowa w art.92p ust.6. ganie ”’;!’M

gania
=
)
Kierownik wypoczynku Tak | Nie | Nie E:fammcje
ukoriczvi 18 lat, ., doty dodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie, 4 oy
wkonezvla kurs na kierownika wypoczynku,
posiada  co  najmniej  trzvlemic  doswiade-enie
wykomwanin  zadan dydakiyczno-wychowawezych  lub ;
opickuiczo-wychowawezych, uzyskane w okresie ostatnich | —-
13 lat,
osoba. o kiorej mowa w art.92p ust. 3-3,
Zakres, provezvay | skuiki stwierdzonvch nicprawidlowosci
q‘-_-‘-ﬁ-_,_.
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
Imie, nuzwisko i funkeja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
—~—
©  Rejestr spraweow preestepsow na te seksualnym
dj Pozostala kadra wypoczynku

Art.92c usi.2 pkt 2 tit b funkcja (np. trener) ——

oraz 92p ust.§ ustawy, ma ukonczone 18 lat /

ustawa = 13 maja 2016 r. | posiada co najmnicj wyksztalcenie Srednie  lub /

o przeciwdzialaniy Srednie branzowe /

sagrozeniom posiada  wiedz¢  doswiadczenie i umiejemosci /

prrestepezoscig na tle niezbedine do realizacii zajed /
seksualnym Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu/
Oswiadczenie o nickaralnosci /data oéwiadczenia /
/

Art.92¢ ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa = 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu
Zagrozeniom
presigpezoscia na e
scksualnym

funkcja

ma ukoniczone 18 lat

posiada co najmniej wyksztalcenie srednic lub
Srednie branzowe

posiada  wied=¢  doswiadezenie |
niezhedne do realizacji Zajed

umiefetnosci

Zaswiadezenie - KRK data dokumentw/

Oswiadczenie o niekaralnosci /data oéwiadczenia

Informacja = RSPnTS /data zapviania

Art. 92¢ ust.2 pht 2 lit b
oraz 92p ust.§ ustawy,

ustawa = 13 maja 2016 r.

o prreciwdzialani
agrozeniom
prrestgpezosciq na tle
seksualnym

funkcja

ma wkonczone 18 lat

posiada co najmniej wyksstalcenie Srednie lub
Srednie branzowe

posiada  wiedz¢  doswiadezenic
niezbedne do realizacji zajeé

umiejetnosci

Zaswiadezeniv - KRK /data dokumentu

Oswiadczenie o nickaralnosei /data oswiadczenia




| Informacja = RSPATS /data zapylania i
Zakres, przyezyny | skutki stwierdzonych nieprawidiowosci,

ey

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

———

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
—— v—-.-.-.‘

V.
Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zajec. turystyka i krajoznawstwo ip.-
art.92c¢ ust 2/91{[ 4 ustawy)

L8R
-

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nast¢pujace nieprawidlowosci

i uchybienia. kt6re nalezy usunaé¢ w terminie do ....... ...
j ™
3. \.,

W trakcie kontroli  stwierdzono nastepujace  nieprawidiowosci. o ktérvch  zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosei wynikajacych z art.92n.

1 e

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:
Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2022

r. poz. 2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odmowi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

dmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku

TAK* NIE*
i —— -

*wladeove zaznacove

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku  albo osoba upowazniona w terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do §]qskicgo Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych. e




(data sporzad-enia protokoty)
WIZYT CR

@organizatora wypoeIynku (pieczqtka i podpis osoby kontrolujacej)

(czytelny podpis kierownt)
tub osoby upowaznion 7

Kopig protokolu otrsymatem
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ALY TOLS
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( Data i podpis kierownika/ organizatora, b asoby upowaznionej’ wypoczoynku ... ...
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