Wytyczne dla organizacji pozarzagdowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571), biorgcych udzial w otwartym konkursie
ofert na organizacj¢ wypoczynku dla dzieci i mlodziezy w 2023 roku.

I Wytyezne dotycezace wypelnienia oferty:

- Rozdzial III pkt 3 — Syntetyczny opis zadania — nalezy opisa¢ zadanie publiczne oraz
wskaza¢ dokladny adres miejsca wypoczynku wraz z numerem telefonu; opisa¢ miejsce pod
wzgledem atrakcyjnosci, dokladnie opisa¢ baze (wskaza¢ czy jest to osrodek wypoczynkowy,
domki, namiot, inny oraz czy teren jest ogrodzony), dokladnie opisa¢ pomieszczenia,
w ktorych beda zakwaterowani uczestnicy wypoczynku (m? na 1 uczestnika), opisa¢ warunki
sanitarne (liczba uczestnikow przypadajacych na 1 sanitariat i 1 stanowisko prysznicowe).
Opisac¢ zaplecze $wietlicowe i pomieszczenia jadalne. Nalezy dolgczyé fotografie kolorowe
przedstawiajace zewnetrzny i wewnetrzny widok obiektu przeznaczonego do zakwaterowania
uczestnikdw wypoczynku. Nalezy opisa¢ w jaki sposdb zostanie zapewniona dostepnosé dla
0s0b ze szczegolnymi potrzebami w wymiarze architektonicznym, cyfrowym i informacyjno-
komunikacyjnym, a takze ewentualnie dostep alternatywny.

Nalezy wpisa¢ grupg docelowa , opisa¢ diagnoze potrzeb/probleméw z ktorych wynika cel
realizacji zadania, oraz wpisa¢ liczbe uczestnikow wypoczynku ogélem oraz liczbe
uczestnikow do objecia sfinansowaniem z wnioskowanej dotacji. W przypadku gdy
adresatem zadania publicznego sa dzieci z niepelnosprawnosciami nalezy podaé ich liczbe.
Konieczny jest opis dzieci bioracych udzial w wypoczynku tj. niepetnosprawnos$é, sytuacja
rodzinna, materialna i inne istotne informacje /nie podawa¢ imion i nazwisk/. Opisaé
poszczegolne dzialania w zakresie realizacji zadania ( opis musi byé spojny
Z harmonogramem).

Rozdzial 111 pkt 5 — Opis zakladanych rezultatéow realizacji zadania publicznego -

nalezy wpisa¢ rezultaty twarde (np. ilos¢ uczestnikow objetych wypoczynkiem, liczbe
wycieczek, ilos¢ godzin zajec z psychologiem) oraz rezultaty migkkie.

- Rozdzial IV pkt 2— Zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére beda
wykorzystywane do realizacji zadania. Zasoby kadrowe przewidywane do

zaangazowania przy realizacji zadania publicznego - wykaza¢ posiadane zasoby kadrowe,
ktore sa konieczne z punktu widzenia realizacji zadania - ogélna liczba 0sdb pracujacych

przy realizacji zadania (w tym wolontariusze-podac liczbe) oraz inne informacje, w tym

o kwalifikacjach i doswiadczeniu kadry (poda¢ dane liczbowe o kadrze kierownicze;j,

wychowawczej - czy kierownik i wychowawcy posiadajg przygotowanie pedagogiczne lub



sg nauczycielami pozostajacymi w zatrudnieniu w szkotach/placowkach wymienionych

w art. 2 ustawy Prawo o$wiatowe w czasie trwania wypoczynku , czy posiadaja kwalifikacje
zgodnie z wymaganiami okreslonymi w ustawie o systemie o$wiaty i innej kadrze
wspomagajgcej - kwalifikacje, dos§wiadczenie) — zgodnie z zalacznikiem Nr 3.

Prosze¢ nie podawa¢ imion i nazwisk.

Zasoby rzeczowe - opisa¢ sprzet sportowy i wyposazenie $wietlicy lub obiektu z ktérego
beda korzysta¢ uczestnicy wypoczynku.

Zasoby finansowe — nie dotyczy

- Rozdzial V A — Zestawienie kosztéw realizacji zadania - w Kosztorysie nie nalezy
uwzglednia¢ wkladu wlasnego. Zadanie calkowicie finansowane z budzetu panstwa.

- koszty realizacji dzialan - nalezy wpisa¢ koszty bezposrednio zwigzane z celem
realizowanego zadania publicznego, nalezy wyszczegolnié rodzaj kosztow. Do kosztow
zalicza si¢ w szczegdlnosci koszty: wyzywienia, zakwaterowania, transportu, wynagrodzenia
kadry, koszty realizacji programu kulturalno-o$wiatowego, sportowo-rekreacyjnego,
turystycznego, edukacyjnego, koszty ubezpieczenia, zakupu wyposazenia dla dzieci, ktore
beda tego wymagac, niezbednego do funkcjonowania na koloniach (odziez, obuwie, srodki do
osobistej higieny itp.).

- koszty administracyjne - nalezy wpisa¢ koszty zwigzane z obstuga i administracjg
realizowanego zadania, ktore zwigzane sg zwykonywaniem dziatan o charakterze
administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym, w tym obstugg finansowa i prawng zadania.
Koszty administracyjne nie moga przekroczy¢ 10% wnioskowanej dotacji.

Ponadto nalezy wypetni¢ kalkulacje kosztow sfinansowania wypoczynku dotyczaca

wylgcznie kosztow do pokrycia z wnioskowanej dotacji, bedaca zatgcznikiem nr 2 do oferty.

Oferte nalezy:

- sporzadzi¢ w jezyku polskim,

- sporzgdzi¢ w formie pisemnej: przy uzyciu komputera, maszyny do pisania lub wypetnié
czytelnym pismem r¢cznym (litery drukowane) na wymaganych drukach stanowigcych
zalgczniki do ogloszenia,

- wypehi¢ badz wykresli¢ wlasciwe miejsca i rubryki w ofercie (nie wypelnienie
skutkowa¢ bedzie odrzuceniem oferty z przyczyn formalnych),

- opatrzy¢ piecz¢ciami i podpisami 0séb w zgodzie z zasadami reprezentacji wskazanymi
we wlasciwym rejestrze lub ewidencji. Jezeli oferenta reprezentuje pelnomocnik do oferty
nalezy dolgczy¢ pelnomocnictwo okreslajace jego zakres, podpisane przez osobe lub osoby

uprawnione, zgodnie z wpisem z wlasciwego rejestru lub ewidencji - pelnomocnictwo musi



by¢  zlozone w  formie oryginalu lub  notarialnic  poswiadczonej  kopii,
- dotgczone do oferty kopie dokumentéw musza by¢ opatrzone na kazdej stronie klauzula
»Zza zgodnos¢ z oryginalem” i podpisane przez oferenta lub osobe upowazniong
i opatrzone pieczatkg imienng (w przypadku jej braku konieczny jest czytelny podpis

z zaznaczeniem pelnionej funkcji).




