
Sl4ski Kurator Odwiaty
ul. Powstafc6rv 4l a
40-024 Katowice
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Kontrola planowa

Kontrola dora2na:

PROTOKOI.
KONTROLI WYPOCZYNKU

*
NIE+
NIE+

kontrola przeprowadzana n a w n i o s
(rvpisai organ, insfftucjg wnioskuj4c4
kontrola we wsp6lpracy TAK
kontrola w wy'niku skargi/ interwencji
* tlaiciv'e podkreilit

L lnformacje dotycz?ce kontrolowanego wypoczynku

IE*

)

l. Nazwa lub imig i naznisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres/
zamieszkania I

kontro

Imiq i nazwisko
2. Kierorvnik wypoczynku

Adres zamieszkania

Organ izator rwpoczynku Wpisa6 nazwe
Przed starviciel organ izatora lmig i nazwisko,

3.Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego
w bazie wy'poczynku/ forma
wypoczynku

Numer . . . .. . !0.?. j:5 . . /) {- |1'.[ . . +41 *.7:. *, .

Forma wypoczynku P0{X

Imie i nazwi6t'o 
& ()o,h*rd-

{.Kontroluj4cy

Nr upowa2nienial . . . .0. ft : 9.1.!.r,. I? !. .T : L'.tl : .*t4(
legitymacj i sntrpoy g gkazanej |rc ciczas

kontroli... ....:l ). (.. 94...,

..A{,n4,

Stanowisko

v[.^fq*er

5.Data rozpoczgcia
izakortczenia crynno6ci
kontrolnych

Crynno5ci kontrolne rozpoczgto rv dniu . . . . !.(: .uA. (..2A24 r.
.,.... ogodz.......

Czynnodci kontrolne zakoficzono ,v dniu. . . . . .Q 2 ..0. l, ., .ZOZq ,
o gdz---.....-.

6.Miejsce kontroli
hhfd^.

1

,fu



Spos6b powiadomienia
o kontroli

{ie awia&aia rig o mis2e przep.o*adaris kmlioli. c
przypedtu gdy pr:cpro*aducnie konrroli jert uag'Jnr rrc
bcrpoa.qdnim zagroi.niem zdrouia lqb +'ci! ucrc, nil oE
ulpazyolu, jefl wynikicm ucainiej przcpro*elzt rtcj

hourtli lub mscouie z mwodu omvmarvch Jrrq

l-a,[p Wnriu

Iermin powiadomienia
; ie5li dotvczv \G.0,{. &a2L( /.

II. Zekres kontroli

OrganizacjawypoczynkuzgodniezrrstawqzdniaT wrze5nia l99l r. o systemieoSwiag(Dz. U.z2A22r.poz223A
ze zm.), rozporz4dzeniem Ministra ,:dukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynkq dzieci i
mlodziezy (Dz. U. 201 6 poz. 452 ze zm.) w szczegdlnoSci:

l. zapewnienie bezpiecanych i higienicanych warunk6w wypoczynku, w tym spetnienie wymagarl ochrony
ppo2, Srodou'iska, warunlci higieniczno-sanitame,

2. dostosowanie obiektu, w pnrypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodzie{ niepelnosprawnej,
do potrzeb wynikaj4cych z rodaju niepelnosprawnoSci uczestnik6w wypoczynku,

3. kwalifikacje kadry wypoc;rynku,
4. dopetnienie obowiqzk6w u ynikajqcych z zapisow art.92p ustawy o systemie o$wiaty oraz ad.2l uslawy

z dnia l3 maja 2016 r. o przeciwdeialaniu zagro2eniom przestgpczo5ciqnatle seksualnym (D2.U.2023
r. poz.3 I ze zm.),

5. dostgp ucz€stnik6w wypoczyrku do opieki medyczrej,
6. dostosorvanie programu wl,poczynku i zajgd do wieku, zainteresowai i porzeb uczesmik6w, ich stanu

zdrowia. sprawno5ci fizycznej i umiejgtnoSci,
7 - bezpiecme korzystanie z v.1tmaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustaw4 z dnla 18 sierpnia 20 I I r.

o bezpieczeristwie osob przebywajqcych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz-714)
8- bezpieczne przebywanie u g6rach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawA

zdnia l8 sierpnia 20ll n. o bezpieczenstwie i ratownicrwie w g6rach ina zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U" 22023 r. poz. I154),

9- organizacja i prowadzenie dokumentacji wypocrynku.

IIL Opis uslalonego stanu frktycznego

I. Dokamenlacja wypoczyn*u

Podslawo pruwno l(Ynasanis Tak Nie
Zalqcznik nr 5 do
rozporzqdienia M tnistra
Edukacji Narodou,ej z
dnia 30 marca 20 l6 r. w
spro*,ie wypoczynktt
dzieci i mlodzieil,(Dz. U.

2016 poz. 452 ze :m.t.

Dziennik zajgi jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotycz4ce
miejsca wy'poczynku, organizatora, ozraczenie grupy, imig i
nazlvisko kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat
rozpoczgcia i zakohczenia zajq6, wykaz uczestnik6w grupy - imig
i nazrvisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
termin. odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, dat4
godzina, treSd zaiei, uwagi o przebieau. uwagi i zalecenia)

ak

Zalqcznik nr 6 do
rozporzqdzenia M i nistru
Edukacji Narodowej :
dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoc:ynku

dzieci i mlodziezy lD=. U.

2016 poz. 4522e zm.).

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z
aktualnym wzorem
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna zliczbq uczestnik6w

EA

Z a kr e s, p r zy c zrv ny i s k u t k i s nir i e r dz o n7, g h n i ep r av i dl ow o i c i

D o dat kow e i nfor m a cj e i uw a gi kont r o I uj q c e go, t+yj ai n i e n i a ko nt r o I ow ane go

2



Podstawq prawna Wymaganie - organizalor zapewnia: Tak Nie
arL 92c ttst. 2
pkt. I ustawyosystemie
o:iviaty

bezpieczre i higieniczne warunki w;rpoc4,'nku, w
szczegolno5ci organizuje wlpoczynek w obiekcie lub na
terenie spelniaj4cym wymagania ochrony przeciwpoZarowej,
ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitame,
okre(lone w przepisach o ochronie przeciwpo2arowej,
ochronie Srodowiska i Pafstwowej Inspekcji Sanitamej, a w
przypadku wypocrynku z udzialem dzieci i rnlodzie{
niepehrosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub
na t€renie dostosowanym do potrzeb wynikajqcych z rodzaju
niepelnosprawno$ci uczestnik6w wypoczynku

hL

bezpieczne korrystanie z wymaczonego obszaru wodnego
zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia 201 I r.
o bezpieczerisnvie osob przebywaj4rych na obszarach
wodnych - zatrudnienie ratownik6w, organizacja kapieli

til^p- d{-r
bezpiecane przebywanie w g6rach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawQ z dnia l8 sierpnia
20ll r. o be4ieczeirstwie i ratoyr,nictwie w g6rach i na
zorganizowanych terenach narciarskich /r^e c o v

\
Srodki czystoSci dla uczestnik6w wypoczynku i c,dpowiednie
warunki higienicmo- sanitame - obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczefl i terenu wokol obiektu rrypoczynku
pod katem zagr:oigfr dla bemieczetistwa uczestnikdrv.

w
art. 92j opracowanie i udostgpnienie programu i regulaminu

wvooczvnku Tdl"-
Z a b e s. p r zy czy ny i s ku t k i x -* i e r dz o ny c h n i e p r aw i dl ow. o i c i

Dodatkowe infornacj e i uwagi kontroluj qcego, w1,j ainienia kontrolow anego

Inig. non+,i.sko i funhcja osoby odpowiedzialnej zo nieprawidlowoici

2. Zapewnienie be4tieczefi stw a

Imig. nazwisko i funkcja osob1, odpowiedziolnej za nieprav'idlov,oici

3. lvypadhi
Liczba wypadkdw podczas wypoczynku - do dnia kontroli (na podstau'ie protokol6rv powypadkowy'ch
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajgd, informacje od k;rdr-v). Por6wnad liczbg protokol6w

zl
Podrtawa prqwna Wymaganie - Protokdl pow,padhow ztwiero Tak Nie
art.92I ust.4,5,6 ustt w,' l-lmie, nazwisko i adres uczestnika. k16ry uleel wlrradkowi

2. okolicaroSci wyoadku
3. dzialania podiete w mtiazku z wvoadkiem
4.skutki wypadku
5. miejscowo5d lub miejsce i datg sporzqdzenia protokotu
oraz podpis osoby sporzadzaiacei protok6l

art.92l ust. 2 O wypadku powiadomiono:

l. rodzic6w uczestnika wlpoczyrku. kt6ry ulegl rrl,padkoui,
albo osobg wskazan4 przez petnoletniego rrczesffika
wypoczynku

W-



2. rzatora

3.kuratc'ra oSwiaty wta5ciwego ze wzglgdu na siedzibq lub
miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku otaz
kuratorrr oSwiaty wlaSciwego ze wzglgdu na miejsce
lokali
4.organ prowadz4cy szkotg lub plac6wkg, dyrektora szkoly
lub placorvki oraz radg rodzic6w- w przypadku gdy

szkola lub

1. Dostgp do opieki medycznej

L Uczestnicy wypocqtn*u i organizacja grup

teayr

S.prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, cigLkiego
lub zbicrowego
6- paist 

'vc!\ 
'ego inspektora sanitarnego -w prrypadku zatrud

pokarm rwych, do kt6rych doszlo na terenie kraiu
art. 921 ust.6 Protokdl p,owypadkowy sporz4&ono w 3 egz. i przekazano

rodzicora uczestnika, kt6ry ulegl wypadkowi, kuratorowi
o6wiatv i orsanizatorowi wypoczynku

Za kr e s, p rzy czyry i s kut k i s tw i er di ut),ch n i e p r aw' i dl ow oi c i

Dodatkowe informacj e i uwagi kontrol uj qcego, wyi ainienia *ontrolowonego

Imij, nazwisko ifunkc.ia osoby cdpowiefuialnej za nieprawidlowoici

Podstawa prawna Wymagcrniu Tak Nie

drt. 92c ust. 2
pkt j ustawy

Organizltcr rvypoczynku zapewnia dostgp do
w rarnach:

a) w rar-rach Srviadczeri opieki zdrowotnej
udzielanych na zasadach okre5lonych
w ust,,ruie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o S*'iadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodk6w publicznych (Dz. U.
22022 r.ooz.256l ze zrn.) lub

-w
b) na F,o,lstawie umowy zawanej z lekarzem,
oielesniarl{a lub ratownikiem medycanym.

Zakr e s, p 14, czy ny i s ku t * i s tu, i e r dz o n y c h n i e p r u n- i dl ow oi c i

Do dat how e i nform a c j e i uw agi ko t tr o I uj qc ego, wyj ain i e n i a kont r ol an an e go

lmig, nazwisko ifunkcja osob_v odpowiefuialnej za nieprawidlowoici

Podstawa prav'na Wymegania Tak Nie Nie
doh,c4,

$ I ast. l-3
rotporzqdzenia

Liczba uczestnikdw wypocrynku pozostajqcych pod
opiek4 .iednego wychowawcy wypoczrynku nie mo2c
przetirat-zat 20 os6b. W przypadku grupy z dziedmi do
I 0 roku zycia oraz grupy mieszanej, w kt6rej s4 dzieci do
10 roku 2ycia, liczba uczestnik6w wypoczynku
pozostajqcych pod opiekq jednego wychowawcy
wyDoczynku nie moZe Drzekraczac 15 osob

T,l /
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Dopuszcza sig udzial nie wigcej niZ 2 uczestnik6w
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych rv grupie
pozostajqcej pod opieka jednego wychowawcy
w5rpoczynku, o kt6rej mowa w ust.l i 2. W pnypadku
wypoczynku organizowanego wyl4czrie dla dzieci
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych liczba
uczestnik6w wypoczynku w grupie pozostajqcej pod
opiekq jednego wychowawcy wypoczynku powinn a byd
zgodna z liczbq dzieci okreSlonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust- 2 ustawy (dctyczy
przedszkoli i szk6l specjalnych)

d,

l7jszczegdlnienie lf zploszenlu W'dniu konlroli
Liczba uczestnikdw wypoczynku
osolem. w Wm: 2L 2Z
Uczestnik6w do lat l0
U czestn ik6w n iepehrosprawnych
Liczba urychowawc6w

Uzosadnlenle rdinic w llczhtc
uczes tnl*dw wypocqtnku

Zmianv w rulosrcnia wvooczvnku
lYprowadzono zmiany v,
zgloszeniu wypoczynku w NIE

Zmianl, dotyczy\'
(proszg *rymienit

Zufo,lrg lc/Pnctrt]"&,e- ttrvt*t
O z m ianach pow iadomiono vp is at
kogo, kiedv iu' iaki sposdb) mt waA* 0l- 92' ?'OZl''
Zakres, pr4,czyry i skutki stwierdzorych nieprawidlo#oici

Dodatkov'e inform acj e i uwagi kontr ol uj qcego, wyj aini eni a kanlrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedziolnej za nieprawidlowoici

6. Kadrawypocqyn*u

a) Obowiqdti kierownlka wypoc4tn*u

l

Podstav,a prmtno Wymagania Tuk Nie Nie
dotvczv-

$5rrt. /
rozporzqdzenia

Opracowywanie planu pracy ornz rozkladu
dnia podczas wypoczynku i kontrola ich
realizacii

w
Ustalenie i prrydzielenie szczeg6lowego
zakresu crynno6ci wychowawcom
wypocrynku, tr€n€rom i instruktorom
sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
o5wiatowej, lektorom jezyka i innym
osobom prowadz4cym zajjcia podczas
wypoczynku

T"/L

Kontrola wykonywania obowiqzk6w przez
ww. oracownik6w iqlL
Nadz6r i pruestrzeganie bezpiecznych
i hisienicznych warunk6w wypoczynku



Zapewnienie uczestnikom wypoczynku
korzysta'ria wyl4cznie z wyznaczonych
obszar6r', u'odnych, o kt6rych mowaw art.2
ustawy z dnia l8 sierpnia 20ll r.
O bezpit czerlstwie os6b przebywaj4cych na

obszarach rvodnych w obecno5ci ratownika
wodne rl
Nadz6r rrad

Podzial rrczestnik6w na

art. 92 j ustawy Dysponr je informacjq o warunkach
organiacji wypoczynku, w szczeg6lnoSci
o terminie, miejscu lub trasie wypoc4ynku,
jego programie i regulaminie, opracowanym

'iq/.

Z a kr e s, p r z), c 4t n), i s kut h i s tw i er dz ny ch n i epr u n^ i dl ow o I c i

D o dat kow e i nforrn a cj e i uw' agi kon t r o l uj q c e go, wyj a i ni e n i o kon t o l ow an e go,

Imig, naaisko i.{unkcja osoby' cdpowiedzialnei za nieprmvidlowoici

kierownika o movtt w arl 92e usl. I
Podstawa Drawna Wvmaeania Tak Nie Nie doh,czy'

$5as'rl i6ust.l
rozporzqdzenia

Opraco,rui e Drogram wypoczynku b,/-

Ooracowuie regulamin wvooczvnku v,
Zapewnia warunki do pelnej realizacji prclgramu
i regulaininu wypoczynku oraz sprawuje na&6r w tym
zakresie TOL
Z-apornap uczestnik6w wypocrynku z zasadami
bezpieczef,stwa orul zapewnia warunki do ich
przestrzegania, \ry tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylqcmie z wyznaczonych
obszarcw wodnych

Trl.

OkreSla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie
realizac.j i programu, zapewnienia opieki i bezpieczelistwa
uczestn i kom wypoczynku lal,

innewynikajqcez$5
ust. I

innewynikajqcez$6
ust. I

Zakr e s, przy c? ryl i s kut ki s n, i er dz t ) n_1, c h n i epr ow' i dl ow oi c i

Dodatkowe informacje i uwagi kottrrtlujqcego, rrT,jasnienia kontolowanego,

0r



I n ig. nuw i s ko i fun kci a o s ob7' o d p ow i e & i a ln ei z o n i e pr mt i d I ow o i c i

d) Kadra wypocz.anku:
- niekarelnoSd, dopelnienie przezorgaabttora obowiqzku w1'nikajqcego z art. 2l ustawy o przeciwdzialaniu

zagro2eniom przestgpczoScil nr tle seksualnym,

Wymagania

Kierownik wypoczynku i wychowawca
art.92p ust. l: osoba nie byla karana za umrrilne
przestgpstwo przeciwko {ciu i zdrowiu, przestcpslwo

przeciwko wolnoSci seksualnej i obyczain'rSci.
przestgpsrwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjtrtkrem

przestgpstwa okreSlonego w art. 209 ustar'r) z dniir 6
czerrvca 1997 r. - Kodeks kamy (Dz. U. z 2022r. poz- I I 3t,
1726 i lt55). przestgpstwo okreSlone rl'rozdziale 7 ustarvl'

z dnia2g lipca 2005 r. o przeciu'dzialaniu narkomanii ( Dz-

U. z 2A2O r. poz. 2050, z 2021 r. poz. 2469 oraz z )022 r.

po2.763,764,1700 i I855) albo wobec ktorej nie orzucz()no

zakazu prowadzenia dzialalno5ci zwiqzane-1 z

wychowywaniem, leczeniem, edukacj4 maloletnich lub

opiekq nad nimi lub zakazu przebywania w okreSlon/ch
Srodowiskach lub miejscach, kontaktowania si+ z

okre$onymi osobami, zbli2ania sig do okeSlonych or;tib lub

opuszczania okreSlonego miejsca pobytu bez zgody riqdrr

7

NiePodstqu'a
prowadzenie dziennika zajgd realizowanych podczes

opracowywanie planu pracy uczestnik6w w1'poczynku
w

$5ust 2

innewmagcniaz$5
ust. 2 (u,pisot, jeili sq
kontxilowane)

Nie dottcnTak Niewspotdziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie
u

$6ust2

inne*l,magonioz$6
ust. 2 tupisai..ieili sq

Za k r e s. pr4, cz)' ry' i s kut k i s t*' i e r d: o ry c h n i e p r av' i dl ow o i c i

D o d at k on' e i nfor m acj e i uw ogi kon tr o I uj qc ego, wyi as n i en i a ko n t r o I ow an e go

I m i g. n u: n- i s ko i .[un kcj a os oby of,p r,n' i, dz i a I nej : a n i e pr aw i dl ow oi c i

Nie Kierownik nie
posiada

informacji rv

Bm zakresie

TakPodstawa prawna

Ta,L

afi. 92 p ust. I
ustaw) o systemie
oSwiaty



art.2 I ust. lustawy
z dnia l3 maja
2016 r.
o przeciwdzialaniu
zagro2eniom
przestgpczoSciq na
tle seksualnym

maloletnich lub z opiek4 nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorzl, rv zakresie takiej dzialalnoSci q obowi4zani
do uzyslaria informacji. czy dane tej osoby sq
zamieszczone iv Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
Rejestrze nsob, w stosunku do ktorych paistwowa Komisja
do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu
maloletnich ponizej lat l5 wydala postano*,ienie o wpisie
w Rejestrze

innej

Przed nalvt Z stosunkulzlnlem lubosob4 pracy przed
do dziala lnoScidopuszczenienr Zosoby zwtqzilrcl

howaniem.wyc q,edukacj leczeniemwypoczynkiem,

ZaSwiadczenie z KRK ldata dokumentu

L,t.O9 w
OSwiadczenie o KRK /data oSwiadczenia

Potwierdzenie
spetnienia
warunk6w 92p oraz
uslawy
o przeciwdzialaniu
zagro2eniom
przestgpczoscig na

tle seksualnym,

fi,0 hL1",
t

Liczla wychowawcdw ogdlem h
Lleta
w'ch.,
*tuir*,
spelal
aJc

ryrrut
gaaie

Liczta
wych.,
H,nrl,
nie
spelnl
ajq
vyt u,

Intonwcje
dodailrowe

ll/ychtn, mrt n tt t poca,nku
ukoicr,*l l8 lat.
posiada co najmniej wltlc:talcenie irednie,
ukonczyl kurs no v),chov'av'cf w1,pocz1,,nktr/osoba, o ktdrej
mowa w art. 9)p ust. 6,

osob4 o kt6rel mowa w an.92p ust.6,

Gk
Ta* Nle Nie

doty

art.92 p

Ki e ropni k h'y|roc 1y n ku
ukoic=yl l8lur.
p os i a da c o n u.,i m n i ej,i), kE t al c e n i e i r e d n i e,

ukoitc:yla kurs na kierowniko *7'pocq'nka,
posiada c,) najnniej trzylelnie doiu,iadc:enie )r,
v1,kon1u'an;u :adai d1dak4-c:no-wychov'uwcn'ch lub
op ie ku icz o- ttl c h ow av. ct, c h, u:r- s *on e w o kr e s i e os tah i ch
l5 lat,
osoba, o ktore-i mov,a w art.92p ust.3-5.

T,,,L

pr)' c4' q' i s k ut k i s tt+. i e r & t tny c h n i ep r ov. i dl o* oi c iZukres.

Dodatkowe informacje i uv'agi kon;rolujqcego, vyj ai n i e nia kont ntl ov'anego

lmig, na:v,isko i.funkcjo osoblt oLlp ow iedzialnej :o niepraw idlou,oic i
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IV.
SpostrzeZenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosrwanie programu do wieku
i zainteresowari uczestnik6w, ciekawe formy realizacji zaiqc. turystyka i krajoznawstwo itp.-
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V. Inne informacje

Vl. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujQce nieprawidlowoSci
i uchybienia kt6re nale2y usun46 w terminie do
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W trakcie kontroli stwierclzono nastgpuj4ce nieprawidlow'o5ci, o kt6rych zostanie
powiadomiony Sl4ski Kurator Oswiaty w celu podjgcia izynnoSci wynikaj4cy ci z art.9}n.
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Informacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodnie zart.92 m ust. l2 u:stany z dnia 7 wrze5nia l99l r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 22022
r. poz. 2230 ze zm.) orgrtlizator wlpoczynku lub kierownik uypoczynku albo osoba
upowainiona ma prawo odm6'wic podpisania protokolu kontroli wypoczynku.

Odmowa
TAKI

podpisfip

09
protokolu l :ontroli ulpoczynku

r rlaiciue:cutcryt

Pouczenie
Zgodnie z art.92 m ust. 13 usta\yy ,r dnia 7 rwze(nia l99l r. o systernie o6wiaty(Dz- U.22022 r. po2.2230 ze
zm.) organizator rvypoczynku luLr kierownik albo osoba upowa:niona w terminie
7 dni od orzymania protokolu konfoli mo2e zglosic do
zaslrzezenia do ustale6 w nim zawarrych.

O$wiaty pisemne umotywowan€

tuvlty-il?e 0!,.91, to/?/=
(Miejscowoit) ( dat a sporzqdzeni u pr otokol u )

wlzdhAroR
. dtgr Buuol}ehrrr.t ....
(pieczqtka i polpis osoby kontolujqcej)

CLI;l ,'uiLl;
(c:ytelny podpis wypoczy'nku
I ub osoby up ov' a: n i onej )

Kopig prot<tktlu

'.-I.r--1... .j r,.'3?
( Dara i podpis lub osoby upou'a2nionej,i *1,pocz1,fls ...
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