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Imig i nazwisko
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.)

I
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NIE*

l, Nazwa imie i riqzwisko w
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres

zamieszkania

il, ts f,tp
- bOo r\

t^l ,larbua ,{ 'i:-

o&i6-0xtl
obecne kontroli

Kiernwnik wypoozynku
Adres zamieszkania

Jrganizator wypoczynku
Przedstawiciel organizatora Imig i nazwisko, z 'lria.....

l.Numer zglouenia
wypoozynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku

Nunrcr 55 s'L 'J0Jk* k-'
LnilwForma wypoczynku . w

4.Kontrolujqcy l nazwls

Nr tr legitlmacji
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5.Data rozpoczgcia
i zakortczenia czynnoSci
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* dniu....p.
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btrtrlircdtrinr zagrormicrn zdlotvh lub zycia ucmtnildrv
wypoczynku, jcrt vyriliem rvczcinicj pazeprc*tdzonej
koilroli lub Erlibuia r smdu otlamsnvch tku!.
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bl,c ( J,CJ t
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II. Zakres kontroli

Organizacja wlpoczpku zgodnie z ustawq z dnia 7 wrzo$nia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz. U.22022r,po2.2230
ze mr.),roqorzqdzetiem Ministra Fdukacji Narodowej z dnia 30 marca2016 r. w sprawie wlpoczynku dzieci i
mlodzie|y (Dz. U. 2016 poz.452:ze an.) w szczeg6lnoSci:

l. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunk6w wypoczynku, w tym spelnienie wymagarl ochrony
ppo2, irodowisks, watunki higieniczno-sanitame,

2. dostosowinie obiektu, w prlpadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodzie2y niepelnorprawnej,
do potrrcb yynikaj4cych z rodzaju niepehrorprawnoSci uczestnik6w wpocrynku,

3. kwalifikacje kadry wlpoczyttku,
4. dopetnienie obowiqzk6w wynikaj4cych z zapisiw art.92p ustawy o systemie oSwiaty oraz art. 2l uauwy

z dnia 13 maja 2016 r. o prueciwdzialaniu zagrotnniomprzestgpczoSci4 na tle seksualnym (D2.U.2023
t. poz.3l ze nn,),

5. dostgp uczestnik6w wlpc,czyrku do opieki medycmej,
6. dostosowanie programu ,rypoczynku i zajgC do wieku, zainteresowari i potrzeb uczestnik6w, ich stanu

zdrowia, sprawnoSci fizyezne.i i umiej gtno$ci,

7, bezpieczne korzystanie z wyirnaczotego obszaru wodrrego zgodnie z ustaw4 z dnia 18 sierpnia 2011 r.

o bezpieczedstwie os6b przebywaj4cych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz.7l4)
8. bezpieczne przebywanie w g6rach otaz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustaw4

z dnia 18 sierpnia 2011 ;. o bezpieczeristwie i ratownictwie w g6rach i na zorgatizowanych terenach

narsiarskich (Dz. U. 22023 r.poz. ll54),
9. organizacja i prowadzenrc dc,kumentacji wlaoczynku.

lll, Opli uitilor€Eo ttlnu llhtyerntgo

1. DokuinentocJe trypoclyn*a

Tak NieWvmopa'nlaPodstawa Drawna

iAt

Dziennik zajgC jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotycz4ce

miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i
nazrviskl kierownika wlpoczynku i wychowawcy, dat

rozpoczgcia i zakoticzenia zajg(,wykaz uczestnik6w grupy - imig
i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan praoy - zadanie,

termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,

eodzina. treSd zaiei, uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia)

Zalqcznik nr 5 do
r ozporz q dz eni a Mi nis tr a
Edukacji Norodowej z
dnia 30 msrca 2016 r. w
sprawie wypoczynku
dzieci i mlodziety (Dz. U.

2016 ooz. 452 ze zm.).

-twKarta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodtaz

\lW
6ll [tr[t-'(J ' e( o{.oz--1,otlt

zgodna z liczbq uczestnik6w

Zalqcznik nr 6 do
r ozporzqdzenlc Mlnls tra
EdukacJt Narodowei z
dnta 30 fiarca 20t6 r,

w sprdtvli wBottfi)nht
tuiacl t nlodtbty (Dt, U,

2016 poz. 1522e zn.).

@1lJ_ elrre r,tr,Ltlr

u" usoortt tndnr'i1

Zabes, przyczyny i

trl$tr kod

konffoIowane?oa----a

/___

Dodatkowe informacje i trwagi kcntroluj qcego, wyi ai n i e n i a

Imlg, natwlshe I fun*cJ a xolry' odtr owi edzi alnei z a nieprawidlowoici
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NicTaL

srt. 92c w,. 2
pkt. I ustttwy o systs,,I.le

oiwiaty

vilt-

w \
t

l.J v

bezpieczne korzystanie z vq|znaczonego obszant wcdnego

zgodnie z ustawq z dnia l8 sierpnia 20 t I r.

o bezpieczeriutwie os6b przebywaj4cych no obeaarach

wodnyoh * aqtrudnionie ralownik6w, organiracja kqpiali '

2011 r. o bezpieezotistwlo i ratownictwie w griraclt i na

zor gatizow anych terenach narc iarskich

lV n8at&l EofSBBiAOltprrcbywanie g6raoh
z Idniaznarciamkiohtersnach ustswq siorpnioagodnic

\tv
art. 92j

waruuki higioniczno- sanitamo - obserwacjo i oeena ef,Bnu

sanitarnego pomieszczefi i terenu wok6l obiektu q4oczynku

opracowanie i udostgpnienie programu i regulminu

Mffi

Srodki czysto$ci dla uczestnik6w wypoczynku i

dla uczestnik5w

2, Z opew nlenlo h erylcczefi stwu

inJbrtnctcje inlagi

Imig, nuzwisko iJankeja orcby

3. llypadki

Liczba wlpadk6w podczas wypoczynku - do

ewontualnie inncj dokumontooji, np.:
powypodkowyph

O{

ochrony Srodowiska oraz warunki higienicao'sanitame,
okre$lone w przepisach o oohronie prueciwpo2arowej,

ochrouie Srodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitarn,d, a w
pra],padku wypr:ezynku r udzialenr dzieai i mlorlzlety
rriepe{nospmwnej - organinrjo wlryoczynek w olliekrrie lub
na terenie dostosorvanym do potrzeb wynikajqcych t rtdzaj'a
niepelnosprawnoSci uczestnik6w wypoczynku

za nieprawldlovoici

dnia kontroli (na podsta'rie protokol6w powypadkowych
zajgd, infonnacje od kadry;. Por6wnad liezbf protokoldw

3

NieTdklPodslgwa nrswna Wvnraqa'nie - Protokdl pawvpadkowv uwlet
)<art.92 I ust.4,5,6 ustdwy

miejace i datg sporz4dzenia protrlkolu

I . rodzio6w uczestnika wlpoczynku, kt6ry ulegl wlpadJ<owi,
albo osobg wskazanq prz,ez pehroletniego uczestnika

w z

oraz
5. miejscowoSC

3. dzialania
4.skutki

oart.92l ust. 2

2. orsanizatora uryooczvnku \li



3.kurrrtore. o6wiaty wla$ciwego ze wzglgdu na siedzibg lub
miejsoe zarnieszkania organizatora wypoczynku oraz
hratora o6wiaty wlalciwego ze wzglgdu na miejsce
lokalizaci i wlooczynku
4.orgaa prowadzqcy szkolg lub plac6wkg, dyrektora szkoly
lub plac(rwki oraz radg rodzic6w- w przypadku gdy
orsarizatrlrem wvooczvnku iest szkola lub plac6wka

5.pro kuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, cig2kiego
lub zbiorowego
6. paristwrwego inrpelctora sanitarnego - w przypadku zatruC

Protok6l rpowlpadkowy sporzqdzono w1 egz. i przekazano

rodzimm uczestniko, kt6ry ulegl wlpadkowi, luratorowi

flado

art. 921 us'.6

Zalues, przyczytty t s kutkt stw letdzonych nlepr rw i dlow olci

tut Hr,l-'tidmurx,

Dodatkowe informacje i uwagi t;otttrolui qcego, Wi ainieni a kontrolow anego

ImlV, natutfs*o i funleeJa osob,y oQoowiedzlalnei za nieprawidlowo,ici

Podstawa prawna Wvmapania Tak Nie

art. 92c ust. 2
pkt 3 ustawy

Organi:ator wypoczynku zapewnia dostgp do
opieki lned.l,cznej w ramach:
a) w ramach Swiadczefi opieki zdrowotnej

udzielan'ych na zasadach okre6lonych
w rrstarvie z dwa 27 sierpnia 2004 r.

o Srviadczeniach opieki zdrowotnej
finarrsou'anych ze Srodk6w publicznych (Dz. U.

22022 r.poz. 1 ze an.) lub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem,

oiolegnierka lub ratowriikiem medycznym.

&ru{da ,

|r &ofn*
.0\,4) &t(

ffi**(negr
I {t {q&

Zakres, pruye,4)ny i stwlerdzonych

Dodathowe infurmacie i rwagt lontrolujqcego, wyj aini e ni a ko nt r ol ow an e go

I m i g, nazw is ko i fu n kcj a os o t y o d p ow i e d z i a I n ei z a n i e p r atv id I ot+' oi c i

1, Dostgp do optekl mea'ycztei

J. Ucustnlcy wypocrynku I organiztcJa grup

Wyn'ag,ania

(p

opieq jednego wychowawcy wypoczynku nie moze
pie'saazat 20 os6b. W pzypadku grupy z dziedmi do

l0 nrku tycia oraz grupy mieszanoj, w kt6rej sq dzieci do

l0 roku zycia, liczba ucz$toik6w wypoczyrrku
poz{rstajqsygh pod opiekq jednego wychowawcy

uczestnik6w wypoczynku pozostajqcych pod

Tak Nie Nie
dotyczy

Podstauta prau,na

[lMtftr

-t\-
-rt'
- lr'ttl

rl't

4r
It

I
I

t-l
$ 4 ust, l-3
rozport4dunla

nie mo2e 15 os6b
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Dopuezcza sig udzial nie wigcej ni2 2 uczestnik(rw
niEpelnosprawnych lub przowlekle chorYch w Srulrie ,-
pozoeqj4eej pod opieka jednogo rvYclrowowl)
wypocaynku, o lctdrej mowe \Y udt.l i 2. W przpadcu
wyppgzyltku organlzowaoego wylqoznie dla dzit,ci | ?

niepolnosprawnych lub przewlekle chorych liezoa

uczestnik6w u,ypoczlmku w grupie pozostajQcej p)d
opiekq jednego wychowawcy wypoczynku powinna byC

zgodna z liczbq dzieci oke(lonych w przepisalh
raydanych na podstarvie ert, 60 ust,2 uslawy (dotyaqy

prredczkoli i szk6l specjatnych)

Imig, nazwisko ifunkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoici

6, Kadra wypoczStnku

a) Obowiqzki kierownikawypoczynku

Tqk

TAtt

l{ dnlu konfiollll/vszczesdlnlenle lV zsloszenlu

(Liczba uczestnik6w wypoczynku
os6lem. w tvm: a3

t',,b0
aUczestnik6w nienelnosorawnych

Ilwssdrrlonle rdlnlc r( llczhite
u e &$t fi I k d to wy p o c 4y n k u Qiufulr b ) Uf,e 4w d,outrc

.l,t cl c\Lt\. ul^c1[ld Y,iuu

P\^nwT"t%rt

alu.tflnlSv
fl udr/l WWt

TAI(

bt

w
NTE

V

o{ Jcl}QuY$4,[
zmianacho wpisatpowiadomiono

b wtwt

lVprou,adzono zmiany w

Zmiony dotyczyly

Zakr es, p rzyc zynt i s ku t k i s tw i e r dz o ny c h n i e pr ow i d I ow ol e i

Do dst kow e I qlor m a cj e i nv egi kan t r olaj qc e ga, w yj ai n i en h &onl r o I ow u n ego

Podstawa prawna Wyrnag,ania Nie Nie
dohtczv

$Jrur /
rozporzqdzenia

Opracowywanie planu praey oraz rozk{adu
dnia podcza"r qgoezynku i kontrola ich
raalizacii
Ustatenie i przydzielenie saczeg6{owego
zakresu czynno6ci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom
sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
o$wiatorvej, lektorom jgzyka i innym
ouobom prowadzqcym zajpcia podczas
wyooczynku

TA-I(

Kontrola wykonywania obowiqzk6w przez
ww. pracownik6w \frtiL
Nadz6r i przestrzeganie bezpiecanych
i hisienicznych warunk6w wypoczynku T*r

rrl

vt- I
)

(
5



Zapewnierrie uczestnikom wypoczynku
korzystania wylqcznte z wyznaczonych
obszar6w wodnych, o kt6rych mowaw arl.2
ustawy i: dnia 18 sierpnia 20ll r.

O bezpieczeristwie os6b przebywajqcych na

obszarach wodnych w obecnoSci ratownika
wodneso i. wychowawcy wypoczynku

Tlr
srQ61t,

Nadzdr nad realizacia Drogramu T/lrta
Podaiat uc,uestnik6w wrDoczynku na srupy 'Ifrl1.

art. 92 J ustfivy Dysponujr: inforrracjq o warunkach
organizac,li wlpoczynku, w szczeg6lnoSci

o terminie, miejscu lub rasie wlpoczynku,
jego proglamie i regulaminie, opracowanym
orzez oreanizatora.

TW

Zalr es, przy czyny i s kut ki s tw i e r dz onych n i epr aw i dl ow oi c i

(u^t, ffit'uAbw. tLrtfirut {W[^olh

Dodatkowe lnformacje i uwagi kontolujqcego, wy.j aini e ni a kontr olow anego,

t*n ,ozt,itfo ifunkcia osoby adpowiedzialneJ za nieprawidlowoici

mot)a w art. 92e ust. 1
Nie Nie dotvczvTakWvmaganiaPodstawa prqwna

xOpracowuie Drogram wypoczynku
YOpracowuie regulamin wyPoczYnku

Y
Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu

i regulaminu wlpoczynku oraz sprawuje nadz6r w tym
zakrpsic

Yzapo\rmia warunki do ich
przestrzegania, w tym zapewnia uczestrrikom

wypoczynku korzystanie wyl4cznie z wyznaczotych

orazbeqplecaerlstwa

wypoczynku z zasademlZaposnqje uczestnik6w

obszar6vr wodnych

{OkeSIa zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie

realizacjiprogramu, zapewnicnia opieki i bezpieczefistwa

uczestnikom wvpoczynku

$5ust.li6ust.1
rozporzqdzenia

I

ihrl,rr0r.rlll. rrf l\lr0trh,r, filtlill,tpllI}
innewynikajqcez$5
ust. I

rl,t[loYc(tuiln MMdtltinnewynikaiqcez$6
ust. I

vtn.l^'ru"y
fivuot^,t-uTrr"*r

Zakres, przycsyty i skuiltt stwlerdzonych nieprawidlow'olci

&taroun r"t" *xd"arr,ia

-D o a a t koi e i nfor m a ci e i uw a gi ko nt r olui q c e go, wyi a i n i e n i a kontrolowanego,

6



lmig, narwisko i osoby za

c

Podslkove lnfonnacJe i Wj alnioni a Eonft alo* an*gQ

lmig, nazwisko i funkcia odpovtedziulnei za nieprawidlowolci

d) Kadra wypoczynliul
- niekaralnosd, dopelnieni e pYzezorganizatora obowiqzku wynikajqceg o z ar1.' ill ustawy o przeclwdzlalanlu

zagroZeniom przestgpczoSci4 na tle seksualnym'
- kwa

t
7

$Sust.2

Nie dotyczy

,Y
,ULt( Q)JJ.C\*fl*-*b

Nie

><

Nie

|rwrb

- br[
q

Tak;aakrr:siewsp6ldziala z kierownikiem wlpoczynku w

podr zaszajgd realizowanYchprowadzenie dziennika

wypocayrlcuuozoetnik6wpraoy

tlirytt

inne wymagania z 6

Zakres, przyczyny i skutki

$6ust.2

ust. 2 (v,piruri, jeili sel

ust. 2 (u,pisat, jeili sq

Podstau,a prawna Wymagania Tak Nie Kierownik nie
posiada

informacji w
tym zaiaesic

uEta\t?-

o6rviaty

Ert. 92 I
eyatomie

ust.p
o

Kisro*nlh wypocayntru i rvychgwawca
art.9?p u6t, I i qsobe nie bylo karana za um;r{lno

przeslgpttwo pmeciwko 2yoiu i zdrowiu' przcctppstw()

przeciwko wolnofci seksualnej i obyczajnodci'

prrestgpst*o przeciwko rodzinie i opiece, z wyjqtkienr

prz"stgpst*u okreSlonego w art. 209 ustawy z drlra 6

cz.rwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U' 2.2022 r. poz' I 138'

I 726 i 1855), preestgpstwo oke$lone rv rozdziale 7 ustaw,v

z dnia 29 lipca 2005 r, o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz'
tJ. z 2020 r. poz. 2A50, z 2021 r,' poz. 2469 oruz z 2022 t'
poz.?63,'764,1700 i 1855) albo wobec kt6rej nieotzeczonr'

zakazu prowadzenia dzialalnoSci zwi4zarcj 7'

wychowywaniem. leczeniem, edukacj4 maloletnich lut'

opiekq nad nimi lub zakazu przebywania w oke6lonych

diodowiskach lub lniejscach, kontaktowania sig 7'

ol,nedlonymi ombami, zbli2anio eie do okre$lonych os6b lub

opwactf,nia ohre(lonego miejsca Pobytu bez zgody slCu

x



art.2l ust. I usAwy
z dnia 13 maJa

2016 r.
o przeciwdzialaniu
zagroleriom
przestgpczoSciq na
tle seksualnym

Przed nawi4zaniem z osobq stosunku pracy lub przed
dopuszczcniem osoby do innej dzialalnoSci zwiqzanel z
wychowanienr, edukacj4, wypoczynkiem, leczeniem
maloletnich lub z opiek4 nad nimi pracodawcy lub inni
organnatorzy w zakresie takiej dziatalnoSci s4 obowi4zani
do uzyskania informacji, czy dane tej osoby se
zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
Rojectrxe osdb, w stosunku do kt6rych Parlstwowa Komisja
do sprau, przeciwdzialania wykorzystaniu seksurlnemu
malolctnich poni2ej lat 15 wydala postanowienie o upirie
w Rejestze

,{,

Itvr

OA

d
AWAW
odr.&fodL

Potwierdzerrie
spelnienia
warunk6w92p oraz
ustawy
o przeeiwdzieteniu
zagrolcniom
przcstqpczo6ciq na
tle seksualnym,

ZaSwiadczenie z KRK /data dokumentu

drn 'a,&d Li"l
OSwiadczenie o KRK /data oSw"iadczenia

0{r,j JOJ Qu

Informacja z RSPnTS * I data zapytarua

Liczba wyehownwedw ogdtem ,f......

art.92p Wychowawca wypoczynku
ukorlczyl 16 lat,
posiado co najmniej wyksztalcenie irednie,
ukoitczyl kurs na wychow aw cA wypoczynku/os oba, o kt 6rej
mowaw art, 92p ust. 6,

osoba, o l.:t6rej mowa w art.92p ust.6,

Lluba
wych.,
ktdrlv
spelni
aj.t
wyrut
ganle

Llczba
wych.,
kldrry
nle
spelnl
ajq
wyma
nonln

InlomwcJe
dodstLowe

5-
Klerownl,t wypocrynku
ukoicryl 18 lat,
posioda co najmniej wylrsztalcenie Srednie,
u*otlczylc kurs no kierownika wypoc4tnku,
poslada co najmniej trzyletnie .doswladczenie w
wykonywaniu zadofi dydaktyczno-wychowawc4'eh lub
opiekurtceo-w;,,chowawczych, uzyskane w okres ie ostal fiich
15 lat,
osoba, o lltdre.l mowa w art,92p ust.3-5,

Tak Nie Nle
doty

JT OG

0mrtrtwl
l/uil
t-tr

,t*tclQl
Lh,oru

MU
D"rl,,

() uott^s
(

P/r,tnuo
{r

iluutt,4
qd-ule,rti,

v'v{v""' ffit""'w,ffl#;iffui;;ffx-*:{ ksnq,, s
telrwtd,t\,qd" T,/i E- :}l GU. Ur t 1, ' iuord,r

Intg, nazwislco i fanhl|a osob;t odpotvledtialnej za nieprawidlowoscir)

13",

. Rslcstr Sprawcdw przeslepstw no tle seksualnym

d) Pozo*rla *adra wypoeqynka &t/V
trener

ma ukoriczone 18 lat

o

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa z l3 maja 2016 r. posiada co najmniej wyksztalcenie irednie lttb

lre,lnie hrqnlowe

I N



V. Inne informacje...

vlofue

z KRK dokurnentu/

ldqtao

/dato zapytanialn/bnnacia z n7S

zagroieniom
przestgpczoSciq na tle
sektualnym

l8ma
wyhtztalcenie irednieposioda co najmni{

I UHIdoiwiadczeniewiadzgltasiuda

Anwiadp;$aie a ldalao6wicdcrc$ip

lnformacia z RSPnTS ldata Tapytania

Art.9lc ust.2 pkt 2 lit
orar 92p ust,$ u6tawY,

ustdwflz l3 naia20l6 r
o przeeiwdzialankt
zugroteniom
przattgpetoietq na tla
seksugltym

b

8wkctrtczone

posiada co nuimniei wyksztalcenie lub

posiada ,,tiedzg i umiejgtnoici

Zalwiadaenie s KRK

oSwiadcrenia

zqpytsni*

oruz 92p ulil.8 u$at$Y,

ustawaz l3 maja20l6r
o przeciwdziolaniu
zagroieniam
przestgpczoiciq na tle
seksueilnym

Art,92c tut.2 pkt 2 lit b

acie i awagi

Imig, nqtwisko i os oby o dpow i e dz i alnej za nieprctwidlowolci

IV,
SpostrzoEenia i uwagi o feafizeeji programu wypoczynku.(dortgsorrgnie progf"amu do wieku

i zaintoresowarl uczJstnik6w, cietawe formy reilizacli zajQd, turyatyka i krajornawstwo itp''

,... r. :1 4Fqffir :YSf: : :ff:fle: : :: :

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgl)ujQce nieprawidlowoSci

i uchybienia, kt6re rraleity usun46 w terminie do " ' ' ' '

(
7

I



3

W trakcie kontroli
powiadomiony SQski

stwirrdzono nastgpuj4ce nieprawidlowosci, o kt6rych zostanie
Kurator o$wiaty w celu podigcia czynnosci wynikai4cych z art.9}n.

1

)
3

lnformacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodnie zxt.92 m uEt. l2 ustawy z dnia 7 wrze6nia 1991 r. o systernic o$wiaty (Dz. U. z2AZ2
r. poz. 2230 ze zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba
upowa2niona ma prawo odnr6wic podpisania protokolu kontroli wpociynku.

Odmowa
TAK*

i v,la$clwe nznac:yt

Pouczenie
Zgodnic z atl,92 m ust. 13 u6tswy z drua ? wrzeinia l99l r. o systemie oJwiaty(Dz. IJ. z 2022 r. poz. ZZ30 ze
z7rt) organia,ator wlpoczyrku lub kierownik wlpoczynku albo osoba upowazniona w terminie
7 dni od otrr,trmrnia protokolu kontroli moze zglosic do Slqskiego Kuratoru O$wiaiy pisomne umotywowane
aagtrzetenla do urUletl w nim zarrrartych.

kontroli wypoczynku

... r....aa.r.4..a..ra..
(podpis kiqownil(a/orgsnrzatora wypoczyrku)

3-qlem{p al. . d*o-l/4,
(data s porzqdzenl a pronkolu)

s'r'A4sry WTZYTATOR
e"h r,ro,u{

.....,m$Ame,,Wu$t;tink
(pleczqtka i podpls osoby kontroluJqeeJ)

vl

(MleJseowott)

(c zyt e lrty pofil* lrt uownt*a/otgani z ator a wypoc zynku
lub osoby tpowatnlofieJ)

K o p i g pr ot o ftol u arzyn a I en

.l^o.Q,.,2 -Q, k....
( Data i podpts kierownika/ oiganirriirr, lub osoby rporinirnrit wypoczynku

t$


