Slaski Kurator Oéwiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice
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PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU
Kontrola planowa T ha
Kontrola dorazna: TAK*
kontrola przeprowadzanana w n i o s e k /stuzb, organéw, instytucji/ TAK
(wpisaé organ, instytucjg WRIOSKUJACE ... . emy o ververinn i )
kontrola we wspilpracy TAK wpisaé nazwe sz inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji oséb fizycznych TAK  NIE?
* winiciwe podkresli¢

1. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imie i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

Imi¢ i nazwisko
2. Kierownik wypoczynku

Adr jeszkania

Organizator wypoczynku Wpisa¢ nazwg __ MNT SPo IS SO LVTTOHS
Przedstawiciel organizatora Imie i nazwisko, upowaznienie z dnia.....
.

{

PPN e £ P - F.
3 Numer zgloszenia Numer ........ Loy’ / AL L./. LAY — ~

wypoczynku umieszczonego ozé 0( by
w bazie wypoczynkw/ forma Forma wypoczynku ... & X T

wypoczynku "
4 Kontrolujacy Imie i nazwisko Mori'ko. Jheyty
Stanowisko
Nr upowaznienia.. @/ QK. Q2.7 %4 3 <27 nr legitymacji
stuzbowej okazanej podczas kontroli.... 0/ 23
S.Data rozpoczgeia Czynnosci kontrolne rozgczr;to wdniu . AY:. .&1...2024r.
i zakoficzenia czynnosci | ... ogodz. . 4% @
kontrolnych

CzynnoécA' ko?’.rgne zakoficzono w dniu. .. ,4‘9 04 ..... 2024 r.
o godz.. .t 2.

& Miejsce kontroli W / ?,; ol Gote _  forel Besliotie
w3 Moo T
Spos6b powiadomienia { @fe q& MWL{ e

o kontroli

Pic zawiadamia si¢ 0 zamisrze przeprowadzenia kontroh, w
¥ diu gdy precprowadzenie koatroli jest uzasadnione

srednion ZagroZoni drowia lub Zycia uczestnikdw
wypoczynkn, jest wynikicn weesdniej przeprowadzone)
kontrodi Iub nastepuie 2 powodu otrzymanych skary

AN




Termin powiadomienia A o4, o2k g

* jesti dotyczy

rozporzgdzenia Ministra | miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i
Edukacji Narodowe/ z nazwisko kierownika wypoczynku | wychowawcy, dat
dnia 30 marca 2016 r. w | rozpoczgeia i zakoriczenia zaj¢¢, wykaz uczestnikow grupy - imig
sprawie wypoczynku 1 nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
dzieci i mlodziezy (Dz. U, | termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,
2016 poz. 452 ze zm.). _godzina, tre$¢ zajed, uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia)

II. Zakres kontroli
Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U.z7 12 1. poz.2230
ze zm.), rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wyp«  :ynku dzieci i
miodziezy (Dz. U, 2016 poz. 452 ze zm.) w szezegbinosci:
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym speinienie wy  agan ochrony
ppoz, Srodowiska, warunki higieniczno-sanitarme,
2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i mlodziezy nit smosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypcczynku,
4. dopelnienic obowiazkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o§wiaty ora  urt. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagroZeniom przestgpczoécia na tle seksualnyr  * Dz, U. 2023
1. poz.31 ze zm.),
5. dostep uczestnikdw wypoczynku do opieki medycznej,
6. dostosowanie programu wypoczynku 1 zaj¢¢ do wieku, zainteresowan 1 potrzeb uczestn 5w, ich stanu
zdrowia, sprawnofci fizycznej 1 umiejetnosdei,
7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 - rpnia 2011 r,
o bezpieczenstwie 0s0b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 7;
8. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zg: nie z ustawg
2 dnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizow ych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154),
9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.
1I1. Opis ustalonego stanu faktycznego
. Dokumentacja wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania tk | Nie
Zalgeznik nr 5 do Dziennik zajegc jest zgodny ze wzorem {zawiera; dane dotyczace

Zatqcznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z
rozporzgdzenia Ministra | aktuzlnym wzorem

Edukacji Narodowej z Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw

dnia 30 marca 2016 r. L{/(
w sprawie wypoczynku
dzieci | méodziesy (Dz. U
2016 poz. 452z¢ zm.).

L

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

nt—

Imig, nazwisko i funkcja osoby adpowiedzialnef za nieprawidlowosci

pp—




2. Zapewnienie bezpleczenstwa

Podstawa prawna

Wymaganie ~ organizator zapewnia:

Tak

Nie

art. 92c ust. 2
pkt. 1 ustawy o systemie
oswiaty

bezpieczne i  higieniczne warunki wypoczynku, W
szezegdlnosei organizuje wypoczynck w obiekcie lub na
terenie spelniajacym wymagania ochrony przeciwpoZarowe;,
ochrony srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okre§lone w przepisach o ochronie przeciwpozarowcj,
ochronie érodowiska i Pafistwowej Inspekcji Sanitamej, a w
przypadku wypoczynku z udziatem dzeci i miodziezy
niepenosprawne;j - organizuje wypoczynek w obiekcie lub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z rodzaju
niepetnosprawnodci uczesinikoéw wypoczynku

bezpieczne korzysianie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r
o bezpieczenstwie osob przebywajgcych na obszarach
wodnych — zatrudnienie ratownikdw, organizacja kgpieli

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczefistwie | ratownictwie w gérach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

érodki czystosci dla uczestnikéw wypaczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitame — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszezef: i terenu wokal obiektu wypoczynku
pod katem zagroZen dla bezpieczenstwa uczestnikow,

Red

art. 92f

opracowanie i udosigpnienie programu i regulaminu

wypoczynku

Zakres, przyezvny | skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

s

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawiz protokolow powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajeé, informacje pd kadry). Poréwna¢ liczbe protokotow
powypadkowych z liczba wypadkow..... L. .. ‘@....M&

Podstawa prawna

Wymaganie - Protokdt powypadkowy zawiera

Tak

Nie

art. 921 ust. 4,5,6 ustawy

1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktéry ulegi wypadkowi

2. okoliczno§ci wypadku

3. dziatania podjete w zwigzku z wypadkiem

4.skutki wypadku

5. miejscowoéé lub miejsce i dat¢ sporzadzenia protokotu
craz podpis osoby sporzgdzajacej protokot

»

art. 921 ust. 2

0O wypadku powiadomiono;




1. rodzicow uczestnika wypoczynku, ktory ulegt wypadkowd,
albo osobe wskazang przez pelnoletniego uczestnika

wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3.kuratora ofwiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibg lub
miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku oraz
kuratora ofwiaty wladciwego ze wzgledu na miejsce
lokalizacii wypoczynku

4.organ prowadzacy szkole lub placdwke, dyrektora szkoly
lub placéwki oraz radg rodzicOw- w przypadku gdy
organizatorem wypoczynku jest szkola Jub placowka

5.prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, ciezkiego
lub zbiorowego

6. panhistwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrud
pokarmowych, do ktérych doszto na terenie kraju

art. 921 ust.6

Protoké! powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano
rodzicom uczestnika, ktéry ulegl wypadkowi, kuratorowi
o§wiaty 1 organizatorowi wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacie i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

—

Imig, nazwisko i funkcia osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci

4. Dostep do opieki medycnef

Podstawu prawna Wymagania Tak Nie
art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do
pkt 3 ustawy opicki medycznej w ramach: X

a) w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej
udzielanych na  zasadach  okreslonych

w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 %

o §wiadczeniach  opieki  zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych (Dz. U.
z 2022 r. poz. 256] ze zm.) lub

b) na podstawie umowy =zawartej z lekarzem,
pielegniarka lub ratownikiem medycznym.

Zakres, przyczyny i shutki stwierdzonych nieprawidlowosci

—

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

—

Imig, nazwisko I funkcfa osoby odpowiedzialnef za nieprawidiowosci

5.  Uczestnicy wypociynku i organizacja grup

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie Nie
dotyczy

§4ust 1-3 Liczba uczestmikéw wypoczynku pozostajacych pod

rozporigizenia opicka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze Y

przekraczaé 20 oséb. W przypadku grupy z dzieémi do




10 roku Zycia oraz grupy mieszanej, w ktérej s dzieci do
10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajacych pod opicky jednego wychowawcy Y
wypoczynku ni¢ moze przekracza 15 oséb

Dopuszcza sic udzial nie wigeej niz 2 uczestnikow
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie
pozostajacej pod opieka jednege wychowawcy
wypoczynku, o ktérej mowa w ust.1 i 2. W przypadku )<
wypoczynku organizowanego wylacznie dla dzieci

niepetnosprawnych lub przewlekle chorych liczba
uczestnikdw wypoczynku w grupie pozostajgcej pod
opicka jednego wychowawcy wypoczynku powinna by¢
zgodna z liczbg dzieci okre$lonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szkol specjalnych)

Wyszczegdinienie W zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku l‘l 4 l{

ogblem, w tym: \ ,

Uczestnikéw do lat 10 1M A 49
Uczestnikéw niepelnosprawnych ) { {J
Liczba wychowawcodw 3 3
Uzasadnienie rdétnic w licthie
uczestnikéw wypoczynku

Zmiany w zgloszenin wypociynku ——
Wprowadzono zmiany w TAK @
zploszeniu wypoczynku
Zmiany dotyczyly —
(prosze wymienié¢

O zmianach powiadomiono wpisaé
kogo, kiedy i w jaki sposdb) -
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

—"
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

-
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci
6. Kadra wypoczynku
a)’ Obowiqzki kierownika wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Nie
dotyeczy
§5ust ] Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu
rozporzqdzenia dnia podczas wypoczynku i kontrola ich X
realizacji
Ustalenie i przydzielenie szczegtlowego
zakresu czynnosei wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom
sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
ofwiatowej, lektorom jezyka i innym
osobom prowadzacym zajgcia podezas
wypoczynku




Kontrola wykonywania obowigzkow przez ><
ww. pracownikow

Nadz6r i przestrzeganie bezpiecznych X
i higienicznych warunkéw wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom  wypoczynku
korzystania wylacznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych, o kiérych mowa w art. 2
ustawy z dnia .18 sierpnia 2011 r.
O bezpieczefstwie os6b przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika
wodnego i wychowawcy wypoczynku

Nadzdr nad realizacja programu

Podzial uczestnikdw wypoczynku na grupy

art. 92 j ustawy

Dysponnje  informacjs o  warunkach
organizacji wypoczynku, w szczegolnosci
0 terminie, miejscu lub trasie wypoczynku,
jego programie i regulaminie, opracowanym
PIZEZ Crpanizatora.

> DA

Zakres, przyczyny [ skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje | uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego,

ng——

Imig, nazwisko i funkcia osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

——

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktdrym mowa w art. 92e ust, 1 ustawy

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nii  Nie dotyczy
§$5ust.libustl Opracowuje program wypoczynku
rozporzgdzenia Opracowuje regulamin wygoczynku

Zapewnia warunki do ej realizacji programu
i regulaminu wypoczynku oraX, sprawuje nadzor w tym
zakresie

ynku z zasadami
warunki do ich
ia  uczestnikom
wyznaczonych

Zapoznaje uczestnikdéw
bezpieczefistwa oraz zapewnia
przestrzegania, W tym  zape
wypoczynku korzystanie wylacznie
obszardw wodnych

realizacji programu, zapewnienia opieki i bdgpieczenistwa

Okre$la zadania wychowawcy wypocz w zakresie
uczestnikom wypoczynku

inne wynikajgce z § 5
ust.l

inne wynikajgce z § 6
ust.]

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci




Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienj kontrolowanego,

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej% nieprawidtowosci

¢ )Obowigzki wychowawcy wypaczynku

Podstqwa prawna Wymagania Tak | Nie | Niedotyczy
§Sust 2 prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas

wypoczynku )<

opracowywanie planu pracy uczestnikéw wypoczynku

Zorganizowanych w grupe ><

Realizacja programu A s
inne wymagania z § 5 N\
ust. 2 (wpisad, jesli sq N\
kontrolowane) N
§oust2 wspéldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie Tak | MNie (e dotyczy
rozporzgdzenia realizacji programu
inne wymaganiaz § 6 \
ust. 2 (wpisad, jesli sq N
kontrolowane)

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje | uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

_—

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidfowosci

ap—

d) Kadra wypoezynku:
- niekaralno$¢, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestgpezoscig na tle seksualnym,

- kwalifikacje.
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie | Kierownik nie
posiada
informacji w
tym zakresie

art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca
ustawy o systemie | art.92p ust. 1: osoba nie byla karana za umyslne
ofwiaty przestepstwo przeciwko Zyciu i zdrowiu, przestgpstwo %
przeciwko  wolnosci  seksualnej i obyczajnodsi,
przestepstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem
przestepstwa okreélonego w art. 209 ustawy z dnia &
czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U, 22022 r. poz. | 128,
1726 1 1853), przestepstwo okre§lone w rozdziale 7 ustawy
2 dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 1. poz. 2469 oraz z 2022 1.
poz. 763, 764, 1700 i 1855) albo wobec ktorej nie orzeczono
zakazu  prowadzenia  dzialalnosci  zwiazanej  z
wychowywaniem, leczeniem, edukacjs maloletnich lub
opieka nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
drodowiskach lub miejscach, kontaktowania si¢ =z
okreélonymi osobami, zblizania sig¢ do okreélonych os6b lab
opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody sgdu




art.21 ust. 1 ustawy
z dnia 13 maja

Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dziatalnodci zwiazanej z

2016 wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdzialaniu | matoletnich lub z opickg nad nimi pracodawcy lub inni
Zagrozeniom organizatcrzy w zakresie takiej dziatalnosdci sa obowiazani
przestgpczoscigna | do uzyskania informacyi, czy dane tej osoby sg
tle seksualnym zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w
Rejestrze 0séb, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja
do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponitej lat 15 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze
Potwierdzenie Zaswiadezenie z KRK /data dokumentu
speinienia 0-0 /
warunkow 92p oraz | 3¢ . g’@,"%& 2 E .07 2023 0‘1 ot 2023
ustawy O$wiadczenie o KRK /data oswiadczenia
o przeciwdzialaniu
Zagrozeniom
przestgpczodcig na | Informacic z RSPaTS* /data zapytani
Ueseksualnym,  9g. 07.2% [ 09.0%-201% /.gtt. 0% L0137
As. ot - o234 -
Liczba wychowawcdw ogdfem 3 ,,,,,,,
art. 92 p Wychowawea wypoczynku Liczba | Lic: t | Informacje
ukoriczyt 18 Iat, wych., | wyc dodatkowe
posiada co najmnief wyksztalcenie srednie, kidrzy | ki
ukoriczyl kars na wychowawce wypoczynku/osoba, o ktérej | Petnt | nle.
mowa w art. 92p ust. 6, 'Equ z?; '
osaba, o ktérej mowa w art.92p ust.6, ganie | wyr
gan
32 {
Kierownik wypociynku Tak Nie Nie Informacje
ukoriczyl 18 lat, doty owe
posiada co najmniej wyksztalcenie srednie, ¥
ukonAczyla kurs  na  kierownika  wypoczynku,
posiada co najmniej trzyletnie doswiadczenie w | |
wykonywaniu zadar dydaktyczno-wychowawczych lub
oplekuriczo-wychowawezych, uzyskane w okresie ostatnich
15 lar,
osoba, o kidrej mowaw art. 92p ust. 3-5,
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci
,—
Dodatkowe informafje i wwagi kontrolujqcega wyjasnienia konirolowanego ,f
bomo ool 1o e ]
pi Th‘j /lf U
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpow:eai*za!nej za nieprawidiowosci
¢ Rejestr sprawcow przestepstw na tle seksualnym
d) Pozostala kadra wypocgynhku
Art.92c ust.2 phe 2 lit b Sfunkcia (np. trener) \
oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukonczone i8 lat N
~

o przeciwdzialaniu

ustawa z 13 maja 2016 r.

posiada co najmniej wyksztalcenie S$rednie lub
$rednie branzowe

rFd




zagroieniom posiada wiedzg doswiadczenie i umiejetnosci

przestgpczosciq na tle niezbedne do realizacji zajgé ¥i

seksualnym Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu/ /
Oswiadczenie o niekaralnosci /data o$wiadczenia /
Informacja z RSPnTS /data zapytania /

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b funkcja /

oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukoriczone 18 lat /

ustawa z 13 maja 2016 r. | posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub /

o przeciwdziataniu Srednie braniowe

zagrozemiom posiada  wiedze do$wiadczenie i umiejetnosci {

przestgpczoscig na te niezbedne do realizacji zajeé A

seksualnym Zaswiadczenie z KRK data dokumentu/

Oéwiadczenie o niekaralnosci /data o$wiadczenia

Informacja z RSPnTS /data zapytania

-

Art92c ust2 pkt 2 lith | furkeja /
oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukonczone 18 lat [
ustawa z 13 maja 2016 r. | posiada co najmniej wyksztalcenie srednie Ilub /
o przeciwdzialaniu Srednie braniowe

zagrozeniom posiada wiedzg doswiadczenie | umiejgtnoici /
praesigpczoscig na ile niezbedne do realizacji zajeé

seksualnym Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu /

Oswiadczenie o niekaralno$ci /data o$wiadczenia J

Informacja z RSPnTS /data zapytania I

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowasci,

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego
~

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedziainej za nieprawidlowosci
"

Iv.
Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zajeé, turystyka i krajoznawstwo itp.-

art.92c¢ ust 2 pkt 4 ustawy)
.............  rodsn ... 90

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nast¢pujace nieprawidlowosci
i uchybienia, ktore nalezy usunac w te’r{n’i‘nie [ SO PRPO

...............................................................................................................




W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci, o ktory: zostanie
powiadomiony Slaski Kurator O$wiaty w celu podjgcia czynnosci wynikajgcych . art.92n.
L ) e e e e areaaas

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (] . U. z 2022
r. poz. 2230 ze zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku ilbo osoba
upowazniona ma prawo odmowié podpisania protokotu kontroli wypoczynku,

Odmowa podpi rotokctu kontroli wypoczynku
TAK* IE*

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2022 poz. 2230 ze
zm.) organizator wypoczynku lub lierowmk wypoczynku albo osoba upowaimiona w terminie
7 dni od otrzymania protokolu kontroli moze zglosi¢ do $laskiego Kuratora Ofwiaty pisemne notywowane
zastrzezenta do ustalen w nim zawartych.

g@mﬂa&% . A9.904. 02l .

oWOsE) (data sporzgdzenia protoko.

Pordio o
fezytelny podpis kierownika/organizatora wypoczynku (pieczqgtka i podpis osoby ko). bitfjgcej)

{ub osoby upowaznionej)

Kopig protokolu otrzymalem

( Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowaznionej/ wypoczynku 1{3"0’(@'
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