
SlEski Kurator Oswiaty
ul. Powsta6c6w 4la
40-024 Katowice
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Kontrola planowa

Kontrola dorazna: TAK*
konffola przeprowadzana na w n i o s e k
(wpisa6 organ, instytucjg wnioskuj4c4
kontrola we wspolpracy TAK

PROTOKOI-
KONTROLI WYPOCZYNKU

organow, instlrtucji/ TAK
.)

nazw9 inspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych TAK
* *laiciwe podkreilit

I. Informacje dotycz4ce kontrolowanego wypoczynku
+

NIEI
NIE*

l. Nazwa lub imig i nazwisko
organizatora wypoczynku oruz
jego adres siedziby lub adres
izamieszkania

I t
It

fuL-/@ ,t,

Nl{ *t

pL ldo bt'' I
Dothq'6J'/

Osoby obecne podczas kontrol i wv Dorzir.D.klr-

Imig i nazwisko
2. Kierownik wypoczynku

Adres

--rF
)rgan izator wypoczynku

Przedstawiciel organizatora
Imie i nazwisko, upolvaZnienie :z dnia.

J.Numer zgloszenia wypoczynku
umieszczonego w bazie
rvypoczynkr.r/ forma wypoczynku

Numer .....ffi.t11.

Forma o&rsv
)^zlU- 1/

Imig inazwisko
{nt€2tLL

LJor, ?rcStanowisko

4.Kontroluj4cy

Nr upowa2ni"ni0fl :@ .' ffi , .\.,.

podczas uont ori... Jg l.)h
ft#,3$-acj i slu2bowej okazanej

kontrolne zakoriczono * ari,fr./.:2-4....roro r. o

kontrolne rozpoczgto w dniuhl.,.Ql...ro24 r. o
S.Data rozpoczgcia i zakoirczenia
czynnoSci kontrolnych

[q



S.Mieisce kontroli o.D, I+'*I\[n 'ilALVX/ {lL' ll,ftII}o.€T{fr ,a
Spos6b powiadomienia o kontr,rli
Ni. zrwidrnia nq o amim prrcprowadzenia kcntroli, w

pzyprdku gdy przeprouadzenie konEoli jcst ursdnione
bezgoSrcdnim zag,orqian z.drowia lub zycir uc,:eshikow
wypoczynku, jcst wynikim wca6nicj pEprowrdzon(j kont.oli
lub nrstqprjc z powodu ofizymatrych 3kug.

t
au4e oI raJ

fermin powiadomienia
t jeSli dotyczy bo-al.?ozu('

II. Zakres kontroli

Organizacja wypocrynku zgodnie .z ustaw4 z dnia 7 wrzeSnia l99l r. o systemie oSwiaty (Dz. U. z 2022 r.
po2.2230),rozporz4dzeniem Minista Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci
i mlodzie2y (Dz. U. 2016 poz.452 z,e mr.) w szczeg6lnoSci:

l. zapewnienie bezpiecarych i higienicmych warunk6w wypoczynku, w tym spelnienie wymagari ochrony
ppo2, Srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w prrypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlo&ie2y niepelnosprawnej,
do potrzeb wynikaj4cych zrodzajuniepelnosprawnoSci uczestnik6w wypoczynku,

3. kwalifikacje kadry wypocirynku,
4. dopelnienie obowiezk6w wynikaj4cych z zapisilw art.92p ustalvy o systemie oSwiaty oraz art. 2l ustawy

z dnia 13 maja 2016 r. o pr;zeciwdzialaniu zagroisriom przestgpczosci4 na tle seksualnym (Dz. U.2023' r. poz.3 I ze an.),
5. dostgp uczestnik6w wypoc,rynku do opieki medycznej,
6. dostosowanie programu qzpoczynku i ajg(, do wieku, zainteresowaf i potzeb uczestnikdw, ich stanu

zdrowia, sprawno6ci frrycznej i umiejgtrroSci,
7 . bezpiecme korzystanie zvryznaczotego obszaru wodnego zgodnie z ustaw4 z dnia l8 sierpnia 201 I r.

obeqiecz-efistwie os6b przebywaj4cych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r.poz.7l4)
8. bezpiecme przebywanie w g6rach oruz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustaw4

zdnia l8 sierpnia 20ll r. o bezpieczefstwie i ratownictwie w g6rach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r. poz. I 154),

9. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

tll. Opis ustalonego stanu faktycznego

I. Dokumentacja wypoczynku

Podslawa prawno llvmo.gania Tak Nie
Zolqcznik nr 5 do
rozporzqdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z
dnta 30 marca 2016 r. w
sprawie wypoczynht
dzieci i mlodziei (Dz. U.

2016 ooz. 452 ze zm.).

Dziennik zajg( jest zgodny ze wznrem (zawiera: dane dotycz4ce
miejsca wypoczynku, organizatorq ozraczenie grupy, imig i
nazwi;ko kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat
rozpoczgcia i zakoriczenia zajgfl,wykazuczestnik6w grupy - imig
i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,
godzina, tre$(zaie6, uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia)

/

Karta kwalihkacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z
aktualnym wzorem ><

Zalqcznik nr 6 do
rozporzqdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z
dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoczynku

dzieci i mlodzieiy (Dz. U.

2016 poz. 4522e zm.).

Liczba kart kwalifi kacyjnych zgodna z liczbq uczestnik6w

k
Z a kr es, przy czyrry i s kut k i s tw i e-r dz ony c h n i e pr aw i dl ow o i c i
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Dodatkowe informacj e i uwagi kontroluj qcego, wyj ainienia

Imig, nazwisko ifunkcja osoby za

NieTakPodstawa prqwna I(ymaganie - organizator zapewnia:

Y
art. 92c ust. 2
pkt. I uslawyosystemie
oiwiaty

bezpieczne i higieniczne warunki wypoczynku, w
szczeg6lnoSci organizuje wypocrynek w obiekcie lub na

terenie spehriaj4cym wymagania ochrony przeciwpc,2arowej,

ochrony Srodowiska oraz wanrnki higienicmo-sanitarne,
okre6lone w przepisach o ochronie przeciwpobrowej,
ochronie Srodowiska i Paristwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i tr*odziety
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikaj4cych z rodzaju
niepelnosprawnoSci uczestnik6w wlpoczynku

2/
\/.

(

bezpieczne korzystanie z lu4tz.arcmnego obszaru wodnego

zgodnie z ustawe z dnia 18 sierpnia 20ll r.
o bezpieczerlstwie os6b przebywajqcych na obszarach

wodnych - zatrudnienie ratownik6w, organizacia k4pieli

bezpieczte przebywanie w g6rach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia l8 sierpnia
20ll r. o bezpieczeristwie i ratownictwie w g6rach i na

zorganizowanych terenach narciarskich

{

Srodki czysto6ci dla uczestnik6w wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczro- sanitarne - obsenvacja i ocena stanu

sanitarnego pomieszczefl i terenu wok6t obiektu wySroczynku

ood katem zAg5.ozefr, dla bezpieczefrstwa uczestnik6'w,

art. 92j i udostgpnienie programu i re1;ulaminu
wypoczynku
opracowame

Z a kr e s, pr zy czyny i s kut ki stw i er dz ony c h n i epr aut i dl ow oi c i

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego,

Imig, nazwisko ifunkcjo osoby odpowiedzialnej za

2. Z apew nienie bezpleczefis*a

3. )lypadkt
Liczba wypadk6w podczas wypoczynku - do dnia kontroli (na podstau'ie protokol6w powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki od kadry). Por6wna6 liczbg protokol6w
z

3

,vwrPasvw
NieTakPodstqwa prawna Wyrnaganie - ProtokSl powvpqdkowy zttoiera

l.Imie. nazwisko i adres uczestnika, kt6ry ulegl wyradkowi
2. okolicaroSci wypadku
3. dzialania podiete w mriazku z wypadkiem
4.skutki wwadku

art.92 I ust.4, 5,6 ustqwy

5. miejscowoSC lub miejsce i datg sporz4dzenia protokotu

oraz DdDis osobv sDorzadzaiar,ei Drotok6l

-
art.92l ust. 2 O wvpadku oowiadomiono:



l. rodzi,:6w uczesfrrika wypoczynku, kt6ry ulegl wypadkowi,
albo osobg wskazanq ptzoz pelnoletniego uczestnika
wypoczynku
2. or gar izatora wypoczynku n
3.kuratora oSwiaty wla6ciwego ze wzglgdu na siedzibg lub
miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku oruz
kuratora oSwiaty wlaSciwego ze wzglgdu na miejsce
lokalizaci i wypoczrynku
4.organ prowadzqcy szkolg lub plac6wkg, dyrektora szkoty
lub plac6wki oraz radg rodzic6w- w prrypadku gdy

wypoczynku jest szkola lub plac6wka
S.prokuratom w przypadku wypadku Smiertelnego, cigZkiego
Iub zbicrowego I
6. paistwouego inspektora sanitamego - w przypadku zafiud
pokarm,rwych, do kt6rych doszlo na terenie kraju

art. 921ust.6 Protok6l powypadkowy sporz4dzono w 3 egz. iprzekazano
rodzicorn uczestnika, kt6ry ulegl wlpadkowi, kuratorowi
oSwiaty i organizatorowi wypoczynku

Zab es, p rzy czy ny i s kut ki s tw i er dz o ny c h ni e pr aw i dl ow oi c i

Dodatkowe informacj e i uwagi kontroluj qcego, wyj ainienia

Imig, nazwisko i funkcja osoby adpowiedzialnej za nieprowidlowoSci

Podstowa prawna ll/ymagan;a Tak Nie
art. 92c ust. 2
pkl 3 ustowy

Organizator rvypoczynku zapewnia dostgp do
opieki merlycznei w ramach: K
a) w rarnach Swiadczeri opieki zdrowotnej

udzielanych na zasadach okreSlonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodk6w publicznych (Dz. U.
22022 r-poz-2561ze zrn.) lub

Y
b) na po,lstawie umowy zawartej z lekarzem,
pielggniarl<q lub ratownikiem medycznym. {

Z alv es, p rzy czyny i s kut ki s tw i er dz o ny c h n i ep r aw i dl ow oi c i

Dodatkowe informacj e i uwagi kontroluj qcego, wyj ainienia

Imig, nazwisko ifunkcja osoby cdpowiedzialnej za nieprowidlowoici

4. Dostgp do opie*i medycwej

5. Uczestnicy wypocrynhu i oryanizacja grup

\m

Podstowa prawna Wymagania Tqk Nie Nie
dotvczv

$ 1 ust l-3
rozporz4dxenia

Liczba uczestnik6w wypoczynku pozostaj4cych pod
opiek4 jednego wychowawcy wypoczynku nie mo2B
przey\raozaf 20 os6b. W prrypadku grupy z dziedmi do r

4



{
l0 roku tyciaorazgrupy mieszanej, w kt6rej s4

10 roku Lycia, liczba uczestnik6w wypoczynku
pozostajqcych pod opiek4 jednego wychowawcy
wvooczvnku nie mo2e prznbaczat, 15 os6b

dzieci do

tu

(

(

Dopuszcza sig udzial nie wigcej
niepelnosprawnych lub przewlekle
pozostajqcej pod opieka jednego wychowitwcy
wypoczynku, o kt6rej mowa w ust.l i 2. W przypadku

wypoczynku organizowanego wyl4cznie dla dzieci
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych liczba

uczestnik6w wypoczynku w grupie pozostaj4cej pod

opiek4 jednego wychowawcy wypoczynku powinna byd

zgodna z liczb4 dzieci okreslonych w przepisach

wydanych na podstawie art.60 ust.2 ustawy (dotycry
przedszkoli i sz.k6l specjalnych)

niz 2 uczestnik6w
chorych w grupie

W dniu honlroliW zploszeniulfvszczesdlnlenie

b+t, n
Liczha uczestnik6w wypoczynku
og6lem, w tym:
Uczestnik6w do lat l0
Uczestnik6w niepelnosprawnych

,Liczba wychowawc6w

+qJ- p-\q at+1,r,r*\ ',Uzasadnienie iltnic w liczbie
uczestnikdw

NIE,o \
l(prowadzono zmiany w
zgloszeniu wpoczynku
Zmiany dotyczyly
(oroszewvmieni1 ww<+w

l"?$6Yt€ &o oLk o0*r+iv * ft*ll,O zmianach powiadomiono wpisat
koso, kiedy i w iaki spos6b)
Z afu e s, przy czyny i s kut ki stw ier dz ony ch ni epr m, i dl ow oS c i

Dodatkowe informacje i uwagi kontroluiqcego, kontrolowane.go

Imig, nazwisko i funkrja osoby odpowiedzialnei za

6. Kadrawypocrynhu

a) Obowiqzhi kierowni*owypoc4tnku

ot,Lh r,

ttCI

Nie
dotvczy

7'ak NiePodstawa prawna Wymagonia

{
Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu
dnia podczas wypoczynku i kontrola ich
realizacii

{

Ustalenie i pruydzielenie szczeg6lowego
zakresu c4mno6ci wychowawcom
wypoc4ynku, trenerom i instruktorom
sportu, rekeacji, animacji kulturalno-
oSwiatowej, lektorom jEryka i innym
osobom prowadz4cym zajgcia podczas
wypocamku

{Kontrola wykonywania obowi4zk6w przez
ww. pracownik6w

$5zsr. /
rozporzqdzenia

Nadz6r i przestrzeganie bezpiecznych
i hieieniczlvch warunk6w wypocamku V



f
e

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku
korzystania wyl4cznie z wyznaczonych
obszar6rv wodnych, o kt6rych mowa w art. 2
ustawy z dnia l8 sierpnia 20ll r.
O bezpieczehstwie os6b przebywaj4cych na
obszarach wodnych w obecnoSci ratownika
wodnego i wychowawcy wypoczmku
Nadz6r nad realizacj4 programu X
Podzial rrczestnik6w wypoczynku na sruDy Y

art. 92 j ustotlty Dysponrje informacjq o warunkach
organizacji wypoczynkq w szczeg6lnoSci
o terminie, miejscu lub trasie wypoczynku,
jego programie i regulaminie, opracowanym
przez or:lanizatora.

X
Zskres, przyczyny i skutki stw ierdzonych nieprawidlowoici

Dodatkowe informacje i uwagi konffolujqcego, wyjainienia

Imig, nazwisko ifunkcja osoby adpowiedzialnej za

kierowniko o mowo w arl 9e usl I
Podstatta prawna Wymap;ania Tqk Nie Nie dotyczy

Opraco wuje program wypoczynku
Opraco wuj e regulamin wypoczlmku {
Zapewria warunki do pelnej realizacji programu
i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadz6r w tym
zalaesit: r
Zapoanje uczestnik6w wypoczynku z zasadami
bezpieczeristwa oraz zapewnia warunki do ich
przestrz:egania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wyl4czrrie z wymacmnych
obszar6w wodnych

Y

$5zsr.I i6ust.I
rozporzqdzenia

Okre6la zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie
realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczefstwa
uczestn ikom wypoczynku Y

innewynikajqcez$5
ust. I

innewynikajqcez$6
ust.l

Z a b es, przy czy try i s kut ki s tw i er dz o ny c h ni epr aw i dl ow oi c i

Dodatkowe informacje i uwagi kontolujqcego, wyjainienia

h



Podstawa prownct l{ymagania Tak Nie Nie dotyczv
prowadzenie dziennika zajg( realizowanych podczas
wypoczynku d
opracowywanie planu pracy uczestnik6w wypocrynku
zorganizowanych w grupe >(

$5ust.2

Realizacja programu
innewymaganiaz$5
ust. 2 (wpisat, jeili sq
kontrolowane)

$6ust2
ru?porzqdzenia

wsp6l&iala z kierownikiem wypoczynku w zakresie
realizacii programu

Tak Nie Nie dotyczy

X
,1

innewymaganiaz $ 6
ust. 2 (wpisat, jeili sq
kontrolowane)

Zakres, p rzy czy ny i s kut ki stw i er dz ony ch n i epr aw i dl ow oi c i

Dodatkowe informacj e i uwagi kontroluj qcego, wyj ainienia

Imig, nazwisko ifunkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoSci

c

Imig, nazw is ko i funkcj a os oby odpow iedz ialnej z a niepr aw idl owoici

d) Kadra wypoczynku:
- nieko ralnoS6, dopelnien ie przez organ izatora obowiqzku

zagroZeniom przestgpczoSciq na tle seksualfym,
wyn ikaj 4ceg o z art. 2 I ustawy o przeciwdzialani u

- kwa e.

CL 4L c"ii

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Kierownik nie
posiada

informacji w
tym zakesie

art. 92 p ust. 1

ustawy o systemie
oSwiaty

Kierownik wypoczynku i wychowawca
xt.92p ust. l: osoba nie byla karana za umySlne
przestgpstwo przeciwko 2yciu i zdrowiu, przestgpstwo
przeciwko wolnoSci seksualnej i obyczajnoSci,
przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyj4tkiem
przestgpstwa okre5lonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czervtca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. 22022 r. poz. I I 38,
1726 i 1855), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia29lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.
U. 22020 r. poz. 2050,22021 r. poa.2469 oraz 22022 r.
po2.763,764,1700 i 1855) albo wobec kl6rej nie orzeczono
zakazt prowadzenia dzialalno5ci zwi4zanej z
wychowywaniem, leczeniem, edukacj4 maloletnich lub
opiek4 nad nimi lub zakazu przebywania w okreSlonych
Srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig z
okreSlonymi osobami, zbliZania sig do okreSlonych os6b lub
opuszczania okreSlonego miejsca pobytu bez zgody s4du

{

trtl ,/? MJ D 7



Y

Przed nawi4zaniem z osob4 stosunku pracy lub przed

dopuszczeniem osoby do innej dzialalnoSci z.tti4zunei z

wychowaniem, edukacj4, wypocrynkiem, leczeniem

maloletnich lub z opiekq nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorz:,y w zakresie takiej dzialalnoSci s4 obowiqzani
do uzyska;ria informacji, czy dane tej osoby sq

zamieszczple w Rejesfize z dostgpem ograniczonym lub w
Rejestrze os6b, w stosunku do kt6rych Paristwowa Komisja
do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu

maloletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze

art.2l ust. I ustawy
z dnia 13 maja
2016 r.
o przeciwdzialaniu
zagrobniom
przestgpczo6ci4 na
tle seksualnym

'XZa9wiadcz.et'rie z KRK /data dokumentu
Oswiadczenie o KRK /data oSwiadczenia

{
blt. o l, 2o2,1,,t'

Informacja :: RSPnTS* /data zapytania

Potwierdzenie
spelnienia
warunk6w 92p oraz
ustawy
o przeciwdzialaniu
zagro2eniom
przestgpczoSci4 na
tle seksualnym,

?^
....J.......Liczb a wyc h ow aw cdw ogdle m

Liczba
wych.,
ktdtq
spelni
qic
brymt
ganie

Liczba
wych.,
ktdrry
nle
spelni
aie
wyrrur
sania

Infomucje
dodatkowe

ilbl*rpAt,
b 7r

llly c h ow ow c: a wy p o c zy n ku
ukoriczyl 18 lat,
posiada co naimniei wyksztalcenie irednie,
ukaficzyl ku,"s na u,'ychowawcA wypoczynku/osobo, o ktdrei
mowa w art. 92p ust. 6,

osoba, o kt6rej mowa w art.92P ust.6,

Tah Nie Nie
doo
czv

K

Kierownik wypocrynha
ukoirczyl 18 lat,
posiada co najmniei wylcsztalcenie Srednie,

ukoftczyla kws nq kierownika wypoczynku,
posiada co najmniei trryletnie doiwiadczenie w
wykonywaniu zadart dydalayczno-wychowawczych lub
opi ehtrtczo-wychow aw czych, uzyskane w o kresie ostatnich
l5 lat,
osoba, o kt6rej mowa w art.g2p ust.3-5,

art.92 p

l{ychowawca I

z RSPnTS* /data

b l. ol . eazhr ,

(1 d/ - ao$u )A

(2k

lltychowawca II 0 L

Wychowowca III
Zaixiadczenie z KRK /data dokunrentu

th-o.{- etOswiadczenie o KRK /data oSwialczenia
Informacia z RSPnTS* I data zapytania

l-
u1

8

Ih
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Zakres. Drzvczvnv i shutki stwierdzorwcb nieprt"r,e,!'i6 uia;e,o,1 "fu h
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Dodatkowe informacje i wagi kontrolujqcego

trr#*fftrW ie- /ai
aLrt@'du(

xiF-r[,(Xt^frt[v- or,t)funkcia (np. trenr
Ymaukortczone l8 lat
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Spostrze2enia i uwagi o reali:acji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowari uczestnik6w, ciekawe formy realizacji rajgf. turystyka i krajoznawstwo itp.-
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W trakcie kontroli nastgpujqce o zostanie
powiadomiony Sl4ski Kurator OSwiaty w celu podjgcia wynikaj 4cy ch z art.92n.

1.

2.
3.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokofu:

Zgodnie 2afi.92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrze$nia l99l r. o systemie oSwiaty (Dz. U. 22022
r. po2.2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowa2niona ma
prawo odm6wi6 podpisania protokolu kontroli wypoczynku.

Odmowa kontroli wypoczynku
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r wlaiciwe za:nacryt

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie oSwiaty(Dz. LJ. z 2022 r po2.2230)
organizator wypoczynku lub kierownik
7 dni od otrzymania protokolu kontroli moZe
zastrzehenia do ustaleti w nim zawartych.

wypoczynku albo osoba upowa2niona w terminie
zglosid do Kuratora O$wiary
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