
kontrola przeprowadzana n a w n i o s e k /stu2b, organ6w, instytucji/'l'1, K

(wpisad organ, insftucjg wnioskuj4c4 ... l:=;.
kontrola we wspdpracy TAK NIE* (wpisat nazwg lub mspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych TAK
* vlaSciwe podlneilii

I. Informacje dotycz4ce kontrolowanego wypoczynku

Stast<i Kurator Oswiaty
ul. Powstatic6w 4la
40-024 Katowice

DK-BB.sss3.ffi.zoz+

Kontrola planowa

Kontrola doraima:

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU

NIE*
NIE*

4t")c.

@

Nr upowa2nienia. .?5Lr&, Q,**\. nr legitymacji

stu2bowej okazanej podczas kontro li..' . . 3 l rS'
w rlniu .-..9.*.-..2024 r.

o

zakoriczon<r * dniu.. ?..€.'. .9 d. - 12024 r.

tt L

3\-1r(, ,,}-)

,** ?r.ltl<-'

1

r,

AK*

-{d.*33tr,- +^-i*
\o -?!Y

lru

i nazwisko

kontroliobecne

6\ '?rL" 
i /l-

4b*";q-.-
l. Nazwa lub imig i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

2. Kierownik wypocrynku

Osobl

Jrsan izator wvpoczynku
Przedstawiciel organ izatora

J.Numer zgloszenia
wypoczynku um ieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku

i nazwisko

z dr ia. ..Imig i nazwisko,

2),*o*i sV'o

Adres

tStanowisko

Forma wypoczynku

oo.Numer.

t.Kontroluj4cy

5.Data rozpoczgcia
i zakoficzenia crynno6ci
kontrolnych

5.Miejsce kontroli

Spos6b powiadomienia
o kontroli

r,lie awiademia sig o amirm prcprowrdai. kontroli, w
przypedku gdy przeprowt&enie kottroli je* u@dnione
h.zpo6rcdnim za$o2tnicm zdrowh lub 2ycia uc4slnik6w
wlaoczynku, jcrt wynikiem wc46niej pEep(owrdarcj
konroli lub m*couic z rcwodu otramnvch skug.

Iermin powiadomienia
l ie5li dotyczy

0i.0&. tOLq,t



NieTakPodstawa Druwna Wymaganla

YZalqcznik nr 5 do
rozporz qdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z
dnia 3a marca 2016 r. w
sprowie wypoczynku
tlzieci i mlodzieiy (Dz. U.
2016 ooz. 452 ze zm.).

33

Dziennik zajgt jest zgodny zE wzorem (zawiera: dane dotycz4ce
miejsca wypoczynku, organizatora, omaczenie .grupy, imig i
nazwisko kierownika wypoc4gnku i u'ychowawcy, dat
rozpor;zgcia i zakortczenia zzjg$ wykaz uczestrrill6 ry grupy - imig
i nazwisko, rok urodzeni4 tygodniowy plan prt'cy - zadanie,

termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o rvlkonaniu, data,

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z
aktualnym wzorem

o nrz.ehiegu- uwasi ipodzirra. treS6 zaiei.

k
Zalqcznik nr 6 do
rozporzqdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z
dnia 3O marca 201 6 r.
w sprowie wypoczynku
dzieci i mlodzieiry (Dz. U.

2016 poz. 4522e zm.).

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna zliczbq uczestnik6w

Zakres, prryczyny i skutki stwierdzonych

I Zakres kontroli

Organizacjawypoczynku zgodnie z ustaw4zdnia 7 wrzeSnia l99l r. o systemie o$wiaty (Dz. U.22022r.po2.2230
ze zm.), rozporz4dzsniem Ministra Bduliacji Narodowej z dnia 30 muca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i
mlodzie2y (Dz. U. 2016 poz.452 zs zrn.) w szczeg6lno6ci:

l. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunk6w wSpoczynku, u' t;'m spelnienie wymagari ochrony
ppo2, Srodowiska, warunki higienicmo-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypocrynku z udzialem dzieci i mlodziely niepelnosprawnej,

do potrzeb wynikaj4cych zrod,nju niepelnosprawnoSci uczestnik6vr wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypou:ynku,
4. dopelnienie obowiqzk6w uynikajqcych zzzpis6w art.92p ustawy o systemie oSwiaty orazart.2l ustawy

z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagro2eniom przestgpczoSciq na tle seksualnym (D2.U.2023
r. poz.3 I zs zln.'1,

5. dostgp uczestnik6w wypocrynl:u do opieki medycznej,
6. dostosowanie programu wypoczynku i zajgd do wieku, zainteresowaf i potrzeb uczestnik6w, ich stanu

zdrowia, sprawnoSci ltzycznej i umiejgtnoSci,
7. bezpieczne korzysknie z vtyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ur;taw4 z dnia 18 sierpnia 201 I r.

o bezpieczefstwie os6b przebywaj4cych na obszarach wodnych (Dz. {J. 22023 r. poz.7l4)
8. bezpieczne przebywanie w g6rach oraz ia zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawe

zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczeristwie i ratovrnictwie w g6rach i na zorganizowanych terenach

narciarskich (Dz. U. 22023 r. poz. I 154),
9. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

III. Opis ustalonego stanu faktycznego

l. Dokumentacja wypoc4ynku

Dodotkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, kontrolowanego

t
lmig, nazwisko i funkcjo osoby cdpowiedzialnej za

2

t^



NieTakPodstawa prowna

xart. 92c ust. 2
pkt. I ustawyosystemie
ofwiaty

\a

vort.92j

2. Z apew n ienie b e4t iecze fi stw a

ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-s lnitame,

okreslone w przepisach o ochronie przeciwpo2arowej,

ochronie Srodowiska i Pairstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w

przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i nlodzieiy
ni"pelnotprawrej - organizuje wypoczynek w oirit kcie lub

na ierenie dostosowanym do potrzeb wynikaj4c'rch '.rodzaia

niepetnosprawno5ci uczestnik6w wypoczynku

bezpieczne i higieniczne warunki wypocrynku, w

szczeg6lnoSci organizuje wypoczynek w obir:kcit, lub na

terenie spelniajqcym wymagania ochrony przeciwpc,2arowej

bezpieczte korrystanie z wymaczanego obszlru wodnego

zgodnie z ustawq z dnia 18 sierPnia :l0ll r,

o bezpieczeristwie os6b przebywaj4cYch na obszarach

wodnych - zatrudnienie ratownik6w , organizacia kr pieli

bezpieczne przebywanie w g6rach orazna zorganiz,rwanych

terenach narciarskich zgodnie z lstawq z dnia l8 sierpnia

20ll r. o bezpieczeristwie i ratownictwie
zorganizowanych terenach narciarskich

w 96r rch i na

Srodki czystoSci dla uczestnik6w wypoczYnku i odP'lwiednie

warunki higieniczro- sanitarne - obserwacja i octna stanu

sanitarnegopomieszczef i terenu wok6l obiektu wy1 oczynku

dla uczeshtik6'v

opracowanie i udostgpnienie programu i re1;ulaminu

Zaln es, przy czyny i s kut ki stw i er dzo nyc h n iepr aw i dl ow o S c i

uwagi kontolujqcego,
V- m-*t*rt*

wyj ai n i e n i a ko ntr o I ow ane.g tr

ry-f-* L-rit--1.-r

dnia kontroli (na podst;tu ie protokol6w powypadkowych

.il1i:.]Lll*acje 
od kadrr). Por6wnai liczbe protokol6w

Dodatkowe informacje i
P J-Jl*-*b*+,
U-"/4';, '

3. Wypodkt

Liczba wypadk6w podczas wypoczynku - do

ewentualnie innej dokumentacji, np.: fiienniki
powypadkowych z liczb4 wypadk6w... . U....... -

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za

2.
J.

zlwieru
nazwisko i adres radkowi

w z

5. miejscowoSd lub miejsce i datg sporzqdzelria I,rotokolu
oraz
o
l. rodzic6w uczestnika wypoczynku, kt6ry uleg uy radkowi,

albo osobg wskazanq pruez petnoletniegc) utlzestnika

2

3

r

NieTakPodstowq prrwna

(( /
)

*,

art.92 I ust. 4,5,6 ustawy

L 2,o
/

art.92l ust. 2

o



lo

Z3.kuratrrra oSwiaty wla$ciwego ze wzglgdu na siedzibg lub
miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku otaz
kuratora o!.wiaty wlaSciwego ze wzglgdu na miejsce
lokalizaci i !-{ypoczynku

I

4.organ prowadz,qcy szkolg lub plac6wkg, dyreldora szkoty
lub placdwki oraz radg rodzic6w- w przlpadi<u gdy

rtorem wt4roczynku.iest szkola lub plac6wka

5.prokuratora w prrypadku wypadku Smiertelnego, cigzkiego
lub zbic,roweeo

orgamzi

6. paristwou,ego inspektora sanitamego - w przypadk,l zatrud
pokarmowvch. do ll6rvch doszlo na terenie krairr +

art. 921 ust.6 Protokdl powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. iprzekazano
rodzicon uczestnika, kt6ry ulegl wypadkowi, kuratorowi
o5wiaW i orqanizatorowi wypoczynku

Zakres, przycn/rry i s kutki stwierdzonyt:h nieprawidlowoici

D o dat kow e i nfor m acj e i uw agi ko nt r o I uj qc ego, wyj ai n i en i a kontr o I ow ane go

Imig, nazwisko i funlrcja osoby za nieprawidlowo9ci

1. Dostgp do opieki medyc,nej

'ct

5. Uczistnicy wypoczXnka i organizacja grup

Tak

v
Podstuwa prqwno Nie
art. 92c ust. 2
pkt 3 ustawy

Organizatrlr rvypoczynku zapewnia dostgp do
opieki merlycznei w ramach:
a) w rarnach Swiadczerl opieki zdrowotnej

udzielanych na zasadach okreSlonych
w ustlwie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodk6w publicznych (Dz. U.
22022 r.poz.256l ze an.) lub

)<

b) na po,Istawie umowy zawartej z lekarzem,
pielesniari(a lub ratownikiem medvcznvm.

\<
Z a l<r e s, przy c4)ny i s kut ki s tw i er dz o ny c h ni epr aw idl ow o S c i

Dodatkrue informocje i uwagi ko ntr oluj qc ego, wyj ainienia kontr olow anego

Imig, nazwisko ifunkcja osoby cdpowiedzialnej za nienrawidtrySi*

Podstowa prawna llymagznia Tak Nie Nie
dotvczv

$ 4 usl I-3
rozltotz4dzenia

Liczba uczestnik6w wypocrynku pozostaj4cych pod
opiek4 jednego wychowawcy wypoczynku nie mo2e
prznkra':za( 20 os6b. W przypadku grupy z dziedmi do
l0 roku Zycia oraz grupy mieszanej, w kt6rej sq dzieci do
l0 rollu |ycia, liczba uczestnik6w wypoczyr&u
pozostai4cy;h pod opiekq jednego wychowavrcy
wypoczynku nie mo2e przekaczaf 15 os6b

Y

4

v



Y

lf zploszeniullvszczesdlnlenie

35Liczba uczestnik6w vrypoczynku
og6lem, w tym:
Uczestnik6w do lat l0
Uczestnik6w nieoetnosprawnych

e- Ur^Zf,*l*

H*t

t9
NIE

ft
Liczba

Wprowadzono zmiony w

Zmiotry dotyczyly irJ3.* b-Q.tt^^!2*1f
L\raa4

," u/tu-,l.* p
.IrLirr^,a..--

Uzasadnienie rdfuic u) liczbie
uczestnikdw typocrynku

O zmianach powiadomiono wpisat
kogo, kiedy i w jaki spos6b)

Dopuszcza sig udzial nie wigcej ni2 2 uczestnrk6w

niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie

pozostaj4cej pod opieka jednego wychowrrwcy

wypoczynkq o kt6rej mowa w ust.l i 2. W p:zyprdku
wypoczynku organizowanego wyl4cznie dla d zieci

niepelnosprawnych lub przewlekle chorych liczba
uczestnik6w wypocrynku w grupie pozostaj+cej pod

opiek4 jednego wychowawcy wypoczynku pou'inni' byd

zgodna z liczhq dzieci okreSlonych w przep sach

wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dot yczy

przedszkoli i sz,k6t specjalnych)

lU lniu konlroll

lz

L-q*t {,t-O oC. oL. Laz,c;- .

Z akr es, przy czy tty i s kut ki stw i er dz ony c h n i ep r aw i dl ow oi c i

Dodot kawe informacj e i uwagi kontrolui qcego, wyi ainienia konffolowanegoZ
Imig, nazwisko ifunkcjo osoby odpowiedzialnei za nieprawidlowoici

6. Kadra wypocqnku

a) Obowiqzki kierownika wypoclynku

'rlak

\<

v

Y

5

Y

Podstawa prawna Wymagania Nie Nie
dotyczy

$5ust.l
rozporzqdzenia

Opracowywanie planu pracy orzrz rozkladu
dnia podczas wypoczynku i kontrola ich

Ustalenie i przydzielenie szczeg6lowego
zakresu czynnoSci wYchowawcom
wypocrynku, trenerom i instruktorom
sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
oSwiatowej, lektorom iqryka i innym
osobom prowadz4cym zaigcia podczas

Kontrola wykonywania obowi4zk6w przez

ww. pracownik6w
Nadz6r i przestrzeganie bezpiecznych
i higienicznych warunk6w wypoczynku 

-

V

I



kierownika

I
Dodqtkowe informocje i uwagi kontrolujqcego, kontrolowanegrt,

Zapewnenie uczestnikom wypoczynku
korzystania wylqczrie z wyuracmnych
obszar6rv wodnych, o kt6rych mowaw art.2
ustawy z dnia l8 sierpnia 201I r.
O bezpicczerlstwie os6b przebywaj4cych na
obszara<h wodnych w obecnoSci ratownika
wodnego i wychowawcy wypoczynku

)<

Nadz6r rmd realizacia Drosramu

art. 92j astdwy Dysponrqje informacj4 o warunkach
organizacji wypocrynku, w szczeg6lnoSci
o terminie, miejscu lub trasie wypocqynku,
jego programie i regulaminie, opracowan;rm
przez orzuizatora.

Po&ial rczestnik6w na grupy

Zol<res, przyczyny i skutki stw ier fu,onych niepr aw i dlowol ci

k'

Dodqtkowe informacje i wtagi

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoici

Podslowa prawna Wymaeania NieTak Nie dotycn
Opracowui e program wypoczynku ia
Opracowui t: regulamin wypoczynku Y
Zapewria warunki do petnej realizacji progi?mu
i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzrtr w tym
zakresie

k
Zapmaje uczestnik6w wypoczynku z zasa,lami
bezpieczehstwa orul zapewnia warunki do ich
przestrzegalri4 w tym zapewnia uczestnikom
wypocz.ynku korzystanie wyt4czrie z wymaczonych
obszar6w wodnych

{

$5ust.l i6ust.l
rozporzqdzenia

kOkreSla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie
realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczeristwa
uczestn ikonr wlrpoczynku

( ..--:innewynikajqcez$5
ust. I

.-._.-..'^..innewynikajqcez$6
ust. I

7. akr e s, przy czyny i s kut ki s tw i er dz ony c h ni ep r ow idl ow oi c i

o mowaw afi. usl I

6

r



c

Imig, nazwisto ifunkcja osoby odpowiedzialnei za nieprawidlowoici

prowadzenie dziennika zajg| realizowanych P<'dczas

Zakres, przyczyny i skutki stw i erdzonych niepraw i dl owoi ci

Dodatkow e informacj e i uwagi kontroluj qcego, wyj a.inienia

Imig, nazwisko ifunkcja osoby odpowiedzialnei za

d) Kadra wypoczynku:
- nielraratnosd, dopelnienie przezorganizatora obowiqzku wynikaj qcegoz art.2l ustawy o przeciwdzialaniu

zagro2eniom przestjpczo5ciq na tle seksuslnym'

Wymagania

Kierownik wypoczynku i wychowawca
art.92p ust. l: osoba nie byta karana za umyilne
przestgpstwo przeciwko 2yciu i zdrowiu, przesl.gpslwo

przeciwko wolnoSci seksualnej i obycza.ino;ci,
przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyiqtkiem
przestgpstwa okreSlonego w afi. 209 ustawy z dttiit 6
czerrca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. lJ. 22022 r. po:z' I 138,

1726 i 1855), przestgpstwo okreSlone w rozdziale 7 ustawy

z dtia2g lipca 2005 r. o przgciwdzialaniu narkomanii ( )z'
lJ.22020 r. po2.2050,22021 r. po2.2469 oraz 22022 r.

po2.763,7il,1700 i 1855) albo wobec kt6rej nie orzeozt)no

zakaar prowadzenia dzialalno5ci zwiqzanetr z
wychowywaniem, leczeniem, edukacjq maloletn:ch lub

opiekq nad nimi lub zakazu przebywania w okre,llon'lch
$rodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig z

olaeSlonymi osobami, zblizania sig do okreSlonych os<ib lub

opuszczania okreSlonego miejsca pobytu bez zgody s4drt

nieprawidlgwoici7L-

7

Y

Nie Nie dotvczyTakPodstawa Drcrwna
\<

Yopracowywanre planu pracy uczestnik6w w1'pocrynku

zorganizowanych w grupg \<

$5rst 2

innewymaganiaz $ 5
ust. 2 (wpisat, jeili sq
kontrolowane)

Tak Nie Nie dotyczy$6ust.2

innewymaganiaz $ 6
ust, 2 (wpisa6, jeili sq
kontrolowane)

wsp6ldziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie

Realizacia programu

realizacii

Podstawa prawna

ust.
systemie

p
o

art. 92
ustawy
o5wiaty

Kierownik nie
posiada

informacji w
tym zakresie

Tak Nie

x

o



Przed nawi4zaniem z osob4 stosunku pracy lub przad

dopuszczeniem osoby do innej dzialalnoSci zwi4zanej z
wychowaniem, edukacj4, wlpocrynkiem, leczeniem

maloletnich lub z opiek4 nad nimi pracodawcy lub inni
organizator:,y w zakresie takiej dzialalnoSci sq obou'iqzani

do uzyskaria informacji, czy dane tej osoby se

zamieszczorre w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
Rejestrze os6b, w stosunku do kt6rych Paristwowa Komisja
do spraw prznciwdzialania wykorzystaniu seksualnenlu

maloletnich poni2ej lat 15 wydala postanowienie o wpisie

w Rejestrze

art.21 ust. 1 ustawy
z dnia 13 maja
2016 r.
o przeciwdzialaniu
zagroZeniom
przestgpczo$ci4 na
tle seksualnym

Y

Y

...tu.

Potwierdzenie
spelnienia
warunk6w 92p oraz
ustawy
o przeciwdzialaniu
zagro2eniom
przestEpczoSciq na
tle seksualnym,

Zaiwiadcze.rie z; KRK /data dokumentu

Oswiadczenie o KRK /data o5wiadczenia

Informacj a z RSPnTS* I data zapylanit

L icz.b a wy ch ow aw cdw o gdlem

Inlonnacje
dodailcowe

Nte
doly
ca)

l{y c how aw c a w1t p oczytku
ukoriczyl 18lat,
posiada co najmniei wyl<sztalcenie Srednie,

ukoitczyl ku.rs na wychowowc7 wypoczynhr/osoba, o lat6r'ej

mowaw art. 92p ust. 6,

osoba, o kt6re.i mowa w art.92p ust.6,

Kierownik wypocqnku
ukoficzyl l8 lat,
posiada co nojmniei wyl<sztalcenie Srednie,
ukoriczyla hrs nq kierownika wypoczy'nlu,
posiada co najmniej trzyletnie doSwiadczenie w

wylwnywaniu zadafi dydalayczno-wychowawczyc'h lib
o p i e kuri cz o- wy c how an czy c h, uzy skan e w o la es i e o st at a i' : h
15 lat,
osoba, o kttirej mowa w art.92p ust.3-5,

Zahres, prryczyny i skutki stwierdzonych nieprsu,idlaryo:fui.. - 
"?

art.92 p

NleTa*

X

Liczba
wlch.,
kfii14,
spelni
aic
wyma
ganie

Llczba
wych,
kl6rry
nle
spelni
aic
wyma

dro'

ifur*'-*
I

Dodatkowe informacje i uwagi korrtoLujqcego,

< j'r6""0**- ,w"; kt*t
tn

T
nazwisko funkcjaImig,

o Rejestr przestgpsfru na tle seksualnym

d) Pozostala kadru wypoczynku

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustary',
ustowa z l3 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu

uftrLLlu I t

mau*oficzone I8 lat
posiatla co najmniei wyksztalcenie irednie hlh
iredn;e branlowe

8

rli,



zagro,eniom
przestgpczoiciq na tle
sel<sualnym

posiada wiedzg doiwiqdczenie i umieigtncsci

Zaiwiadczenie z KRK /data dokumentr.r/

Oiw iadczenie o niekarolnoici I dalaoSwiadczenia
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Informacja z RSPnTS ldata zapytania

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustqw,
ustawqz I jmaja20l6r
o przeciwdzialaniu
zagroieniom
przestgpczoiciq na lle
selcualnym

ukoriczone 18 lqt
posiada co naimniei wyksztdcenie irednie lub

irednie bran2owe
posiada wiedzg doiwiadczenie i umiejglncici

do

Zaiwiadczenie z KRK data dokumentu/

Oiwiadczenie o niekaralnoi ci ldala oSwiadczenia

Informacia z RSPn?S /data zapylania

ma ukoftczone 18 lat
posiada co naimniei wyluztalcenie

posiada wiedzg do*wiadczenie i umiel

Zaswiadczenie z KRK ldata dokumentu

irednie lub

elnc.,ici
irednie

do

Art.92c ust.2 pk 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustqwy,
ustowdz I j maja20l6r
o przeciwdzialaniu
zagroieniom
przestgpczoiciq na tle
selrsualnym

Zabes, przyczyry i slcutki stwierdzorrych

kontrolowanegcsDodatkowe informacje i uwagi kontroluiqcego,

Oiwiadczenie o niekaralnoici ldatao5wiadczen

Informacj o z RSPn 7"S /data Tapytania

la

Imig, nazwisko ifunkcjo osoby odpowiedzialnei za

Spofuieluriib"i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dos,tcr,s lwanie programu do wieku

uczestnik6w, ciekawe formY realizacji zaige, turystyka i krajoznawstwo itp.-
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W trakcie kontroli stwierdzono nastgpuj4ce nieprawidlolvcSci, o kt6rych zostanie

powiadomiony St4st<i Kurator Oswiaty w celu r rrynikaj qcy ch z art.92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodniezart.g2must. l2ustawyzdniaTwrzeSnia 1991 r.osystetnieo5wiaty(Dz.U.22022
r. poz. 223A ze zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba

upowaZniona ma prawo odm6wi6 podpisania protokolu kontroli lvypoczynku.

I
2

3

Odmowa
TAK*

zastrzeLenia do ustalerl w nim zawartych.

kolu kontroli wypoczynku

Pouczenie
Zgodnie zart.92 must. 13ustawy zdniaT wrzeSnia l99l r.osystemieoSwiaty(Dz. U.z2022r.poz.2230ze
zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo csoba upowa2niona w terminie
7 dni od otrzymania protokolu konnoli moi:e zglosid do Sl4skiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane

* wlo.lciwe za:tuczyt

wypoczynku)

0-€-.9*.. i,W*3.r! . .

(data sporz gdzenia protokolu)

STARS|ZY WZYTAToR
L*-,_-ciE_ Q.&^D

... .. !n.qr. I t nwtx t a "P i; sli a k
(pieczqitka i podpis osoby kontroluiqcej)

IIN
(czytelny podp is ki erownika/ organiz at or a wypoczynku
I ub os o by up ow a2 n ionej )

Kop ig protokolu otrzymalem

( Data i podpis kierownika/ organiz,tktro, lub osoby upowainionej/ wypoczyttktt ...

{.oi'bzt' v'

FUT{DACJA 64 POI.A
$.14a Kstowlca, ut. SwUna ge

-

Y

NIE*
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