
Sl4ski Kurator O6wiaty
ul. Powstanc6w 4la
40-024 Katowice

DK-88.5553.62.2024

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU

Kontrola planowa TAK* NIE*
Kontrola doraZna: TAK* NIE*
kontrolaprzeprowadzanan awn i o s ek/sfu2b, organ6w, ins{rtucjii 1'AK NIE*
(wpisa6 organ, instSrtucjg wn ioskuj4c4

kontrola we wspolpracy TAK NIE* (wpisat nazv)g slu1by luh mspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizyczrych TAK NIE*
x v,loicive podloeilii

L lnfbrmacje dotycz4ce kontrolowanego wypoczynku

.)

L Nazwa lub imig i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

Stargardzki Klub Karate Tradycyj nego

Ul. Gryfa Pomorskiego l7
83-200 Stargard Szczeciriski

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynl:u

Z. Kierownik wypoczynku

hi\.tc/.(ohffuck
gQ-@qnrtCq.oe t

Imig i nazwisko

la

Srgan izator wypoczynku

Przedstarviciel organizatora

Wpisac nazwQ Stargardzki Klub Karate Tradycyjnego

Imig i nazwisko, upowaZnienie z dr,ia...

J.Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypocrynku/ forma
w.f,rroczynku

{.Kontrolujqcy

5.Data rozpoczgcia
i zakoficzenia czynnoSci
kontrolnych

S.Miejsce kontroli

Spos6b powiadomienia
o kontroli

{ie zr*iadamia sie o amiare przcprowadania kontrcli, w
prrlprcwidanic komrcli jen u8adniorc

Nr upowa2nienia OA-OR .057 .2.1121 t.2024 nr
sluZbowej okazanej podczas kontroli 59/23

Czynno6ci kontrolne zakoriczono * aniu. . . 5.'.?.L. .. ...zOz+,

OSrodek Rehabilitacyjno-Wypccr;ynkowy ADAM
ul. Radosna 3 43:370 Szczyrk

.2024 r.

Im i nazwisko

legitymacji

Numer lO743lPO]0.I,l202+Z

Forma wypoczynku zimowisko

Telefonicznie

Stanowisko

kontrolne rozpoczgto w dniu .

o

.... o godz. ......

I



Iwypoc@@
I kontroli lub mstCpuic z powodu otrzyrlglElggl_ _ .

fiermin powiadomienia
Fjesti dotyczy _

48.02.2024

II. Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie zLrslawq z dnia 7 wrzefinia l99l r. o systemie oSwiaty (Dz. lJ.22022r.po2.2230
ze zm.),roryorz4dzeniem Ministra *lukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i
mlodzie2y (Dz. U. 2016 poz. 452 ze zn ) w szczeg6lnoSci:

l. zapewnienie bezpiecanych i :'il,,ienicznych warunk6w wypocrynku, w tym spelnienie wymagaf ochrony
ppo2, Srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w przlpadku wypoczynku z u&ialem dzieci i mlodzie2y niepelnosprawnej,
do potrzeb wynikajqcych zrod',aju niepelnosprawnoSci uczestnikdw wypoczynku,

3. kwalilikacje kadry wypoc:ryrilru,
4. dopetnienie obowi4zk6w uy',il.a_iqcych z zapis6w art.92p ustawy o systemie oSwiaty orazart.2l ustawy

z dnia l3 ma)a 2016 r. o prze,;i'.vtlzialaniu zagroZeniom przestgpczoSciq na tle seksualnym (Dz. U.2023
r. poz.3 I ze zm.),

5. dostgp uczestnik6w wypoczy nku do opieki medycanej,
6. dostosowanie programu wllp,rczynku i zajg( do wieku, zainteresowari i potrzeb uczestnik6w, ich stanu

zdrowia, sprawnoSc i ftzy cznt:j r umiej gtnoSc i,
7. bezpiecme korzystanie zvty.t-11vs7sn"go obszaru wodnego zgodnie z ustaw4zdnia l8 sierpnia 201I r,

o bezpieczenstwie os6b pri:el,ywajqcych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz.714)
8. bezpieczne przebywanie vr ;;6rach offtz na zorganizo\ryanych terenach narciarskich zgodnie z ustawQ

zdnia 18 sierpnia 20ll r. o b,ozpieczeistwie i ratovmictwie w g6rach i na zorganizowanych terenach
narciarskich(Dz. U. z2A2?'r poz. ll54),

9. organizacja i prowadzenie d,.rk umentacji wypoczynku.

lll. Opis ustalonego stanu faktyczncgo

l. DokumentacJa wypocqyn*u

Z a kr e s, p rzy c zy ny i .s kut ki s tw i er dz o t i y,. : fi n i ep r uw i dl ow o! c i

Nr€ tr?ysTurp {fl81,-1 5[ 
"oDprgn,€- 

?Dze> .B$efr flomrqrJ

D o d at kow e i nfor m a cj e i uw a g i k o nt rt I uj q c e gct, wyj ai n i e n i a kontro I ow ane go

Imig, nazwisko i lunkciT osoby cdl,eryiedzialnej za nieprowidlowoici

2. Zapewnienie beqtieczefistwu

2

0fr,t

Podstawa Drawno ll/ymugtnia Tak Nie
Zalqcznik nr 5 do
rozporzqdzenia M inis tra
Edukacji Narodowej z
dnia 30 marca 2016 r. w
sprnvie wypoczynku
dzieci i mlodziezy (Dz. U.

2016 ooz. 452 ze zm.).

Dziennill rzajgi jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotycz4ce
miejsr:a l"ypoczynku, organizatora, omaczenie grupy, imig i
nazwisk,r kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat
rozpo{rz{)c ia i zakoiczenia zajg{ wykaz uczestnik6w grupy - imig
i nazwiiikc, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,
godzina, treSd zai96, uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia)

I

Karta kvralifikacyjna uczestnika wypoczynkujest zgodna z
aktualnvm wzorem \/

Zalqcznik nr 6 do
rozporzqdzenia M inis to
Edukacji Narodowej z
dnia 30 marca 2016 r.
w sprawie wypoczytrku
dzieci i mlodzieiy (Dz. U.

2016 poz. 4522e zm.),

Liczbir k art kwal i fi kacyjnych zgodna z liczb4 uczestnik6w

\/



NieTakPodstqwa Draw'na Wy m asan i e - or g.aniz ator z apewni a :

art.92c ust. 2

pkt. I ustawyosystemie
oiwiary*

bezpieczne i higieniczne warunki wypocz'ynku, w
szczeg6lnosci organizuje wypocrynek w obiekcie lub na

teren i e spetn iajqcym wymagania ochrony przeciwp c'ilarowej'

ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-si.nitarne,
okreSlone w przepisach o ochronie przeciwpo:'arowej,

ochronie Srodowiska i Patistwowej lnspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i r'lodzieiry
niepehosprawnej - organizuje wypoczyn€k w obi<:ircie lub

na terenie dostosowanym do potrzeb wynikaj4cych z rodzaju

niepelnosprawnoSci uczestnik6w wypoczynku

t^J pLnN

r4ounPnr

lht
tc Y4ch

zgodnie z ustawq z dnia I8 sierpnia :Z0l I r.

o bezpieczefstwie os6b przebywajqcych na obszarach

wodnych - zatrudnienie ratownik6w, organizacia iopieli

bezpieczne korzystanie z wznaczonego obszaru wodnego

v

J
art. 92j

terenach narciarskich zgodnie z ustawQ z dnia l8 sierpnia

20ll r. o bezpieczelistwie i ratownictwie w gc'rach i na

z,organizowanych terenach narciarskich

Srodki czystoSci dla uczestnik6w wypoczynku i odlp':wiednie

warunki higieniczno- sanitame - obserwacja i o;ttta stanu

sanitamego pomieszczetl i terenu wok6l obiektu w1,'p'oczynku

opracorvanie i udostgpnienie programu i rr:gulaminu

Z a kr e s, pr zy czy ny i s kut ki s tw i er dz o ttyc h ni epr aw i dl ow o S c i

i uw agi kon tr o luj q c e go, wyj ai n i en i a kontr o I ow a ne gctDodatkox'e informacje

/

bezpieczne przebywanie w g6rach otaz na zorgan'z: wanych

dla ieczeristwa uczestn ikrS' ri

t

Imie, nazwis/ifunkcia os oby odpowiedzialnej za niepr awtdlowoic i

3. llypadki
Liczba wypadk6w podczas wypoczynku - do dnia kontroli (na podstau ie protokol6w powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki ZAJQE,
L(rdr.rt.

od l<aclr1'). Por6wnad liczbg

zl fio

d^
3

NieTakPodstawa prawna Wymaganie - Protokil povwpadkowj, zawiera
qrt.92 I ust.4, 5,6 ustowy

drt.92l usl. 2

l.lmig, nazwisko i adres uczestnika, kt6ry ulegl-y,-Yl,99kofYl-

3. dzialania podiete w zwiazku z wvpadkiem

5. miejscowoSd lub miejsce i datg
oraz podpis osolv sporz4dzaiqce.i protok6l

l. rodzic6w uczestnika wypoczynku, kt6ry ulegl u'y1 ,adkowi,

albo osobg wskazan4 przez petnoletniego ur.zestnika

wvpoczvnku

3.kuratora o6wiaty wla6ciwego ze wzglgdu na si,erlzibg lub
mieisce zamieszkania organizatora wypocz)'nl,.u ora'z

2. or ganizatora wypoczynku

sporz4dzenia F,rotokofu

2. okolicaroSci wvpadku

O wypadku Dowiadomiono:

4.skutki



o(wiaty wlaSciwego ze wzglgdu na miejsce
lokalizacji wypoczynku
kuratora

4.organ prowadzqcy szkotg lub plac6wkg, dyrektora
lub placiwki oraz radg rodzic6w- w przypadku gdy
qlganizatorom wypoczynku jest szkola lub plac6wka

szkoty

w przypadku wypadku Smiertelnego, cig2kiego5.prokuri,ilora
lub

art. 921 ust.6

6. palistvr,ovuego inspektora sanitamego - w przypadku zatruc

Protokdt pcwypadkorvy sporz4dzono w 3 egz. i przrckazano
rodzico rr ucz.estnika, kt6ry ulegl wypadkowi, kuratorowi

lof

do doszlo na terenie

Z a kr e s, p rzy czyny i .g kut ki s tw i e r dz o ;'i y t: h n i e p r u n* i d I ow oi c i

D o dat low e i nform a cj e i uw a gi ko nt r o I uj qc e go, wyj as n i e ni a kon t r o I ow a n e go

(

lmig, nazwisko i funkcja osoby t,,dpowiedzialnej za nieprawidlowoici

7

1. Dostgp do opieki medycuaej

5. Uczestnicy wypoczynku i uganiucja grup

4

ah4

Podstqwq prawna ll/ymagan;a Ta* Nie
Organizator rvlpoczynku zapewnia dostgp do
opieki medycznei w ramach:
a) w ramach Swiadczeri opieki zdrowotnej

udzielan),ch na zasadach okreSlonych
w ustrviie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiaclczeniach opieki zdrowotnej
linansowanych ze Srodk6w publicznych (Dz. U.
22022 r poz.256l ze zm.) lub

art. 92c ust. 2
pkt 3 ustawy

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem,
pielggniark4 lub ratownikiem medycznym,

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonyth nieTidtowoici

lmig, nazwisko i/itnkcja osohy cdpo za nieprawidlowoSci

kontrolowanegoko ntr o I ui qcego, wyj ai nien i a

1
Dodatkowe informacje i uwagi

Podslowa prawna ll/ymagaria Tak Nie Nie
dotyczlt

$ 4 ust I-i
rozporzqdzenia

Liczba uczestnik6w wypoczynku pozostajqcych pod
opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie mo2e
przekracza( 20 os6b, W przypadku grupy z dziecmi do
l0 roku 2y'ciaarazgrupy mieszanej, w kt6rej sq dzieci do
l0 roku 2ycia, liczba uczestnik6w wypoczynku
pozostai4r:ych pod opiek4 jednego wychowawcy

krr nie mo2e przekracza(, l5 os6b
Dopuszcza si9 udzial nie wigcej niZ 2 uczestnik6w
niepelnosorawnych lub przewlekle chorych w grupie
pozosta-iqce-i pod opieka .iednego wychowawcy

?



lVyszczegdlnienie W zploszeniu ll rlniu kontroli
Liczba uczestnik6w wlpoczynku
ogdlem. w tym: t\
Uczestnik6w do lat l0 C
Uczestnik6w nieoelnosorawnvch U
Liczba wychowawc6w 4

TAK
w

NIE

I

LGoOntc E )Gwy1;r,eu1

ll/prowadzono zuiany w

Zmiaq, dotyczyts,\

Uzasadnienie rdtnic w liczbie
u c zestn i kdw wy p o c4y n *u

0 zmianach powiadomiono wpisot
kogo, kiedy iw iaki sposdb)

wypoczynku, o kt6rej mowa w ust. I i2. W pr4,,prdku
wypocrynku organizowanego wyl4cmie dla d zieci
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych lrczba
uczestnik6w wypoczynku w grupie pozostaj4cej pod
opiekq jednego wychowawcy wypoczynku pou{nnrr byd
zgodna z liczb4 dzieci okreSlonych w przc:p sach
wydanych na podstawie art.60 ust.2 ustawy (dolyczy
przedszkoli i szkol specjalnych)

Zakres, przyc4,ny i skutki stwierdzonych

D o d al kow e i nfo r m a cj e i rw agi kont r o I uj qc ego, wyj ai ni en i a kontr ol ow a n e g1.t

lmig, nazwisko ifunkcja osoby za nieprawidlowoic:i

6. Kadrawypoc4ynku

a) Obotol4zki hierownika wypocqynku

7-ak

5

Podstawa prawna llymagania Nie Nie
dotyczv

$5ust. I
rozporzqdzenia

Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu
dnia podczas wypoczynku i kontrola ich
realizacii

J

Ustalenie i przydzielenie szczeg6lowego
zakresu czynnoSci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom
spoftu, rekreacji, animacji kulturalno-
oSwiatowej, lektorom jEzyka i innym
osobom prowadz4cym zajq7cia podczas
wynoczvnku

V/

Kontrola wykonywania obowi4zk6w przez
ww. pracownik6w t)
Nadz6r i przestrzeganie bezpiecmych
i hisienicznych warunk6w wvooczvnku J
Zapevrnienie uczestnikom wypoczyrku
korrystania wyl4canie z wymaczonych
obszar6w wodnych, o kt6rych mowa w art. 2
ustawy z dnia l8 sierpnia 201 I r.

v

|*



,t.rtvwow!y wyl.rvvz
v
JPodzial rrczestnik6w wlpoczynku na grupy

Nadz6r na.lrealizaciq

V

art, 92 j ustav'y Dysponujr: informacj4 o warunkach
organizacji wypoczynku, w szczeg6lnoSci

o terminie, rniejscu lub trasie wypoczynku,
jego progr'tnlie i regulaminie, opracowanym
przez or lanizatora.

Zakr e s, przy czy ny i s ku t ki s lw i er dz 6, y I fi n i epr crw i dl ow oi c i

Dodatkowe informacje i uwagi konfi olujqcego, wyiainienia kontrolowanego,

lmig, nazwisko ifunkcja osoby za nieprowidlowoici

u
O bezpiec::erislwie os6b przebywajqcych na
obszarach w,rdnych w obecno5ci ratownika

*iercwnika ,? mowa w ail 92e ust I

c

6

Tak Nie Nie dotvczvPodslqwa prawna
lir; program wypoczynku

Onracow:,ri,l: regulamin wyDoczynku
Opraco!.

Zapewniri warunki do pelnej realizacji programu

iregulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadz6r w tym
zakresie

Zapo'maje uczestnikdw wypoczynku z zasadami

bezpiecz{,friitwa oraz zapewnia warunki do ich
przestrzegalia, w tym zaPewnia
wypoczynku korzystanie wyl4cmie z
obszard:v'' vr'odnych

.f 5zsLl i6ust.l
rozporzqdzenia

Okresla rarlania wychowarvcy wypoczynkufi zakresie
realizacj i programu, zapewnienia opieki i t'zpteczefstwa
uczestnihorn wypoczynku ,/

innewynikajqcez$5
ust. I

innewynikajqcezS6
ust. I

Zakres, przyczyny i skutki

i uw a gi ko nt l o i uj qc e go, wyj ai ni en i a ko nl r o I ow an ego,Dodatkowe

,N, 
nazwisko ifunkcia osofu cdp<'wietlzialnei za nieprcwidlowoici

Tak Nie NiePodstawa

, 0h^



prowadzenie dziennika za1gt, realizowanych podczas

opracowywanie planu pracy uczestnik6w wypoczynku
w

Real

lmig, nan*'isho ifunkcia osoby za nieprawidlowoici

d) Kadra wypocry'nku:
- niekaralnoit, dopetnienie prrez organizatoJa obowiqzku wynikajqcego z arl.2l ustawy o przeciwdzialaniu

zagro2eniom przestgpczo$cig na tle seksualnym'
- kwalili

Kierownik wypocrynku i wychowawca
art.9Zp ust. l: osoba nie byla karana za u:nySlne

przestgpstwo przeciwko 2yciu i zdrowiu, przestgfrsl',vo

przeciwko wolnoSci seksualnej i obyczajnoi'ci,
przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wy.iqtkiom
przestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dniit 6

czurwcalggT r. - Kodeks karny (Dz. U-22022 r. poz- I 1.i8,

1726 i 1855), przestQpstwo okreslone w rozdziale 7 ui'Ia'ily
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomani i ( i)2.

U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 r- poz. 2469 oraz z 2t\2,'. r.

po2.763,7il,1700 i 1855) albo wobec kt6rej nie orzee zrr no

zakaan prowadzenia dzialalnoSci zwi4zanej z

wychowywaniem, leczeniem, edukacj4 maloletnich lub

opiekq nad nimi lub zakazu przebywania w okreSlc'n''ch

Srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig z

okreSlonymi osobami, zbliania sig do okeSlonych osdb ub

opuszczania okreslonego miejsca pobyu bez zgody s4dr.

Przed nawiqzaniem z osobq stosunku pracy lub ;'rr;:ed
dopuszczeniem osoby do innej dzialalno6ci zwiqza'se. z

wychowaniem, edukacjq, wypoczynkiem, Ieczerni':m

maloletnich lub z opiek4 nad nimi pracodawcy lub irtni

organizatorry w zakresie takiej dzialalnoSci sq oborviilz,mi

do uzyskania informacji, czy dane tej osob-v se

zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lul:'w
Rejeshzr os6b, w stosunku do kt6rych Parlstwowa Koinisja

J

J,

$Sust.2

innewymaganiaz$5
ust. 2 (wpisac, jeili sq
kontrolowane)

Nie dotyczyTak Nie$6ust2
raznorzodzenia

wsp6ldziata z kierownikiem wypoczynku w zal'resie

realizacii Drogramu
innewy'maganiaz $ 6
ust. 2 (wpisat, jeili sq
kontrolowane)

D o dut kow e infor m a cj e i uw agi ko ntr o I uj qc e go, wyi as n i e n i a ko nt r o I ow an e g<,

Zol<,res, przyczyny i skulki nieprawidlowoici

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Kierownik nie
posiada

informacji w
tym zakresie

art. 92 p ust. I

ustawy o systemie
oSwiaty

art.2l ust. I ustawy
z dnia l3 maja
2016 r.
o prz.eciwdzialaniu
zagroZeniom
przestgpczoSci4 na
tle seksualnym

I

do seksualnetnu

)e^
7



maloletnich
w Rejeshze

Jxlni2ej lat l5 wydala postanowienie o wpisie

ZaSwiadcz.e't;e ;l KRK /data dokumentu
i.Eos]ft Wellil,w4r

Imig, nazwisko i funkcja osoblt c,d1xtwiedzialnej za I t
N

c Rejestr sprawctiw przestepsru ir.i tle seksualnym

tl) Pozostalu kodra wypoczgnku

8

Potwierdzenie
spelnienia
warunk6w 92p oraz
ustawy
o przeciwdzialaniu
zagro2eniom
przestgpczoSci4 na
tle seksualnym,

/

Oswiadcz6nid o KRK /data oSwiadczenia

0.l.o,t- 1ail4
Informacja ;: l(SPnTS* ldata zapytania

o2Ea@'l^
n0ff

Liczba wychowawcd w ogdlem .A

art.92 p lYy ch ow aw c a w vl.t oczifrEi-
ukoficzyl l8 ltt,
posiada co net,;nniej Wksztalcenie irednie,
ukoficzyl kurs na wychowawcA wypoczynku/osoba, o kt6rej
mowa w art. 92p ust. 6,

osoba, o ktdre-r mowa w art.92p ust.6,

Ei.tDtnOouat, o XA{-0{JDltr{tto

Lic?to
wych.,
htdrry
spelni
aic
ttyma
ganle

Liczba
wlch.,
ktdrzJt
nle
spelni
aic
wyma
ganiu

lnformacje
dodolkowe

Ifierownih wypoc4ynku
ukoiczyl l8 ltt,
posiada co n.:riruiej Wksztalcenie irednie,
ukortczylo kws na kierownika wypoczynku,
posiada co najmniej trzyletnie doiwiodczenie w
wykonywaniu zadait dydaktyczno-wychowawczych lub
o p i e ku it cz o- N, r, c' h ow qw czy c h, uzy s ku ne w o kr es i e ost at n i c h
I 5 lat,
osoba, o ktort,.:,i 711q14s w art.g2p ust.3-5,

Tak Nie Nie
dou
cn

fifLdrfi]oft

Art.92c ust.Z pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustcrwy,

ustawa z l3 maja 20 l6 r
o przeciwdzialaniu
zagroieniom
przestgpczoiciq na tle
seksualnym

ma ukofic;one l8 lat
posiado co najmniej wyksztalcenie irednie lub
irednie branZowe
posiada v,iedz? doiwiadczenie i umiejgtnoici
niezbq:dte do realizacii zaiec
ZaSwiadcrenie z KRK ldata dokumentu,/

Td"



O iw i a dcz e n i e o n i e kar aln oi c i I data o3wiadcze n i a

Informacja z RSPnTS ldata zapytania

IV.

Spostrzezenia i uwagi o realizacji progftrmu wypoczynku (dostrts:rwanie programu do wieku
i zainteresowafr uczestnik6w, ciekawe formy realizacji zajgt, turyr;tyka i krajoznawstwo itp.-

art.9lc ust 2 pkt 4 ustawy)
&n trru. . NftBCtf\B%tE 

1. 
. .

fi.vgr., m.F.tl yRI.r.Y, 
. .l$sti

..rJ[|ffr[,.tql -. .N. .C*ltt^ltU..

V. lnne infotacje.

Yfr JEcJft 
..ts.Px(Ehp..1J[{.F.1..:.-1.0eei.,r1"r1e.1..\19tfl?!i1..\,..yfl 0Lt?8c

p. PQ !4t.r,1Y.,. .?gtne. .4 :.\ .W. hllp. . +
Xogi (fi4.' . .A dl.P az16ow"t4 Utty. . t :f . .rv.Q. . .h7X t tt t{.tettf*te.

.Wh lEEn..nN.nN0?

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nurrilepujqcs nieprawidlowoSci
i uchybienia, kt6re nalezy usunqi w terminie do
I
2

3

U

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p usl.8 ustawy,
uslqwa z l3 majo 2016 r.
o przeciwdzialaniu
zagroieniom
przestgpczoiciq na tle
seksualnym

funkcia
ma ukoftczone I8 lat
posiada co najmniej wyksztalcenie irednie tub

irednie braruZowe

posiada w'iedzg doiwiadczenie i umieiglncici
niezhgdne do realizacii zaigt .----
Zaswiadczenie z KRK data dokumentu/

O iw i a dcz enie o ni e kar al n o 3 c i I data o5wiadczen ia

I n/br m acj o z RSP nTS I data zapytania

posiada co naimniei wyksztalcenie irednie lub

posiada wiedzg doiwiadczenie i umieigtnt,ici

Zaiwiadczenie z KRK ldata dokumentu

Oiw i adcze n ie o n ie kar alnoici / data o5wiadczen ia

mq ukortczone 18 lat

irednie branZowe

do

Art.92c ust.2 pkt 2 lil b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustowaz I j maja20l6r.
o przechtdzialaniu
zugroieniom
przestgpczoiciq na lle
selcsualnym

Z a kr e s, p rzy czy ny i s kut ki s tw i er dz ony c h ni epr aw i dl ow o i c i,

Informacju z RSPru 7S /data z^pytania

D o d at kow e i nft r m a cj e i uw agii konlr o lui qc e go, wyj oi n i e n i a ko ntr o I ow one go

I m i g, n azw i s ko i .funkci a os ob 
7dn 

ow ie dz i al n ei z a n i epr ow i dl ow oi c i

d,,,t



1.

2.

3.

Odmowa
TAK*

6trx:te&
(Miejscowoit)

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujqce nieprawidlowoSci, o kt6rych zostanie
powiadomiony Slqski Kurator w celu podjgcia czynnoSci wynikaj4cych z art.9}n.

Informacja o pmwie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodnie z afi.92 m ust. 12 ustany z dnia 7 wrzesnia l99l r. o systemie o6wiaty (Dz. U. 22022
t. poz. 2230 ze zm.) orgardi:ator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba
upowazniona ma prawo odm6lvic podpisania protokolu kontroli wypoczynku.

kontroli wypoczynku
NIE*

a wlaiciwe:a:rac:yi

Pouczenie
Zgodnie z an.92 m ust. 13 ustawy z dtriia7 wrzesnia l99l r. o systemie o$wiaty(Dz. U. 22022 r po2.2230 ze
zm.) organizator wypoczynku luib kierownik wypoczynku albo osoba upowa2niona w terminie
7 dni od otrzymania protokolu kontroU mo2e zglosid do Slqskiego Kuratora OSwiaty pisemne umotywowane
zastrzehenia do ustalen w nim zawartvclr.

(podpis

. ... ai.oz- .Wh.:!... . .

(dat o s porz qfu e nia p rot okolu)

SPEC LISTA

ora wypoczynku (pieczqtka i podpis osoby kontrolujqcej)

orgonizal,tra, lub osoby wypoczynku
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