
Slaski Kurator O$wiaty
ul, Powstaric6rv 4la
40-024 Katowice

rrK-BB.555 t.Gk lIJzq

Kontrola planowa

Kontrola dorafna:

PROTOK6I,
KONTROLI WYPOCZYNKU

NIE*
NIE*

TAK*
TAK*

kontrola przeprowadzana n a w n i o s e k/shZffian6w, instytucji/'l'/iK NIE-

(wpisai organ, instytucig wnioskuj 4c4

kontrola we wspotpracy TAK NIE* (wpisai nazrug stutby luh mspekcii)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji o^ffi5-fizycrnych TAK NIE*
r x,lait:iv'e podkreilrc

[. I nfonnacje dotyczqce kontrolowanego wypoczynku

.. ....)

l. Nazwa lub imig i nazrvisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres

zamieszkania
nku

Kierownik wypoczynku

{

kontroliOso obecne

Adres zamieszkania

Imig i nazwisko

Organizator wypoczynku
Przedstawiciel organ izatora

].Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wvpoczynku

4.Kontroluj4cy

ne zakonczcrno w dniu. ..1'{tp.A....2024t

JJ1,,lnte

Numer

Forma wypoczynku ... .Q.8 g.Z.

kontrol
^oo1.-
s b

4 ulu/r^icvrrtc

dr,ia.Imig i nazwisko. upowa2nien rcz

r() godz.

... nr legitymacji

Q.2....2024 r.

W

stuZbowej okazanej
Nr upowa2nienia..

i nazwisko
Stanowisko

kontrolne rozpoczqto v,'<lniu .

:i..ff.Z/2.b..

i.Data rozpoczgcia
i zakonczenia czynno(ci
kontrolnych

S.Miejsce kontroli

rawiadamia cig o amiarzx przeprowcdzflitr konttoli, lv
prz,vordku gdv przcprowadzcrio lonlruli jett ulasdriont
hszpo*rddilift zr8roxcnirm rirowia lut' iycit trcreittrikou
qltf,)cxyfiLu, ie6t wvnilicm wc&(nle.j pr"eprowadzomj
kontroli lutr

powiadomienia
o kontroli

12 .oA .zo2Q,l'ermin powiadomienia
licilklrtlvczv

I
L



II. Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z us,awq z dnia 7 wrze$nia l99l r. o systemie o$wiaty (Dz. tJ.22022r.po2.2230
zs zm.), rozporzqdzeniem Ministra :clukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci i
mlodziety (Dz. U. 2016 poz.452 ze zrn.) w szczeg6lno$ci:

I . zapewnienie bezpiecznych i l'i6,ienicznych warunk6w wypoczynku, w tym spetnienie wymagari ochrony
ppo2, $rodowiska, warunki h gieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w prrypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlotlziezy niepelnosprawnej,
do potrzeb wynikaj4cych z rrrdzaju niepelnosprawno$ci uczestnikdw wypoczynku,

3. kwalifikacje kadry wypoc:ryrrku,
4. dopelnienie obowi4zk6w uyrrikaj4cych z zapisdw art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 2l ustawy

z dnia l3 maja 2016 r. o przeDiwdzialaniu zagro2.eniom przestgpczoSci4 na tle seksualnym (Dz. U.2023
r. poz.3 I zc zrn.),

5. dostgp uczestnik6w wypoczynku do opieki medycznej,
6. dostosowanie programu w'up,:czynku i zajgd do wieku, zainteresowafi i potrzeb uczestnik6w, ich stanu

zdrowiq sprawnoSci fizycznt:j r umiejgtno$ci,
7. bezpieczne korzystanie zvty.?naczonego <tbszaru wodnego zgodnie z ustawQ z dnia l8 sierpnia 201I r.

o bezpieczeristwie os6b prz;et,ywajqcych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 7 l4)
8. bezpieczne przebywanie v' li6rach araz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawq

zdnia lE sierpnia 20ll r, o bezpieczeristwie iratownictwie w gdrach ina zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 2202i; r poz. I154),

9. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

Ilt. Opis ustalonego stanu faktycznego

l. Dakamentocta wypoczynku

D o d al kow e i nfor m acj e i uw a gi ko n t r + luj t l c e g o, v, yj ai n i e n i a kontr o l o w a ne go

l/Zryd,alre- 2 e:loo aioS? ur I q o1 ^, QaCp r' gsr^,
QtfritsJ

lmig, nazwiska itunkcja osoby t.dlwwiedzialnej ru nieprawidlowoici

2. Zapewnlenle berytieczertstuo

Nie
Dziennill:,ajqc jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotycz4ce
miejse a wypoczynku, organizatorq oznaczenie grupy, imig i
nazwi;k,: kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat
rozpoi:zt,cia i zakoriczenia z:ajgd. wykaz uczestnik6w grupy - imig
i nazrviriko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
termir,. odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,

Zulqcznik nr 6 dtt
razporzqdzenia M in i str a
Edukacji Norodowej z
dnia 30 murca 2016 r.
w sprawie wypoczynku

dzieci i mladzieiy (Dz. U,
2016 poz. 4522e zm.).

Karta kvyalifikacyjna uczestnika wypoczynkujest zgodna z

l"iczbu lart kwalifikacyjnych zgodna z liczb4 uczestnik6w

Tak

+

+

+

2016 452 ze.

maktua wz0remu'

Podstawa

treSc i zaleceno

Zalqcznik nr 5 do
rozporzqdzeni u M i nistr a
Edukacji Narodowej z
dnia 30 marca 2016 r. v)

sprowie wpttczynku
dzieci imktdzieiy (Dz. U.

Za kr es, p rzy czy ny i s kut ki s tw i e r dz onyc h n i epr aw i dl ow oi c i

NLte J',;u,*f antce

ie .* Tuk Nie

2



+

art. 92c usl. 2
pkt. I u.stuuy 0 sys1s*i,
oiwiatl,

+

+

-t-

+opracowanie i udostgpnienie programu i regulaminuurl.92j

Z a kr e s, p rzy c4) n y i s kut ki s lw i e r dz o ny c h n i e pr aw i dl ow oi c i

Mr€ ul ^ai* o

D o d at kow e i nl br m ac.i e i uw agi ko nt r o lui qc e go, tvy i al n i en i a kontrolowanegr,

I m i g, nazwisko i ./ilnkcj a os oby odpowiedzialnej za niepraw i dlowoi c i

bezpieczne i
szcze96lno$ci
terenie spetniaj

higieniczne warunki wYPoc;rynku, w

organizuje wypoczynek w obir:k;ic lub na

Qcym wymagania ochrony przeciw pc'?arowej'

ochrony Srodowiska oraz warunki higienicznrt-sanitarne'
oke$lone w przepisach o ochronie przeciwpoZarowej,

ochronie $rodowiska i Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku e udzialem dzieci i n:lodzieiry

niepelnosprawnej - organizuje wypocrynek w ol:ir:kcie lub

na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajqcych ;z rodzaju

niepelnosprawno3ci uczestnik6w wypoczynku

beiryieczne korrystanie z. wy ?naczonego obszarrt wodnego

zgodnie z ustaw4 z dnia I8 sierpnia i10l I r.

o bezpieczerlstwie os6b przebywajqcych na obszarach

wodnych * zatrudnienie ratownik6w, organizac.ia klrpieli

bezpieczne przebywanie w gdrach oraz na zorganizlwanYch
I I sierpniaterenach narciarskich zgodnie z ustaw4 z dnia

201I r. o bezpieczeristwie i ratownictwie w
mrganieowanych terenach narciarskich

gSrlch i na

Srodki czysto$ci dla uczestnik6w wypoczynku i orlpowiednie
warunki higienicmo- sanitarne - obserwacja ; (rct'na stanu

sanitarnego pomieszczeti i terenu wok6l obiektu u ry'oczynku
dla uczestni[,6'.v

3. tfypadkl
L,iczba wypadk6w podczas wypoczynku - do dnia kontroli (na podsttuie protokol6w powypadkowych

ewentualnie inncj dokumentacji,
a,

zaigd, informacje
L.L..nqh$A.oL(

od lta,lry). PordwnaC liczbq
U(Q e\H&oa d

z
- Protokdl

i adres uczestni

3"kuratora o$wiary wla$ciwego ze weglgdu na sr eclzibg lub

3

NieTakPodslawa prrwna

/

art. 9 2 I usl. 4, 5, 6 usldw))

5. miejscowo$C lub miejsce i datg sporz4dzenia

l. rodzic6w uczestnika wypoczynku, kt6ry uleg{

albo osobg wskazanq przez petnoletniego ur:zestnika

w zwl Z

oraz

2

t,rotokofu

v,'y;radkowi,

2. okolicmo$ci

4.skutki
3. dei

art.92l ust. 2

miejsce zamieszkania organizatora wypocz;nliu oraz

kuratora o$wiaty wla$ciwego ze wzglgdu rra miejsce



4.organ piowadz4cy szkolg lub plac6wkg, dyrektora szkoty
lub plac(rwki oraz radg rodzicdw- w przypadku gdy

5.prokuraLora w przypadku wypadku Smiertelnego, cigtkiego
lub zbir. rc,wego

organiz;rtr lub nlac6wkarrem wvDoczvnku iest

6. pafislwnu,ego inspektora sanitarnego - w przypadku zatruC
pokarm:rrvych, do kt6rych doszlo na terenie kraiu I

art. 921 usl.6

I
Protokdl lrowypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano
rodzicon uczestnika, ktdry ulegl wypadkowi, kuratorowi

Za kr es, p rzy czyny i s kut ki stw i er dz rn, y <: h ni epr aw idkm oi c i

D o dat kow e i nfo r m a cj e i uw o gi ko ntr o I uj qc e gt, w fi aS n i e n i a ko n t r ol ow a ne go

.-'**

n$wi

I n i g, n ay@ fu nlrci a os o by c d;t ow i e de i al ne,i z a n i epr ow, i dl ow oi c i

Podstawa prawnu Tak Nie

-+
a) w rarnactr Swiadczeri opieki zdrowotnej

udzielanl ch na zasadach okre$lonych
w ustnv, ie z dnia 27 sierpnia 20A4 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansownnych ze $rodk6w publicznych (Dz. U.
27022 r poz. 2561 ze zm.) lub

+

art, 92c ust. 2
pkt 3 ustuwy

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem,
pieler{niarka lr.:b ratownikiem medycenym. +

4. Dostgp dtt opieki medycznej

ict

Organizator rvypoczynku zapewnia dostgp do
w ramach:

Z a b e s, p rry czyny i s kut k i s tw i e r dq t n iy c h n i e p r u *- i dl ow oi c i

/vtt'e ,{-;qa[*^"
D od at kow e i nfor m a cj e i uw a gi ka nt c I uj q c e go, wyj ai n i e n i a k o nt o I ow ane go

I mig, nazw is ko i.funkcj a as oby t. dpow iedzi alne.i za nieprctw idlowoici

,. Uczeslnicy wypocqynku i trryanizacJa grup

Wymaguia

Liczba ui:eestnik6w wypocrynku pozostaj4cych pod
opiekq .ieCnego wychowawcy wypoczynku nie mo?s
przekra,:zaC 20 osdb. W pr:ypadku grupy z dzieCmi do
l0 roku z.,,cia oraz grupy mieszanej, w kt6rej sq dzieci do
l0 rol:u tycia. liczba uczestnik6w wypoczynku
pozoslaiq,;ysh pod opiek4 jednego wychowawcy

nie mo2e I 5 os6b
Dopuszce:l sig udzial nie wigcej ni2 2 uczestnik6w
niepeln')srrawnych lub przewlekle chorych w gnrpie
pozostai4re.i pod opieka jednego wychowawcy
wypoczyrrku, o kt6rej mowa w ust.l i 2. W przypadku

l

Podstawa prawna Tak Nie Nie
dotvczv

+
$ 4 ust, l-3
rozporzqdzenia

+
dla

4



+
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych liczba
uceestnik6w wypoczynku w grupie pozostaiqcej pod

opiekq jednego wychowawcy wypoc;ynku powinnn byC

zgodna z liczb4 dzieci okre$lonych w preep sach

wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dolyCIzy

przedszkoli i szk6l specjalnych)

Wvszczeudlnienie W zploszenlu W dnia hontoli
Liczba uczrstnik6w wypoczynku
os6lem. w tvm: 58 63
Uczestnik6w do lat l0 1<
l-Jczrstn i k6w n ieoelnosorawnvch

zo

Liczba wychowawc6w
Ux,asodnienie rdtnlc w llczhle
u c ze s t n i k d w wy p oeqy n ku &H{***

ZoT .,o,vr^o

uLle
Llo .

(*' Loct

L, ue

*J^,'l*:*

Zmlonv w zploszenlu wvuoczvn*a
rAK+ NIEWprowadzanct zmiany w

z4lo,rzeniu wpaczynku
Zrniuny dotyczyly
(ttrosze ultmienit
0 znianach powiadomiorut wpisat
koxo, kiedv i w iaki sposib)

s tw i qr dz o ny c h n i e p r aut i dl ttw tti c i

s+*.'e rJo^.

L'*L

?.akres, przycz)'ny i skutki

(We

Itcz

D.;/s[- - b,-Lt/0
't;_Z-,

D o d at kov, e i nfor m ucj e i uw a gi ko nt r o I u j q c e gt, wyj ai n i e n i a kont r ol ow a ne g ct

Imig, nazwisko ifunkcja osohy odpowiedzialnej za nieprawidtowoici

6. Kadruwvpocivnku

a) Obowiqzki *ierownlka wypocqyn*u

7'akPodslavta prc rynd Wymagania Nie Nie
dotvcz+,

.$ 5 rust. /
rozporzqdzcnia

Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu
dnia podczas wypocrynku i kontrola ich
realizacii +
[.lstalenie i przydzielenie szczeg6lowego
zakresu czynno$ci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom
sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
o$wiatowej, lektorom jezJka i innym
osobom prowad:r4cym zajgcia podczas
wvnoczvnku

+
Kontrola wykonywania obowi4zk6w prznz
ww. Dracownik6w t
Nadz6r i przestrzeganie bezpiecznych
i hisienicznvch warunkdw wypoczynku +
Zapewnienie uczestnikom wypoczynku
korzystania wyl4cznie z wyrnaczonych
obszardw wodnych, o kt6rych mowa w art. 2
ustawy z dnia l8 sierpnia 201 I r.
O bezuieceefistwie osdb orzebvwaiacvch na

+
5



+obszarach wodnych w obecno$ci ratownika
wodnegu i wychowawcy wypoczynku

+Nadz6r nad realizacia programu

-tPodzial uczestnik6w wypoczynku na grupy

+
Dysponuie intbrmacj4 o warunkach

organizacjr wypoczynku, w szczeg6lnoSci
o terminie, miejscu lub trasie wypoczynku,
jego progrnmie i regulaminie, opracowanym
orzez or,q.anizatora,

art. 92 j ustrwy

Z a kr e s, p rzy czy ny i s kul ki s tw i er dz ony c h n i epr aw' i dl ttw o 3 c i

Dodatkowe informac'ie i uwugi kontroluiqcegct, wyialnienia kontrolowanego,

I m ig, nazw is ko i fu nkci a os o lry t' dp ow ie clz i al nej z a n i e pr crw idl ow oi c i

o mowta w art. 92e usl I

D o dat kow e i nJbr m a ci e i uw a g i ko nl r rt I ui q c e go, v'yj ai n i e n i a kontroktwanego,

c

6

Tak Nie Nie &tuczvWymagatiaPodrtowa prawna

Onraco wuie Drogram wypoczynku
Ooracowuie regulamin wypoczynku

Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu

iregulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzdr w tym
zakresitr
Zapoznaj,l uceestnik6w wypoczynku z zasadami

bezpieczefrstwa oraz zapewnia warunki do ich
przestrzegania, w tym zapewnia uczeshikom
wypoczyrku korzystanie wyl4cznie z wyznaczonych

Okre$la zadania wychowawcy
realizacj i programu, zapewnienia opieki i bezpieczefstwa
uczestn ikont wypoczynku

wypoczynku w zakresie

$ 5 a.rt,I i 6ust.l
rozporzqdzenia

innewynikaiqce;$5
ust. I

I
innewynikajqcez$6
usl. I

Z a kr e s, p rzy czy ny i s kut ki s tw i e r dz o ny c h n i e p r trw' i dl ow o i c i

Tuk Nie Nie datvctyWvmag.uniaPodstawa prawnu

lmig, nazwisktt i.funkcia osoby c,dlrttwiedzialnei za nieprawidlowolci



$5r"rL?

opracowywanie planu pracy uczelitnik6w wyprlcrynku

Realizacia Drogramu

\ry gruDe

I

innewymaguniaz$5
ust. ? (wpisac, jeSli sq
ktntrolowane)

Nie Nie dotyczyTakwsp6ldziala z kierownikiem wypoceynku w zakresie

realizacii Drosramu
.$6rsL2
rotporzqdzenfu

(
innewymuganiaz$6
ust 2 (u,pisat, jeili sq
konlrolowane)

Z a kr e s, p rz)) az.yny i s kut k i s tw i e r dz o ny c h n i e pr aw idlow oi c i

I.)odatkowe inJbrmacje i tuagi kontrolujqcego, wyjasnieniu kontrolowanegti

prowadzenie dziennika zajgC realizowanych ptdczas

I m ig, nazw isko i.fttnkcj a osoby odpow iedzial nei za niepr aw i dlowoici

d) Kadra rvypoczynku:
- niekaralnoid, dopelnien ie przezorganizatora obowiqzku wynikajqcego z ;trt. 2l ustawy o przeciwdzialaniu

zagroleniom przestgpczo5ciq na tlo seksurlnym,
- kwel e.

Podstawa prawna Wymagania

Kierownik wypoczynku i wychowawca
art.92p ust. I: osoba nie byta karana za umyilne
przestgpstwo preeciwko 2yciu i zdrowiu, prze$tSpslwo

przcciwko wolno6ci seksualnej i obyczajnoici,
przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wy.i4tkiem
przestgpstwa okreSlonego w art. 209 ustawy e dnia 6
czerwca I 997 r, - Kodeks karny (Dz. U- 22022 r. poz. I I 38,

1726 i 1855), przestQpstwo okre$lone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 2g lipca 2005 r. o przeciwdz.ialaniu narkomanii (Dz.

lJ.2.2020 r. poz. 2050, z2A?l r.pa2.2469 orazz2022 r'
po2.763,'164,1700 i 1855) albo wobec kt6rej nie orzel;zl)no

eakazu prowadzenia dzialalno$ci zwi1zarrc.'.1 z
wychowywaniem, leczeniem, edukacjq maloletn:ch lub
opiek4 nad nimi lub zakazu przebywania w okre$lon /ch
Srodnwiskach lub miejscach, kontaktowania siq z

okre$lonymi osobami, zblizania sig do okre$lonych c,srlb lub

opuszc?ania okreSlonego miejsca pobytu bez zgody sildrt

Tak Nie Kierownik nie
posiada

informacji w
tvm zakresie

art. 92 p ust. I
ustawy o systemie
o(wiaty

-t-

art.2 I ust. I ustawy
z dnia l3 maja
2016r.
o prz.eciwdziulaniu
zagro2eniom
przestgpczo$ci4 na
lle seksualnym

Przed nawiqzaniem e osob4 stosunku pracy lub prrrd
dopuszczeniem osoby do innej dzialalnoSci zwi4zane.i z
wychowaniem, edukacjq, wyp<lczrynkiem, lecz,cniem

maloletnich lub z opiekq nad nimi pracodawcy lutt inni
organizatorzy w zakresie takiei dzialalno$ci sq obowiqzani
do uzyskania informacji, czy dane tej osobv s4

zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonyrn lub w
Reiestrzr os6b, w stosunku do kt6rych Pafistwowa Komisja
do snraw preeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu

+

7



Potwierdzenie
spelnienia
warunkdw 92p oraz
ustawy
o przeciwdziataniu
izagroteniom
przestgpczo$ci4 na
tle seksualnym,

V

V

art.92p lly c h ow aw c: a w v p o c:y n ka
ukoriczyl l8 lct,
posiada at naimniei wykszlalcenie lrednie,
ukotizczyl ku,-s nrt w,chowswcg v'ypoc4nku/osoba, o ktdre.i
mowa w arl. 92p 1131. $,

osoba, o kt6rei mowa w art.92p ust.6,

Klerownik w,ypocqynku
ukoicrst l8 lut,
posiada ca rujmniej wyksztalcenie irednie,
ukoricryla kurs nu kierownika wypoczynku,
posiada co najmniej lrzyletnie doiwiadczenie w

wykonywaniu :adurt dydaktyczno-wychowawczych lub
opiehuiczo-w;,'chowuwczych, u:yskane w okresie ostatnich
I 5 lat,
osoba, o ktare.i mowa w arl.92p ust.3-5,

Liuba
wych.,
lildnJ
spelnl
aJq

toymu
ganle

Llctba
wych.,
*tdrqy
nie
spelni
oJs
i,yma
gsnla

lnlonrucje
dodalkowe

6 I l{l;)4QrA4l
cl,(uw< tA{s,

Tak Nle Nle
doa

a&V

Zakr e s, pr zy cry ny i s kut ki s ttt i e r dr, o ny c h n i e pr an' i dl ow oi c i

Dodat kowe i ffirm acj e i uwagi konlr oluj qcego, wyj ainieni a kontrolowanego

IZ5dnie 2 Qrepix,r,t; guA:a

maloletnich p:niZej lat l5 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze

Zaswiadcze,ric z KRK /data dokumentu

I .o2.
OZ
tl(

.&2vu
o(.zo

lnformacja:: RSPnTSt /data zapyania 
r

lilEoQet&1 P b knfAc(+ 0[Molog76tt

Llczba wychowawcdw ogllem

I m ig, nazw isko i Jilnkc.j a osoby ctrlpow iedz ialnej za nieprawidlttwoici

o Rejeslr sprawcltw przestgpstw no tle se*suqlnt'nt

tl) Pozostala kadru w.ypoc4ynka

tQh

6"

Art.9?c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p usl.8 ustawy,
ustuwa z l3 maja 2016 r
o przeciwdzialaniu
zugroieniom
przestgpczolciq na tla
selcrualnym

lunkcja (np. trener)
ma ukruic;one l8 lat
pasia,la ;o najmniej wyksrtalcenie irednie lub
irednie hraniowe
posia,la wiedzg doiwiadc:zenie i umiejgtnolci
niezbudne d0 realizacii zaie(
Zaiwiat'lczenie z KRK /data dokumentu/ I

8



0 iw iadcz enie o ni ekar alnoi c i I data o$wiadczenia

lnf<trmac-ia z RSPnZS ldata zapytania

posiada wiedzg doiwiadczenie i umielgl,no scl

Zaswiadczenie z KRK data dokumentu/

O iw i a d cz eni e o n i e kar al no I c i I data oSwi adczen l&

Informacja z frSPnLS /data zapytania

Oiwiadczen ie o niekaralnoici I dataoSwiadczenia

I nfar macj a z R.SPn?nS /data zapytan ia

Z u kr e s, p r zy c zyny i s kut ki s tw i e r dz o ny c h n i e p r uw i dl ow o i c i,

D a da t kov' e i nfo r m acj e i uw agi kontr o lu i qc e go, wyj ui n i e ni a ko nt r o I ow ane gt'

Imie, nunvisko i funkcia osoby odpawiedzialnei za nieprawidlowoici

lv.
SpostrzeZenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosrwanie programu do wieku

i zainteresowari uczestnik6w, ciekawe-formy realizacji zajgi, turystyka i kraioznawstwo itp.-

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono naslppqi4ce nieprawidlowo$ci

i uchybienia, kt6re nalezy usunqd w terminie do

m4

I
2

J

9

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p usl.8 ustawy,
ustawaz l3maia20l6r
o przeciwrkialaniu
zagroieniom
przestgpczai<:i q na lle
seksualnym

pasiadu co naimniei wyksztalcenie irednie tuh

lrednie brsniawe

funkcia

posiada co naimniei wykszlalcenie

pasiada wiedzg doiwiadczenie i umieigtwici

Zaiwiadczenie'z KR K I data dokumentu

18 latma
irednie lub

irednie brunlowe

do

II

Art.92c ust.z pkt 2 lit b
oruz 92p ust.8 ustawy,

ttsldwu z l3 muiu 2016 r,
o przeciw&ialaniu
zagrctieniom
przestgpcz0iciq nu tle
sekrualrytm



W trakcie kontroli stwierdzono nastgpuj4ce nieprawidlowoSci, o kt6rych zostanie
powiadomiony Sl4ski Kurator O$wiaty w celu podjgcia czynno$ci wynikaj4cychzart.g2n.

lnformacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodniezwt.92 m ust. l2 ustarqr z dnia 7 wrze$nia l99l r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 22022
r. poz,. 2230 ze zm.) organiz..ator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoha
upowa2niona ma prawo odmdwii podpisania protokolu kontroli wypoczynku.

Oclmowa podpisania protokolu kontroli wypoczynku
TAK* NIE+

+ v,laiciwt :a:nac:yt

Pouczenie

Zgodnie zai-l,92 m ust. 13 ustawy t,JniaT wrze$nia l99l r. o systemie U . z 2022 r. poz. 2230 z.e

zm.) organizator wypocrynku lub kierownik albo osoba iona w terminie
7 dni od otreymania protokolu kontroli mo2e zglosid do
eastrzetenia do ustaleri w nim zawarty'ch.

I
2
J

I
LJ?c\ t

OR
(

mgr

(pieczqtka i podpis osoby ftpnlrolujqcej)

(

Kopig

( Detu i podpis
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