e
| TM-CZREERL 24 ol
Slgski Kurator Oswiaty h
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice
PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU
Kontrola planowa {: T:AI{*\ NIE#*
Kontrola dorazna: TKK*/‘ NIE* e
kontrola przeprowadzananaw nios ek /shuzb, organdw, instytucji/ TAK { NIE®)
(wpisa¢ organ, instytucje wnioskujaca T SRR e, )

kontrola we wspéipracy

TAK {\T}lepl#:} (wpisac nazwe stuzby lub inspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji oséb fizycznych TAK ~ NIE*

*wiasciwe podkrestic

I Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imie i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

SGiia @ oo W B4 e Oyl "ﬁffae,{c*f;;}
wloedohon e pd POU 4% ¢

UL (eslochowd o

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

2. Kierownik wypoczynku

Imig 1 nazwisko

Adres zamieszkania '

Organizator wypoczynku

p——

Wpisad nazwe

Przedstawiciel organizatora

Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia.. =

3 Numer zgloszenia Numer ...... A4Y /J.ui»?:? TR
wypoczynku umieszczonego o
w bazie wypoczynky/ forma Forma wypoczynku ..... ;m« } Yl
wypoczynku ~
4. Kontrolujgey Imie i nazwisko o M D ds
Stanowisko M. ot 7
Nr upowaznieniaQB-U%. 04272, nr legitymacji shu zbowej
okazanej podczas kontroli... ‘“—\)‘f G T o2y
5.Data rozpoczecia Czynnosci kontrolne rozpoczeto w dniu .2 4. &4 ... 202.7.
i zakoficzenia czynnosci o godz. .4 A%
kontrolnych

Czynnosci kontrolne zakoticzono w - 05
dniv.3 A0 A 200% o godz.. 4.0 °7

6. Miejsce kontroli

Sohei e "7{3&}5 kinee oo Wy 34 o {ff?’;*a% b g

¥

Sposéb powiadomienia

o kontroli
INie zawiadana sie o zanuarze praeprowadzenis kontroli, w
prazypadko gdy przeprowsdzente kontroli jest uzassdaivne
bezposrednim zagrozeniet zdrowia lub rycia nozestaikow
wypoczynko, jest wymikiem wozesniej praeprowadzone)
kontroli hub nagtepuie z powodu otrzymanych skari,

fefefornicared €

Termin powiadomienia
* jeshi dotyezy
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Il Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie ofwiaty (Dz. U. 22022 r. poz.2230
ze zm.), rozporzadzeniem Ministra Edukacii Narodowej z dnia 30 marca 2016 1. w sprawie wypoczynku dzieci i
miodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 ze zm.) w szezegdinosei:

plop) i
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2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepemosprawnej,

do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynkuy,

dopetnienie obowiazkow wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie oswiaty orazart. 2| ustawy

z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczosécia na tle seksualnym (t.j. Dz U

2023 r. poz. 1304),

5. dostep uczestnikodw wypoczynku do opieki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zajeé do wieku, zainteresowar i potrzeb uczestnikdw, ich stanu
zdrowia, sprawnofci fizycznej | umiejetnosci,

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.

© o bezpieczefistwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (1. Dz. U. 2 2023 1. poz. 714)

8. bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
2 dnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (tj. Dz. U. 22023 r. poz. 1154),

9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

o O

HI. Opis ustalonego stanu faktycznego

Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik nr 5 do Dziennik zaj¢c¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczace
rozporzqdzenia Ministra | miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i 5
Edukacji Narodowej z nazwisko kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat

dnia 30 marca 2016 r.w | rozpoczecia i zakoficzenia zaje¢, wykaz uczestnikow grupy - imig
sprawie wypoczyiku i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
dzieci i mlodziezy (Dz. U. | termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi 0 wykonaniu, data,

2016 poz. 432 ze zm.). godzina, tre$¢ zajed, uwagi o przebiegu. uwagi i zalecenia)

Zalgeznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z N
rozporzqdzenia Ministra | aktualnym wzorem

Edukacji Narodowej = Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikow

dnia 30 marca 2016 r. e \ é
W Sprawie wypoczynku {\ 49 S

dzieci i mlodziezy (Dz, U,

2016 poz. 432 ze zm.).

Zakses. przyczyny i skutki sowierdzonych nieprawidiowosci

e

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolyjgcego, wyjasnienia kontrolowanego

rm—

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci

2. Zapewnienie bepieczeristwa
Podstawa prawna Wymaganie — organizator zapewnia: Tuk Nig
art. 92¢ ust. 2 bezpieczne 1 higieniczne warunki  wypoczynku, w
pkr. 1 ustawy o systemie | szczegdlnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
oswiaty terenie spetniajacym wymagania ochrony przeciwpozarowe;, \<
ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne, | /

okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
ochronie Srodowiska i Pafistwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie jub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z rodzaju
niepemosprawnosci uczestnikéw wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego \<
zgodnie z wustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.| /




0 bezpieczefistwie oséb preebywajacych na  obszarach
wodnych - zatrudnienie ratownikow, organizacja kapieli

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia : F
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i ma | Lice O 0 2
zorganizowanych terenach narciarskich Voo

srodki czystosci dla uczestnikdw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitame -~ obserwacja 1 ocena stanu ~><f‘
sanitarnego pomieszczen i terenu woké} obiektu wypoczynku

pod katem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestnikow,

art. 92j opracowanie i udostepnienie programu i regulaminu | ..
wypoczynku ">\“
Zakres, przyvezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujqeego, wyjasnienia kontrolowanego

R ——

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

Ee——

3. Wypadki
Liczba wypadkow podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokolow powypadkowych
ewentualaie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajeé, informacje od kadry). Poréwnac liczbg protokotow
powypadkowych z liczba wypadkow <
Podstawa prawna Wymaganie - Profokot powypadkowy zawiera Tak Nig
art. 921 ust.4,5,6 ustawy | 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktory ulegt wypadkowi
2. okolicznosci wypadku R
3. dziatania podjete w zwiazku z wypadkiem /
4.skutki wypadku
5. miejscowosé fub miejsce i date sporzadzenia protokolu
oraz podpis osoby sporzadzajacej protokol /
art. 921 ust. 2 O wypadku powiadomiono: /
L. rodzicow uczestnika wypoczynku, ktéry ulegt wypadkowi, /
albo osob¢ wskazang przez pelnoletniego  uczestnika /
wypoczynku /
2. organizatora wypoczynku /
3.kuratora o$wiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe lub ;
miejsce  zamieszkania organizatora wypoczynku oraz ;/
kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na migjsce | /
lokalizacji wypoczynku
4.organ prowadzacy szkole lub placéwke, dyrektora szkoty
lub placowki oraz rade rodzicow- w przypadku gdy —
organizatorem wypoczynku jest szkola lub placowka
3.prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, ciezkiego
lub zbiorowego
6. pafistwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pokarmowych, do ktérych doszto na terenie kraju
art. 921 ust.6 Protokét powypadkowy sporzadzono w 3 egz. { przekazano
rodzicom uczestnika, ktéry ulegt wypadkowi, kuratorowi
oswiaty i organizatorowi wypoczynku
Zakres, prayczyny | skuiki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego




4. Dostep do opicki medycznej

Podstawa prawna Wymagania
art. 92¢ ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do
pkt 3 ustawy opieki medycznej w ramach:

a) w ramach Swiadczen opieki zdrowotnei

udzielanych  na  zasadach  okreslonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
0 $wiadezeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkow publiczaych (t,j. Dz.
U. 22022 r poz. 2561 z¢ zm.) lub

pielegniarka lub ratownikiem medycznym,

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem,

Zakres, przyczyny | skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

e e—

Dodatkowe informucje i

uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imi¢, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

o

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacia grup

Podstawa prawna

Wymagania

Tak | Nie

Nie
dotvezy

§4ust 1-3
rozporzqdzenia

Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgeych pod
opieka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze
przekraczac 20 oséb. W przypadku grupy z dzieémi do
10 roku Zycia oraz grupy mieszanej, w ktérej s dzieci do
10 roku zycia, liczba uczestnikéw  wypoczynku
pozostajacych pod opicka jednego  wychowawcey
wypoczynku nie moze przekraczaé 15 osob

Dopuszcza sig udzial nie wiece] niz 2 uczestnikow
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie
pozostajacej pod opicka jednego wychowawcy
wypoczynku, o ktérej mowa w ust.1 1 2. W przypadku
wypoczynku organizowanego wylacznie dla  dzieci
niepetnosprawnych Jub przewlekle chorych liczba
uczestnikdw wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opiekg jednego wychowawey wypoczynku powinna byé
2godna z liczbg dzieci okreSlonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szkot specjainych)

Wyszezegolnienie

W zeloszeniu W dniu kontroli

Liczba uczestnikéw wypoczynku /

ogdlem, w tym:

T

45"

Uczestnikow do lat 10

Uczestmikow niepetnosp

rawnych

fa s 35

Liczba wychowawcow

b
3
”

N,
3

Uzasadnienie réinic

uczestnikow wypoczynku

w liczbie

Zmiany w zgloszeniu wypociynku

Wprowadzono zmiany w
zgloszeniu wypoczynku

TAK

Zmiany dotyczyly
{prosz¢ wymienic

Q zmianach powiadomiono wpisaé

kogo, kiedy i w jaki spos

ob)




Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowoscr

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

6. Kadra wypocgynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku

Podstawa prawna

Wymagania Tak

Nie

Nie

dorvezy

$3ust ]
rozporzgdzenia

Opracowywanie planu pracy oraz rozkiadu
dnia podczas wypoczynku i kontrola ich
realizacji

Ustalenie | przydzielenie szczegolowego
zakresu czynnosci wychowawcom
wypoczynku, trenerom i instruktorom
sportu, rekreacji, animacji  kulturalno-
o$wiatowej, lektorom jezyka i innym
osobom prowadzgcym  zajecia podczas
wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez.
wWw. pracownikow

Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych 4
i higienicznych warunkéw wypoczynku

Zapewnienie  uczestnikom wypoczynku
korzystania wylgeznie 2 wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art, 2 }(
ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. | °
O bezpicczenstwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika
wodnego i wychowawcy wypoczynku

Nadzér nad realizacja programu

A

Podziat uczestnikéw wypoczynku na grupy

art. 92 j ustaowy

Dysponuje  informacjia o  warunkach
organizacji wypoczynku, w szczegolnosci
o terminie, miejscu lub trasie wypoczynku,
Jjego programie i regulaminie, opracowanym
przez organizatora.

Zakres, przvezyny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego,

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci

b) Obowigzki kierownika wypocgyniku, o kidrym mowa w art. 9e ust. | ustawy

Podstawa prawna

Wymagania

Tak

Nie

$3ust]i6usti
rozporzgdzeniu

Opracowuje program wypoczynku

Nie dotyezy

Opracowuje regulamin wypoczynku

.\’

Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu
i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym
zakresie

Zapoznaje uczestnikéw wypoczynku z  zasadami .
bezpieczefistwa oraz zapewnia warunki do ich %
przestrzegania, w__ tym  zapewnia  uczestnikom




PAUSLALUW wuldiiyou

Okreéla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie
realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczenstwa
uczestnikom wypoczynku

inne wynikajgee z §
ust. |

inne wynikajgee z
ust.

$

0

Zakres. przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci

Dodatkowe informacje

[ uwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego,

po

Imie. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
i

¢ JObowigzki wychowawcy wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Niedotvezy |
§Sust 2 prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podezas .
wypoczynku s
opracowywanie planu pracy uczestnikéw wypoczynku |
zorganizowanych w grupe
Realizacja programu X
inne wymagania z § 5 — s
ust. 2 (wpisaé, jesli sq
kontrolowane)
§6ust2 wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie | Tak | Nie | Nie dotvezy
rozporzgdzenia realizacji programu
inne wymaganiaz § 6 = .
ust. 2 (wpisaé. jesii sq *
kontrolowane) 'S

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialne] za nieprawidlowosci

—

d) Kadra wypoczynku:

- niekaralnos$¢, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagroZeniom przestgpczesciy na tle seksualnym,

- kwalifikacje.
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie | Kierownik nig |
posiada
informac)i w
tym zakresie
art. 92 p ust. 1| Kierownik wypoczynku i wychowawca P
ustawy o systemie | art.92p ust. }: osoba nie byla karana za umyslne RS

odwiaty

przestepstwo  przeciwko zyciu i zdrowiu, przestgpstwo
przeciwko  wolnoéci  seksualnej i obyczajnosci,
przestepstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem
przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czerwea 1997 1. - Kodeks kamy (t.j. Dz, U. z 2024 r. poz,
17), przestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy z dnia 29
lipca 2005 1. o przeciwdziataniu narkomanii (tj. Dz. U. z
2023 r. poz. 1939) albe wobec ktorej nie orzeczono zakazu
prowadzenia dziatalnoéci zwiazanej z wychowywaniem,
leczeniem, edukacja matoletnich lub opicka nad nimi lub
zakazu przebywania w okreslonych $rodowiskach lub
miejscach, komtaktowania_si¢ z okreslonymi osobami,




zblizania sie do okreslonych oséb  lub opuszczania
okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu
art.2} ust. | ustawy | Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed
z dnia 13 maja dopuszczeniem osoby do inngj driatalnosei zwigzanej z
2016r. wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem
0 przeciwdzialaniv | maloletnich lub 7z opicka nad nimi pracodawcy lub inni “« -
zagrozeniom organizatorzy w zakresic takiej dzialalnosci sg obowiazani | A
przestepezoscigna | do  uzyskania informacji, czy dane tej osoby sa
tle seksualnym zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
Rejestrze os6b, w stosunku do kiorych Panstwowa Komisja
do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu  seksualnemu
maloletnich ponizej lat 135 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze
Potwierdzenie Za$wiadczenie 2 KRK /data dokumentu - - Ed B
spehienia Oswiadczenie o KRK /data oswiadczenia NgA o] oK - —
warunkdw 92p oraz Informacja z RSPnTS* /data zapytania - . -
ustawy
o przeciwdziataniu
zagrozeniom
przestepczoscia na
tle seksualnym,
-
Liczha wychowawcow ogétem T S
art. 92 p Wychowawca wypoczynky Liczba | Liczba & Informacje
ukorezyt 18 tar, wych., | wych., | dodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie, ktérz;: ktdrey
ukonczyt kurs na wychowawee wypoczynkuw/osoba, o ktoref spetni mit .
mowaw art. 92p ust. 6, :mea qu i
osoba, o ktorej mowa w art. 92p ust.6, g:q‘nie wyma
] gania
Kierownik wypoczynkn Tak Nie Nie nformacje
ukonczyl 18 lot, doty dodatkewe
posiada co najmniej wyksztaicenie srednie, LY. i I
ukoriczvla  kurs  na  kierownika wypoczynku, AALS ah
posiada  co  najmniej treyletnie  doswiadczenie w X L
wykonywanin  zadan dydaktyczno-wychowawezych  lub B Gty
opiekuiiczo-wychowawezych, uzyskane w okresie ostatnich s :
15 lat, S
osoba, o kidrej mowa w art, 92p ust 3-5, oy & keiald odiiee
Pl congfier
Za D s r— e i e
akres, provezyny § skuthi stwierdzonyeh nieprawidlowosc e 0 ’
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego —
Imig, nazwisko i funkcja 0soby odpowiedzialnej za nieprawidlowoscer —_

*  Rejestr sprawedw przesigpstw na tle seksualmym

B

d) Pozostala kadra wypocynku - A ¢ (/ o f;; < ‘*‘/7
Art.92c ust.2 pki 2 lit b unkcia (np. trener) )
oraz 92p ust.§ ustawy, ma vkonczone 18 lat
ustawa z 13 maja 2016 r. posiada co najmnicj wyksztalcenic Srednie  lub
0 przeciwdziataniu Srednie branzowe .
zagrozeniom posiada  wiedzg  doswiadczenie umiejetnosei
prresigpezoscig na tle nigzbedne do realizacji zajed
seksualnym Zaswiadczenie z KRK /data dokumenty/
Oswiadczenie o niekaralnosci fdata oswiadczenia
i Informacja = RSPnTS /data zapytania




OFAL SLP USL.G USTAWY, Ma UKORCZONE L8 1di

ustawa = 13 maja 2016 r. | posiada co najmniej wykszialcenie Srednie {ub

o prreciwdzidlaniu Srednie branzowe

zagroZeniom posiada  wiedz¢  doSwiadczenie | umiejetnosci

preestgpezofeig na te niezbedne do realizacji zajed

seksualnym Zaswiadczenie z KRK data dokumenty/
Oswiadczenie o niekaralnosci /data o§wiadczenia

Informacja z RSPnTS /data zapytania

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b Sfunkcja

oraz 92p ust. 8 ustawy. ma ukonczone 18 lat

ustawa z {3 maja 2016 r. | posiada co najmniej wyksztaleenie S$rednie lub
o przeciwd=iaianiu Srednie brantowe

zagrozeniom posiada  wiedzg  doswiadczenie | umiejetnosci
przesigpezoseig na tle niezbedne do realizacji zajed

seksualnym Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu

Oswiadczenie o niekaralnosci /data oswiadczenia

Informacja z RSPnTS /data zapyvtania

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci,

rnnor:

Dodatkowe informacie | uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

—

Imig, nazwisko 1 funkeja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlownsci
prm—s

Iv.
Spostrzezenia 1 uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
1 zainteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zajed, turystyka i krajoznawstwo itp.-

art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy), .
P (,//z, il e ,/’//‘"y f .«-:a%/.v” &

........ L7 mm......ug;c’
..... m’*Zg...,.gvfxy, mé?«wm.?\fg At e teain. . A G

.............................................................................................................

...............................................................................................................

VI. W uakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzonp nasﬁpujqce nieprawidlowosci
i uchybienia, ktére nalezy usuna¢ w terminie do ........, A L. Kol ik

MN'—‘

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Osvvlaty w celu podjecia czynnoscei wynikajacych z art.92n.

RO 7 Stntiaroln

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2022
r. poz. 2230 ze zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba
upowazniona ma prawo odmowié¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpi

rotokotu kontroli wypoczynku
TAK* ‘

* whaSciwe zaznaczyd

8



Pouczenie

Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy 2 dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 ze
zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona w terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zgtosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane

zastrzezenia do ustaler w nim zawartych,

o,
N ST

(Miefscowoid)

(czytelny podpis kierownika/organizatora wypoczynku

lub osoby upowaznionej)

Kopig protokolu otrzymalem

A 94, 2900y 4

(EXT TP

{podpis kierownika/organizatora wypoczynku)

;y‘) f ,(’,»v é ,“ ,«) ;‘ ;
OV ERS *v‘{ftaf"

(data sporzqdzenia protokolu)

TUELY G e T T 0
B A BEEY YL

: @é%fw ,4 ; fﬁé@%@wdﬂi@) -

{ Data i podpis kierownika/ organizatora, lub 0s0by upowaznionej’ wypoczynkie ... ...




