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Slaski Kurator Dswiaty
ul. Powstaficow 41a
40-024 Katowice
PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU
Kontrola planowa TAK*  NIE* |
Kontrola dorazna: ;I‘AK* \*IE*
kontrola przeprowadzanana wnios e k /stuzb, or ganow, instytucji/ TAK NIEY ,
(wpisac organ, instytucje Wnioskujacs .............cooooo oo )
kontrola we wspotpracy TAK (NIET twpisac nazwe stuzby fub inspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0sob ﬁ?}a,?mwh TAK &[h*‘

* wlasctwe podhkrestic

L. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

|1. Nazwa lub imie 1 nazwisko /“{7?{ é qf::;/’?f"

organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

Imig i nazwisko - -

2. Kierownik wypoczynku

Organizator wypoczynku Whpisa¢ nazwe ff{”?}"{ 7
Przedstawiciel organizatora . Imig i nazwisko, upowaznienie z dma,
3. Numer zgloszenia "Numer ... 7 YWl ,»”m}' & AT
wypoczynku umieszczonego
| w bazie wypoczynkw forma Forma wypoczynku . .(7 ( B s escitiaviier mitis
| wypoczynku
4. Kontrolujgey Imie i nazwisko fEpnccfiteid ,@;/Lf Rraike - Boaderis
Stanowisko fw];i/‘éz Z - T4

legitymacji stuzbowej

) OkaZ‘ij poduas i«.ontx uh ...... A1/ e":}“
3.Data rozpoczecia Czynnosci kommlm: rozpoczeto w dniu /2, 07, 437 2025
1 zakonczenia czynnosci o godz. AL
kontrolnych
‘ Lzyxmosc: kontrolrxc zdi\oncyono W
o Sie
dmu 202.%.0 godz. 4=
6.Miejsce kontroli Low g,;fg%;\ 2 Riel !, wl bopydio 47, 13460 Lo
Sposéb powiadomienia o P i i

f:’*” (2 24
0 kontroli Ze

Nie

3 PTEeprow: adz.um:

kontroli lub nastgpuje 2 pawodu ot anych sharg

|

i

|

i

Termin powiadomienia

* jesli dotyczy “3- 1. Aphr




II. Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie ofwiaty (Dz. U. z 2022 r.
p0z.2230), rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci
i mbodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 ze zm.) w szczeg6lnosei:
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony
ppoz, $rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,
2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoezynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,
4. dopelnienie obowigzkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie ofwiaty oraz art. 21 ustawy

z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym ( Dz. U. 2023

r.poz.31 ze zm.),

dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowar i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej 1 umigjetnosei,

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r,
o bezpieczefistwie 0séb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714)

8. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie 7 ustawa
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154),

9. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

g

1. Opis ustalonego stanu faktycznego

\

1. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalqeznik nr 5 do Dziennik zaje¢ jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczace
rozporzqdzenia Ministra | miejsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i
Edukacji Narodowej z nazwisko kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat \
dnia 30 marca 2016 r. w | rozpoczecia i zakonczenia zaje¢, wykaz uczestnikow grupy - imie ?<
sprawie wypoczynku i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,
dzieci i mlodziezy (Dz. U. | termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data.
2016 poz. 452 ze zm.). godzina, tredé¢ zajeé, uwagi o przebiegu, uwagi i zalecenia)
Zatgeznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna z y

| rozporzqdzenia Ministra | aktualnym wzorem /
Edukacji Narodowej z Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikéw
dnia 30 marca 2016 r. .
w sprawie wypoczynku ) ¢
dzieci | mlodziezy (Dz. U.
2016 poz. 452ze zm. ).
Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Brak %La;?}
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

2. Zapewnienie bezpieczeristwa
Padstawa prawna Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie
art. Q¢ ust. 2 bezpieczne 1 higieniczne warunki wypoczynku, w
pkt. 1 ustawy o systemie | szczegélnodci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na Y
oswiaty terenie spetniajgcym wymagania ochrony przeciwpozarowe;j,

ochrony $rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,




-

okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
ochronie Sredowiska i Panistwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub
na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepelnosprawnoscei uczestnikéw wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie 2z ustaws z dnia 18 sierpmia 2011 1.

0 bezpieczenstwie o0sob przebywajacych na obszarach
wodnych - zatrudnienie ratownikéw, organizacja kapieli

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawy z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie i ratowmictwie w gérach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

srodki czystodei dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczer i terenu wokol obiektu wypoczynku
pod katem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestnikéw,

art. 92j

opracowanie i udostgpnienie programu i regulaminu

wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

o

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

-

Imig, nazwisko i funkeja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoesci

o

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podezas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzi%miki zajg, informacje od kadry). Poréwnaé liczbe protokoléw

_powypadkowych z liczba wypadkéw....... 0.

Podstawa prawna

Wymaganie - Protokdl powypadkowy zawiera

Tak

Nie

art. 921 ust.4,5,6 ustawy

1.Imig, nazwisko i adres uczesinika, ktéry ulegl wypadkowi

2. okolicznodci wypadku

3. dzialania podjete w zwiazku z wypadkiem

4.skutki wypadku

5. migjscowos¢ lub miejsce 1 datg sporzgdzenia protokotu
oraz podpis osoby sporzadzajacej protokoél

R S P P

art. 921 ust. 2

O wypadku powiadomiono:

1. rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktéry ulegh wypadkowi,
albo osobe wskazang przez peholetiego uczestnika
wypaczynku

>

kuratora oswiaty ~ wlasciwego ze wzgledu na miejsce
lokalizacji wypoczynku

2. organizatora wypoczynku X
3 kuratora o$wiaty whasciwego ze wzgledu na siedzibe lub
miejsce  zamieszkania organizatora wypoczynku oraz Y

4.organ prowadzacy szkole lub placéwke, dyrektora szkoly
lub placéwki oraz rad¢ rodzicéw- w przypadku gdy
_organizatorem wypoczynku jest szkola lub placéwka

5.prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, ciezkiego

lub zbiorowego

oy »M: o




6. pafistwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatru¢
pokarmowych, do ktérych doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6 Protokét powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano
rodzicom uczestnika, ktory ulegl wypadkowi, kuratorowi \
oswiaty i organizatorowi wypoczynku
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

-

| Podstawa prawna___| Wymagania Tak I Nie
i art. 92c ust. 2 Urganizator wypoczynku zapewmia dostep do ‘
pkt 3 ustawy opieki medycznej w ramach:

a) w ramach S$wiadczen opicki zdrowotnej
udzielanych na  zasadach  okreslonych {
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 1 ‘;
o §wiadezeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U.
22022 r.poz. 2561 ze zm.) lub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, W/

| pielegniarka lub ratownikiem medycznym.

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

P

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkeja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

5. Ucgestnicy wypocgynku i organizacja grup

T

Podstawa prawna Wymagania | Tak | Nie | Nie

| dotyezy
S4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajacych pod ,
rozporzgdzenia opieka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze |

przekraczac 20 oséb. W przypadku grupy z dzie¢mi do |
10 roku zycia oraz grupy mieszanej, w ktorej sa dzieci do
10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajacych pod opieka jednego wychowawey
wypoczynku nie moze przekraczaé 15 0séb

Dopuszcza si¢ udzial nie wigcej niz 2 uczestnikéw
nicpelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie
pozostajacej pod opieka jednego wychowawcy
wypoczynku, o ktérej mowa w ust.1 1 2. W przypadku |V !
wypoczynku organizowanego wylacznie dla  dzieci | '
niepelnosprawnych Iub przewlekle chorych liczba | 1
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajacej pod |
opicka jednego wychowawey wypoczynku powinna byé i
zgodna z liczba duzieci okre$lonych w przepisach | |



a.Janiszewska
Podświetlony

a.Janiszewska
Podświetlony

a.Janiszewska
Podświetlony


wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli 1 szkél specjalnych)

Wyszezegdinienie W zgloszeniu W dniu kontroli

Liczba uczestnikéw wypoczynku 2
ogdleny, w tym: .

3\

Uczestnikow do lat 10

-

Uczestnikow niepeosprawnych

Y
s

IR

Liczba wychowawcow

Uzasadnienie réinic w  liczbie
uczestnikow wypoczynku

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku

Wprowadzono zmiany w TAK TEALLE
zgloszeniu wypoczynku

Zmiany dotyczyly
(prosz¢ wymienié

O zmianach powiadomiono wpisaé
kogo, kiedy i w jaki sposéb)

——

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

o —

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imi¢, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

6. Kadra wypoczynku

a)  Obowigzhi kierownika wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Nie
dotvezy
S$Sust 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu \(i
rozporzqdzenia dnia podczas wypoczynku i kontrola ich !
realizacji
Ustalenie i przydzielenie szczegdtowego
zakresu czynnosei wychowawcom

wypoczynku, trenerom i instruktorom )(
sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
oswiatowej, lektorom jezyka i innym
osobom prowadzgeym zajecia  podczas
wypoczynku

Kontrola wykonywania obowigzkéw przez X
Ww. pracownikow

Nadzér 1 przestrzeganie bezpiecznych
i higienicznych warunkéw wypoczynku

b

Zapewnienie uczestnikom  wypoczynku
korzystania wylgeznie z  wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art, 2 \{
ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r.
O bezpieczenstwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnodei ratownika
wodnego i wychowawey wypoczynku

Nadzér nad realizacja programu X

Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy ¥
art. 92 j ustawy Dysponuje  informacja o  warunkach

organizacji wypoczynku, w szczegdlnosei

o terminie, miejscu lub trasie wypoczynku, X

Jjego programie i regulaminie, opracowanym
przez organizatora,




Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonyeh nieprawidlowosci

B

- Dodatkowe informacje | uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego,

—

Imie, nazwisko i'ﬁnkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

s

b) Obowiqzki kierownika wypoczynku, o ktdrym mowa w art. 92e ust. I ustawy

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Nie dotyezy
§S5ust.]i6ust.] Opracowuje program wypoczynku N
rozporzgdzenia Opracowuje regulamin wypoczynku %
Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu
i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym \,ﬁ
zakresie
Zapoznaje uczestnikbw wypoczynku z zasadami
bezpieczeistwa oraz zapewnia warunki do  ich y
przestrzegania, w tym  zapewnia  uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych
obszaréw wodnvch
Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie
realizacji programu, zapewnicnia opieki i bezpieczenstwa \L
uczestnikom wypoczynku
inne wynikajgce z § 5|
ust.?
inne wynikajqce z § 6 e
ust. ! -
s
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego,
Imie, nazwisko i funkcja osoby adpowiedzialnej za nieprawidlowosci
¢ )JObowiqzki wychowawey wypoczynku
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Niedotyezy
§S5ust2 prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas %
wypoczynku
opracowywanie planu pracy uczestnikéw wypoczynku \
zorganizowanych w grupe ]
Realizacja programu %
inme wymagania z § 5 il
ust. 2 (wpisaé, jesli sg i
kontrolowane)
§6ust2 wspoldziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie | Tak | Nie | Nie dotyezy
rozporzgdzenia realizacji programu ¥
6



kontrolowane)

inne wymagania z § 6
ust, 2 (wpisad, jesli sq g

e

o

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

e

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialne) za nieprawidlowosci

d) Kadra wypoczynku:

- niekaralno$é, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajgeego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagroZzeniom przestgpezo$cig na tle seksualnym,

- kwalifikacje.

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Kierownik nie
posiada
informacji w
tym zakresie
art. 92 p ust. 1| Kierownik wypoezynku i wychowawea
ustawy o systemie | art.92p ust. 1: osoba nie byla karana za umysine
o$wiaty przestgpstwo przeciwko 2yciu i zdrowiu, przestgpstwo
przeciwko  wolnosci  seksualnej i obyczajnosei,
przestepstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem
preestepstwa okreslonego wart. 209 ustawy z dnia 6
czerwea 1997 r. - Kodeks kamy (Dz. U. 2 2022 r. poz, 1138,
1726 1 1855), przestepstwo okre$lone w rozdziale 7 ustawy %
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 r. poz. 2469 oraz z 2022 r.
poz. 763, 764, 17001 1855) albo wobec ktérej nie orzeczono
zakazu  prowadzenia  dzialalnoSci  zwigzanej z
wychowywaniem, leczeniem, edukacjs matoletnich lub
opieka nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
srodowiskach lub micjscach, kontaktowania si¢ z
okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okrelonych os6b lub
oOpuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody sadu
art.21 ust. 1 ustawy | Przed nawigzaniem z osoba stosunku pracy lub przed
z dnia 13 maja dopuszezeniem osoby do innej dziatalnodci zZwigzanej z
2016r. wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem
0 przeciwdzialaniu | maloletnich lub z opieka nad nimi pracodawey lub inni
zagrozeniom organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci sg obowigzani ¥
przesigpezoscigna | do  uzyskania informacji, czy dane tej osoby sa '
tle seksualnym zamieszezone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w
Rejestrze 0s6b, w stosunku do ktérych Padstwowa Komisja
do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze
Potwierdzenie Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu
spetnienia MO8 083 ¢
warunkéw 92p oraz | 4/ x}g I3V }(
ustawy AL Q003 -, 47 b
0 przeciwdzialaniu g{?, 96305y, 1 X.12. 2023 x
zagrozeniom O$wiadezenie o KRK /data o$wiadczenia
przestepezoscia na Vi OF . 2023 X
tle seksualnym,
7




Informacja z RSPnTS* /data zapytania
A4.42 2023+
Yo AL . Lisr.
5. 04 dorh i

posiada co  najmniej trzyletnie  doswiadczenie w
wykonywaniu  zadar  dydaktyczno-wychowawezych  lub
opiekwiczo-wychowawezych, uzyskane w okresie ostatnich
15 lat,

osoba, o ktérej mowa w art.92p ust.3-5,

7y
Lictha wychowawcéw ogdlem b .«O.
art. 92 p Wychowawea wypoczynku Liezha | Liczha | Informacje
ukoviczvl 18 lat, wyeh., | wych., | dodatkowe
posiada co najmnief wyksztalcenie $rednie, k‘d'@: ktdrzy
ukoviczyl kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, o ktdrej | Pet e
mowa w art. 92p ust. 6, r‘z;,!”m :7%.’!;:1
osoba, o ktorej mowa w art.92p ust.6, ganie | wyma
gania
Kierownik wypoczynku Tak Nie Nie Enfommcje
ukonczyt 18 lar, ' doty Yodatkowe
posiada co najmniej wykszialcenie Srednie, cz¥
ukoniczyla  kurs  na  kierownika  wypoczynku,

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

f’?"g 4%,’/02:;@27? x K5k 75 %@ “ wolvelone = (,.‘»é;;;é/‘;, 25 . 20044

w—

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

J—

Imie, nazwisko i funkcja osoby adpowiedzialnej za nieprawidlowosci

e Rejestr sprawcow przestepstw na tle seksualnym

d) Pozostata kadra wypoczynku

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa z 13 maja 2016 r.

Sfunkcja (np. trener)

insirabins

ma ukoviczone 18 lat

%

?9;»3&

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie  lub

oraz 92p ust.§ ustawy,
ustawa z 13 maja 2016 r.
o przeciwdzialaniu
zagrozeniom
preestepezosciq na tle
seksualnym

o prreciwdziataniu Srednie branzowe ¥
zagrozeniom posiada  wiedze  doSwiadezenie 1 umiejetnosci
przestgpezosciq na tle niezbedne do realizacyi zajeé >é
seksualnym Zaswiadezenie z KRK /data dokumentu/
Ofwiadczenie o niekaralnosci /data o§wiadczenia X
Informacja z RSPnTS /data zapytania 2h O v v
Art.92¢ ust.2 pkt 2 lit b funkcjia o E

ma ukonczone 18 lat

posiada co najmniej wykszialcenie Srednie lub
frednie braniowe

posiada  wiedze doswiadczenie i
niezbedne do realizacji zajec

umiejetnosci

Zaswigdezenie z KRK data dokumentu/

Oswiadczenie o niekaralnosci /data o§wiadczenia

Informacija z RSPnTS /data zapytania




"

N

Art.92c ust.2 pki 2 lit b Sfunkeia -
oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukorezone 18 lat o
| ustawa z 13 maja 2016 1, | posiada co najmnie; wyksztalcenie. $rednie lub | o
. 0 prreciwdzialaniu Srednie braniowe .
zagrozeniom posiada " wiedze  dofwigdezenie i wmiejetnosci 2
przestepezoscig na te niezbedne do realizacii zoiad . - : : A
seksualnym Zaswiadezenie z KRK /data dokumentu =
i Ofwiadezenie o niekaralnosel /data o$wiadczenia e
i Inforinacia z RSPnlS /data zapytania p
| Zakres. przyezyny i skutki sowierdzonyeh nieprawidiowosci,

i
H

\ Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeege, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwiska i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

v,
Spostrzezenia i uwagi o realizagji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zajed, turystyka i krajoznawstwo itp.-
m’%%c ust 2 pkt 4 u§tawy)
L FRFHARUL, . AR AT, D, 476
KOBPGw, . M0kl o
: /@Q/&rmwx‘w <.
o

................................................................................. L T

V. Inne informacije.... ...

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujgee nieprawidlowosci
1 uchybienia, ktére nalezy usungé w terminie do ... To...... A

| P i
Ty

W trakeie  kontroli  stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci, o ktérych zostanie
powiadoquski Kurator O$wiaty w celu podjecia czynnosei wynikajacych z art.92n.
il

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokohu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 22022
. poz. 2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odmowié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokohu kontroli wypoczynku

TAK* NIE*
== - *winiciwe zamiacsyé




Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty(Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo osoba upowarmiona w  terminie
7 dni od otrzymania protokohs kontroli moze zglosi¢ 4 asieon Kuratora O$wiag e
zastrzezenia do ustales w nim zawartych.

TEANIZAOIE WYPOCLY

(Miejscowodd (data sporzqdzenia protokolu)

{ezytelny podpis kierownika/organizatora Wypocey, (pieczqtka i podpis osoby kontrolujgee;)
lub osoby upowaznionej)

Kopie protokotu otrzymalem
XD 2o2L.

{ Data i podpis kierownike/ organizatora, lub osoby upowainionei/ vwiGEZYNKU .. ..o oo e
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