








5. Ucgesiniey wypociynka 1 organizacia grup

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie Nie
. dolyczy
SAust 1-3 Liczba uczestnik6w wypoczynku pozostajacych pod
rozporzgdzenia opieka jednego wychowawcy wypoezynku nie moze
, przekraczaé 20 osdb. W pr2ypadku grupy z dzieémi do | -
10 roku #ycia oraz grupy mieszanej, w kibrej sg dzieci do ><
10 roku 2ycia, liezba uczestnikdw wypoczyrku
pozostajgeych pod opieks jednego wychowawey
_Wypoczynku nie moge przekraczad 15 oséb -
Dopuszczn sle udziat nie wigeej niz 2 uczestnikéw
| niepettiosprawnych lub przewlekle chorych w grupie
pozostajacej - pod opieka jednego wycliowawey
wypoczynku, o ktérej mowa w ust.1 i 2. W przypadku
wypoczynku - organizowatiego wylgcznie dla  dzieei ><
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych liezba ‘
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opleka jednego wychowawey wypoczynku powinna byé
zgodna 2z liczba dzieci okre$lonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szkdt specjalnych)
Wyszczegdiniente W zgloszeniu W dniit kontroli
Liczba -uczestnikéw wypoczynku n 1¢
|_ogdlem, w tym: A0 , L (3
Uczesiniléw do 1t 10 H x ©
Uczestnikéw niepelnosprawnych (J . O
Liczba wychowaweow ' 2 o
Usasadnlenie rotnic w Hezble | X Poweciin e ¢ by IWMTH WL exmk\g
uezestmikdw wypoezynka.
B - Zmiany w zzfasztniu wypoc;ynku
Wprowadzono smiany w TAK ’\W
1gloszenty wypoczynku I A
Zmiany dotyczyly o
(prosze wymienté YY"-K 0004\‘ uu/}

O zmianach powiadom:onor ﬁ‘blsac

kogo, kiedy | w jaki sposdb) W d/d“\ LA

Zakres, prayezymy | skutkl stwierdzonyoh nigprawidlowosei

.

Dodatkowe informacje | uwag! kontrolujgcego, wyjas’ﬂiem‘d knn‘rrvlow&nego

Imie, nazwiske i funkcfa bsaby odpowiedzialnej za hz’éprawidlowos’ci

~—

6. Kadra wypociynku

a)__Obowlgski kierownika wypocgynku

realizacii

wyposzynku

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Nie

. » dotyczy
$S5us 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkiadu

rozporzqdzenia dnia podczas wypoczynku i kontrola ich >(

Ustalenie i przydmeleme szczegé%owego
zakresu czynnosei wycliowaweom
wypoczynku, tremerom i instruktorom
sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
ofwiatowej, lektorom jezyka i innym
orobom  prowadzacym sajecia  podezas




Kontrola wykanywania obowlgzkéw praez
ww, pracownikow

Nadzér 1 przestrzeganie bezpiscznych
i higienicznych warunkOw wypoczynku
Zapewnienie  uczestnikom wypoczynku
korzystania wylacznie z wyznaczonych
absgaréw wodnyeh, o ktérveh mowa w art. 2
ustewy z dnia 18 sierpnia 2011 1
0 bezpicozenatwic 0sob przebywajgoyeh na
obszarsch wednych w obecnodel ratownika
| wodnego i wyehowawoy wypoczynku

| Nadzor nad realizagig programu

. Podzial uezestnikéw wypoezynku na grupy
art. $2 J ustawy | Dysponuje  informacjg o© warunkach
organizacji wypoozynku, w szczegélnodci
o terminie, miejscu lub trasie wypoczynku,
jogo programie i regulaminis, opracowanym
v przez organizatora.

Zakres, preyezyny | skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

"bmu
Dodatkowe lnfarmagje | wwagi kantrolyjgcege, wyjasnienia kontrolowanego,

—

XXX

XY

" Tiig, naswiske | funkeja osoby odpawiedzialng) za nigprawidlowascl

b)) Obowiqzki kierownlka r,_wmcég}euk‘u, o ktdrym mowa w art, 9¢ ust. 1 ustawy

Podstgwa prawng | Wymagania e Nie_| Nie dotyezy
§ Sust, ! i6ust i _Opracowuje program wypoczynku
rozporzqdzenia Qpracowuyje regulamin wypoczyniu

Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu
‘i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzér w tym
: 8i
Zapoznaje uczestnikow wypoczynky z zasedami
bezpieczenstwa OQraz zapewnia warunki do ich
przesirzegania, w tym zapewnia  uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylgeznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych

Okreéla zadania wychowawey wypoczynku w zakresie
realizagji programu, zapewnienia opieki i bezpieczefstwa

_uezestnikom wypoczynky

X | X | X Mg

inne wynikajgce z §.5
ust, !

inne wynikajgee z § 6
ust.!

Zakras, prayosyay | skutki siwierdzanych niepravidiowasci

e

Dadatkaws informacje 1 wwagl kautralqeega. wyjesnienia kontralowanego, - -

" Trilg, naawisko | funkca asaby adpowiedsialne/ sa nieprawidlowesoi

¢ JOhowigzkl wychowawcy wypoczynky

_Podstawa prawna Wymagania v Nie_| Nie dotyczy
§5ust.2- prowadzenie dziennika zajec realizowanych podczas
wypoczynku :

s

opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku
zorganizowanych w grupe L
Realizacja programy

XX)QES




nne wymaganin 2. § 5|
ust. 2 (wpisad, jesli s¢ |-

kontrolowane)

ust. 2 (wpisaé, jesli sq

kontrolowdne) e
§6ust 2 | wspbldziata z kierownikiem wypoezynku w zakresie @ Nie | Nie dotyezy
rogporzgdzenin | realizacji programu ]
inne wymagania z § 6

Zokres; prayesmy 7 shkutkl s’m’lrérdzbhych n’ieprawidlawaftﬁ

e

“Dodaikowe [ ” wglel Wwilg! kontroinjaeegn, wyjasnienia koRtrolowdnezo

—

“iis. raawioks 1 finkea ovoy odpowiedzining sa riepravidiowosel

e e e,

d) Kudra wypoctynkui -

- nfekaralnosé, dopétnien

zagroteniom przestgpezolcig ma tie seksualnym,

] praez orguﬁintora obowigzku wynikajgcego z art. 21 ustawy o praeciwdzialaniu

- kwa !!ngélﬁn i . . : ) » .
Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie | Kierowhik nie
posiada
informacii w
N TN v - tym zakresie
art. 92 p ust. 1| Kierownik wypoczynka i wychowawca
ustawy o systemie | art.92p ust. 1. oscba nie byta karania za umySlne
obwiaty przestepstwo przeciwko zyeiu i zdtowiu, przestgpstwo
przeciwko  wolnoSei  seksualnej i  obyczajnosei,
przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem >(
przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czerwea 1997 r. - Kodeks kamy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1138,
1726 i 1855), przestepstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
2 dnia 29 lipea 2005 1. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. 2 2020 r. poz. 2050, z 2021 r. poz. 2469 oraz 2 2022 r.
poz. 763, 764, 1700 i 1855) albo wobec ktdrej nie orzéczono
zakasu  prowadzenia  dzislalnofei  zwijzanej  z
wytchowywaniem, leczeniem, edukacjs maloletnich Iub
opieky nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
srodowiskdach lub miejscach, kontakiowania siz 2
okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okreélonych 0s6b lub
_ _| opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody sgdu
art.21 ust. 1 ustawy | Przed nawigzaniem z osoba stosunku pracy lub przed
z dnia 13 maja dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosei zwigzanej z
2016 1. wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdziataniu | matoletnich lub z opieckg nad nimi pracodawcy lub inni ><
zagrozeniom organizatorzy w zakresie takiej dziatalnosci sa obowiazani
przestgpezoécigna | do uzyskania informacji, czy dane tej osoby s3
tle seksualnym zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w
Rejestrze 0séb, w stosunku do ktdrych Panstwowa Komisja
do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie
- w Rejestrze v KL made Y PO Aumla
Potwierdzenie Zadwiadczenie z KRK /data dokumentu _, 28 {1,204y | XX '
spetnienia swiadczenie o KRK /data o§wiadezenia {1, Wi Chonidwocie |~ 19 FEE
watutikdw 92p oraz | Informacja 2 REP#TS* /data zapytania UL . {u: 10% oow |- 19112 woir
ustawy o
o preeciwdistanid
sagrodéniom
preestepeZodvid fa
e seksualnyrt; . - i s s s -

S B s et

Liczba wyeliowawedw ogdtem




posiada co najmnie] wyksztalcenie §rednie,

ukokiczyla  kurs  na  kierownika wypoczynku,
posiada co  najmni¢j  trzyleinie doswiadczenie  w
wykonywaniu  zadan dydaktyczno-wychowawezych  lub
opiekuficzo-wychowawczych, uzyskane w okresig ostatnich
1S lat, ‘

asoba, o kidrej mowa w art.92p ust, 3-3,

art,. 92p Wyohawgwea wypaczynku Liczha | Liczha | Informace
ukokezyt 18 lat, wyeh., | wyeh,, | dedatkowe
posiada co najmnigj wykszialcenie Srednie, kadrgy | kidrgy
ukoczyl kurs na wychowaweg wypacsynku/osoba, o ktdref 2‘; al :l:l ;
mawa w art. 92p ust. 6, wfm ‘5? 4
osoba, o ktérej mowa w art.92p ust.6, ganle | wywa
‘ Iy
Kierownik wypacgynky Tak | Nie | Ne qupmcjg
ukorczyt 18 lat, g:y(v adutkawe

Zakres, przyezyny | skutki stwigrdzonych nieprawidiowolol

——

Dodatkowe informacje | ywagi kenwolyjqeego, wyjasni

ania kontrolowanego

Imig, nazwisko | ﬁmké}tt ‘ésééy adpowledsialng) za nigprawidlowoscl

e Rejestr sprawedw prsestg[)siw na tle seksualnym
d) Pozostal kadra wypocsyrky

NE  DOTY M

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b - funkcjézif(n‘p. lieuer)

oraz 92p ust.8 ustawy, - | ma ukovczane |8 lat

ustawa z 13 maja 2016 . | posiada co najmniej wyksztaicenie Srednie lub

o przeciwdzialaniu " | Srednie branzowe

zagrozeniom .| posiada wiedzg doSwiadczenie i umiejgtnosei
prrestgpezoscignatle - - i\ pigzbedne do realizacji zajec '
seksualnym . | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu/

Oéwiadezenie o niekaralnosci /data o$wiadczenia

"Informacja z RSPnTS /data zapytania

Art.92¢ ust.2 pkt 2 lit b funkcja

orar 92p ust.8 ustawy, | ma ukohczone 18 lat ]

ustawa z 13 maja 2016 r. | posiada co najimniej wyksztalcenie Srednie lub
o prreciwdziadlaniu . frednie brantowe ‘
zagrozeniom | posiada  wiedzg doSwiadczenie | umlejgtnosci
preestgpesoscignatle . | niezbedne do realizacji zgjgé

seksualnym Zaswiadczenie z KRK data dokumentw/

O$wiadezenie o niekaralnosci /data o§wiadczenia

Informacja z RSPnTS /data zapytania

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b funkcja

araz 92p ust.8 ustawy, ma ukohczone 18 lat

ustawa z 13 maja 2016 r. | posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub
o przeciwdzialaniu $rednie branzowe _
zagrateniom posiada wiedzg doswiadczenie | umiejgtnosci
przestgpezosciq na fle niezhedne do realizacji zajgé

seksualnym Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu

Oswiadezenie o niekaralnoéci /data o§wiadczenia

Informagja z RSPnTS /data zapytania

Zakpes, przyczyny i skutki srwierdzonych nieprawidlowoici,

———

e A

i

&@\J




Dodatkowe mfvrma'cje‘ i 161&13! kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowancgo

P

I;ii,??, nazwlskvl ﬁmkqja Hé#bby odbbﬁi‘édzi&lﬁq} ;iz_z—riéprawidlowéféix

v. Spostfzezenia i uwagi o reahzacn programu wypoezynku (dostosowame progratnu do wieku
i zainteresowat uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zajeé, turystyka i krajoznawstwo itp‘-
art. 92:: ust2 pkt 4 ustawy)

mo MM w ‘dw@o . ?me mp;vi{% .

V. Inne mf‘armacje R
V1. W. trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidtowosci

i uehyblema, ktére nalezy usunaé w terminie do ...ivviriniinn

) /

3

W trakeie kontrcih stwierdzono nastepujgce nieprawidiowo‘éci o ktéryeh  zostanie
powiademiony Slgski Kurator Oéwiaty w eelu podjecia ozynnosei wymkajqcyah z art.92n.

Ii fridevérdniicining

B i

3& Giieisdititianisibeiie .
Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodme 2 aft. 93 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 1. 0 system1e oswmty (Dz U. 22022
r. poz. 2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoezynku albo osoba upowazniona ma
prawo odmowi¢ podpisania protokotu kontroli wypoezynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoezynku
TAR* NIE*
L—"’J * ipferdetive saEnavEye

Pouczenie
Zgodiiie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoezynku albo osoba upowazpioria W  terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosié do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzegenia do ustalen w nim zawartyeh.
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