








| 10 roku zycia oraz grupy mieszanej, w ktérej sa dzieci do |

10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajagcych pod opieka jednego wychowawcy
wypoczynku nie moze przekraczaé 15 oséb

Dopuszeza si¢ udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow
niepetnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie
pozostajacej pod opieka jednego wychowawcy
wypoczynku, o kt6érej mowa w ust.1i 2. W przypadku
wypoczynku organizowanego wylacznie dla  dzieci
niepetnosprawnych Iub przewlekle chorych liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opieka jednego wychowawcy wypoczynku powinna byé
zgodna z liczbg dzieci okre§lonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szkét specjalnych)

Wyszezegolnienie W zgltoszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku 40 ‘j Z
ogélem, w tym:
Uczestnikéw do lat 10 25 70
Uczestnikéw niepelnosprawnych 0 @)
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uczestnikéw wypoczynku L POy ¢/ E.
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Wprowadzono zmiany w TAK NIE
zgloszeniu wypoczynku st
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(proszg¢ wymienic
O zmianach powiadomiono wpisaé che gé‘?f
kogo, kiedy i w jaki sposdéb) et Z
Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci N
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci —

6. Kadra wypoczynku
a) Obowiqzki kierownika wypoczynkn
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie Nie
dotyczy

$Sust 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu ;(
rozporzgdzenia dnia podczas wypoczynku i kontrola ich

realizacji

Ustalenie i przydzielenie szczegdlowego
zakresu czynnosci wychowawcom >/
wypoczynku, trenerom i instruktorom
sportu, rekreacji, animacji kulturalno-
oSwiatowej, lektorom jezyka i innym
osobom prowadzacym zajecia podczas
wypoczynku

Kontrola wykonywania obowigzkéw przez
ww. pracownikow

X[ X

Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych
i higienicznych warunkéw wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom  wypoczynku
korzystania wylgcznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2
ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r.
O bezpieczefistwie 0séb przebywajacych na
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obszarach wodnych w obecnosci ratownika
wodnego i wychowawcy wypoczynku

Nadzér nad realizacjg programu

Podziat uczestnikow wypoczynku na grupy

art. 92 j ustawy Dysponuje  informacja © warunkach
organizacji wypoczynku, W szczegdlnosei
o terminie, miejscu lub trasie wypoczynku,
jego programie i regulaminie, opracowanym
przez organizatora.

K MK

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci it

e

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego,

s—

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

b) Obowiqzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art, 92e ust. 1 ustawy

wypoczynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Nie dotyczy
$S5ust.li6ust! Opracowuje program wypoczynku <
rozporzqdzenia Opracowuje regulamin wypoczynku D
Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu
i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzér w tym <
zakresie
Zapoznaje uczestnikéw wypoczynku 2z zasadami
bezpieczefistwa oraz  zapewnia warunki do ich 7(
przestrzegania, W tym zapewnia  uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych
Okre$la zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie
realizacji programu, zapewnienia opieki i bezpieczenstwa X
uczestnikom wypoczynku
inne wynikajgce z § 5
ust. 1
inne wynikajgce z § 6
ust. 1
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci  —
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego, — —
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowo$ci ——"
¢ )Obowigzki wychowawcy wypoczynku .
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Niedotyczy
§S5ust 2 prowadzenie dziennika zajgc realizowanych podczas

opracowywanie planu pracy uczestnikéw wypoczynku
zorganizowanych w grupe

XX A

Realizacja programu
inne wymagania z § 5
ust. 2 (wpisaé, jesli sq
kontrolowane)
§oust 2 wspétdziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie Tak .| Nie | Niedotyczy
rozporzgdzenia realizacji programu

inne wymaganiaz § 6

ust. 2 (wpisaé, jesli sq

kontrolowane)




Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci =

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowane 7O -
34

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

d) Kadra wypoczynku:
- niekaralnos¢, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu

zagrozeniom przestepczo$cig na tle seksualnym,

- kwalifikacje.
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie | Kierownik nie
posiada
informacji w
tym zakresie

art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca

ustawy o systemie | art.92p ust. 1: osoba nie byla karana za umysine
o$wiaty przestgpstwo przeciwko zyciu i zdrowiu, przestepstwo
przeciwko  wolnosci  seksualnej i obyczajnoscei,
przestepstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem
przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6 /
czerwea 1997 1. - Kodeks karny (Dz. U. z 2022 1. poz. 1138,
1726 1 1855), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. z 2020 1. poz. 2050, z 2021 r. poz. 2469 oraz z 2022 r.
poz. 763,764, 1700 i 1855) albo wobec ktérej nie orzeczono
zakazu  prowadzenia  dzialalno$ci  zwiazanej 2
wychowywaniem, leczeniem, edukacja maloletnich lub
opiekg nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
$rodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig  z
okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okre§lonych oséb lub
opuszczania okre$lonego miejsca pobytu bez zgody sadu
art.21 ust. | ustawy | Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed

z dnia 13 maja dopuszczeniem osoby do innej dzialalnosci zwiazanej z
2016, wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem ><
o przeciwdzialaniu | maloletnich lub z opieka nad nimi pracodawcy lub inni
zagrozeniom organizatorzy w zakresie takiej dziatalnosci sa obowiazani
przestepczoscigna | do uzyskania informacji, czy dane tej osoby s
tle seksualnym zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lub w

Rejestrze 0séb, w stosunku do ktérych Pafistwowa Komisja
do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu
matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie
w Rejestrze

Potwierdzenie Zas$wiadczenie z KRK /data dokumentu A
spelnienia Oswiadezenie o KRK /data oswiadczenia X%
warunk6w 92p oraz | Informacja z RSPnTS* /data zapytania X wf 50l
ustawy L%
o przeciwdziataniu

zagroZeniom

przestgpczosceia na
tle seksualnym,

Liczba wychowawcedw ogdlem BRI O
art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczba | Liczha | Informacje
ukoriczyl 18 lat, wych., | wych., | dodatkowe

ktorzy | ktdrgy

posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie, 4
spelni | nie

ukoriczyl kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, o ktérej

mowa w art. 92p ust. 6, z/‘ iina .;%lm
osoba, o ktdrej mowa w art.92p ust.6, ganle wyma
gania

i Sl

N~



wykonywaniu  zadar  dydaktyczno-wychowawczych fub
opiekuiczo-wychowawczych, uzyskane w okresie ostatnich
15 lat,

osoba, o ktérej mowa w art.92p ust.3-3,

Kierownik wypoczynku Tak | Nie | Nie Ynﬁ”macﬂ‘
ukoriczyt 18 lat, doty Yodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie, cay

ukohiczyla  kurs  na  kierownika  wypoczynku,

posiada co najmniej trzyletnie  doswiadczenie W 7(

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego —

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci ==

o  Rejestr sprawcow przestgpstw na tle seksualnym

d) Pozostala kadra wypoczynku

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b
oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa z 13 maja 2016 r.

funkcja (np. trener)

ma ukoniczone 18 lat

H“r€ %/7“7
£

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub

oraz 92p ust.8 ustawy,
ustawa z 13 maja 2016 r.

o przeciwdziataniu Srednie brantowe

zagrozeniom posiada wiedz¢ doSwiadczenie i umiejetnosci

przestgpczosciq na tle niezbedne do realizacji zajgé

seksualnym Zaswiadczenie z KRK /data dokumentw/
Oswiadczenie o nickaralnosci /data o$wiadczenia
Informacja z RSPnTS /data zapytania

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b funkcja

ma ukonczone 18 lat

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub

o przeciwdziataniu Srednie branzowe

zagrozeniom posiada wiedzg  doswiadczenie | umiejetnosci

przestgpczoscig na tle niezbedne do realizacji zajeé

seksualnym Zaswiadezenie z KRK data dokumentu/
Oswiadczenie o niekaralnosci /data o§wiadczenia
Informacja z RSPnTS /data zapytania

Art.92c ust.2 pkt 2 lit b funkcja

oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukorczone 18 lat

ustawa z 13 maja 2016 r. | posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub

o przeciwdziataniu Srednie brantowe

zagrozeniom posiada  wiedzg  doswiadczenie 1 umiejetnosci

przestgpczosciq na tle niezbedne do realizacji zajeé

seksualnym Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu

Oswiadczenie o niekaralnosci /data o§wiadczenia

Informacja z RSPnTS /data zapytania

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci,

e

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia konirolowanego =

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
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IV. Spostrzezenia 1 uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wieku
i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zaje¢, turystyka i krajoznawstwo itp.-
art.92c ust 2 pkt 4 ustawy)

...............................................................................................................

...............................................................................................................

V. Inne informacje...=7. ...

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujagce nieprawidlowosci
i uchybienia, ktére nalezy usunaé¢ w terminie do ...... ooy o

1.

2.

3

W trakcie kontroli  stwierdzono nastgpujgce nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator O$wiaty w celu podjgcia czynno$ci wynikajgcych z art.92n.

..................

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2022
r. poz. 2230) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma
prawo odmdwi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

*wlasciwe maznaczydé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)
organizator ~wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona w terminie
7 dni od otrzymania protokoh kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

(3)”(/{’{% 4. :

(podpis

’QC}/ P <HON po2 Fr
(Miejscowosé) , (data sporzgdzenia protokolu)

3@!(!@ 79,04, c0?29,
kééytélny podpis kierownika/organizatora wypoczynku
lub osoby upowaznionej)

Kopig protokolu otrzymatem

Beliin $.9.Q1, 004

( Data i podpis kierownika/|

oby upowaznione




