Slaski Kurator Oswiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU WN.5553,18.2024
Kontrola planowa TAK* NIE*
Kontrola dorazna: TAK* NIE*

kontrola przeprowadzana n a w n i 0 s e k /stuzb, organdw, instytucji/ TAK NIE*

(wpisac organ. instytucj¢ wnioskujaca

kontrola we wspolpracy TAK  NIE* dwpisac nazwe siuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji osob fizycznych TAK NIE*

* wlascive podkreslic

I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

. Nazwa lub imie i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
_zamieszkania

Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 4 w Katowicach, ul.
Wroblewskiego 42-44, 40-214 Katowice

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

2. Kierownik wypoczynku

.........................................................................

s anicsrkon's

Organizator wypoczynku

Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 4 w Katowicach, ul.
Wroblewskiego 42-44, 40-214 Katowice

Przedstawiciel organizatora

Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia...".

AP L TG Tt {y P BTN Ktov St

3 Numer zgloszenia
wypoczynku umieszezonego
w bazic wypoczynku/ forma
wypoczynku

Numer 3603/SLA/2024-Z :

Forma wypoczynku potkolonie

1. Kontrolujacy

Imie i nazwisko Renata Habryka

Stanowisko starszy wizytator

Nr upowaznienia OA-OR.057.2.140.2024 nr legitymacji
stuzbowej okazanej podczas kontroli 7/2024

5. Data rozpoczecia
i zakonczenia czynnosci
kontroinych

Czynnosci kontrolne rozpoczeto w dniu 31 stycznia 2024 r.
(4] gOd?.- ..;.‘(;.' 2

Czynnosci kontrolne zakoriczono w dniu 31 stycznia 2024 r.
o godz... /1"

6.Migjsce kontroli

Zesp6l Szkolno-Przedszkolny nr 4 w Katowicach, ul.
Wroblewskiego 42-44, 40-214 Katowice

Sposdb powiadomienia
o kontroli

Mg zawiadama s o ramizrre preeprowadzema kommly,
wo prevpadia gdy  preoprowadzenie Komtoli jest
uraszdnione bespasrednim zagrosemom zdrowia lub 2yem
ursedimkaw  wapocsynki,  pest whimkeem  wesednig)
prreprowadzoneg  Lontroh lub nastepuie & powodu
ntravmanyeh sharg

telefonicznie

F'ermin powiadomienia
= jest dotvery

29 stycznia 2024 r.




Il

Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa 2 dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz U: 2 2022 r. poz.
2230 ze zm.), rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 20 16 r. w sprawie wypoczynku
dzieci i miodziezy (Dz. U. 2016 poz. 452 z¢ zm.) w szczegolnosci:

2

L5

o

9.

zapewnienie bezpiccznych i higienicznych warunkow wypoczynku, wtym spehnienic wymagan
ochrony ppoz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej,
do potrzeb wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikow wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopelnienic obowiazkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21
ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przesigpczoscia na tle seksualnym
(Dz. U, 2023 r. poz.1304 ze 2m.),

dostep uczestnikdw wypoczynku do opieki medycznej,

dostosowanie programu wypoeczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow. ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizyczne) 1 umiejetnosci,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie 2 ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U, z 2023 r. poz. 714 ze zm.)
bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154 ze zm.),

organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

111. Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypociynku

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie
Zalge=nik nr 5 do Dziennik zajed jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczace
rozporzgdzenia Ministra micjsca wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig

Ldukacji Narodewejf = dnia
30 marca 2016 r. w sprawie

wypoezvaky deziect § N ; ; g ;
miodsiety (D=, U, 2016 poz. imi¢ i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan pracy - zadanie,

i nazwisko kierownika wypoczynku 1  wychowawcy, dat
rozpoczecia | zakonczenia zaje¢, wykaz uczestnikow grupy - }Q

482 seni ). termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o wykonaniu, data,

godzina, tre$ zajec, uwagi o przebiegu, uwagii zalecenia) | |
Zalgeznik nr 6 do Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna 2 ;
rozporsad-enta Ministra aktualnym wzorem ;’\

Edukacji Narodowej = dnia | 1 iczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw
A marea 2016 r.

w sprawie wypoczynhu ny
deieei ( mtodsiesy (Dz. U, T
2016 poz. 452z¢ zm.).

Zakres, prayezyay i skurki stwierdzonych nigprawidfowosci

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nicprawidlowosci

MAL Loty ety
T T




2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa prawnu Wymaganie - organizator zapewnia: Tak Nie
art, 92c¢ ust. 2 bezpieczne 1 higieniczne  warunki wypoezynku, W
pkt. | ustawy o systemie | szezegdlnosci organizuje wypoczynck w obiekcie lub na
aswiaty terenie spetiajacym wymagania ochrony przeciwpozarowej,

ochrony $rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okre§lone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
ochronie érodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w _\\
przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i milodziezy
niepetnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajacych z rodzaju
niepeinosprawnosci uczestnikow wypoczynku

bezpieczne korzystanic z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodniec 2z ustawa 2z dnia 18 sierpnia 2011
o bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach
wodnych - zatrudnienie ratownikéw, organizacia kapieli Y | T o—

bezpieczne przebywanie w goérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawa z dnia 1§ sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w goérach i na .

zorganizowanych terenach narciarskich e ogayy

grodki czystodci dla uczestnikow wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne - obserwacja i ocena stanu /
sanitarnego pomieszezen i terenu wokot obiektu wypoczynku A
pod katem zagrozer: dla bezpieczenstwa uczestnikdw,

art. 92j opracowanie i udostepnieniec programu i regulaminu
wypoczynku

Zakres, przyvezyny [ skutki stwierdzonych nieprawidlowosei

L4

Imig, nazwisko i funkeja osoby odpowied=ialnej za nieprawidlowaosci

3. Wypadki

Liczba wypadkdw podezas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoldw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajg¢, informacje od kadry). Poréwnaé liczbg protokotdéw
powypadkowych z liczba wypadkow....... (L., Ll T L

Podstavwa prawna Wymaganie - Protokol powypadkowy zawiera Tak Nie

art.92! ust.4,5.6 ustawy | 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktdry ulegt wypadkowi

2. okolicznodci wypadku

3. dziatania podjete w zwiazku z wypadkiem

4.skutki wypadku

5. miejscowos¢ lub miejsce i datg sporzadzenia protokolu
oraz podpis osoby sporzadzajacej protokdl

art. 921 ust. 2 O wypadku powiadomiono:

1. rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktéry ulegt wypadkowi,
albo osob¢ wskazana przez pelnoletniego uczestnika
wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3.kuratora oiwiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibg lub
miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora




oéwiaty wlasciwego ze wzgledu na migjsce lokalizacji
wypoczynki

4.organ prowadzacy szkofe lub placowke, dyrektora szkoly
lub placéwki oraz rad¢ rodzicow- w przypadku gdy
organizatorem wypoczynku jest szkola lub placowka

5.prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, cigzkiego
lub zbiorowego

6. panistwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pokarmowych, do ktorych doszlo na terenie kraju

Protokol powypadkowy sporzadzono w 3 egz. i przekazano
rodzicom uczestnika, ktory ulegt wypadkowi, kuratorowi

oéwiaty 1 oreanizatorowi wypoczvnku

Zakres, przyezyny @ skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcia osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
€ W odp

4. Dostep do opieki medycnej

Podstawa prawna Wymagania Tak Nie
art. 92¢ ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dosigp do K
pht 3 ustawy opieki medycznej w ramach: .
a) w ramach $wiadczen opieki zdrowotngj
udzielanych  na  zasadach  okreslonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
0 §wiadczeniach opieki zdrowotnej
. : : P
finansowanych ze érodkéw  publicznych
(Dz. U.z 2022 r. poz. 2561 ze zm.} lub
b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, ”
pielegniarka lub ratownikiem medycznym.
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
'T,f £ 1’ f A i) fi¢f -"_ ;
Dodatkowe informagje i wuwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
AL ;_. E’_/‘-f_?_.. 'J‘..r 4
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci .
/ ot "
5. Ueczestnicy wypoczynku i organizacjo grup
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie Nie
dotyezy
§4ust. 1-3 Liczba uczestnikow wypoczynku pozostajacych pod
rozporiqdzenia opicka jednego wychowawcy wypoczynku nie moze

przekraczaé 20 osob. W przypadku grupy z dzie¢mi do
10 roku Zycia oraz grupy mieszanej, w Ktorej sa dzieci do
10 roku zycia. liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajacych pod opiecka jednego wychowawcy
wypoczynku nie moze przekraczac 15 osob

Dopuszcza si¢ udzial nie wigeej niz 2 uczesinikow
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie
pozostajacej pod opieka jednego wychowawcy
wypoczynku, o ktore] mowa w ust.l i 2. W przypadku
wypoczynku organizowanego wylacznie dla  dzieci




niepelnosprawnych
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajacej pod
opicka jednego wychowawcy wypoczynku powinna by¢
zgodna z liczbg dzieci okreslonych w  przepisach
wydanych na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy (dotyczy
przedszkoli i szkot specjalnych)

lub przewlekle chorych

liczba

Wyszezegdlnienie W zgloszeniu W dniu kontroli

Liczba uczestnikow wypoczynku 96 ) ?{

ogdlem, w tym: e A

Uczestnikow do lat 10 A9 A G

Uczestnikdw nicpetnosprawnych bt

Liczba wychowawecow w3

Uzasadnienie roinic w  licthie MG InTe TR IRACIOD Fli e ot 0w Mol ou
nezesinikow wypoczynku o) PO Chotowe! it 2leltretind Oweeesa for i cil /. A

Zniany w zgloszeniu wypoczynku

Wprowad=ono zmiany w zgloszeniu TAK e NIE
wypoczyiku X
Zniiany dotvesyvily Boailes "y
’ A LACEOA, LA CT \THiL s
(prosze wymienic / :
() zmianach powiadomiono wpisad A5 OF 204 potaty Lkt 0 me (@4
kogo, kiedy i w jaki sposob) (<L Lo L Kl fpeddtede i

Zakres, przyezyny I skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

28 e Lo e

/UL (¢

clot *IfJJr' 4 if

Dodatkowe informacje i wvagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

e ololyc el
‘4 1

Imig, nazwisko | funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidfowosci

AL

clofey cedd

6. Kadra wypoczynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku

o L2 2023

Podstawa prawna

Wymagania

Tak

Nie

Nie
dotyczy

§3ust ]
rozporzqdzenia

Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu
dnia podczas wypoczynku i kontrola ich
realizacji

zakresu

lektorom

Ustalenie

wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu,
rekreacji, animacji

prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

i przydzielenie szczegélowego
czynnosei wychowawcom

kulturalno-o$wiatowej,
jezyka i innym  osobom

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez Ny
ww, pracownikéw -

Nadzoér

i higienicznych warunkow wypoczynku

przestrzeganic  bezpiecznych X

ustawy

Zapewnienie
korzystania
obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2
z dnia 18
O bezpieczenstwic oséb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosei ratownika
wodnego | wychowawcey wypoczynku

uczestnikom
wylacznie z

wypoczynku
wyznaczonych

sierpnia 2011 1.

Nadz6r nad realizacja programu

Podziat uczestnikéw wypoczynku na grupy




art. 92 j ustawy Dysponuje  informacja  o© warunkach

organizacji wypoczynku, w szczegolnosci y
o terminie, migjscu lub trasic wypoczynku, x
jego programie i regulaminie, opracowanym
przez organizatora.

Zakres, preyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

"%, AL

A

W

. . Jf. # f
ML LA o
/ Wid e

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego,

a4 o ..". f L /
X f)! L. (_,‘l'.(,- Ly €4 {

i
-
'4

Imig, nazwisko i funkeja osoby odpewiedzialne) za nieprawidlowosci Y
Wl  OLoldy T4

b) Obowiqzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92e ust. 1 ustawy

Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Nie dotvezy
§ 5 ust 1 ibust.! Opracowuje program wypoczynku X i
rozporzqdzenia Qpracowuje regulamin wypoczynku e

Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu
i regulaminu wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym X
zakresie

Zapoznaje uczestnikow wypoczynku z  zasadami
bezpieczenstwa oraz zapewnia warunki do ich
przestrzegania, w  tym  zapewnia  uczestnikom | X
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych
obszaréw wodnych

Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie

realizacji programu, zapewnienia opieki | >
i bezpieczenstwa uczestnikom wypoczynku
inne wynikajgee = § 3 P
ust. ] »
e
inne wynikajgee =z § 6
ust. 1
—_ 2
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci
MU ololy Y
: /
Dodatkowe informacie [ wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrelowanego,
Ale  ololycy
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci ; g
AL bl (U
¢ )Obowigzki wychowawcy wypocgynku
Podstawa prawna Wymagania Tak | Nie | Nie
datvezy
§5ust. 2 prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podezas |
wypoczynku h

opracowywanie planu pracy uczestnikéw wypoczynku | -y
zorganizowanych w grupe €
Realizacja programu Mo,




inne wymagania = § 3
usi. 2 (wpisad, jesli sq
kontrolowane) i ; .
§6ust. 2 wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie | Tak | Nie gw
) . .. TV
| rozporzqdzeniq realizacji programu " orvezy
inne wymagania = § 6 >
ust. 2 (wpisac, jesli sq
kontrolowane) i
Zakres, preyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci
Al clotyey
/ V4
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego
1wed x4 (e CLld
: { s
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosei P
Al O WY (LY
/
d) Kadra wypoczynku:
- niekaralno$é, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajagcego z art. 21 ustawy

o przeciwdzialaniu zagroZeniom przest¢pczos$cig na tle scksualnym,

kwalifikacje.
Podstawa prawna Wymagania Tak Ni¢ | Kierownik nie
posiada
informacji w
tym zakresie
art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca
ustawy o systemie | art.92p ust. I: osoba nie byla karana za umysine
ofwiaty przestepstwo przeciwko Zyciu i zdrowiu, przestgpsiwo
przeciwko  wolnosci  seksualnej i obyczajnosci,
przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z wyjatkiem
przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy z dnia 6
czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U, z 2022 r. poz.
1138 ze zm)), przestepstwo okreslone w rozdziale 7
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatamu | |
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939 ze zm.) albo | /™
wobec kibrej nie orzeczono zakazu prowadzenia
dzialalnosci zwiazanej z wychowywaniem, leczeniem,
edukacja maloletnich lub opieka nad nimi lub zakazu
przebywania w okreslonych srodowiskach lub migjscach,
kontaktowania si¢ z okredlonymi osobami, zblizania si¢ do
okredlonych oséb lub opuszczania okreslonego micjsca
pobytu bez zgody sadu
art.21 ust. 1 ustawy | Przed nawiazaniem z osoba stosunku pracy lub przed
z dnia 13 maja dopuszezeniem osoby do innej dziatalnodci zwigzanej z
2016r. wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdzialaniu | maloletnich lub z opieka nad nimi pracodawcy lub inni
zagrozeniom organizatorzy w zakresie takiej dziatalnosci sg obowiazani
przestepczoéciana | do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sa “}’;
tle seksualnym zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub
w Rejestrze os6b, w stosunku do ktérych Pafstwowa
Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
scksualnemu  maloletnich  ponizej lat 15  wydala
postanowienie o wpisie w Rejestrze
Potwierdzenic Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu X
spelnienia Oswiadczenie o KRK /data o§wiadezenia . 10 . .70, P




warunkéw 92p oraz | Informacja z RSPnTS* /data zapytania
ustawy

o przeciwdzialaniu
zagrozeniom
przestgpczoscia na
tle seksualnym,

Liczba wychowawcow ogdlem

~y
&

sssspssnnnEEany

art. 92 p Wychowawea wypoczynku Liczba | Lictha | Informacje
ukoriczyl 18 lat, wyeh., | wyeh., | dodatkowe
postada co najmnief wyksztalcenie Srednie, ““‘;""Jj ktdrzy
wkoniczyl kurs na wychowawce wypoczynkw/osoba, o ktérej ';‘f" o :“"‘lm_
mowa w art. 92p ust. 6, u{:'mu r{;::
ik : n ym
osoba, o ktorej mowa w art.92p ust.6, panle | wyma
gania
Kierownik wypoczynku Tak Nie Nie  Unformacje
ukoriczyl 18 lat, doty Hodatkowe
posiada co najmniej wyksztatcenie srednie, €y

ukoiczyla  kurs na kierownika  wypoczynku,
posiada co najmniej trzyletnie  doswiadczenie  w
wykonywanin  zadan  dydaktyezno-wychowawezyeh lub |
opiekunczo-wychowawezych, uzyskane w okresie ostatnich }’{
15 lat,

osoba, o ktorej mowa w arl.92p ust.3-3,

S

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

AL A o Ly L ;
/

Daodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

AL

y o 3 ¥ Fs 0t
WLLL IO Ly

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowied=zialnef za nieprawidlowosci

e Rejestr spraweow przestgpstw na tle seksualnym

d) Pozostala kadra wypoczynku o el (6 ety
; /
Art,92¢ ust.2 pkr 2 lit b funkcjia (np. trener)
araz 92p ust.8 ustawy, ma ukonczone 18 lat
ustawa z 13 maja 2016 r. | posiada co najmnicj wyksztalcenie Srednie  lub
o przeciwdzialanin srednie branzowe
zugroteniom posiada  wiedz¢ doswiadczenie i umiejginosci
przestgpezoscig na tle niezbedne do realizacji zajed
seksualnym Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu/

Oswiadezenie o nickaralnosci /data o$wiadczenia

Informacja z RSPnTS /data zapytania

Art.92¢ ust.2 pke 2 fit b funkcja

oraz 92p ust.8 ustawy, ma ukoriczone 18 lat

ustawaz 13 maja 2016 r. | posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie hub
o przeciwdziataniu Srednie branzowe

zagrozeniom posiada  wiedz¢ doswiadczenie | umiejgrnosci
preestgpezoscig na tle niezbedne do realizacyi zaje¢




seksualnym Zaswiadezenie = KRK data dokumentw/

Oswiadezenie o niekaralnoscei /data odwiadczenia

Informacia = RSPnTS /data zapytania

Art.92c ust2 pkt 2lith | funkeja

oraz 92p ust. 8 ustawy, ma ukonczone 18 lat

ustawa z 13 maja 2006 v. | posiada co najmniej wykszialcenie Srednie lub
o preciwdzialanin Srednie branzowe

sagrozeniom posiada  wiedz¢ doSwiadczenie | umigjetnosci
preesigpezosciq na tle niezbedne do realizacji zajeé

seksualnym Zaswiadezenie = KRK /data dokumentu

Ofwiadezenie o nickaralnosci /data oswiadczenia

Informacja = RSPrTS /data zapytania

Zakres, przyezvny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci,

¢ ¥ f i 72 j Y -
AR !.“;-; {’T{)f’b -g)) L’-;f
L i ‘{ !’w.

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci YITh T
ALE ot beret#
{4
!

V. _
Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do wicku
i zainteresowan uczestnikow, cickawe formy realizacji zajeé, turystyka i krajoznawstwo itp.-
art.92c ust 2 pkt 4 ustawy)

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci
uchybienia. ktore nalezy usungé w terminie do .................

{
Ml ol by

¢ o

i

1
2.
3.

W trakeie  kontroli  stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci, o ktorych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator O$wiaty w celu podjgcia czynnosei wynikajacych z art.92n,

I. ..... ArrsamEvarreras dEbmrransana At errrasaraan R R I I L




Informacja o prawie do odmowy podpisania protokofu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. 22022 r. poz. 2230 ze zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo
osoba upowazniona ma prawo odméwi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku

TAK* [ NIE*

* whasewve zaznaczyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oéwiaty (Dz. U. 22022 r. poz. 2230 ze
zm,) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona w terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zgtosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzeZenia do ustalern w nim zawartych.

.........................................

(Miejscowosc)

kolu)

e g s = 1 4 UZYTA
wa /e b
V(TR :'-‘r= et ’ .
(ezytelny podpis kierownikdopfanizatora wypoczynku (picczqgtka i podpis osoby kontrolujgee))

lub osoby upowaznionef)

Kopig prorokolu otrzymatem . &(
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