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KURATORIUM OŚWIATY W KATOWICACH
ul.  Powstańców 41a, 40 – 024 Katowice

 www.kuratorium.katowice.pl

email: kancelaria@kuratorium.katowice.pl

KARTA INFORMACYJNA Nr 24

Rodzaj sprawy: ponowne ustalenie oceny pracy dyrektora przedszkola/szkoły/placówki 
/placówki doskonalenia nauczycieli; nauczyciela, któremu czasowo powierzono pełnienie 
obowiązków dyrektora przedszkola, szkoły, placówki, placówki doskonalenia nauczycieli; 
nauczyciela pełniącego w zastępstwie obowiązki dyrektora przedszkola, szkoły, placówki, 
placówki doskonalenia nauczycieli przez okres co najmniej 6 miesięcy

I. Podstawa prawna.

art. 6a ust. 9 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2024 r., 
poz. 986 ze zm.),

§ 12 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 sierpnia 2022 r. w sprawie oceny 
pracy nauczycieli (Dz. U. z 2022 r., poz. 1822 ze zm.).

II. Wymagane dokumenty.
Wniosek o ponowne ustalenie oceny pracy dyrektora przedszkola/szkoły/placówki /placówki 
doskonalenia nauczycieli; nauczyciela, któremu czasowo powierzono pełnienie obowiązków 
dyrektora przedszkola, szkoły, placówki, placówki doskonalenia nauczycieli nauczyciela 
pełniącego w zastępstwie obowiązki dyrektora przedszkola, szkoły, placówki, placówki 
doskonalenia nauczycieli przez okres co najmniej 6 miesięcy. Wniosek powinien zawierać 
uzasadnienie. 

III. Opłata.
Rozpatrzenie wniosku nie wymaga wniesienia opłaty.

IV. Miejsce/sposób złożenia dokumentów.
Wniosek o ponowne ustalenie oceny pracy dyrektora przedszkola/szkoły/placówki /placówki 
doskonalenia nauczycieli; nauczyciela, któremu czasowo powierzono pełnienie obowiązków 
dyrektora przedszkola, szkoły, placówki, placówki doskonalenia nauczycieli; nauczyciela 
pełniącego w zastępstwie obowiązki dyrektora przedszkola, szkoły, placówki, placówki 
doskonalenia nauczycieli przez okres co najmniej 6 miesięcy, należy złożyć w kancelarii 
Kuratorium Oświaty w Katowicach albo przesłać pocztą na adres Kuratorium Oświaty 
w Katowicach, ul. Powstańców 41a, 40-024 Katowice lub złożyć w punkcie kancelaryjnym 
właściwej terenowo Delegatury. 

V. Komórka odpowiedzialna za załatwienie sprawy oraz udzielenie informacji 
o stanie przyjmowanych spraw, kolejności ich załatwiania lub rozstrzygania

mailto:kancelaria@kuratorium.katowice.pl


2

2

Wydział Strategii – sekretariat V piętro, pokój 5.05
Kuratorium Oświaty w Katowicach, ul. Powstańców 41a,

tel. (32) 606-30-18
e-mail: kancelaria@kuratorium.katowice.pl

VI. Termin i sposób załatwienia.
Zgodnie z art. 6a ust 10a ustawy Karta Nauczyciela rozpatrzenie wniosku o ponowne 
ustalenie oceny pracy powinno nastąpić w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku. 
Śląski Kurator Oświaty po rozpatrzeniu odwołania przez zespół oceniający, w składzie 
określonym w art. 6a ust. 9e, 9f, 9h, 9i wyżej wymienionej ustawy może:

 podtrzymać ocenę pracy dokonaną przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny,
 uchylić ocenę pracy dokonaną przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny oraz 

ustalić nową ocenę pracy dyrektora,
 uchylić ocenę pracy dokonaną przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny oraz 

przekazać sprawę do ponownego ustalenia oceny pracy, jeżeli ocena pracy została 
dokonana z naruszeniem prawa.

Jeżeli odwołanie wpłynie po ustawowym terminie, wówczas pozostaje bez rozpatrzenia.

VII. Sposób przekazania informacji o załatwieniu sprawy.
Ocena przekazywana jest zgodnie z art. 10a ust. 8b Karty Nauczyciela, tj. przy dokonywaniu 
oceny pracy do doręczeń stosuje się odpowiednio przepisy art. 39, art. 42, art. 43, art. 44, art. 
46 i art. 47 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postępowania administracyjnego.

VIII. Tryb odwoławczy.
Zgodnie z art. 6a ust. 10c ustawy Karta Nauczyciela ocena pracy ustalona przez organ 
sprawujący nadzór pedagogiczny jest ostateczna.

IX.  Inne informacje.
Dyrektor przedszkola/szkoły/placówki/placówki doskonalenia nauczycieli; nauczyciel 
któremu czasowo powierzono pełnienie obowiązków dyrektora przedszkola, szkoły, 
placówki, placówki doskonalenia nauczycieli; nauczyciel pełniący w zastępstwie obowiązki 
dyrektora przedszkola, szkoły, placówki, placówki doskonalenia nauczycieli przez okres 
co najmniej 6 miesięcy składa wniosek o ponowne ustalenie oceny jego pracy do organu 
sprawującego nadzór pedagogiczny, tj. Śląskiego Kuratora Oświaty w terminie 14 dni od dnia 
doręczenia  oceny.

Zatwierdził
Dyrektor Wydziału Strategii

Anna Kij
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Informacja
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 
2016 r. - RODO informuję, iż:

1) Dane osobowe są przetwarzane zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO).

2) Administratorem Pana/Pani  danych osobowych jest Śląski Kurator Oświaty z siedzibą
w Katowicach, ul. Powstańców 41 a, 40-024 Katowice, e-mail:  kancelaria@kuratorium.katowice.pl, 
skrytka ePUAP: /y77uu54yfi/skrytka, e-Doręczenia AE:PL-87762-10030-JEJIW-26.

3) Administrator danych powołał inspektora ochrony danych. Dane kontaktowe inspektora ochrony 
danych: e-mail: iod@kuratorium.katowice.pl, numer telefonu: 32 606 30 37;

4) Pana/Pani dane osobowe, zawarte we wniosku, przetwarzane będą w celu rozpatrzenia wniosku 
o ponowne ustalenie oceny pracy dyrektora przedszkola/szkoły/placówki /placówki doskonalenia 
nauczycieli; nauczyciela, któremu czasowo powierzono pełnienie obowiązków dyrektora przedszkola, 
szkoły, placówki, placówki doskonalenia nauczycieli; nauczyciela pełniącego w zastępstwie obowiązki 
dyrektora przedszkola, szkoły, placówki, placówki doskonalenia nauczycieli przez okres co najmniej 
6 miesięcy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO ogólnego rozporządzenia o ochronie danych 
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

5) Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane na podstawie przepisów prawa, przez okres niezbędny 
do realizacji celów przetwarzania wskazanych w pkt 4, a następnie przez okres wskazany w przepisach 
o archiwizacji. (Rozporządzenie Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie 
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji 
i zakresu działania archiwów zakładowych), chyba, że co innego wynika z przepisów szczególnych. 

6) Posiada Pan/Pani - z wyjątkami zastrzeżonymi przepisami prawa - prawo dostępu do swoich danych 
osobowych, prawo ich sprostowania, prawo do żądania ograniczenia przetwarzania, prawo 
do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

7) Dane udostępnione przez Pana/Panią nie będą podlegały udostępnieniu podmiotom trzecim. 
Odbiorcami danych będą tylko instytucje upoważnione z mocy prawa.

8) Dane udostępnione przez Pana/Panią  nie będą podlegały profilowaniu.
9) Dane osobowe nie będą przekazane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.
10) Posiada Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pan/Pani, iż przetwarzanie danych osobowych Pana/Panią dotyczących narusza przepisy ogólnego 
rozporządzenia o ochronie danych osobowych (RODO).

11) Podanie przez Pana/Panią danych osobowych wynika z zapisu art. 6a ust 9 pkt 2 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela. Niepodanie danych osobowych będzie skutkowało 
niemożnością załatwienia sprawy. 
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