Slaski Kurator O$wiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TJAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NiE-
kontrola przeprowadzanan a w n i o s e k /stuzb, organéw. instytucji/* TAK NIE
(wpisad organ. instytucje wnioskujacg .............. e U SRS SPN
kontrola we wspodlpracy* TAK NIE pwpisaé nazwe stuzby lub inspekcjil
kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych* TAK NIE

I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

.

Zat. nr2

1. Nazwa lub imig i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

Lolwady Sp- > -0-01 h5-y1o
icbne. 1540

Osoby obecne podczas kontroli wypoczyvnku

2. Kierownik wypoczynku

Imig i nazwisko

Adrec zamieczkania

- PR ~ -

Przedstawiciel organizatora (jesli
dotyczy)

hlnic; i nazwisko, upowainien-ie- zdnia.... g i OG; 4,202_‘.1

5. Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku

Numer .......... G‘Q\,{'}_'%.LA|L_,U?_Q,LL{

4. Kontrolujacy

Imie i nazwisko  Poata  tvon ek

Stanowisko oot Wy ronv

okazanej podczas kontroli... .4&.\17’)

Nr upowaznienidOR -0k .O5F..2. LCtnT R@Bipacii sluzbowe;

5. Data rozpoczgeia
i zakoficzenia czynnosci
kontrolnych

19.0% 2044

6. Migjsce kontroli

s qu

Sposéb powiadomienia
o koatroli

INie zawiadamia ¢ 0 zamiarze proeprowadzenia komroli, w
przypadku gdy preeprowadsenie hontrol gest uzasadmone
bezposrednim zagrozeniem zdrewia lud zyeis uczestakow
wypeczynky, jest wynikiem wezesmsj przeprowadzone]
keareoll lub rastgpuic 2 powodu h skarg

Telefonicznie, listownie, pocztg elektroniczng®

Me)ion( Cane

Termin powiadomienia
{iesli dotvezv)

WA, 200

* wlasciwe podkreslié

* kontrolujacy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

W




1

IL.

Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750) — dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i miodziezy (Dz. U. 2 2016 . poz. 452, ze zm.) - dalej rozporzgdzenie, w szczegolnosci:

L.

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spehienie wymagan ochrony
p.poz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu. w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepetnosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnoéci uczestmikow wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynkuy,

dopeinienie obowiazkow wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie oswiaty oraz art. 21 ustawy
zdnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U. 2 2024
1. poz. 360).

dostep uczestnikow wypoczynku do opicki medycznej,

dostosowanic programu wypoczynku i zaje¢ do wieku. zainteresowar i potrzeb uczestmikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnoscei,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenstwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm))
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 1. poz. 1154, ze zm.),

organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

II1. Opis ustalonego stanu faktycznego

Dokumentacja wypociynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalgeznik nr 5 do | Dziennik —ujeé jest zgodny e wzorem (zanwiera: dane dotyczqce miefsca
roporzqdienia wypoczyiku, organizatora, oznacsenie grupy. imig i nu-wisko kierownika

wypoczvnku i wychowawey. dar rozpoczecia i zakowczenia zajeé, wykaz
uczestnikow grupy - imig i nazwisko. rok wrodzenia. tvgodniowy plan
prucy - Zadanie, termin, odpowiedzialny zu wvkonanie. wwagi o

wvkonaniu, data, godzina. tresé zajeé, uwagi o proebiegy, uwagi i )(
saleceniu) 1

: 7 aktualnym wzorem .
Zatgeznik nr 6 do | _

roporzgdzenia

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikow

KGudy X

Zakres, przvenyny i skutki stwierdzonveh nieprawidlowosci

L]

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig. nazwisko i funkeja asoby odpowiedzialng za pigprawidlowosei




2. Zapewnienie bezpieczenistwa k@“‘\'pbl e P;‘du, A OF. 2004

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
rawna dotyezy
art. 92c ust. 2 bezpieczne i  higieniczne warunki  wypoczvaku, w

Pkt I ustawy szczegdlnosci organizuje wypocoynek w obiekcie lub ng

terenie spefnigigcym wymagania ochrony przeciwpozarowe;,
ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreflone w przepisach o ochronie przeciwpoiarowej,
ochronie $rodowiska i Pavistwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczvnku = udzialem dzieci i mlodziezy
hiepetnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju )(
niepelnosprawnosei uczestmikdw wypoczynku
bezpieczne korzystanie : wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie = ustawg = dnia 18 sierpnia 2011 .
o bezpicczerisiwie osob przebywajgcych na obszarach
wodnych — obecno$é ratownikéw, organizacja kgpieli,
wyposaienie obszary wodnego
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanvch
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczeristwie i ratownictwie w gérach i na X
zorganizowanvch terenach narciarskich
Srodki czystosci dla uczestnikdw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdl obisktu wypocynky
pod kgtem zagroies dla bezpieczeristwa uczestmikow,
art. 92 ustawy | zapoznanie rodzicow i petnoletnich uczestikow z o
warunkami  organizacji wypoczvikn. w  szezegolncsci )<
terminem, miejscem lub trasy wypocsynku, jego programie i
regulaminie
Zakres, przyczvny i skutki stwierd=onych nieprawidlowosci

X

X

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

—

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowied:zialnej za nieprawidlowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku -~ do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powvpadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki_zaje¢, informacje od kadry). Poréwnac liczbe protokolow
owypadkowych z liczbg wypadkéw.............. €)oo,

Podstawa Wymaganie - Protokd! powypadkowy zawiera Tak | Nie i Nie
rawna dotyezy
art.92! ust.4, 1imie, nazwisko i adres uczestnika, kidry uleg! wypadkowi N\

5. 6 ustawy 2. okolicznosci wypadhku

3. dzialania podjete w zwigzku z wypadkiem

4.skutki wypadku \
5. miejscowos¢ lub miejsce | date sporzgdzenia protokofu oraz \
podpis osoby sporzqdzajgcej protokdl

art. 921 ust. 2 | O wypadku powiadomiono:

ustawy 1. rodzicéw uczesinika wypoczynku, kiory ulegl wypadkowi, albo \
osobe wskazang prze: pelnoletniego uczestnika wypoczynku
2. organizatora wypocsynku \




3.kurarora oswiaty wiasciwego ze wzgledu na siedzibg lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora o$wiaty
wiasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

d.organ prowadzqcy szhole lub placowke, dvrektora szkolv lub
placéwki  oraz rade rodcicow- w przvpadku gdv organizatorem
wypoczvaku jest szkola lub placéwka

S.prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, cigzkiego lub
zbiorowego

6. panstwowego inspektora sanitarnego -~ w prrypadku zatrué
pokarmowych, do ktérveh doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6
ustawy

Protokdt powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodsicom
uczestnika, ktory ulegl wypadkowi. kuratorowi ofwiaty i
organizatorowi wypoczynku

Zakres, prayczyny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
2y ¢ZyH] d

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

om—

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidfowosci

M

4. Dostep do opieki medycinej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna

art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do opieki medycznej w | - .

Pkt 3 ustawy ramach: X

okreslonyvch
W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004

publicziych (Dz. U, 2 2024 r. poz.... 146) lub

a) w ramach swiadczen opieki zdrowotnej udzielanveh na zasadach

o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw

F.

ratownikient medveznym.

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkg lub

Zakres. przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci

—

Dodatkowe informacje i twagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

—"

Imie. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowaosci

g

3. Uczestnicy wypocgynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
pravwna dotyezy
Sdust 1-3 ) Liczha uczestnikow wypoczynku pozostajgeych pod opieka Jednego

rojporzgdzenia | wvchowuwey wypoczyvnku nie moze przekraczaé 20 oséh. W

preypadku grupy z dziecmi do 10 roku 2ycia oraz grupy mieszanej,
w ktorej sq dzieci do 10 roku Zycia. liczba uczestnikow wypoczynku
pozustaggeych pod opiekq jednego wychowawey wypoczynku nie
moze preekraczac 13 osob




Dopuszeza  sig  udzial  nie  wigcej niz 2 uczesmikow
niepelnosprawnyveh tub przewlekle chorych w grupie pozostajgeef
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku. o Kidref mowa w
ust.1 i 2. W przypadku wypoczynku orgenizowanego wylgeznie dia
dzieci  niepelnosprawnych lub  przewlekle chorvch liczba
uczestnikow wypoezynku w grupie pozostajgcef pod opiekqg jednego , ’
wychowawcy wypoczviaku powinna byé zgodna z liczbg dzieci >(
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy prsedszkoli i szkét specjalmych)

Wyszczegdinienie W zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku ogotem, w tym: Ll i Yy
Uczestnikéw_do lat 10 Yy

Uczestmikéw niepelnosprawnych
Liczba wychowawcow
Dzasadnienie rotnic w liczhie uczesmikdw wypoczynku

Zmiany w zgloszeniu wypocyynku P
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypocynku TAK § QVIE)
Zmiany dotyczyly (proszg wymieni¢ przyczyny zmiany)

O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposob
powiadomiono)
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosei

e

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

g

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

6. Kadra wypocyynku

a) Obowlqzki kierownika wypoczynku
(nie dotyczy wypoczynku organizowanego priez szkolg lub placéwke, trwajqcego do 3 dni, 6 ktorym mowa w art.

92e¢ ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
SSust 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i

rozporzgdzenia | kontrola ich realizacii

Ustalenie i przydzielenie szczegblowego zakresu czynnosci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji,
animacji kulturalno-oswiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkdw przez ww. pracownikow

Nadz6ér i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkow
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku Korzystania wylacznie =z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o kiérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczeristwie osob przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawey
wypoczynku

Nadzér nad realizacja programu )(
Podzial uczestnikéw wypoczyvnku na grupy )

KX X

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92e ustawy (dot. wypoczynku organizowanego
przes szholy do 3 dni)

Podstawa Wymagania Tax Nie
prawng \

§ Gust.! Opracowuje program wypoczynku \‘
rozporzgdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku N




Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu iregulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzér w tym zakresie

\-

Zapoznaje uczesinikow wypoczynku z zasadami bezpieczefistwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylgcznie z wyznaczonych obszaréw wodnych

Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji
programu, zapewnienia opicki ibezpieczefistwa uczestnikom
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikéw wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikéw wypoczynku

Dokonuje podziatu zadan wsrod uczestnikow wypoczynku;

Dysponuje Srodkami finansowymi przekazanymi na organizacje
wypoczynku

¢ }JObowigzki wychowawcy wypoczynku

(nie dotycly wypocgynku organizowanego prze; szkole lub placowhke, trwajgcego do 3 dni, o kidrym mowa w art.

92e ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna .
8§ 5 ust. | prowadzenie dziennika zajec realizowanych podczas wypoczynku A
2rozporzgdzeni | opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku )(
a zorganizowanych w grupe ",
Realizacja programu )( ,
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, )<
wyZywienia oraz innvch czynnosci opiekunczych;
zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym )(
W arupe: -
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspdlpracy z ratownikiem
wodnym. opick¢ w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o ktdrych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 1. 0
bezpieczenstwie 0sob przebvwajacych na obszarach wodnych;
wspotdziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji )(
programu;
sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez '
uczestnikow wypoczynku, ze szczegélnym uwzglednieniem zasad )(
bezpieczenstwa
nadzoruje  wykonywanie zadad przydzielonych  uczestnikom x
wypoczvoku;
|
Sb6ust 2 wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak Nie
rezporzgdzenia | programu
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, \
wyZzywienia oraz innych czynnoséci opiekuficzych
prawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku,
ze szczegdInvm uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;
nadzoruje  wykomywanie zadan przydzielonych  uczestnikom
wypoczvnku;
zapewnia bezpieczefistwo uczestmikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe
Zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspoipracy
z  ratownikiem  wodnym. opiek¢ w czasie korzystania
z wyznaczonych obszarsw wodnych, o kiorych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 1. 0 bezpieczefistwie os6b przebywajacych na
obszarach wodnych;

¢) Kadra wypoczynkau:

- niekaralno$¢, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniy

zagrozeniom przestepczoscia na tle seksnalnym,

- kwalifikacje.




Podstawa Wymagania Tak Nie Kierowni

prawna k nie

posiada

informac
i

art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca

ustawy art. 92p ust. 1. Kierownikiem [oraz wychowawca]
wypocynku moze byé osoba. ktora nie byla karana za
umysine przestepstwo  proeciwko  Scin 10 zdrowin,
przestgpstwo  przeciwko  wolnosct  seksualnej i
obyc-ajnosci, preestgpshwo przeciwko rodzinie i opiece, =
wyjatkiem przestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy =
dnia 6 czerweca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U, = 2024 r.
poz. 17), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy =
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatanin narkomanii (Dz.
U. 22023 r. poz. 1939) alho wobec ktorej nie orzeczono
zakazu  prowad-enia  dticlalnosci wigzanej  z
wychowvwaniem, leczeniem, edukacig mafoletnich lub
opieka nad nimi lub zakozu przebywania w okreslonych
srodowiskach Iub miejscach, kontokiowania sig -
okreslomymi osobami, -blizania sig do okrestonyeh osob

lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sydu X
art.21 ust. 1 Pr-ed nawigzaniem - osobq stosunku pracy lub przed

ustawy z dnia dopuszczeniem osoby do innej Lidlalnosci swiqzanef =
13 maja 2016 r. | wychowaniem. edukacjg. wyvpoczvnkiem. leczeniem
o przeciwdziata | maloleinich lub = opiekg nad nimi pracodawey b inni

niu organizatorzy  w  zakresie lakief dtiufalnosci  sq
zagroZenjom obowigzani do uzyskania informaciji, czy dane tej osoby sq
przestepczo$cia | zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
na tle Rejestrze oséb, w stosunku do ktérych Panstwowa
seksualnym Komisja do spraw pr-eciwdziafania  wykorzystaniu

seksualnemu maloletnich  ponitej lat 15 wydala )(
postanowienie o wpisie w Rejestr-e

Potwierdzenie | Za$wiadczenie z KRK /data dokumentu

o

spehienia Oswiadczenie o niekaralnosci/data oswiadczenia . 20 iy

-~

warunkéw 92p | Informacja z RSPnTS* /data zapytania 0. 05 .0

gT::z:z:::iiala 49 0¢. 20rY X

niu

zagrozeniom

przestepezoscia

na tle

seksualnym, r~

Liczha wychowawcdw ogdlem ...... Whaeeess

art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczha Liczba Informacje

ustawy ukorczvt 18 lat, w‘_;:howaw wn{::;tawa dodatkowe
posiada co najmniej wvksztalcenie Srednie. i“,,'z,. Ktbrey nie

ukonczvl kurs na wychowawce wyvpoczynkuiosoba, ¢ | speiniajg speiniajg
kiorej mowa w art. 92p ust. 6. osoba. o ktorej mowa w | wymaganle | wymagan

art.92p ust.6, 5, 2
Kierownik wypoczynku Tak Nie Lnformucje
ukoriczyl 18 lat, odathowe

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie.

ukoficzyla  kurs  na  kierownika  wypocnvnku,
posiada co najmnief troylemie  doswiadczenie  w
wykomwaniu cadar dydaktvesno-wychowawezych Tub
opiekunczo-wychowawesych.  uzvskane w  okresie 4
ostarnich 15 tat,

usuba. o kiorej mowa w art.92p nst. 3-5,

{ Zakres. provesyny i skurki stwierdzonych nieprawidfowoséci




Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego

——

Imig. nazwisko i funkcjia osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci
=

*  Rejestr sprawcow przestgpstw na ile seksualmm

d} Pozostala kadra wypoczynku

NE  DoM (2%

b oraz 92p ust.8
ustawy ora; ustawa
2 I3 maja 2016 r.

o przeciwdziataniu
zagroleniom
priestepczosciq na
te seksualnym

Podstawu prawna | Wyszezegdinienie TH4K | NIE
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | funkcja (np. trener)

boraz 92p ust.8 ma ukonczone 18 lut

ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie srednie lub Srednie branzowe

z 13 maja 2016 r. posiadu wiedsg doswiadczenie i umiejetnasci niezbedne do realizacji

o przeciwdzialaniu =ujec

zagroleniom tformuciju = RSPnTS /data zapytania.

priestgpeiosciq na

te seksualuym

Art.92c ust.2 pki 2 lit | Funkeja... R T4K | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukonczone I 8 Iut

ustawy, oraz ustawa rosiada co najmniej wyksztalcenie srednie lub frednie branzowe

2 13 maja 2016 . postada wiedse doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do realizacyi

o prreciwdziataniu zajec

agroieniom Informacia z RSPn7TS ‘data zapytania

priestepcioscig na

te seksualnym

Art.92c ust.2 pkt 2 lit | Funkcju... T4K | NIE

ma ukum zune ] 8 lal

posiada co najmniej wyks=talcenie Srednie lub srednie brantowe

posiada wiedze doswiadczenie i umicjemnosci niezbgdne do realizaci fi
cujed

Informacja = RSPnTS ‘data zapytania

Dodatkeowe informacje i uwayi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego

Imie. nazwisko i funkcja osobv odpowiedzialnej za niepranvvidlowosci

. Spostrzezenia i uwagi o realizacji

wieku

i zainteresowan uczestnikow,

i krajoznawstwo itp.- art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy)

programu wypoczynku (dostosowanie programu do
ciekawe formy realizacji zajec, turystyka




VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nast¢pujagce nieprawidlowosci
i uchybienia, ktére nalezy usunaé¢ w terminie do ... T

U DN =

Wirakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wvmka_]acvch zart. 92n.

| U VOPRI
e
Informacja o prawie do odmowy pedpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 1.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba UpOWazniona ma prawo
odmowi¢ podpisania protokolu kontroli wypoezynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku

TAK* NIE*
— *wlaseve zuznacsys
Pouczenie

Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 730)
organizator wypoczynku Jub  kierownik w ypoczynku albo osoba upowazniona W terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalent w nim zawartych,

(podpis kierownika‘organizatora wypoczynku)

Oskebona, 01 QoA

(Miejscowosé) tdata sporzgd=enia protokolu)
L Af‘ ATOR
(C‘ZVI(’[I;V wd:v kier()\‘;nikax'br anizatora wypocsynku {piecz tkal odpis korm elujace))
3 W poap ) g Ypocsy r “(.,r {chg.Fome /

lub usoby upowaznionej)

Kopig pmrokofu otrny nmlem
/3 1504 1w

(Da!a i podp:s kler(m mka’ orgam‘umra Iub asob\ upuwa:mone/ wypocynku ...




