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Slaski Kurator Oéwiaty
ul. Powstancow 41a

40-024 Katowice
PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzanan a w nio s e k /shuzb, organéw. instytucji’* TAK  NIE
{wpisa¢ organ, instytucj¢ waioskujaca .................0 e U )
kontrola we wspolpracy™* TAK NIE wpisaé nanwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych* TAK NIE

1. Informacje dotyczgce kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko G;Mm o }Mu/[uu q%Mqu ’h)c&omu‘; .

organizatora wypoczynku oraz : ' oot AT
jego adres siedziby lub adres e du q'MM_'_ 146 p oty thhc f
zamieszkania . U&/)ﬂw‘u@f ¥ W-i4L9 VEATALL A

Oscby obecne podczas kontrol i wypoczynku

Imi¢ i nazwisko
2. Kierownik wypoczynku ]

Przedstawiciel organizatora (jesli ISK0, upowaznienie z dnia. ...
dotvezy)
4k ‘ it r] -
3. Numer zgloszenia Numer .. A2 4A6 [ SR L - LT
wypoczynku umisszczonego .
w bazie wypoczynkw/ forma Forma wypoczynku ...... \LU(D‘IML, ............
wypoczvnku . y, P
4. Kontrolujacy Imie i nazwisko Nk l.t Klep et
Stanowisko A Aoy v
Nr upowaimienia............ F4Y ... or legitymacji stuzbowe)
okazanej podczas kontroli...... Auf1

5. Data rozpoczgcia
i zakoficzenia czynnosci

kontrolnych A¢C. JF. 204 l?

6. Miejsce kontroli

Sposob powiadomienia Telefonicznie, listownie, poczia elektroniczng™®
o kontroli m ‘.
o da Jg U ZAMiaree przoponadmniz kontodt, w 5 )
;ﬂ‘:::llm“;l:;‘;mvuMu\ie kontrali jest um:lni:.\ne ’\‘/\ V“V‘t
bezpoiredn:m 2aprozeniem zirowia juk ki ezeatnikow
wypocrynke jem wynikiem wozedniej presprowadoone;
komroli lub nastgpuic z pewodu otrzymanych skarg,

Termin powiadomienia A5 ot L .L"\

(jesti dotvezyy
* wlasciwe podkresli¢
* kontrolujacy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole
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Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 2 2024 r. poz.
750} — dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r, w sprawic
wypoczynku dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2016 v. poz. 452, ze zim.) - dalej rozporzqdzenie, w szczegblnosei:

L.

2.

L¥¥)

“

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wvmnagan ochrony
p.poi. srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu. w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i mlodziezy niepemosprawne;j,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopetnienie obowiazkéw wynikajacych z zapis6w art. 92p ustawy o systernie ofwiaty oraz art. 21 ustawy
zdnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepezoscia na tle seksualnym (Dz. U. 22024
r. poz. 560,

dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,

dostosgwanie prograinu wypoczynku i zajeé do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizyczne] | umicjetnosci.

bezpicczne korzystanie 2 wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpicczenstwie 0sob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 2 2023 r. poz. 714, ze zn.)
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
Zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154, ze 2m.),

organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

1H. Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumenitacja wypocgynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 do | Dziennik cajec jest zgodny -e wzorem (zawiera: dane dotyczgce miejsca
roZparzgdzenia wypoczvnku. organizatora, oznacenie grupy, imig i na-wisko kierownika

wipoczvnku i wychowawcy, dat rocpoczecia i zakoriczenia zajgé. wykaz

uczestnikow grupy - imig i narwiske, rok urodzenia, tvgodniowy plan i'

pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wvkonanie, wwagi o

wykonaniv. data, godting, fresé zajeé. wwagi o proebiegu, uwagi i

ralecenia) ]

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna

Z akrualnym wzorem 4_
Zalgeenik nr 6 do |
roporzqdzenia

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczesmikéw f’
Zakres. provesymy § skutki sewierd-omich nieprawidlowosci —_— Aq'(- /ﬂ’ A0 LIKO Ko

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedcialne] 10 nieprawidlowosci —

bl



2. Zapewnienie bezpieczensiwa

Podstawa
prawna

Wymaganie — organizator zapewnia; Tak

Nie

Nie
dotyezy

art. 92c ust. 2
pkt. 1 ustawy

bezpieczne i higieniccne  warunki  wypocmvnku, w
szezegolnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie spelniajgevm wymagania ochrony przeciwposarowey,
ochrany Srodowiska oraz warunki higienicrno-sanitarne,
okresione w przepisach o ochromie prreciwpoiarowe),
ochronie srodowiska i Panstwowef Inspekci Sanitarnej, a w
provpadku wypocezveky = uwdsialem  dzieci | mlodiietv
niepetnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowarmym do potrzeb wynikajgeyeh z rodzaju
niepelnosprawnosci uczestnikow wypocoynku

bezpieczne korzystanie = wy-nac-onego obszaru wodnego
zgodnie = ustawg = dnia 18 sferpnia 2011 r.
o bezpiecredistwie osob  preebvwajgcych na obszarach
wodnych — obecnosé ratownikdw, organizacia kgpieli,
wiyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanvch
terenach narciarskich zgodnie z ustawq = dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieccefistwie | ratownictwie w gorach i na
zorganizuwarnveh terenach narciarskich

srodki czystosci dia uccestnikdw wypoczynku | odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena sfanu
sanitarnego pomieszczen i teremu wokol obiektu wypoczymiu
pod kgiem zagrozen dia bezpieczensiwa uczestnikdw,

art. 92 ustawy

capoznanie rodzicow | pefnoletnich uczestmikdw z o
wurnnkami - organizacyi  wypoczveku, w  szezegolnosci
terminem. miciscem lub trasg wypocsynku, jego programie i

Zakres, przyczviy i skutki stwierd-omvch nieprawidiowesci

regulaminic
~ At

it L0 LALOUD

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

s

3. Wypadki

Imig. naowisko i funkcia osoby odpowied=ialnei za nieprawidlowosci -

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia Kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki

powypadkowvch z liczbg wypadkdw.........o.. o Moiiinenn .

633'@6, informacje od kadry). Poréwnat liczbe protokolow

Podstarwa Wymaganie - Proiokef powypadkowy zawiera Tak | Nie : Nie

prawna dotvez

art. 921 ust. 4, 1.fmie, nuzwiske | adres uczestnika. kéry ulegt wypadhowi +

5, 6 ustawy 2. vkolicznosci wypadkn +
3. d-ialania podjete w swigzku z wypadkiem t
4. skutki wypadku +
5. miejscowosé lub miejsce i dale sporzadzenia protokoiu oraz b
podpis osoby spor=gdzajacej protokot

art. 921 ust. 2 | O wypadku powiadomiono: +

ustawy 1. rod-icow ucsestnika wypoczvnku, kiory ulegl wypadkowi, alho 4
osobe wskazang przez pelnolemieso uczestika wypoczynku
2. vrganizatora wypoczynku ¥

K



3.dkuratora ofwiaty wlasciwego ze wagledu na siedziby lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wlasciwego ze wegledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

d.organ prowadzqcy szkolg lub placéwke, dvrekiora szkoly lub
placdwki  oraz radg rodsicow- w prevpadku gdy organizaiorem
wypoczynky jest sckola lub placéwka

3.prokuratora w przypadku wypadku smiertelnego. clekiego lub
zbiorowego

6. panstwowego inspektora sanitarnego — w proypadin zotrud
pokarmowych, do ktérveh doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6 : Frotokdl powypadkowy spor=gdzono w 3 egr. i prrekazany rodzicom
nstawy uczesinika, ktory wleglt wypadkowi. kuwratorowi oswiaty i
organizatorowi wypocoyniu

|l - |

Zakres, przyezyny i skuthd stwierdzonych nieprawidlowosci ~ AL W % Y Vi

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcia osoby odpowiedcialne za nieprawid?owos"

4. Dostep do opieki medyeznej

Podstawa Wymagania Tuk Nie
prawng

art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dosigp do opieki medycznej w

Pkt 3 ustawy ramach:

al w ramach swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na -asadach
okreslonych +
w ustawie 2 dmia 27 sierpmia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowomel finansowanvch ze $rodkéw
publicznych (Dz. U,z 2024 r. poz.... 146} lub

b} na podstawie umowy zawartej : lekarzem, pielegniarkq [ub

ratownikiem medyconm,

Zakres. preyezyny § skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolijqcego, wyjasnienia konrolowanego

‘}Nﬂ« y Miwﬂcwwui }#‘uﬂ% U tpdwernt fuumcty P

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialng za nieprawidlowosci

3. Ueczestmicy wypoczynku | organizacia grup

Podsiawa Wimagania Tak | Nie ;| Nie
prawna dotyczy
S4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku porostajgcych pod opieka jednego

rozporzqdzenia | wychowawey wypoczvnku nie moze przefraczaé 20 oséb. W
preypadky grupy z d-ieémi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej, _l/
w kidref sq dzieci do 10 roku Zycia. liccha uczestnikow wypoczynku
pozostaigeych pod opiekq jednego wychowawey wypocoynku wie
moze preelraczad I3 osob




bt ]

Dopuszcza  sig  udsial  nie  wigcg] niz 2 nczestnikow
niepelnosprawnych lub przewlekle choryel w grupie pozosiajgcej
pod opicka jednego wychowawey wypoczynku, o kiérej mowa w
ust.? i 2. W proypadku wypoczynku organizowanego wilgenie dia

dzieci  niepeinosprawnych  Ilub  przewickle

wychowawey wypoczynku powinna byé zgodna z
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie
ustawy (dotyczy preedszkoli i sckéf specjalnychi

chorych
uczestnikdw wypoczynku w grupie pozostajgeej pod apiekq jednego

liczha

liczbg dzieci
art. 50 ust. 2

Wyszozegdlnienie W zeloszeniu | W dniu kentroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku ogdlem, w tym: AC 1L
Uczesmikéw do lat 10 L 7.
Uczestnikéw niepetnosprawnych 9] 1]
Liczba wychowawcow ) 2
Uzasadnienie réinic w liczhie uczestnikdw wypocyynku

Zmiany w zgloszenin wypocynku
Wprowadzono zmiany w zeloszeniu wypocoynku TAK | NIE

Zmiany dotyczyly (proszg wymienic proyczyuy zmiany)
J.~x,mx,~1 Wb ahteds )

4

powiadomiono)

O zmignach powiadomiono twpisaé kogo, kiedy i w jaki sposch

Rurodsort iiet

- 1¢. 06 Wiy

Zakres, prayeryny i skutki stwierd=onych nieprawidiowosici

PR T e

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcega. wyjasnienia kontrolowanego

6. Kadra wypoczynku

Imie, nazwisko i funkcia osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci -

a) Obowigzki kKierownika wypoczynku
(nie dotyczy wypoczynku organizowanego prrez szkole lub placowke, trwajqcego do 3 dni, o ktdrym mowa w artl.
92¢ ustawy)
Podsrawa Wymagania Tak Nie
prawna
§$5us 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkiadu dnia podczas wypoczynku i
rozporzgdzeniz | kontrola ich realizacii

Ustalenie i przydzielenie szczegélowego zakresu —czynnosci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacii,
animacji kulturalno-oswiatowej. lektorom jezyka i immym osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonvwania obowiazkéw przez ww. pracownikéw

Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie 2z
wyznaczonych ohszaréw wodnych, o kt6rych mowa w arl. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczefistwie 0sob przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnodci ratownika wodnego i wychowawcy
wypoczynku

s ull i ol o R Sl o

Nadzéor nad realizacia programu

.-‘-

Podzial uczestnikéw wypoczynkii na gnipy

T

b) Obowigzki kierownika wypoczyrku, o ktérym mowa w art. 92e ustawy (dot_wypoczynku organizowahego

prze; sghkoly do 3 dni)

¢ Podstawa Wymagania Tak Nie
! prawnd

i & bust. ! (Qpracowllie program wypoczynku +

! rozporzqdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku 4=

{



Zapewnia warunki do pehnej realizacji programu iregulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zakresie

Zapoznaje uczestnikow wypoczynku z zasadami bezpieczenistwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzysianie wylseznie z wyznaczonych obszaréw wodnych

Okredla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji
programu,  zapewnienia opieki ibezpieczenstwa  uczestnikom
wypoczynkn

Nadzoruje zaopatrzenie uczesmikéw wypoczynku w sprawny sprzet i
ckwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

Orpanizuje transport, wyzvwienie i noclegi dla uczestnikéw wypoczynku

Dokonuje podziai: zadan wirdd uczesmikow wypoczynku;

Dysponuje $rodkami finansowymi preckazanymi na organizacje
wypeocZynku

At A e

¢ )Obowiqzki wychowawcy wypoczynku

(nie dotycyy wypoczynku organizowanego prye: szkolg lub placdwke, trwajgcego do 3 dni,

0 ktdrym mowa w art.

92¢ ustawy)

Podstawa Wymagania Tak Nie

prawna

§ 5 wst | prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wypoczynka -

2rozporzgdzeni | opracowywanie  planu pracy  uczestnikbw  wypoczynku ‘*_

a Zorganizowanych w griupe
Realizacja programu 1
sprawuije opieke nad uczesmikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, 3
wyZywienia oraz innych czyvnnosci opiekuficzvch; '\'
zapewnia bezpieczeistwo uczesinikem wypoczynku Zorganizowanym ‘"

| W Erupe.
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspdlpracy z ratownikiem
wodnym, opick¢ w czasie korzystania z wymaczonych obszarow
wodoych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 1. o "“'
bezpieczeiistwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych:
wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji +
programau;
sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez _
uczestnikdw wypoczynku, ze szczeglnym uwzglednieniem zasad +-
bezpieczenistwa .
nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonych uczestnikom _L
, wypoczynka, '

§6ust 2 wspoldziata z kierownikiem wypoczynku w  zakresie realizacji | Tak Nie

rogporzgdzenia | programu
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, _,7
wy2ywienia oraz innych czynnosci opiekuficzych
prawuje nadzor mad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez .
uczestnikéw wypoczynku, ,]_
ze szezegoinym uwzglednieniem zasad bezpieczefistwa;
nadzoruje  wykonywanie  zadan przydzielonych  uczestnikom | |
wypoczynku; 'l'
zapewnia bezpieczefistwo uczestmikom wypoczynku ZoTganizowanym
W _Erups 3(—
Zapewnia uczestnikom wypoczynki, we wspotpracy
z ratownikiem wodnym, opicke w czasie korzystania 4’
z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktdrych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie oséb przebywajgcych na
obszarach wodnych;

¢) Kadra wypoczynka:

- siekaralnosé. dopelnienie przez organizatora obowig

zagrozeniom przestgpezoscis na tle seksralnym,

- kwalifikacje.

zku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdziataniu

»”



Podstawa

Wymagania Tak Nie Kierowni
prawna k nie
posiada
informac
ji
art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypocgynku | wychowawca
ustawy art92p ust. 1 Kierownikiem [oraz wychowawcg]
wypoccynku moze byé osoba, ktéra nie byla karana za
umysine przestgpstwo przeciwko Zycin i zdrowiu, i
przestgpstwo  przeciwko  wolnofci seksualnej i ‘}/
obyczajnosci. prrestgpstwo przeciwko rodzinie | opiece, =
wyjgthkiem przesigpstwa okresionego w art. 209 ustawy =
dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karmy (D= U 2 2024 r.
poz. 17), przestgpstwo okresione w rozdziale 7 ustawy =
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatanin narkomanii (Dz.
U. z 2023 r. poz. 193%) albo wobec kiérej nie vrzeczono
zakazu  prowadcenia  dzialalno$ci  zwiqzramej -
wychowywaniem, leczeniem. edukacig maloletmich lub
opieka nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
srodowiskach lub miejscach, komtaktowania sig :
okreslommi osobami, zblizania sig do okreslonych osob
lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu ber zgody
sgdu
art.21 ust. 1 Przed nawigzaniem = osobq stosunku pracy lub przed
ustawy z dnia dopuszczeniem osoby do inngj dziglalnodci wiqzanef z
13 maja 2016 . | wychowaniem. edukacjg. wypoczynkiem. leczeniem +
o przeciwdziala | maloletnich lub = opiekg nad nimi pracodawcy lub inni
niu organizatorzy w zakresie takiej dziafalnosci  sq
zagroieniom obowigzani do wzyskania informacji, czy dane tej osoby sq ;
przestepczofcig | zamieszczone w Rejestrze 2 dostgpem ograniczomym lub w ‘
na tle Rejestrze oséh, w stosunku do ktdrych Parstwowa ‘
seksualnym Komisia do spraw proeciwdzialania  wykorzystaniy
seksualnemu maloletnich ponizej lar 15 wydala
postanowienie o wpisie w Rejestrze L
Potwierdzenie | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu 11 06 LY +
spehienia QOéwiadczenie o niekaralnodci/data o§wiadezenia
warunkéw 92p | Informacja z RSPnTS* /data zapytania ‘l,
Oraz ustawy .
o przeciwdziala AH' A4 101?
nig
zagroteniom
przestepezodeis
na tle
seksuatnym, .
Liczha wychowawcdw ogolem ...dx........
arL. 92 p Wychowawea wypoczynku Liczha Liczha Informacje
ustawy wkorczvl 18 lat, wpckowes | wpchawa | dodarkone
posiada co najmniej wyks=talcenie Srednie. Kteirgy ktorzy nie
ukoviczl kurs na wychowaweg wypoccynkw/osoba, o ; speiniajg speiniajq
kirej mowa w art. 92p usi. 6, osoba, o kiorej mowa w | Mymagamic | wymagan
art.92p ust.6, =
Kierownik wypocynku Tak Nie Informacie
ukonczyl 18 lat, Yodatk:owe
posiada co najmnief wyksztalcenie Srednie, ‘l"‘
ukoviczyla  kurs  na  kierownika  wypoczynka,
posiada co najmniej troylemie doswiadczenie w
wykomywarin radai  dydalavemmo-wychowawczych lub
opiekuriczo-wychowawesych,  uzyskane w  okresie A}r
ostamich 15 lat,
| osoba, o ktdrej mowa w art.92p usi.3-5,
i
i
Zakres. provenyny | skutki stwierdronych nieprawid{owosci
7
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Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imi¢. nazwisko i furkcja osoby odpowiedsialnej za nieprawidiow

o Rejestr sprawcow proestgpstw nu He seksuainym

d} Pozostala kadra wypocynku

Podstawa prawna Wyszeregolnienie WY Ao Ly S (s T4R | NIE
ArL92c ust.2 pkt 2 lit | funkcja (np. trener) 4
boraz 92p ust§ ma ukonczone 18 lat T
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie srednie Inb frednie branzowe 4
z 13 maja 2016 r. posiadu wiedzg doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do realizacji | |
o pl‘Zﬂ.‘l‘WdZiﬂbﬂl'ﬂ Zajed 4/
agroleniom Informacja : RSPnTS ‘data z7apytania.  jo5 O 7 .40 ;‘1
prresigpczofcig na T )
tle seksualnym
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | Funkeja.... W ol gl S T4k | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukonczone 18 lat 4
ustawy, araz ustawa | posiada co najmniej wvksctalcenie §rednie lub srednie brantowe }
2 13 maja 2016 r. posiada wiedsg doswiadczenie | umiejetnosci niezbedne do realizacji 4
o preeciwdzialaniu sajed
zagroeniom Informacju z RSPnTS :data zapyiania 1. 0%, 4o 2 +
priestepezoscig na
tle seksualnym
Art92c ust.2pkt 21t | Funkgia . ... . T4K | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukonczone 18 lat
ustawy ora; ustawa oviada co najmniej wyksztalcenie srednie lub srednie branzowe
213 maja 20i6r. posiada wiedce doSwiadczenie | umigjemosci niezbedne do realizacji
o prieciwdzialoniu sgjec
agroleniom Informacja z RSPnTY ‘data zapytania — 4% —o—koal 4
priestepezoscig na
e seksualnym ?‘/) ;
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego 2
Imie, nazwisko i funkcja osobv odpowiedzialnej za nieprawidiowosci
I Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do

wieku i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zaje¢, turysiyka

i krajoznawstwo itp.- art. 92¢ ust 2 pkt

..............................................................................................................

V. Inne informacje..

3
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_V]. W trakcie przeprowadzone] kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci
1 uchybienia, ktére nalezy usungé w terminte do

1: %

W rakcie kontroli stwierdzono nast¢pujace nieprawidtowosci. o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator O§wiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

_bJN

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemic o$wiaty (Dz. U. 22024 r.

poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odmowi¢ podpisania protokolu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* whasciwe sttRacsyc

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750}
organizator wypocZynku lub  kierownik  wypoczynku albo osoba upowatmona w  Terminie
7 dni od otrzymania protokohu kontroli moze zglosi¢ do Slgskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

{podpis kierownika‘organizatora wypoczynku)

%WL&‘“ MW” AL OF. 7.0,&11

iMiejscowosic) (da!a spo “?ftem%prmak

Qll_u.)

{czytelny podpis kierownika/organizarora wypoczynku {pieczgtka i podpis a‘mbyj kontriglujace;
lub osoby upowaznionej)

Kopig protokofu otrzymaleni

A6 0% 202K, “
(Dma i podpis kierownika’ organizaiorg, fub osoby upowazniongi wypoczynks ...




