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PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontroia planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE

kontrola przeprowadzanana w n i 0 s e k /stuzb, organéw. instytucji/* TAK NIE

I.

(wpisaé organ. instytucjg T XTI SRRV PPPRIPRPIRS SRS SRR )
kontrola we wspolpracy™® TAK NIE (wpisaé nazwe shuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych* TAK NIE

Informacie dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko

A egoks OSea/od ?ﬂm “
& ekt

L. 3 & O

y3- 77 .faz/ét—a %oﬂt—c

organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

Osoby

obecne podezas kontroli wypoczffiku

2. Kierownik wypoczynku

Przedstawiciel organizatora (jesli
dotyczy)

Imig 1 nazwisko, upowainienic z dnia... =

3. Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku

Forma wypoczynku

4. Kontrolujacy

Imic i nazwisko /2 SQ  Lor/Gs 20
Stanowisko

Nr upowaznienia
nr legitymacji stuzhowej okazanej podczas kontroli...

5. Data rozpoczgeia
i zakonczenia czyanosci
kontrolnych

3O fpeo. 2024
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6. Miejsce kontroli

Bolobe 2508 ) ar st £9

Spos6b powiadomienia

o kontroli

o zawisdamia wg O QIMRAZE 9ntpnm.:lnnia komroh, w
pravpadio) gy praeprowadrenie kontrol jest uzasadmene
bezposrednim rpTozeniem ydrowis b FToie uczeStEOW

uwou-mku, jem wyndiem wizesnie pzeprowadeone]
kontroli kb nastgpuie z powodu obrzyeamch sarg

Telefonicznie. listownie, pocztg elektroniczng™®
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Termin powiadomienia
(iesli detyezy)

23 Av}oca, 20247

* wlasciwe podkreslié

* kontrolujacy naktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole
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Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2 2024 r. poz.
750) — dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2016 r. poz. 452, ze 7zm.) — dalej rozporzgdzenie, w szczegéinosci:

2

[¥F)

h

9.

zapewnienie hezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku. w tym spelnienie wymagan ochrony
p.poz. srodowiska, warunki higieniczno-sanitame,

dostosowanie obiektu. w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci | mlodziezy niepelnosprawnej.
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczesmikow wypoczynku.

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopemienic obowigzkow wynikajacveh z zapisoéw art. 92p ustawy o systemie oSwiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziatanin zagrozeniom przestgpczoscia na tle sekswalnym (Dz. U. z 2024
r. poz. 560),

dosigp uczestnikdw wypoczynku do opieki medycanej.

dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku. zainteresowar i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnodci fizvczne] i umiejgtnoscei,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczefistwie oséb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U, z 2023 r. poz. 714, ze zm.)
bezpiecme przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawy
Z dnia 18 sierpnia 2011 r, 0 bezpieczenstwic i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 1. poz. 1154, ze zmn),

organizacja 1 prowadzenic dokumentacji wypoczynku.

IIL. Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypocinku
Podstawa prawna | Wymagenia Tak | Nie
Zalgeznik nr 5 do | Dziennik zajed jest godny e wrorem (zawiera: dane dotyczgce miejsca
rozporcgdzenia WUPOCZYIkY, organizatord, ocnacsenie grupy. imig i nuswisko kierownika X

wypoczyitkn § wychowawcy, dat rozpoczecia i zakonczeniu zgjel, wykaz
uczestikow grupy - imig i nazwisko. rok urodzenia, rygodniowy plan
pracy - cadanie, lermin, odpowiedzialny ta wvkonamie, wwagi o
wvkonaniu, data, godsing. tresé zajed. wwagi o proebiegu, uwagi i

zalecenia)

Karta kwalifikacyjna uczestmika wypoczynku jest zgodna

z aktualnym wzorem X
Zalgconik nr 6 do
rozporzgdzenia

Liczba kart kwalifikacyjrych zgodna z liczba uczestnikdw ><

Zakres. provesyny i skutki stwierdconveh nieprawidlowasci

P

Dodutkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnicnia kontrolowanego

Imig. nanwisko | funkcja osoby odpowiedsialnej za nieprawidiowosci
—




2. Zapewnienie bezpleczerisiwa

Podstawa Wymaganie ~ organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotycz
art. 92c ust. 2 bezpieczne i  higieniczne  warunki wypoczynke, W
pht. 1 ustawy szczegolnosci organizuje wypocmek w obiekcie lub na
terenie spelnigiacym wymagania ochrony Przeciwpoiarowej, X
ochrony $rodowiska oraz warunki higieniczno-sqniiarne,
okreflone w przepisach o ochromie przeciwpoiarowe),
ochronie srodawiska i| Paistwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
proypadku  wypoczyrku - udzialem dzieci | miodziezy
niepetnosprawnej - organizije wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowarym do potr=eb wynikajgcych z rodzaju
niepelnosprawno$ci uczesmikow wypoczvaku
bezpieczne korsystanie = Wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie = ustawg = dnia 18 sierpnia 2011 r. ><
o bezpieczeristwie oséb preebywajgcych na obszarach
wodnych — obecnosé ratownikéw. organizacja kapieli,
wyposatenie obszary wodnego
bezpieczne przebywanie w gérach orac na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawg = dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczesistwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanych terenach narciarskich
srodki czystodci dla uczesmikow wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszezen i terenu wokdl obiektu wypoczynku >(
pod kgtem zagrozeh dla bezpieczeristwa uczestmikow,
art. 92j ustawy | zapoznanie rodzicow | pelolemich uccesmikéw z o
warunkami orgamnizacji wypoczvikn. W szezegdlnosci X
terminem, migjscem lub trasq wypoczynku, jego programie i
reguluminie
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowodci

X

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

g—

Imig. naswisko i funkcja osoby odpowiedzialngj za nieprawidlowosci
—

3. Wypadki
Liczba wypadkow podczas wypoezynku — do dnia kontroli {na podstawie protokolow powypadkowych
ewenfualnie inmej dokumentacji, np.: dzienniki zajec. informacje od kadry). Poréwnac liczbg proiokolow
powypadkowych z liczba wypadkéw............... 5@: .........

Podstawa Wymaganie - Profokdl powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie

prawna dotvczy

art.92{ ust. 4, 1.Fmie, nazwisko i udres uczestnika, ktory ulegt wypadkowi

5, 6 ustawy 2. okolicznogci wypadku

3. deiolania podjete w zwigzku z wypadkiem

4.skugki wypadku

5. miejscowosc lub miejsce i datg sporzqdzenia protokolu oraz

podpis osoby sporzgdzajgeej prolokol

art.9 ust. 2 | O wypadku powiadomiono.

ustawy . rodzicéw uczestnika wypoczynku, kidry ulegl wypadkowi, albo

osobe wskazang pyzez pelnoletniego uczestnika wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

BIX XX 1N




3 kuratora oswiaty wlasciwego ze w=gledu na siedzibg fub miejsce
zamieszkania orgunizatora wypoctynku oraz kuratora oswiaty
wiasciwego ze w=gledu na migjsce lokalizacii wyvpoczynku

d.organ prowadzqcy szholg b placowke, dvrektora szkolv lub
placowki oraz rade rodzicow- w przyvpadku gdy organizalorem
wypoczyrki jest szkolu lub placéwka

5. prokuratora w przypadku wypadku smiertelnego, cigtkiego lub
zbiorowego

6. panstwowego inspekiora sanitarnego — w proypadke zatrud
pokurmowych, do kidrveh doszlo na terenie kraju

art, 92{ ust.6 | Protokol powvpadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczestnika, ktory ulegl wypadkowi, kuratorowi oSwiaty i
organizatorowi wypocsynku

XXX Y | %

Zakres, preyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkawe informacje 1 iwagi koemralijgcego, wyjasnienia kontrolowanego

e

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowadei

4. Dostep do opieki medvcznel

Podstawa Wvmagania Tak Nie
prawna
art. 92c ust. 2 Organizator wypoeczynku zapewnia dostgp do opieki medyczitef w ><
Dkt 3 ustawy vamach:
a) w ramach Swiadczen apieki zdrowotngj udzielanvch na zasadach
okreslonych
W ustaowie = dnia 2z sierpnia . 2004 r X
o swiadczeniach opicki zdrowotng finansowarvch e srodkéw
publiccrych Dz, U 22024 r. poz.... 146; lub
b} na podstawie umowy zawarte] = lekarzem, pielegniarkg lub
ratownikiem medvcznym. ><

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

L

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolwjgcego, wyjasnienia kontrolowanego

—

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialngj za nieprawidiowosci

3. Uctestnicy wypocgynku | organizacja grup
Podstawa Bymagania Tak | Nie | Nic
prawna dotyczy

§4ust 1-3 Liecha uczestnikovw wypoczynku pozostajgcych pod opieka Jednego
rozporzgdzenia | wvchowawcy wypoczvnku nie moie przekraczaé 20 oséb. W

w ktorej sq deieci do 10 roki Zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajqcych pod opicka jednego wychowawcy wypocoynku nie
moze przekraczad 13 osob

praypadku grupy z dziecmi do 10 roku zycia oraz grupy mieszanej, >(




Dopuszeza  sig  udzial nie  wigegf niz 2 uczestnikow
niepelnosprawnvch Iub przewlekle chorych w grupie pazostajgeef X
pod opieka jednego wychowamwcy wypoczynky, 0 ktore] mowa w

ust.1 i 2. W proypadku wypoczynku organizewanego wylgcznie dla
defeci  niepelnosprawnych lub  przewlekle chorych liczba
uczestnikow wypoczymku w grupie pozostajqeej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgedna z liczhq deieci
okreslomych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy preedszkoli | szkél specialnych)

| Wyszezegdinienie W zgloszenin | W dnia kontroli
Liczba nczestnikéw wypoczvnku ogolem, w tym: [ Ye)
Uczestnikéw_do lat 10 24 ZE
Uczestnikéw niepelnosprawnych [3)} [4)]
Liczba wychowawcow A [/

Utzasadnienie réinic w licthie uczestnikow wypoczynki
Zmiany w zgloszenia wypocynku
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK [ NIE

Zmiary dotvezyly (prosze wymienié przyczvity zmiany) Araw/

cebo 2 tcecSroy
Mzgm 2 ©6C2e Re e/
¢ 55&? T R0/20 40 f mry X <
O smianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w Jjakf sposob X
powiadontiono)

Zakres, proyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci
g

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego. wyjasnienia kontrolowanego

pr———

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
i

6. Kadra wypoczynku

a) Obowiqzki kierownika wypoczynku

(nie dotvezy wypoezynku erganizowanego prez szkolg hub placowke, trwajgcego do 3 dni, o ktbrym mowa w art.
92¢ ustawy)

Podsiawa Wymagania Tak Nie
prawng
§iust ! Opracowywanic planu pracy oraz rozkiadu dnia podczas wypoczynku i
rozporzgdzenia | konirola ich realizacii Y
Ustalenie 1 przydzielenie szczegolowego  zakresu czynnosci
wychowawcom wypoczynku, trenerom 1 instruktorom sportu. rekreacji,
animacji kulturalno-o$wiatowej, lektorom jezyka i innym osobom

prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania cbowiazkéw przez ww. pracownikow prd

Nadz6r i przestrzeganie bezpiecanych i higienicznych warnunkow >(
bl

wypaczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzysiania wylgcznie 2
wyznaczonych obszardéw wodnych. o ktdrych mowa w art. 2 ustawy 2z
dnia 18 sierpnia 2011 1. O bezpieczefistwie os6b przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy

wypoczynku
Nadzér nad realizacja programu x
Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupyv )l
b} Obowigzki kierownika wypocgynku, o kidrym mowa w art, 92¢ ustawy (dot. wypoczynku organizowanego
F;gsm do 3 dni) o olO/) Ly
Podstawa Wymagania . / Fak XNie
Prowng
§ Gust.1 Ogpracowuje program wypoczynku
rozporgdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku

= A



Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu iregulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tvin zakresie

Zapoznaje uczestnikéw wypoczynku z zasadami bezpieczenstwa oraz
zapevnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonvch obszardow wodnych
Okresla zadania wychowawcy wwpoczynku w zakresie realizacji
programu, zapewnienia opieki ibezpieczefistwa  uczestnikom
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow wypoczynku w sprawny sprzel i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

Organizuje transport, wyzywienie | noclegi dia uczestnikow wypoczynku
Dokonuje podziatu zadan wsrod uczestnikow wyvpoczvnku;

Dysponuje  srodkami  finansowymi przekazanymi na organizacje
wypoczynku

¢ )Obowigiki wychowawcy wypocZynki
(nie dotyccy wypoczynku organizowanego priez szhole lub placdwke, trwajgcego do 3 dni, o ktdrym mowa w art.
92e ustawy)

Podstawa Wymagania Tak Nie

prawia

§ 5 ust. | prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wyvpoczynku ¢

2rozporzgdzeni | opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku )(

a zorganizowanych w grupe
Realizacja proerama P
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny. zdrowia, >(
wyvwienia oraz innych czynnosci opickunczych:
zapewnia bezpieczenistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym S
W grupe:
zapewnia uczestnikom wypoczynku. we wspdipracy z ratownikiem
wodnvm, opick¢ w czasie korzystania z wyznaczonych obszarow
wodnyvch, o ktorvch mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o ><.
bezpieczenstwie osob przebywajacveh na obszarach wodnvch:
wspoldziata z kierownikiem wypoczynku w  zakresie realizacji
programu; ><
sprawuje nadzdr nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad )<
bezpieczenstwa
nadzoryje  wyvkonvwanic zadarn przvdzielonych  uczestnikom )(

i wypoczynku;
{

§ousL 2 wspoldziala z Kierownikiem wypoczynku w zakresie realizaci | Tak Nie

rozporzgdzenia | programu
sprawuje opicke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, x
wyZywienia oraz innvch czynnosci opiekuiiczych
prawuije nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczesmikow wypoczynku. X
ze szczegdInvm uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;
nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonych uczestnikom
WYpOCZITIRU; >(
zapewnia bezpieczenstwo uczestmikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe \’<
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspotpracy
z ratownikiem wodnym. opiek¢ W czasie  korzystania >(
z wymmaczonych obszaréw wodnych, o ktorych mowa w an. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczenistwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnvch;

¢) Kadra wypoczyoku:

- nickaralnosé, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdziataniu
zagroieniom przest¢pczoscia na tle seksualnym,
- kwalifikacje.




Podstawa Wymagania Tak Nie | Kierowni
prawna k nie
posiada
informac
ji
art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypociynku i wychowawca
ustawy art92p ust. 1. Kierownikiem [oraz wychowawca]
wypoccynku moze by¢ osoba, ktora nie byta karana za
umyflne przestepstwo przeciwko zyciu i zdrowiu, >(
przestgpstwo  przeciwko  wolnosei seksualnef §
obyczajnosci, preestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, =
wyjgtkiem proestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy =
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U 2 2024 r.
poz. 17), przestgpsiwo okreslone w rozdziale 7 ustawy =
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii {Dz.
U. z 2023 r. poz. 1939} albo wobec ktcrej nie orzeczono
zakazu  prowadcenmia  dzialaimosci  zwiqzanef =
wychowywaniem, leczeniem, edukacjg matolemich [ub
opiekq nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
$rodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig =
okreslonymi osobami, shlizania sig do okreslonych 0s6b
lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sgdu
art.2lust. 1 Preed nawigzaniem = osobqg stosunku pracy lub przed
ustawy z dnia dopuszczeniem osoby do innef dziatalnofci ~wigzanef =
13 maja 2016 r. ; wychowaniem, edukacjg, wypoczyhkiem, leczeniem X
o przeciwdziala | maloletnich lub = opiekg nad nimi pracodmwey fub inni
niu organizatorzy w zakresie takiej dzidlalnosci  sq
zagroZeniom obowigzani do wzyskania informacji, czy dane tej osoby 5¢
przestepezoseig | zamieszczone w Rejesirze z dostepem ograniczonym iub w
natle Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa
seksualaym Komisjia do spraw proeciwdziatania  wykorzystaniy
seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydala
postanowienie o wpisie w Rejestr=e
Potwierdzenie | Zaswiadczenic z KRK /data dokumentu 2. ¢, £0<. >
spehnienia Oswiadczenie o nickaralnosci/data owiadczenia
warunkéw 92p | Informacja z RSPnTS* /data zapytania
oraz ustawy 23 0?_ RO R G X
o przeciwdziala ’
nin
zagrofeniom
przestgpczoscia
na tle
scksualnym, 2
Liczba wychowawcdw ogolem ... L.........
art. 22 p Rychowawca wypoczynku Lic:Ba Liczha | Informacje
ustawy wkorczvl 18 lat, wychowa wyckovs Aadutkonve
‘ posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie. ka2 Kty nie
ukoviczvl kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, o | speiniajy spelnisjq
ktorej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, 0 ktérej mowa w | wymagenie | wymagen
art.92p ust.6, £f =
Kierownik wypeczynku Tak Nie Informsacje
ukoriczyl 18 lat, Wodatkowe
posiada co najmniej wyksztaicenie Srednie,
ukoficzyla  kurs  na  kierownika wypoczynku,
posiada co najmniej taylemnie do$wiadezenie w
wykomywanin zadarn dydaktvczno-wychowawczych lub
opiekwiiczo-wychowawezych,  uzyskane W okresie >(
ostammich 15 lat,
osoba. o kioref mowa w art.92p ust.3-5,
Zakres, pravezymy | skutki siwierdzonych nieprawidlowodci —
7




Dodatkowe informacje i uwagi komtrolujgcego. wyjasnienia komtrolowanege

e —

Imig, na-wiske i funkcja osobv odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

o Rejestr sprawcow proestgpsiw na te seksuainym

d) Pozostala kadra wypoczynku A7) e _ W? o ;7/
Podstawa prawna Wvszczegolnieni r / TAK | NIE
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | funkcja (np. trener)
boraz 92p ust.8 ma wkonczone 18 lur
ustawy, ora: ustawa | posiada co najmniej wyksztafcenie srednie Iub srednie bramowe
z I3 maja 2016 1. posiada wied=¢ doswiadczenie i umiejetnosei niezhedne do realizaci
o przeciwdzialania zajgd
wagroteniom Informucia z RSPrTS /daia zapytania.
prrestepcioscig na
tle seksualnym
Arn.92c ast.2pkt 2 lit | Finkcja..... .o oevnivon e TAK | NIE
boraz 92p ust.8 ma ukoviczone 18 lat
ustawy, oraZ ustawa | posiada co najmniej wyks=talcenie srednie lub srednie branzowe
z I3 maja 2016 r. posiada wiedze doswiadczenie i umiejgmosci niezbgdne du realizacji
o przeciwdzialanis zajgd
zagroleniom Informacja z RSPnTS /data zapyvtania
preestepezosciq na
e seksualnym
Art.92c ust.2 pkt 2lit | Funkcja... ...coooooioen e TAK | NIE
boraz 92p ust.8 m ukorczone 18 lat
ustawy oraz kstawa | posiada co ndjmnief wyksztalcenie Srednie lub Srednie branzowe
z 13 maja 2016 1., pusiada wiedce doswiadczenie | umicjemosei niezbgdne do realizaci
[/ pﬂﬂ.‘i Wdz‘almi" :_'ajg("
zagroleniom Informacja z RSPnTS /data zapytania
priesigpezosciq na
ile seksualnym
Dodathowe informacje | uwagi kontrolujycego. wyjasnienia kontrolowanego
P—
Imig. nuowisko | funkcja osoby edpowicdzialnej za nieprawidlowosci
"
HI. Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do

wieku i zainteresowan uczesinikéw, ciekawe formy realizacji zajg¢, turystyka

| krajoznawstwo itp.- art. 92c ust 2 pkt 4 /
L_] WStWO Itp L. 92c us pkt“g;-;taww)

............................................................................

.............................................

............................................................
.......................
—— -




VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci
i uchybienia, ktére nalezy usunaé w terminie do ...~

1.

2.

3.

W trakcie kontroli  stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci. o ktorych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 22024 r.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odmoéwié podpisania protokolu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokolu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

—— * whaoiwe zaznocsyc

Pouczenie
Zgodnie z ant. 92 m ust. 13 ustawy 2z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku lub  kierownik  wypoczymku  albo osoba upowaimiona w terminie
7 dni od otrzymania protokolu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umot{ywowane
zastrzeZenia do ustalen w nim zawartych.

PBoabeto . Brojoc 3o A’fsoa, 2Q24
{Miejscowosé) (data sporzqd-enia protokoluj

STARSZY WIZYTATOR

—

C—— e e
- _—— _— v T Teresf Wojtaszek.. ...

tczytelny podpis kierownika:organizatora wypoczynku (pieczqtka i podpis osoby kontrolyjgeej)
{ub osoby upowaznionej

Kopig protokotu otrzymafem

{ Data i podpis kierownika’ organizutora, lub osoby upowaznionel! WIPOCIIKU (e it iae o ame e e crs e

8 '



