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$laski Kurator O$wiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*

Kontrola planowa* ‘ I}
Kontrola dorazna:* T K NIE

kontrola przeprowadzanana w n 105 ek /shuzb. organdw. instytucji’/* TAK NIE

{wpisa organ, instytucje wnioskijaeag ... ... e }
kontrola we wspOlpracy* TAK NIE nwpisac naznwe stuzby lub inspekcyi)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0sb Tizycznych* TAK NIE

I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imig i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

o RV~ Toay

Osoby

2. Kierownik wypoczynku

Przedstawiciel organizatora (eéli | lmig i nazwisko, upowazniknie z dnia..

dotyezy)
. Numer zgloszenia Numer ...... 0.8 5./.4.4&2].&. TN
wypoczynku umieszczonego .
w bazie wypoczynku/ forma Forma wypoczynku .._.... koeobbvc-/ ...........
wypoczynku )
4. Kontrolujacy Imie i nazwisko WW‘-Q’ )
Stanowisko M f (
Nr upowaznienia....... 12X . nr, legitymac)i sluzbowej
okazanej podczas kontroli. ... /f f £ 4 ..

5. Data rozpoczgcia

i zakoficzenia czynnosci -
kontroinych - Zb_ OJ-. Gzoag L]
6. Miejsce kontroli wL Belcdalies 42
M~ 825 (g
Sposob powiadomienia Telefonicznie. listownle, poczt elektroniczna®
o kontroli

Piie zawiademia sig v Tamiarze praeprowadzenia komrehi, w

prevpadiu gdy przeproveadzenie koowoli jest uzasadnione me Q/
berpoirednim zagrazeniem zdrowa lub rvoiz uezestnikow

wypocIynku, jes wynikier wuaeinie] przeprowadanne;
kontroli Iub nastepuie 2 powodu otrzsmanych skarg

Termin powiadomienia

(jeshi dotyezy) ﬂ (1 - O?’ . &OJ, '1

* wlasciwe podkreslié

* kontrolujacy naktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole




I

Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 t. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750) — dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzicci i mlodziezy (Dz. U. 2 2016 v. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzgdzenie, w szczegélnosci:

1.

2.

Lt

Lh

2.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow wypoczynku, w tym spetnienie wymagan ochrony
p.poz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obicktu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i miodziezy niepelmosprawnej,
do poirzeb wynikajgcych z rodzaju niepelnosprawnosei uczestnikow wypoczynku,

kwalifikacie kadry wypoczynku,

dopetnienic obowiazkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie oswiaty oraz art. 2| ustawy
Zdnia 13 maja 2016 r. 0 przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscis na the seksuainym (Dz. U. z 2024
r. poz. 560),

dostep uczestnikdw wypoczynka do opieki medycznei,

dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku. zainteresowan i potrzeb uczestikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umicjetnosei,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
© bezpieczenstwie 0so6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 1. poz. 714, ze zm.)
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawy
z dnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczedistwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r, poz. 1154, ze zm.),

organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

IEL. Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypoczynku
Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zatgeznik nr 5 do | Dziennik zajec jest zgodny ze wzorem {zawiera: dane dotyczgee miefsca
rozporzgdzenia wypoczynkiy, organizatora, oznaczenie grupy, imig i naswisko kierownika

wiypoczvnku | wycliowawey, dar razspoczecia i zakoviczenia zajed, wykaz
uczesmikow grupy - imig i narwisko, rok wrodzenia, rvgodniowy plan ’\'—
pracy - zadanie termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi ©
wykonanin, data, godzing, tresé zajeé, uwagi o preebiegu, uwagi i
! ralecenia)

Zalgeznik nr 6 do
rozporzqdzenia

. Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
z aktualnym wzorem 1/

Liczba kant kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikow +

Zakres, przvezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci  faoe /ﬂ‘l«{l U‘D%M

Dodatkowe informacie i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego W

|
L

Imig, naswisko i funkcja osoby odpowiedszialnej za nieprawidlowosci -

VAl



2. Zapewnienie bezpieczerisina

terenie speinigjacvym wymagania ochrony przeciwpozarowej,
ochromy Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreslone w przepisach o achronie przeciwpozarowsy, ‘l’
ochronie srodowiska i Pavistwowej Inspekefi Sanitarnej, a w
przypadku wypaczvnku = ud-iatem drieci | milodziezy
niepetnosprawnef - organizuje wypoczynek w vhiekcie fub na
terenie dostoscwamm do poirceb wynikajqoych = rod-aju
niepefnosprawnosci uczestnikow wypoczvnku

Podstawa Wymaganie - organizator zapewnia: Tak Nie Nie
rawng dotyesy
art. 92c ust. 2 bezpieczne [ higieniccne  warunki  wypoezvnku,  w

Pkt 1 ustawy szczegdlnosci organizuje wypoccynek w obickcie lub na

bezpieczne korsystamie - wyzcnaczonego obszaru wodnego
zgodnie = wustowg = dnia 18 sierpmiv 2011 r.
o berpieczeiistwie osch preebvwajgcych na  obszarach -f'
wodnmych - obecnoil ratownikéw, organizacia kgpieli,
wiyposatenie obszarn wodnego

he-pieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie = ustewa = dnia 18 sierpniu
2011 r. v bezpieccenstwie i ratownictwie w gorach i nu
zorganizewanveh terenach narciarskich

srodki czystosci dlu wccestnikow wypocsynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne - obserwacja | ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i lerenu wokol obiektu wypocsynku
pod kqgtem zagrozen dia bezpieczenstwa uczestrikow.

art, 92j ustawy

capoznanie rodzicow i pefnolemich wccestnikow o
warnnkami organizacji wypoczvakn.  w  szesegolnosci
terminem, miejscem fub trusy wypoczynku, jego progrumie i

+ T | T

reguluminie

Zakres, przvezvay § skutki stwierdzonveh nieprawidlowoscei E W

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia konrolowanego M

Imig. nacwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkow podczas wypoczynku — do dnia kontroli {na podstawie protokoiéw powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.. dzie

powvpadkowych z liczbg wypadkow. ... M.l

@iki zaje¢. informacje od kadry). Porownac liczbe protokotow

Podstawa Wymaganie - Profokif powypadkowy zawiera Tak @ Nie | Nie

pra‘h’ﬂa dUnr‘\‘.':l'

art. 921 ust. 4, 1.Imie, nazwisko i adres nczesiika, kiory ulegl wypadkowi -4

5, 6 ustawy 2. gkolicznosci wypadku 4
3. dialania podjgte w cwigzku z wypadkiem +—
4. shutki wypadku +
5. miejscowosé lub miejsce i date sporzadzenia protokoin oraz 4_
podpis osoby sporzgdzajacef protokél

art.921 ust. 2 | O wvpadku powiadomiono: P

ustawy 1. rod-icéw uc=estnika wypaczvaku, kiory wlegl wypadkowi, albo L
osobe wskazang prze: petnoletniego uczestnika wypocoynku
2. urganizafora wypocoymku +




3 kuratora oswiatv wiasciwego ze w=gledu na siedzibg lub miejsce

zamieszkania organizarora wypoenywku oraz kwralora oSwiaty

wlasciwego e wgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

d.organ prowadzqcy szkolg lub placowke, dvrektora szkoly lub

placowki  oraz radg rodzicow- w pravpadku gdy organizatorem

wypaczviky jest szhola lub placéwka

3. prokuratora w przvpadku wypadku Smiertelnego, cigikiego lub

zhiorowego

6. panstwowego fispekiora sanitarnego — w proypadiu zatrud

pokarmowych, do ktdrveh doszlo na terenie kraju

art, 921 ust.6 | Protokdd powvpadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodezicom

ustawy © uczesinika, kiéry  ulegf wypadkowi kuratorowi oswiaty i
| organizatorowi wypoczynky

Zakres, preyezyny | skuthki stwierdsonych nieprawidlowoscr . .
prIyezyny s sy ch niepr, 4 l WVIOVD[/LOW

Avial i ndiin

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqeego, wyjasnienia kontrolowanego W'

Imi¢. naswisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowo_

4. Dostep do opieki medycinej

Podstawa Wymagania Tak | Nie
prawng
art 92c ust. 2 Organizator wypocoynku zapewnia dostgp do opieki medycznef w +
pkt 3 ustawy ramach:
a) w ramach swiadczen opieki zdrowomej udzielanveh na zasadach
okreslomych +
w ustawie :z dria 27 sierpnia 2004 r.
o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanveh ze srodkéw
publieznych (Dz. U, z 2024 r. poz.... 146} lub
b} na podstawie umowy zawartej : lekarzem, pielggniarkq lub | ‘IL
ratownikiem medvezrvm. |

Zakves, przyczyny I skutki stwierdzonych nieprawidiowosci ML.( 51[ o [ “wo

Dadatkowe informacje { iwagi kontrolujgcego, wyjasnienia konrolowanego M

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef ra nieprawidiowosci

5. Uczestnicy wypocgynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawnag ) dotyezy
$4ust 1-3 Liczba wczesmikow wypoczynku pozostajgcych pod opieka jednego

rozporzgdzenia | wychowawey wypoczvnku nie moze prrekraccaé 20 oséb. W
praypadku grupy = dzieémi do 10 roku 3ycia oraz grupy mieszanej, },
w ktoref sq dzieci do 10 roku 2ycia, liczba uczesmikéw wypocoynku
pozostaigeyeh pod opiekg jednego wychowawey wypoczynku nie
moze preekruccac 15 osdob




Dopuszcza  sig  udzial  nmie  wigcej niz 2 uczesmikow
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawcy wypocgynku, o kadrej mowa w
ust.l i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wiylgceznie dia
dzieci nigpelnosprawmych lub  przewlekle chorvch liczba
uczestmikow wypoczvnku w grupie pozostajgcej pod opiekg jednego
wychowawey wypocoymku powinna byé zgedna z liczhq deieci
okreslomych w przepisach wydanych na podstawie art 60 ust. 2
ustawy (dotyczy przedszkoli i szkol specialnych)

Wyszczepdinienie W zgloszeniu _+ W dniu kontroli
Liczba uczestmikéw wypoczynku ogolem, w tym:

Uczestnikéw do lat 10 ) 2
Uczesmikéw niepelnosprawnvch V] g

Liczba wychowawcow b )

Uzasadnienie rdinic w Herbie uczesinikdw wypoczymku
Zmiany w zeloszeniu wypoczynku

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypocsynku TAK i NIE

Zmiany dotyczyly (prosze wymienié preyezyny zmiany)

+ - {
Vohony Azt Limen %W (
Moo e AL b
i b 15 07,4004
O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposob

powiadomiono) (A W\(.u,'{/ oo KO 4 Mlaﬁ-w.lf
Zakres, proyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci .
M A erolone

Dodatkowe informacje | uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego E !

Imie, nazwisko i furtkeja osoby edpowiedzialnej za nieprawidlowosci

6. Kadra wypocgynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku

(nle dotyczy wypoczynku organizowanego przez stholg lub placowke, frwajgcego do 3 dni, o kidrym mowa w art.
e ustawy)

! Podstawa Wymagania Tak | Nie
prawna
§5ust l Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podezas wypoczynku i

rozporzgdzeniz | kontrola ich realizacji

Ustalenic 1 przydzielenie szczegblowego zakresu czynnosct
wychowawcom wypoczynky, trenerom i instruktorom sporu, rekreacji,
animacji kulturalno-oswiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez ww. pracownikow

Nadzor i przestrzeganie bezpiecmych ihigienicznych warunkow
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy Z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczefistwic osob przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy
wypoczynku

Nadzoér nad realizacja programu

Podzial uczesmikéw wypoczynku na grupy

SR o B

sl

b) Obowigzki kierownika wypocynku, o ktdrym mowa w art. 92e ustawy (dot. wypoczynku organizowanego

szkoly do 3 dni]
| Podstawa Wymagania Tak Nie

Mg,
| prowna 7
% § bust.1 Opracowuje program wypoczynku dd‘] Vl7/
| rozporzgdzenia | Opracowuje regnlamin wypoczynku

a



Zapewniz warunki do pelnej realizacji programu
wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zakresie

i regulaminu

Zapoznaje uczestnikow wypoczynku z zasadami bezpieczenstwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylgeznie z wyznaczonych obszaréw wodnych

Okredla zadania wychowawcy wypoczynku w  zakresie realizacji
programu, zapewnienia opieki i bezpieczenstwa  uczestnikom
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow wypoczynku w sprawny sprzet i
ckwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczesmikow wypoczynku

Dokonuje podziatu zadan wéréd uczestnikéw wypoczynku,

Dysponuje $rodkami  finansowymi przekazanymi na organizacje
wypoczynku

J

¢ JObowigzki wychowawcy wypociynku
{nie dotycyy wypocZynku organizowanego prie: stkolg lub placowke, trwajgcego do 3 dni, o ktdrym mowa w art.

92e ustawy)
Podstawa Wy ntagania Fak ? Nie
pravwnag
§ 5 ust. | prowadzenie dziennika zajec realizowanvech podczas wypoczynku 4
2rozporzgdzeni . opracowywanic planu pracy uczestnikow wypoczynku 4 !
a zorganizowanych w grupe
Realizacja programu +
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny. zdrowia,
wyZzvwienia oraz innych czynnosci opiekuficzych: +
Zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym +_
W grupe:
zapewnia uczesinikom wypoczynku, we wspdlpracy z ratownikiem
wodnym. opicke w czasie korzystania z wyznaczenych obszarow _4,
wodnych. o ktérvch mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 1. 0
bezpieczenstwie 0s6b przebvwajacych na obszarach wodnych:
wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji _{._
programu; i
sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikdw wypoczynku, ze szczegélnym uwzglednieniem zasad +' j
bezpieczenstwa
nadzoruje  wykonywanie zadahn przvdzielonych  uczestnikom ,{.— |
wypoczynku; !
|
§6ust 2 wspotdziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak At |
rozporzgdzenia | programu [
sprawuje opieke nad uczesmikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, J’
wyZywienia oraz innvch czynnesci opiekunczych
prawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku. 1"
ze szczegdlnvm uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;
nadzoruje  wykonywanie zadaii przydzielonych  uczestnikom
wypoczynku; +—
zapewnia bezpieczefistwo uczesmikom wypoczynku zorganizowanym _)L
| W 2rupe
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspoipracy
z ratownikiem  wodnym, opiekg w czasie  korzystania
z wymaczonych obszaréw wodnych, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z -4/
dnia 1B sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwic 0s6b przebywajacych na i
obszarach wodnych; I

¢) Kadra wypoczynku:
- nickaralno$é. dopelnicnic przez organizatora obowiazku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdziataniu
zagrozeniom przestgpczodciy na the seksualnym,

- kwalifikacje.

A L

Aoﬁ""l/



Podstawa

Wymagania

Tek Nie Kierowni
prawna k nie
posiada
informac
Ji
art. 92 p ust. 1 | Klerownik wypociynku i wychowawca
ustawy art.92p ust. I. Kierownikiem [oraz wychowawcal
wypoczynku mote byé osoba, kora nie byla karana za
umysine przestgpstwo  prreciwko fyciu i zdrowiy
przestgpstwo  przeciwko  wolnodei  seksualnej ¥
obyczainosci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, =
wyjgtkient przestegpstwa okreslonego w art. 209 ustawy =
dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny (D=, U. 2 2024 r. 1”
poz. I7), przesigpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy =
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniv narkomanii (Dz.
U. z 2023 r. poz. 1939} albo wobec ktorej nie orzeczone
zakazu  prowadsenia  dzialalnofel  zwigzanef  :
wychowwwaniem, leczeniem, edukacig maloletnich lub
opiekq nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
srodowiskach Iub  migjscach, kontakiowania sig¢ =
okreslomymi osobami, =blizania sig do okreslonych oséb
lub opuszczania okreslonego migjsca pobytu bez zgody
sgdu
art.21 ust. 1 Przed nawigzaniem = osobg stosunku pracy lub przed
ustawy z dnia dopuszczeniem osoby do innej dzicfalno$ci swigzonej z
13 maja 2016 r. | wychowaniem, edukacjq. wypoczynkiem. leczeniem
o przeciwdziala | maloletnich Tub z opiekg nad nimi pracodawey lub inni
piu organizatorzy w zakresie takiej dzidlalnoici sg ‘l’
zagrozeniom obowigzani do uzyskania informacji, czy darne lef osoby sq
przestepczodciy | zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w
na tle Rejestrze osSb, w stosunku do Kdrych Panstwowa
seksualoym Komisja do spraw preeciwdzialomia vwykorzystaniu
seksualnemu maloletnich  ponizej lat 15 wydala
postanowienie o wpisie w Rejestrce
Potwierdzenic | Zaswiadczenic z KRK /data dokumeniu__ 4 7. 93 o] I
spehienia O$wiadczenie o nickaralnodci/data ofwiadezenia
warunkow 92p | Informacja z RSPnTS* /data zapytania +
oraz ustawy
o przeciwdziala A15.0%. 9-31‘1
niu
zagroZeniom
przestepezoscia
na tle
seksualpym, .
Liczhba wychowawcdw ogdlem - W f
. s ) fcz 'Aformaci
ar;. 2p Wycfaon mrCa Wypoczynku !;;;-:;ww i;f::wa p a{d uhawf
ustawy ukonczvl 18 lat, _ e wedw
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie. ktdrzy Hibezy nie
ukorczvl kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, O | spetmiajg spelniaje
ktérej mowa w art. 92p ust. 6. osoba, o kidrej mowa w wymaganie | wymagan
art.92p ust.6, ", “
Kierownik wypociynku Tak Nie Jnformacje
ukoncz 18 lat, dodotkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie, _}/
ukohiczyla  kurs  na  kierownika  wypoczynku,
posiada co najmmigf  troyletnie  doswiadczenie. w
wykomywanin zadah dydaktvezro-wychowawcezych lub
opiekwiczo-wychowawezych,  uzyskane w  okresie ,i/
ostamich 15 lat,
osoba, o kidrej mowa w arl. 92p ust.3-5,
Zakres, prevezyny | skutki stwierdzonych nieprawidiowosci
7

va4



At Halpaon?

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego :

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprmvidlmvos’ci-
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Dodatkowe informacje i wwugi komtrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego

Moe s orolhons

Imig. nacwisko i funkcja osobv odpowiedzialnef =a nieprawidlowosci

i Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wieku i zainteresowan uczestnikéw, cickawe formy realizacji zajeé, turystyka
1 krajoznawstwo itp.- art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy)

V. Inne informacje.... ..
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VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci
i uchybienia, ktore nalezy usunaé¢ w terminie do

)

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

PJM

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 1.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odméwi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wilgfone @ik o

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750}
organizator  wypoczynku lub  kicrownik  wypoczynku  albo osoba upowazniona w  terminie
7 dni od otrzymania protol\o%u kontroli moze zglosit do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartvch.
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¢ Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowainione}/ wypocsynku ...



