Slaski Kurator O$wiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

DK-BB.55s3.. 1422024

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE

kontrola przeprowadzana na w ni o s e k /stuzb, organow, instytucji/* TAK NIE

kontrola we wspotpracy™* TAK NIE (wpisa¢ nuzwe stuzby lub inspekcjij
kontrola w wyniku skargi/ interwencji oséb fizycznych* TAK NIE
1. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

organizatora wypoczynku oraz s 1{C

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko Wdﬁqk, O'i‘:\od& g\()avm*"‘g
w : wl)(te ‘

jego adres siedziby lub adres

zamieszkania k?‘@@f v f AC
QOsoby obecne podczas kontroli wypoczynku
Imie i nazwisk
P Kierownik wypoczynku Adres zamjeszkania

Przedstawiciel organizatora (jesli
dotyczy)

Imie i nazwisko. upowaznienie z dnia.....

VR 3‘7‘

3. Numer zgloszenia wypoczynku | Numer v0q 38 70 R;P /o~ Z2ciY

wimieszczonego w bazie Forma wypoczynku ©QuC2.
wypoczynku/ forma wypoczynku
4. Kontrolujacy Imie i nazwisko

Stanowisko SEWeRF wizytator

Nr upowaznienia OA-OR.057.2... 1242024
nr legitymacji stuzbowej okazanej podczas kontroli 13/22

S. Data rozpoczecia i zakofczenia 26. C}» QV}LQ -~ 26. U\f. o2,
czynnoséci kontrolnych

6. Miejsce kontroli Do ezaso—y T A CASLIE
w\ . :rv‘ t MQM\/

i

(ol %o vociie fedilae Bl 512
Sposob powiadomienia 7
o kontroli telefonicznie

Termin powiadomienia 2. ot Qoydw.

{(jesh dotvezy)

* wlasciwe podkreslié
* kontrolujgcy uaktualnia publikatory aktow prawnych zamieszczonych w protokole
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Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 1. poz.
750 ze zm.) - dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 1. w sprawie
wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2016 1. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzqdzenie, w szczegélnosci:

L.

2.

[#5)

b

o

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow wypocezynku, w tym spelnienie wymagan ochrony
p.poz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepelosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepeinosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopemienie obowiazkow wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o§wiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 . o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. z 2024
r. poz. 560),

dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,

dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejemosci.

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 2 2023 r. poz. 714, ze zm.)
bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154, ze 2m.),

organizacja i prowadzenie dokumentacji wyvpoczynku

IIL Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zatgceznik nr 5 do | Dziennik zajeé jest zgodny e wrorem (zawiera: dane dotyczgee miejsca
rozporzqdzenia wypoczvaku, organizarora, oznaczenie grupy. imi¢ i nazwisko kierownika m

wypoczvitku | wychowawey. dat rospoczgeia i zakoviczenia zajeé. wykaz
uczestnikéw grupy - imig i nazwisko. rok wrodzenia, tvgodniowy plan

Zalgcznik nr 6 do
rozporzqdzenia

pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wvkonanie, uwagi o
wykonaniu, data, godzing, tresé zajec, uwagi o przebiegu, uwagi i
calecenia)

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna

z aktualnym wzorem W,

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikéw

Zakres. przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodutkowe informacje i uwagi konrrolujacego, wvjasnienia kontrolowanego
-4 4 /] p:

Imig. nanwisko i funkcja osobv odpowiedzialnej za nieprawidlowosci







2. Zapewnienie bezpiecreristwa

Podstawa Wymaganie — orgunizator zapewnia: Tak Nie Nie
pravwna dotycsy
art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniccne  warunki  wypoczynku,  w

Pht. 1 ustawy szcsegdlnosci organizuje wypoczynek w obickcie lub na

terenie speiajacym wymagania ochrony przeciwpozarowe;, W\“Q/
ochromy Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreslone w przepisach o ochronie przeciwpoiarowej,
ochronie srodowiska i Pavistwowef Inspekcji Sanitarnej, a w
provpadku  wypoczynku z  udzialem dzieci i miodziezy
nigpetnosprawnej - organizuje wypoczynek w obickcie lub na
terenie dostosowanym do pofrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku
bezpieczne korsystanie = wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie = wustawg =z dnia 18 sierpmia 2011 r. | _,. .,
o bezpicczenstwie oséb przebywajgcych na obszarach W’Q
wodnych - obecnos¢ ratownikow, organizacia kgpieli,
wyposazenie obszaru wudnego
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq = dnia 18 sierpnia W
2011 r. o bezpicczehisnvie | ratownictwie w gérach i na
zorganizowanvch terenach narciarskich
Srodki czystosci dla nczesmikdw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stany __N_&
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdl obieltu wypoczynku
pod kgtem zagrozen dla bezpieczenstwa ucsestmikiw,
art. 92j ustawy | capoznanie rodzicow i pelnoletiich uczesmikéw z o
warnnkami - organizacji  wypoczvekn, w szecegdlnosci M/
terminem. miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie i
reguluminie
Zakres, preyczyny i skutki stwierd-onych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

3. Wypadki
Liczba wypadkéw podczas wypoczynku ~ do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zajeé, informacje od kadry). Poréwnad liczbg protokotow

powypadkowych z liczba wypadkéw.......0/ . ..................
Podstawa Wymaganie - Prolokd! powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawna dotvezy
art 92! ust. 4, LImie, nazwisko i udres uczestnika. kidry ulegt wypadkowi
5, 6 ustawy 2. okolicznosci wypiadku '
3. dzialania podjgfe w zwigzku z wypadkiem - i L /
4.skuthi wypadku M O )

5. miejscowosé lub miejsce i date sporzqdzenia protokolu oraz
_podpis osoby sporzgdzajqcej protokod

art.92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono:

ustawy 1. rodzicow uczestnika wypoczynku, kicry ulegt wypadkowi, albo
osobe wskazang przez pelnolemiego uczesmika wypoczynku







2. organizatora wypoczvnku

3.kuratora o$wiaty wiasciwego ze wzgledu na sied-ibg Iub miejsce
zamieszkunia organizatora wypoczvnku oraz kuratora oswiary
wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

4.orgun prowad=qcy szkolg lub placéwke. dyrekiora szkoby lub
placowki oraz radg rodzicéw- w proypadks gdy organizatorem
wypoczynku jest szkota lub placowka

S.prokuratora w preypadku wypadku $miertelnego, cigzkiego lub
zbiorowego

6. puiistwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pokarmowych, do kiérych doszio na terenie kraju

art. 921 ust.6 | Protokol powypadkowy sporzgd-onow 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uccestnika.  kisrv  ulegl  wypadkowi, kuratorowi oswiaty i
organizatorowi wypocrynku

Zakres. przvezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Duodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwiske i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

4. Dostgp do opieki medycznej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
art. 92c ust. 2 Organizator wypoczviku zapewnia dosigp do opieki medycznej w

Pkt 3 ustavy ramach:

aj w ramach Swiadczeh opieki zdrowotnej ud=ielanych na zasadach
okreslonveh w  ustawie : dnia 27 sierpnia 2004 -
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (D=, U. = 2024 r. poz.... 146) lub

b} na podstawie wmowv zawartej z lekarzem. pielggniarkg Iub

ratownikiem medyeznym.

Zakres, przyczvny i skutki stwierd-onych nieprawidiowosci

e g

Daodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowied-ialnef za nieprawidlowosci

5. Uczestnicy wypoc;ynku i organizacja grup

Paodstawa Pymagania Tak | Nie | Nie
Prawnd dotvezy
§4ust 1-3 Liczba uczestikiw wypoczynku pozostajaeveh pod opickq jednego

rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20 oséb. W |—
pravpadku grupy = dziecmi do 10 roku zvcia oraz grupy mieszanej,
w kiorej sq dzieci do 10 roku 2vcia, liczba uczestnikow wypoczynku
pozostajgcych pod opieky jednego wychowawey wypoczynku nie
maze przekraczad 15 osoh







Dopuszcza  sig  udeiod  nie  wigeef  niz 2 uczesinikdéw
niepefnosprawmvch lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawey wypocoynku, o kidrej mowa w
ust.1i2. W przypadke wypoczynku organizowanego wyigeznie dla
drieci  nmiepelnosprawnych  lub  przewlekle  chorveh  liczhu
uczestnikow wypoczviku w grupie pozosiajqeej pod opiekq jednego
wychowawey wypoczviku powinna byé zgodna z liczbg dzieci
okreslonych w przepisach wydanveh na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy pr-edszkoli i szkol specialmchi

Wyszczegdinienie B zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikéw wypoczynku ogotem, w tym: .
Uczestnikéw do lat 10 v
Uczestnikdw niepelnosprawnych ) g

Liczba wychowawcow K4

Uzasadnienie rdinic w liczhie uczestnikow wypoczynhu
Zmiany w zgloszeniu wypoczynku
Wprowadzono zmiany w zelosceniu wypoczynku TAK |

NIE
Zmiany dotvezyly (prosz¢ wymienié przyczvny zmiaiy) ,{wfa Ytore 9&)

ALcxtaunilecl

{ Y. W
O zmianach powiadomionu rwpisaé kogo, kiedy i w jaki sposob ’m ({uw K@ ¥ ™
J

o

powiadomiono) \KG‘N?W\Q 2 Z("C#,Z(\w,

Zakres, przyczyny § skutki stwierd-onych nieprawidfowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i fimkcja osoby odpowiedzialnej ~a nieprawidlowosci

6. Kadra wypoczynku

al Obowigzki kierownika wypoczynku
(nie dotyczy wypocynku organizowanege prez sckole lub placéwke, trwajgcego do 3 dni, o kiérym mowa w art.

92e¢ ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§5ust ! Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i

rozporzqdzenia | kontrola ich realizacji
Ustalenie 1 przydzielenie szczegotowego zakresu  czymnosci

wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu. rekreacji, m

animacji Kkulturalno-o$wiatowej. lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez ww. pracownikéw

Nadz6r i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie =z
wyznaczonych obszaréw woddnych, o ktdrych mowa w art. 2 ustawy z W
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczefistwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy

wypoczynku
Nadzor nad realizacja programu Tolg
Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy WA

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92e ustawy [dot. wypoczynku organizowanego

mwi@ii
Podstawa Wymagania Tak Nie

prawna
§ 6ust.1 Opracowuje program wypoczynku WG
rogporzgdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku “We

|







Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i regulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zakresie

Zapoznaje uczestnikow wypoczynku z zasadami bezpieczefistwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych obszarow wodnych

Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji
programu, zapewnienia  opieki i bezpieczefistwa  uczestnikom
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikéw wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

Qrganizuje transport, wvzywienie i noclegi dla uczestmikow wypoczynku

Dokonuje podziatu zadan wsrod uczestnikow wypoczynky;

Dysponuje  $rodkami  finansowymi przekazanymi na organizacj¢
wypoczynku

e EEF

|

¢ JObowigzki wychowawcy wypociynku

(nie dotyczy wypoczynku organizowanego prze:

szkolg lub placowke, trwajgcego do 3 dni, 0 ktérym mowa w art.

92e ustawy)

Podstenwa Wvmagania Tak Nie

prawna

§ 5 ust. | prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku W

2rozporgdzeni | opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku »

a zorganizowanych w grupe W
Realizacja programu G
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innych czynnosci opiekunczych; W
zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym | <y,

W grupe: Wi
zapewnia uczestnikom wypoczynku. we wspdlpracy z ratownikiem
wodnym, opieke w czasie korzystania 2z wyznaczonych obszaréw | ,, |
wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 20llr.0 “‘,’%
bezpieczenstwie 0sob przebywajacych na obszarach wodnych;
wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji 7
programu; R
sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku, ze szczegélnym uwzglednieniem zasad VYA"L
bezpieczelstwa )
nadzoruje  wykonywanie  zadan przydzielonych  uczestnikom ,%')( %
] wypoczynku: |

§6ust 2 wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak Nie

rozporzgdzenia | programu
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, M
wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuficzych A
prawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku. M
ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, )
nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonych  uczestnikom |
wypoczyvnku; M/
zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym | ..
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspodlpracy

2 ratownikiem wodnym, opiekg w  czasie korzystania

z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z W
dnia 18 sierpnia 2011 1. 0 bezpieczenstwie osob przebywajacych na
obszarach wodnych;







¢) Kadra wypoczynku:

- niekaralnoéé, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagroZeniom przest¢pczoscia na tle seksualnym,

- kwalifikacje.

Podstawa prawna | Wymagania Tak Nie Kierownik
nie posiada
informacji
art. 92 p ust. 1| Kierownik wypoezynku i wychowawca
ustawy art.92p ust. 1. Kierownikiem [oraz wychowawcy]
wypoczynku moze byé osoba, kira nie bvia karanu za
umysine przestgpstwo przeciwko veiu i zdrowin,
przestgpstwo  prreciwko  wolposei  seksualnej i \H 87
obyczajnosci. przestgpstwo przeciwko rodinie i opiece,
z wyjatkiem przestgpstwa ckreslonego w art. 209 ustawy
z dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karnv (Dz. U, z 2024
r. poz. 17), proesigpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
2 dnia 29 lipca 2003 r. o przeciwdzialaniu narkemanii
(Dz. Uz 2023 r. poz. 1939) albo wobec kiorej nie
orzeczono zakazu prowadzenia d&zialalnosci wigzanej z
wychowvwaniem, leczeniem. edukacig malolemich lub
opiekg nad nimi lub zakazu pr-ebywania w okrestonych
Srodowiskach lub micjscach, komtaktowania si¢ z
okreslonymi osobami, =blizania si¢ do okreslonych osib
tub opuszczania okreslonego migjsca pobviu bez zgody
sgdu
art.21 ust. 1 Przed nawigzaniem = osobq stosunku pracy lub preed
ustawy zdnia 13 | dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci nwigzanej -
maja 2016 r. wvchowaniem, edukacjq, wypocoymkiem. leczeniem
o przeciwdzialan | maloletnich lub = opiekq nad nimi pracodawcy lub inni
iu zagroZeniom organizatorzy w zakresie takiej dziatalnosci sq m
przestgpczoscia obowigzani do uzvskania informacji, czy dane 1ef osoby
na tle sg zamieszczone w Rejestrze = dostgpem ograniczonym
seksualnym fub w Rejestr=e 0sib, w stosunku do kiorych Pavstwowa
Komisja do spraw przeciwd-ialania wykorzystaniu
seksualnemu maloletnich  ponizej lai 15 wydala
postanowienie v wpisie w Rejestrze
Potwierdzenie Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu
spelnienia
warunkow 92p
orazustawy  O¢wiadczenie o niekayalnpsci/data ogwiadczenia
o przeciwdziataniu ; M
zagroZeniom
przestepczoscia na -
tie seksualnym, i Informacja z RSPnTS* /data zapytania T\’('(L
B L
Lictba wychowawcow ogdlem ..... 6
art. 92 p ustawy l-‘I'yc'howawca wypoczviku ilvcc«::m ;t:;::w ;';{;’a‘;‘m::l:
ukeviczyt 18 lat. cow. wedw
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie, ktérzy Kibrzy nie
ukoiiczyt kurs na wychowaveg wypoczynku'osoba. o 1 speiniajg speiniajg
kiorej mowa w art. 92p ust. 6, osoba. o kiérej mowa w | wymaganie | wymagan
art.92p ust.6, r’-\k (3/ ia
Kierownik wypoczynku Tak Nie ynformacje
ukonczyt 18 lat, Hodatkowe
posiada co najmnief wyvkszratcenie Srednie, 'TW(

&




R L

R SRS,




ukoviczyla  kwrs  na  kierownika  wypoczynku,
posiada co najmniej trzvietnie doswiadczenie w
wykomwaniu zadai dvdaktyczno-wychowawezych fub
opiekwiczo-wychowawesych,  wuzyskane w  okresie
ostatnich 13 lar, vsoba, o kidrej mowa w art.92p ust. 3-
2

Zakres, przyvczyny i skuthi stwierd-onych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

e Refestr sprawcow przestepstw na tle seksualnyni

d) Pozostata kadra wypociynku

-

Padstawa prawna Wys=czegolnienie TAK | NIE
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | funkcja (np. trener)
boraz 92p ust.8 ma ukone-one 18 las ,\ £
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wykszialcenie srednie lub srednie branzowe e o> o
2 13 maja 2016 r. posiada wiedze doswiadczenie i umiejgtnosci niezbedne do realizacji / é
o przeciwdzialaniu zajeé
sagroleniom Informacja = RSPnTS /data zapytania.
priestgpcezoscig na
tle seksualnym
Art92c ust.2 pkt 2 lit | Funkgia.........ccooooo ... TAK | NIE
boraz 92p ust.8 ma wkoriczone 18 lat
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wykszralcenie Srednie lub srediie branzowe
213 maja 2016 7. posiada wiedze doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do realizacji
o prieciwdzialaniu zajeé
zagroleniom Informacja = RSPrTS /data zapytania
prestgpezosciq na
tle seksualnym
Art.92c ust.2pkt 2lit | Funkeja..........oocooeevineeen o TAK | NIE
boraz 92p ust.8 ma wkonczone I8 la
ustawy oraz ustawa | posiuda co najmniej wyksztafcenie Srednie Iub Srednie branzowe
713 maja 2016 r. posiada wiedze doswiadczenie | umiejetnosci niechgdne do realizacji
o przeciwdzialaniu zajec
zagroteniom Informucia - RSPnTS /data zapytania
przestgpczoscig na
te seksualnym
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego
Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci
1L Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do

wicku i zainteresowan uczestnikéw. cieckawe formy realizacji zajeé, turystyka
i krajoznawstwo itp.- art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)




VI. W 1rakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci
1 uchybienia, ktore nalezy usunaé w terminie do .................
1.

el

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujagce nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

......................

[}
Informacja o prawie do odmowy podpisania protokohu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2 2024 .
poz. 750 ze zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona
ma prawo odmowi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczy nku o
TAK*  {NIE*)

¥ wilasciwe caznacoyt

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. 2 2024 r. poz. 750 ze zm.)
organizator  wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo osoba upowaimiona w terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane

zastrzeZenia do ustalen w nim zawartych. “

R e P P Ty R P TP T T e r YT P Y tdvensscans sesess

(podpis kicrownika‘organizatora wypoczynku)

Llﬂsw due (habyle L 26.0% 2oaly,
( \41

ejscowosci (data spor-qdzema pr otal«olu)

— WIQL TOR

: -Oemwat
(4:") uln} podpm Iuermwnku organiz amra wypacsynku (pmc_qtka i podpis odoby kowrolujgeef)
tub osoby upowaznionej)

Kopie protokotu otrzvmalem

a i







( Data i podpis kierownika' organizatoru. lub osoby upowaznionef! Wpoczvakie ................oco oot e i,
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