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11 Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustaw z dnia 7 wrze¢nia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2024
r. poz. 750) - dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016
r. w sprawie wypoczynku dzieci i miodziezy (Dz. U. 2 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzadzenie.
w szczegolnoscei:
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan
ochrony p.poz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej, do potrzeb wynikajacych 2 rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikow
wypoczynku,

3. kwalifikacje kadry wypoczynku,

4. dopetnienie obowiazkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art.

21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscig na tle

seksualnym (Dz. U. 22024 r. poz. 560),

dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medyczne;j.

6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku. zainteresowan i potrzeb uczestnikow.
ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci.

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia

g

2011 r.
o bezpieczenstwie 0sdb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714, ze
zm.)

8. bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z
ustawg zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w goérach i na
zorganizowanych terenach narciarskich (Dz. U. z 2023 r., poz. 1154, ze zm)),

9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

IIL. Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa Wymagania Tak | Nie
rawna

Zalgcznik nr § | Dziennik zajec jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane doryczgce

do miejsca wypoczynku, organizatora. oznaczenie grupy, imie i

rozporzgdzenia | nazwisko kierownika wypoczynku i wychowawey, dat rozpoc=¢cia "
i zakoriczenia zajeé. wykaz uczesinikéw grupy - imig i nazwisko, )/

rok wurodzenia. tygodniowy plan pracy - zadamie, termin,

odpowiedzialny za wykonanie. wwagi o wykonaniu, data, godzina,

tresc zajed, uwagi o przebiegu. uwagi i zalecenia)

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna

z aktualnym wzorem Y

Zalgcznik nr 6
do
rozporzgdzenia | Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikow

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i wagi kontrolujgeego, wyjasniepi




Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieers’ci

~

2. Zapewnienie bezpieczenstwa

Podstawa
prawna

Wymaganie — organizator zapewnia:

Tak

Nie

Nie
dotyc.

art. 92c ust. 2
pkt. 1 ustawy

bezpieczne i higieniczne warunki wypoczynku, w
szczegdlnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie spelniajgcym wymagania ochrony
przeciwpozarowej. ochrony Srodowiska oraz warunki
higieniczno-sanitarne, okreslone w przepisach o
ochronie przeciwpozarowej, ochronie Srodowiska i
Paristwowej Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku
wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie
lub na terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych
z rodzaju niepefnosprawnosci uczestnikow wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru
wodnego zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenistwie osob przebywajgcych na obszarach
wodnych — obecnos¢ ratownikow, organizacja kgpieli,
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne  przebywanie  w gorach oraz na
zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z
ustawgq z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i
ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich

$rodki czystosci  dla uczesmikéw wypoczynku i
odpowiednie warunki  higieniczno-  sanitarne  —
obserwacja i ocena stanu sanitarnego pomieszczen i
terenu wokdl obiektu wypoczynku pod kgtem zagrozen
dla bezpieczefistwa uczestnikow.

art. 92j ustawy

zapoznanie rodzicow i pelnolemich uczestnikow z o
warunkami organizacji wypoczvnku, w szczegolnosci
lerminem, miejscem lub (rasq wypoczynku. jego
programie i regulaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za %)rawidlowos'ci

7




3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku - do dnia kontroli
powypadkowych ewentualnie innej dokumentacji. np.: dzienniki zajec.

Poréwnaé liczbe protokotow powypadkowych z liczbg wypadkoéw.... ... O ...................

(na podstawie protokotow
informacje od kadn ).

Podstawa
prawna

Wymaganie - Proioko! powypadkowy zawiera

.'\71. [ |
dotves
v

art. 921 ust.4,
3, 6 ustawy

\.Imig, nazwisko i adres uczestika. kiry ulegl wypadkowi

/

2. okolicznosci wypadku

3. dzialania podjete w ~wigzku = wiypadkiem

4. skutki wypadku

3. miejscowosé lub miejsce i datg sporzqdzenia protokoiu oraz
podpis osoby sporzqdzajgcej protokdl

art. 921 ust, 2
ustawy

O wypadku powiadomiono:

1. rodzicow uczesmika wypoczynku, ktory ulegl wypadkowi,
albo osobg wskazang prae: pelnoletniego  uczesmika
wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3.kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledy na siedzibe lub
miejsce zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora
oswiaty  wlasciwego ze wigledu na migjsce lokalizacji
wypoczynku d

Vd
+4.organ prowad-=qgcy szkolg lub placéwke, dyvrektora szkoly lub
placowki oraz rad¢ rodzicéw- w  przypadku gdy
organizatorem wypoczynku jest szkola lub placowka

3.prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, cigzkiego
lub zbiorowego

6. panistwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pokarmowych, do kirych doszio na terenie kraju

art. 921 ust.6
ustawy

Protokol powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano
rodzicom uczesmika, kiory ulegl wypadkowi, kuratorowi
oswiaty i organizatorowi wypoczynku ’

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienig

olowanego

L Imig, nazwisko i funkcja osob)-/odpou-iedziaWwidlowos’ci

4. Dostep do opieki medycznéj

Podstawa Wymagania Tak Niﬂ
| prawna

art. 92c ust. 2 | Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej

Pkt 3 ustawy w ramach.

zasadach
w ustawie z

dnia 27 sierpnia

a) w ramach swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na
okreslonych
2004 .




o swiadczeniuch opieki zdrowotnej finansowanych  ze

$rodkow publicznych (Dz. Uz 2024 1. poz.... 146) lub

b} na podstawie umowy zawartej = lekarzem, pielggniarkg lub
ratownikiem medveznyni.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonvch nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

>

S. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie

prawna

donvezy

§4ust 1-3 Liczba uczestnikow wypoczynku pozostajgcych pod opiekg
rozporzgdzenia | jednego wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20
0s6b. W przypadku grupy z dzieémi do 10 roku zycia oraz B/ [
grupy mieszanej, w kiorej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba
uczestnikéw wypoaczynku pozostajgeych pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczac 15 0s6b

Dopuszcza si¢ udzial nie wigcej niz 2 uczestnikow
niepetnosprawnych lub  przewlekle chorych w grupie
pozostajqceej pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku,
o ktorej mowa w ustl i 2. W przypadku wypoczynku
organizowanego wylqcznie dla dzieci niepelnosprawnych
lub przewlekle chorych liczha uczestnikéw wypoczynku w
grupie pozostajgcej pod opiekq Jednego wychowawcy
wypoczynku powinna by¢ zgodna z liczbq dzieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60
ust. 2 ustawy (dotvezy przedszkoli i szkot specjalnych)

- | X

—\:‘)

Wyszczegolnienie W zgloszeniu | W dniu
N kontroli
Liczba uczestnikdw wypoczynku ogdlem. w tym: ' B/
Uczestnikow _do lat 10 74 ) UV
Uczestnikow niepetosprawnych T~ —
Liczba wychowawcow /, 7,
Uzasadnienie réinic w liczbie uczestnikow wypoczynku
Zmiany w zgloszeniu wypoczynku i
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK ‘ (WVIE )
Zmiany dotyczyly (prosz¢ wymienic przvezyny Zntiany) Jussp fa wj _
e _ ‘6“ y Y
e
O zmianach powiadomiono (wpisac kogo. kiedy i w jaki sposdb ) .
powiadomiono) ‘ J /WW(’
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Zakres, przyezyny i skutki stwier. =onych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i ywagi kony, olujgcego, wyjasnienia kgntrolowanego
T ey T S S by
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Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej szlowas‘ci

6. Kadra wypoczynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku
(nie dotyczy wypoczynku organizowanego przez szkole lub placéwhke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym
mowa w art. 92e ustawy)

Podstawa Wymagania Tak Nie
rawna
§S5ust 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas

rozporzgdzenia | wypoczynku i kontrola ich realizacji
Ustalenie i, przydzielenie szczeglowego zakresu czynnosci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom  sportu,
rekreacji, animacji kulturalno-oswiatowej, lektorom jezyka i
innym osobom prowadzacym zajecia podczas wypoczynku
Kontrola wykonywania obowigzkdw przez ww. pracownikow
Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkow
wypoczynku
Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktorych mowa w art. 2
ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r, O bezpieczenstwie 0sob
przebywajacych na obszarach wodnych w obecnosci ratownika
wodnego i wychowawcy wypoczynku
Nadz6r nad realizacja programu
Podziat uczestnikow wypoczynku na grupy

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92e ustawy (dot. wmocgfnku

organizowanego przez s. do 3 dni
Podstawa Wymagania Tak/ Nie |

X KH XX

rawna
§ 6ust.1 Opracowuje program wypoczynku A
rozporzqdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku /

ui laminu

Zapewnia warunki do pebnej realizacji program j\/ragﬁ
wypoczynku oraz sprawuje nadzér w tym zakresi
Zapoznaje uczestnikow wypoczynku z zasadatfii bezpieczenstwa
oraz zapewnia warunki do ich przestrzgggnia, w tym zapewnia
uczestnikom  wypoczynku ki ystanie  wylgcznie  z
znaczonych obszaréw wod
Okresla zadania wychowa wypoczynku w zakresie realizacji
programu, zapevwia/::izki i bezpieczenstwa uczestnikom
poczynku
Nadzoru;':feﬁatrzenie uczestnikéw wypoczynku w sprawny
sprzet i ipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;
O zuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikow j
poczynku ;
Dokonuje podziatu zadan wérdd uczestnikow wypoczynku;
Dysponuje srodkami finansowy mi przekazanymi na organizacje
wypoczynku

¢ )Obowigzki wychowawcy wypoczynku

(nie dotyczy wypoczynku organizowanego przez szkolg lub Placowhe, trwajgcego do 3 dni, o ktérym

mowa w art, 92e ustawy)

Podstawa Wymagania Tak Nie
rawna

prowadzenie  dziennika  zajec realizowanych  podczas X
wypoczynku

T




§ 5  ust |opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku X
2rozporzgdzen | zorganizowanych w grupg .
ia Realizacja programu Pal i
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny.
zdrowia, wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuficzych: \(
zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku )(
zorganizowanym w grupe,
zapewnia uczestnikom wypoczynku. we wspotpracy z
ratownikiem wodnym, opieke w czasie korzystania z >(
wyznaczonych obszaréw wodnych. o ktorych mowa w art. 2
ustawy 2z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie 0sob
przebywajgcych na obszarach wodnych: .
wspoldziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji X
programu;
sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku ~
przez  uczestnikow wypoczynku, ze szczegdlnym ><,
uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa
nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczestnikom ;
| wypoczynku; X
§6ust2 wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji Tak Nie
rozporzgdzeni | programu
a sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny.
zdrowia, wyzywienia oraz innych czynnosci opiekunczych >(
prawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku
przez uczestnikow wypoczynku, »L
ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad bezpieczeristwa;
nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczestnikom >(
wypoczynku;
zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku
zorganizowanym w grupe K
zapewnia  uczestnikom  wypoczynku. we  wspotpracy
z ratownikiem wodnym, opieke w czasie Kkorzystania .
z wyznaczonych obszarow wodnych. o ktdrych mowa w art. 2 ><
ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie 0sob
przebywajacych na obszarach wodnych:
¢) Kadra wypoczynku:

- niekaralnosé, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajgcego z art. 21 ustawy
o przeciwdzialaniu zagroZeniom przestgpczoscia na tle seksualnym,

- kwalifikacje.
Podstawa Wymagania Tak Nie | Kierown
prawna ik nie
posiada
informa
cji
art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca
ustawy art. 92p ust. 1: Kierownikiem [oraz wychowawca]
wipoczynku moze by¢ osoba. ktora nie brla karana
za umysine przestgpstwo przeciwko Zyciu i
zdrowiu, przesigpstwo  preciwke  wolnosci e -
seksualnej i obyczajnosci, przestgpstwo przeciwko
rodzinie i opiece. = wyjgtkiem prcesigpstwa
okreslonego w art. 209 ustawy = dnia 6 czerwca
1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. = 2024 r. poz. 17},
przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialuniu_narkomanii




(Dz. U. 22023 r. poz. 1939) albo wobec ktorej nie
orzeczono zakazu prowadzenia dzialalnosci
zwigzanej z wychowywaniem, leczeniem, edukacjg
maloletnich lub opiekg nad nimi Iub zakazy
przebywania w okreslonych srodowiskach lub
miejscach, kontaktowania si¢ z okreslonymi
osobami, zblizania si¢ do okreslonych osébh lub
opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sqdu

art.21 ust. 1
ustawy z dnia
13 maja 2016
r.

o przeciwdzia
laniu

Przed nawigzaniem z osobq stoswnku pracy lub
przed dopuszczeniem osoby do innej dzialalnosci
zwigzanej z wychowaniem, edukacjq,
wypoczynkiem, leczeniem maloletnich lub = opiekq
nad nimi pracodawcy lub inni organizatorzy w
zakresie takiej dzialainosci sq ohowigzani do

zagrozeniom | uzyskania informacji, czy dane tej osoby sg \
przestepczosc | zamieszczone  w  Rejestrze  z dostgpem
ig na tle ograniczonym lub w Rejestrze os6b, w stosunku do
seksualnym kiorych  Paristwowa  Komisia  do spraw
przeciwdzialania  wykorzystaniu  seksualnemu
maloletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o
wpisie w Rejestrze Iy . .
Potwierdzenie | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu b O VOIU V-
spelnienia Oswiadczenie o niekaralnosci/data oswiadczenia |X  — — —
warunkéw Informacja z RSPnTS* /data zapytania
92p oraz _ . _ - ’
s | Feoiie G
o przeciwdzia AL € v / —
laniu ~ '
zagrozemiom v e w A
przestepczosc .
i3 na tle A 0696 f@l"‘ }U&FA\“W{(’\
seksualnym, ' .
Liczba wychowawcow ogolem . nZ,/ .....
art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczba Liczba | Informa
ustawy ukoriczyl 18 lat, wychowa | wyche | cje
posiada co najmniej wykszialcenie srednie, wcow, wawco | dodatko
ukoniczyt kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, ktorgy w we
0 kidrej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o kidrej | spelniajq | ktérzy
mowa w art.92p ust.6, wymagan | nie
ie spelni
ajg
wyma
ania
Kierownik wypoczynku Tak Nie Informacj
ukonczyf 18 lar,
posiada co najmniej wyksztalcenie srednie, lodatkowe
ukonczyla kurs na  kierownika wypoczynku,
posiada co najmniej trzyletnie doswiadczenie w
wykonywaniu zadan dydaktyczno-wychowawczych >/
lub  opiekuriczo-wychowawezych.  uzyskane w
okresie ostatnich 15 lat,
osoba, o ktdrej mowa w art. 92p ust. 3-3,

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci




Dodatkowe informacje i

Uy

uwagi kontrolujgeggo, wyjasnienia kontrolowane

Gl i

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpmriedziaIindiowos'ci

Rejestr sprawcéw przestgpstw na te seksualnym

d) Pozostala kadra wypoczynku

eyt {
Podstawa prawna | Wyszczegaolnienie | Nalad/ TAK | NIE
Art.92c ust.2 pkt 2 | funkcja_(np. trener) !
lit b oraz 92p ust.8 | ma ukoriczone 18 lat

ustawy, oraz
ustawa 7 13 maja

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub srednie
braniowe

2016 r.

posiada wiedze doswiadczenie i umiejgtnosci niezbedne do

*§>\>< A

o przeciwdzialaniu | realizacji zajeé um o) .
zagroteniom Informacja = RSPnTS /data zapytania. ; :
przestegpczoscig na ey

tle seksualnym w A g D\\A\\ M}ty\/' F ’\ d’fA /E M}fv
Art.92c ust.2 pkt 2 | Funkcja... f M. S TAK | NIE
lit b oraz 92p ust.8 | ma ukoiczone 18 lat X
ustawy, oraz posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie Iub Srednie | - 5
ustawa z 13 maja branzowe X

2016 r. posiada wiedz¢ doswiadczenie i umiejenosci niezbedne do )(

o przeciwdzialaniu | realizacji zajec

zagroteniom Informuacja - RSPnTS /data zapytania

przestgpczoscigna | . .

tle seksualnym KQK %c % ‘2'0 ‘Z.LI

Art.92c ust.2 pkt 2 | Funkcja... - TAK | NIE
lit b oraz 92p ust.8 | ma ukonc:one I 8 Iat

ustawy oraz posiada co na]mmej wykseialcenie Srednie lub  Srednie

ustawa z 13 maja

branzowe

2016 r.

posiada wieds¢ doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do
realizacjiZujeé

o przeciwdzialaniu

zagroteniom Wacja = RSPnTS /data zapytania
przestgpczosciq na

tle seksualny

Dodgtkowe ipformacje i uwagi konl hgqceg \1\4‘ gasmem nirolowanego

oI

A, QL /~ynulw
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Imie. nazwisko i funkcja osob_\ odpowiedzialndj za niepraw 1dhiﬁ'osci

D EG AN 2ATOF—
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Spostrzezema i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowame programu do wieku

i zainteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zajgé, turystyka i krajoznawstwo itp.-
art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)
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) w/ ! 77 OVY e
. /ré(é( ,
wadzonej kontroli stwierdzono nastepujac nieprav@) 08¢ i u ienj4, ktére
nalezy usuna¢ w terminiedo .................
1.
; /ZI.
3.

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci. o ktorych zostanie powiadomiony $iaski
Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokohu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy 2 dnia 7 wrzeénia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.

750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowaimiona ma prawo odmowic
podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku '
TAK* ‘
*wlasciwe zaznuczvé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2024 r. poz.
750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona w terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do  Slaskiego Kuratora Os$wiaty pisemne
umotywowane zastrzezenia do ustaleft w nim zawartych.

e o

(Migfscowosé) (data sporzqdzenia protokolu;

10



VTS N
f czytelrg' podpis kxerowmka/organ izatoraw. vpoczt nkut
lub osoby upowaznionej)

Kopig protokolu otrzymalem

CLCE M. .

tData i podpis kzerou mka@ organizatora. lub osoby upowaznionej/ wypoczynku)
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