Slaski Kurator Ofwiaty
ul. Powstancoéw 41a
40-024 Katowice

DK-BB.5553.153.2024
PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE

kontrola przeprowadzananawnios e k /stuzb, organow, instytucji/* TAK NIE

Urzgd Miejski w Jaworznie

kontrola we wspétpracy* TAK NIE (wpisa¢ nazwe stuzby lub inspekcji)
TAK NIE

kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych*

L. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

. Nazwa lub imie i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
Jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

Stowarzyszenie GKS Victoria Jaworzno,
ul. Wygoda 72, 43-600 Jaworzno

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku b

2. Kierownik wypoczynku

Imie i nazwisko

A(h‘es zamiaczlkania

-

Przedstawiciel organizatora (jesli
dotyczy)

Imig i nazwmkcﬂupowamleme Z dnia..

e dolyery

3 Numer zgloszenia wypoczynks | Numer 33366/SLA/L-2024
umieszczonego w bazie :
wypoc forma Zynku Forma wypoczynku OBOZ
4. Kontrolujacy Imig i nazwisko LLONA WLOCH
Stanowisko starszy wizytator
Nr upowaznienia QA-OR.057.2.677.2024
nr legitymacji shuzbowej okazanej podczas kontroli 37/17
5. Data rozpoczecia i zakoficzenia 14.08.2024
czynnosci kontrolnych 14.08.2024
6. Migjsce kontroli Hotel BESKIDIAN,

ul. 3 — go Maja 12, 34-350 Wegierska Goérka

Sposéb powiadomienia
o kontroli

telefonicznie

Termin powiadomienia
jesli dotyczy)

12.08. 2024

* wlasciwe podkresli¢

* kontrolujgcy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

1

s



1L Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie odwiaty (Dz. U. 2 2024 1. poz.
730 ze zm.) - dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2016 1. poz. 452, ze zm.) - dalej rogporzgdzenie, w szczegbinosci:
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spetnienie wymagan ochrony
p-poz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,
2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepelnosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczesmikow wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,
4. dopelnienie obowigzkow wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie oswiaty oraz art. 21 ustawy
Z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagroZeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz. U. 22024
T. poz. 560),
5. dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,
6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosei,
7. bezpieczne korzystanie z Wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r,
o bezpieczenstwie oséb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz.U. 22023 r. poz. 714, ze zm.)
8. bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
z dnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczefistwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 2023 . poz. 1154, ze zm.),
9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku

111 Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie

Zalgcznik nr 5 do | Dziennik zajeé Jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczqce miejsca

rogporzgdzenia wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imi¢ i nazwisko kierownika
wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakoficzenia zajed, wykaz

uczestnikow grupy - imig i nazwisko, rok wrodzenia, fygodniowy plan X

pracy - zadamie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o

wykonaniu, data, god:zina, tresé zajec, uwagi o przebiegu, uwagi i

zalecenig)

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna

z akiualnym wzorem

X

Zalgeznik nr 6 do
rozporzqdzenia

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikow ' )(

4O konk

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

e, oloh{m%

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

mip ooy

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci w dpt"f m"’l



2. Zapewnienie bezpieczensiwa

rawna

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak

Nie

Nie
dotyczy

art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniczne warunki  wypoczymku, w
Pkt. I ustawy szczegdlnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie spelniajgcym wymagania ochrony przeciwpoiarowej,
ochrony $rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,

ochronie srodowiska i Pavistwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
preypadku  wypoczynku : udsialem dzieci i miodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obickcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych » rodzaju
niepeinosprawnosci uczesmikéw wypoczynku

okreflone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej, X

bezpieczne korzystanie =z wyznaczonego obszary wodnego
zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczeristwie 0séb preebywajgcych na obszarach
wodnych — obecno§é ratownikéw. organizacia kgpieli,
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych

2011 r. o bezpieczeristwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

terenach narciarskich zgodnie z ustawq : dnia 18 sierpnia \ o

srodki czystoéci dla uczesmikdéw wypoczynku i odpowiednie

sanitarnego pomieszczer: i terenu wokdi obiektu wypoczynkiu
pod kqtem zagrozen dia bezpieczeristwa uczestnikéw,

warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu >(

art. 92j ustawy | -apoznamie rodzicéw i petnoletnich uczestnikéw z o

lerminem, miefscem lub trasq wypoczynku, jego programie i
regulaminie

warunkami  organizacji wypoczynku, w szezegiinosei X

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

nig - dotyeay

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci .

3. Wypadki

dotueny |

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku - do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniB zajec, informacje od kadry). Poréwnaé liczbe protokoléw

powypadkowych z liczbg wypadkéw..........(J... . .

podpis osoby sporzgdzajgcej protokit

Podstawa Wymaganie - Protokdl powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
art.921 ust.4, LImig, nazwisko i adres uczestnika, kidry ulegl wypadkowi [
3, 6 ustawy 2. okolictnodci wypadku

3. dzialania podjgte w zwigzku z wypadkiem /

4.skurki wypadiu /

3. miejscowosé lub miejsce | date sporzgdzenia protokolu oraz _—

art.921 ust. 2 | O wypadku powiadomiono:

ustawy 1. rodzicéw uczestnika wypoczynku, Kory ulegl wypadkowi, albo
osobe wskazang przez petnoletmiego uczesmika wypoczynku

2. organizatora wypoczynku




zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratorg ofwiaty

3.kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe Jub miejsce ( /
wilaciwego ze wrgledu na migjsce lokalizacji wypoczynkn

4.organ prowadzgcy szkole Iub placéwke, dyrektora szkoly Iub
placéwki  oraz rade rodzicow- w praypadku gdy organizatorem
wypoczynku jest szkola lub placéwka

J.prokuratora w przypadiu wypadiu Smiertelnego, cigzkiego lub /
zbiorowego
6. panstwowego inspektora sanitarnego — w preypadku zatrué /
pokarmowych, do ktérych doszlo na terenie kraju Y,

art. 92l ust.6 | Protoks! powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom

ustawy uczestnika, ktory ulegt wypadkowi, kuratorowi ofwiaty i /
organizatorowi wypoczynku

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nigprawidiowesci

Dodatkowe informacye i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

ML Aoty

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

4. Dostgp do opieki medycznej

FPodstawa Wymagania Tak Nie
prawna

art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej w >(
Pkt 3 ustawy ramach:

a) w ramach swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreSlonych w  ustawie z dmia 27 sierpnia 2004 »r. X
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (Dz. U. 22024 r. poz.... 146) fub

b na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkq lub )(
ratownikiem medycznym,

Zakres, przyczyny i skutki Stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci

e dolyeny

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Niz | Nie
rawna dotyczy

§4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajqeych pod opiekq jednego
rogporzqdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze preekraczac 20 oséh. W

przypadku grupy z dzieémi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej, ><
w kiorej sq dzieci do 10 roku 2ycia, liczba uczestnikow wypoczymiu
Pozostgjqeych pod opickg Jjednego wychowawcy wypoczynku nie
moze preekraczac 15 oséh

Dopuszcza  sig  udzial  nie wigegj  miz 2 uczestnikow )(
niepelosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej




pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o kiorej mowa w
ust.] i 2. W przypadiu wypoczynku organizewanego wylgeznie dla
dzfeci  niepetosprawnych  lub przewlekle chorych liczba _
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajgeef pod apiekq jednego X
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczhg dzieci

okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust 2
ustawy (dotyczy przedszkol; i szkd} speciairych)

Wyszezegdinienie W zeniu W dniu kontroli
Liczba uczesmikéw u ogdlem, w tym: h
Uczestnikéw do lat 10 AY
Uczestnikéw niepelnosprawnych 8] Q
Liczba wychowawcéw 3 )
Uzasadnienie rdinic w liczbie uczestnikow wypoczynku
Zmiany w zgloszeniy wypoczynku e
Worowadeono zmiany w zgloszeniu wypoczynku i (TAK ) i NIE

jt:i‘arw dotyczyly (prosze wymienié pryczyny zmiany)

WAL KO | 2muamo. wgchowouuc-.]/

4 é"’mi_anach Ppowiadomiong (wpisaé kogo, kiedy i w Jaki sposGh powiadomiono)

, evvoul ) 42 .09

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

ne dbt“{m“'i

Dodatkowe informacje i uwagi kontroly igcego. wyjasnienia kontrolowanego

"We ooty tay

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci .

ra OLDt)«! W—b}
6. Kadra wypoczynku

a)  Obowigzki kierownika wypoczynku

Podstawa Wymagania Tak Nie
rawna
SSust ! Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podezas wypoczynku i

rozporzqdzenia | kontrola ich realizacji

Ustalenie i przydzielenie szczegolowego  zakresu  czynnosci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instraktorom sportu, rekreaci,
animacji kulturalno-o§wiatowej, lektorom jezyka i imym osobom
rowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez ww. pracownikéw

Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkgw
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie =z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczefistwie 0s6b przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy
wypoczynku

Nadz6r nad realizacjg programu

Podziat uczestnikéw wypoczynku na a grupy

b )Obowigzki wychowawcy wypeczynku

Podstawa prawna | Wymagania Nie

S5 ust rowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku

2rozporzgdzenia opracowywanie  planu  pracy  uczestmikéw wypoczynku
Zorganizowanych w grupe

Realizacja programu

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyZywienia oraz innych czynnodci opieiquiczych;

X |3 pax RN el E‘ri_xxx x
£

zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe,

E



zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspdlpracy z ratownikiem
wodnym, opicke w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o ktérych mowa w art, 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. 0
bezpieczenstwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych;

programu;

wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji

sprawuje nadzér nad przestrzeg

bezpieczenstwa

aniem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku, ze szczegblnym uwzglednieniem zasad

X

nadzoruje  wykonywanie
wypoczynku,

zadan przydzielonych uczestnikom

¢} Kadra wypoczynkau:

- niekaralnosé, dopelnienie przez organizatora obow
zagrozeniom przestepezoscig na tle seksualnym,

- kwalifikacje.

igzku wynikajgcego z art, 21 ustawy o przeciwdzialanin

i i Kierownik
Podstawa prawna Wymagania Tak Nie ait posiad
informacji
art. 92 p ust. 1| Kierownik wypoczynku i wychowawea
ustawy art92p wust. 1: Kierownikiem [oraz wychowawca]
wypoczynku moze by¢ osoba, ktdra nie byla karana za
umysine przestgpstwo przeciwko Zyeiv i zdrowiy,
przesigpsiwo  przeciwko  wolnosci  seksualnej i
obyczajnosci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, )(
ZWyjgtkiem przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. 2 2024
r. poz. 17), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1939) albo wobec ktdrej nie
orzeczono zakazu prowadzenia drialalnosci Iwigzanej z
wychowywaniem, leczeniem, edukaciq matoletnich Iub
opiekg nad nimi Iub zakazu przebywania w okresionych
Srodowiskach lub migjscach, kontaktowania sig z
okreslonymi osobami, zblizania sig do okreslonych os6b
tub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sqdu
Przed nawigzaniem :z osobg stosunku pracy lub przed
art.21 ast. 1 dopuszczeniem osoby do innej deialalnosci rwigzanej z
ustawy z dnia 13 | wychowaniem, edukacig, wypoczynkiem, leczeniem
maja 2016 r, matoletich lub z opiekq nad nimi pracodawey Iub inni X
0 przeciwdziatan organizalorzy w zakresie takiej dzialalnosci 5q
it zagrozeniom obowiqzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby
przestgpezoscig $q zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym
na tle lub w Rejestrze os6b, w stosunku do ktérych Panstwowa
seksuainym Komisia do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu
seksualnemu maloletnich ponizej lat 15 wydala
postanowienie o wpisie w Rejestrze
Z&)ﬁwiadczenie zKRK /data dokumentu
Potwierdzenie 34.0% au (6.09.23°8.44.23 j X
spetnienia 49.12 23 i
orazustowy © | OSwindczenic o niekaralnoscldatm ofwiadesents
0 przeciwdzialaniu X
zagroZeniom
przestgpezodcig na
tie seksualnym,
Informacja z RSPnTS* /data zZapytania .
50928, 29,42 35, 26.0.28 |y
€9.41.13
6



Liczba wychowawcdw ogdlem 3

art. 92 p ustawy

Wychowawca wypoczynku
ukonczyt 18 lat,
posiada co najmniej wyksztatcenie $rednie.

ukoriczyl kurs na wychowawce wypoczynkwosoba, o kt6rej | wymaganic | wymagen

Liczha Liczha Informacje
wychowaw | wyckowa | dodatkowe
cow, wedw

kndrzy kedrzy nie

spelniajg | spelniajy

posiada co najmniej wyksztatcenie $rednie,

@ ktdrej mowa w art.92p ust. 3-5,

ukonczyla kury na kierownika wypoczynku,
posiada co najmniej irzyletnie doswiadezenie w wykonywaniu
zadan dydaktyczno-wychowawezych  lub opiekunczo-
wychowawczych, uzyskane w okresie ostatnich 15 fat, osoba,

mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o kiorej mowa w art.92p ust.6, ia
Kierownik wypoczymiu Tak Nie informacje
ukonczyt 18 lat, e

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

TR dlotyory

mie  dotycay

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i furnkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

mue dﬂtu{ C/).oly

*  Rejestr sprawcow prrestepstw na tle seksualmym

d) Pozostala kadra wypoczynku

Podstawa prawna Wyszczegdinienie

TAK | NIE

Art.92c ust.2 pki 2 it b kcja_frp—trerer— PS(;lfjmwo

oraz 92p ust.8 ustawy, | Lo ukoficzone 18 lat

ora:z ustawa z 13 maja
2016,

osiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub irednie branzowe

zagroteniom zajeé

przestgpezofcig na tle 70"”100 ja z RSPnTS /data Zapytaﬂia.
seksualnym Lf . Oé . :509;'4

X

X

X
0 preeciwdzialaniy posiada wiedze doswiadezenie i umigjenosci niezbgdne do realizacji )(

Ant92cust2pkt2litb | Funkcja. ... .. .. .

oraz 92p ust.8 ustawy, [ o ukoriczone 18 laf

/Hw’?f NIE

oraz ustawa 7 13 maja

posiada co najmniej wyksztalcenie srednie lub Srednic brantowe /

20i6r.

zagroteniom zaje¢

priestgpezoselq na tle Informacja z RSPnTS /data zapytania
seksualnym

An9cust2pkt2lith | Funkcia..... .. ... . ... ...

0 preeciwddalan posiada wiedzg doswiadczenie i umicjgtno$ci riezbedne do realizacji /
KK

2 | NIE

prestgpezofcig na te Informacja z RSPnTS /data zapytania
seksualnym

oraz 92p ust8 ustmwy | i kosiczone 18 lat /
oraz ustewaz 13 maja [~ ciada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub $rednie braniowe /
2016 . ; : - e S .

o preeciwdzialani po:m’:da wiedzg doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do realizacji |
zagroteniom 2aj¢C

AL

e dotyeay

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

m e 0&9&1 eRy




1L Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wieku i zainteresowan uczestnikéw, cickawe formy realizacji zajeé, turystyka
i krajoznawstwo itp.- art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)

VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nast¢pujace nieprawidlowosci
1 uchybienia, ktore nalezy usunaé w terminie do ...~ ........

I.

2.

3.

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujgce nieprawidlowosci, o ktérych zostanie

powiadomiony Slaski Kurator Oéwiaty w celu podjecia czynnosci wynikajgcych z art. 92n.
Lo

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokohu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2 2024 r. poz. 750 ze zm.)
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo odméwié¢ podpisania
protokotu kontroli wypoczynku,

Odmowa podpisania protokotu kontroli WYpOCZy
TAK* *

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. 22024 r. poz. 750 ze zm.)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo osoba upowamiona W terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Oséwiaty nicemne umotywowane
zastrzezenia do ustalenh w nim zawartych. T

* wiafciwe zamaczyé
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(data sporzgqdzenia protokolu)

SC
a
i) ‘ Vi abreves Z3720U ,
[1. % 1 0\

(czytehW poa . arora wypocTynku
lub osoby upowasnionejj

Kopig protokolu otrzymaiem

( Data i podpis kierownika/ organizatora, lub asoby :;;;t;v-vafnionej/ wypoczynku \




