Slaski Kurator Oswiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

DK-BB.5553.154.2024

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola doraZzna:* TAK NIE

kontrola przeprowadzana n a w n i o s e k /stuzb, organdw, instytucji’/* TAK NIE
kontrola we wspétpracy* TAK NIE (wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0séb fizycznych* TAK NIE

I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imie i nazwisko | Diakonia Ruchu Swiatlo Zycie
organizatora wypoczynku oraz | Diecezji Zielonogérsko -Gorzowskiej,
jego adres siedziby lub adres | ul. Obywatelska 1, 65-736 Zielona Géra
zamieszkania

Osoby obecne podczas koniroli wypoczynku

Tmie i nazwisko
4

2. Kierownik wypoczynku Addree moeminn i ot '

Przedstawiciel organizatora (jeéli | Imie i nazwisko, upowashienie z dnia. 7

dotyczy) mie  olotjeay

3. Numer zgloszenia wypoczynku | Nymer 39322/LUB/L-2024

umieszczonego w bazie .
wypoczynku/ forma wypoczynku Forma wypoczynku Oaza Nowego Zycia

4. Kontrolujacy Imig i nazwisko ILONA WLOCH

Stanowisko starszy wizytator

Nr upowaznienia OA-OR.057.2.671.2024
nr legitymacji shuzbowej okazanej podezas kontroli 37/17

5. Data rozpoczgcia i zakonczenia 14.08.2024

czynnosci kontrolnych 14.08.2024
6. Miejsce kontroli Dom Wezaséw Dzieciecych GORAL,
ul. Polna 2¢, 34-370 Rajcza
Sposob powiadomienia
o kontroli telefonicznie
Termin powiadomienia ¢
Gesli dot;)czy) 12.08. ‘?ﬂz L
* wiasciwe podkre§li¢

* ke ~*#nlujgcy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole



IL.

Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 2 2024 r. poz.
750 ze zm ) - dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 1. w sprawie
wypoczynku dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2016 1. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzgdzenie, w szczegéhmosci:

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony
p.poz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepelmosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci uczesmikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopeinienie obowiazkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie oéwiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagroZeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U. 2 2024
T. poz. 560),

dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,

dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie os6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)
bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
z dnia 18 sierpnia 2011 1. o bezpieczefistwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154, ze zm.),

organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku

IIL. Opis ustatonego stanu faktycznego '

. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie

Zalgeznik nr 5 do | Dziennik zajgé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgce miejsca
rozporzgdzenia wypoczynku, organizalora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierownika

wypoczynku | wychowawcy, daf rozpoczgcia i zakorniczenia zajeé, wykaz

uczestikow grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan X
pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o
wykonaniu, data, godzina, tresé zajeé, uwagi o przebiegu, uwagi i

zalecenia)
Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
z aktualnym wzorem ){
Zalgcznik nr 6 do
rozporzgdzenia
Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw )(

30 kot

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

e géotuch‘V

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

ML oﬁotv,(/m/’

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

mie 560510/-'47



2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa
rawna

Wymaganie — organizator zapewnia: Tak

Nie
dotyczy

art. 92c ust. 2
Pkt 1 ustawy

bezpieczne | higieniczne  warunki  wypoczynku, w
szczegbinosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie speinigjgcym wymagania ochrony przeciwpozarowe;,

okreslone w przepisach o ochronie przeciwpotarowej,
ochronie $rodowiska i Paristwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku z udsialem dzieci i mlodziesy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowamym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju
nriepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku

ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne, X

bezpieczne korzystamie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z wustawq z dnia 18 sierpnia 2011 .
o bezpieczeristwie o0séb przebywajgeych na obszarach
wodnych — obecno$é ratownikéw, organizacia kgpieli,
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizawanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczerstwie i ratewnictwie w gorach i na X
zorganizowanych terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdt obiekty wypoczynku
pod kgtem zagrozer: dia bezpieczeristwa uczestnikow,

e

art. 92f ustawy

zapoznanie rodzicow i peloletich uczestnikéw z o

terminem, migjscem lub trasq wypoczynku, jego programie i
regulaminie

warunkami  organizacji wypoczvnku, w szezegolnosei X

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

e otycry

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci

me dotqta

3. Wypadki

Liczba wypadk6éw podczas wypoczynku
ewentualnie innej dokumentacii,

— do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
np.: dzienn(ii:i zaj¢é, informacje od kadry). Poréwnaé liczbe protokolow

powypadkowych z liczbg wypadkéw......... ... .
Podstawa Wymaganie - Protoksf powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
rawnd dolyezy
art.92! ust. 4, 1.Imig, nazwisko i adres uczestnika, kiéry ulegt wypadhkowi a4
S, 6ustawy | 2. okolicznoci wypadiu /
3. dzialania podjete w zwigzku z wypadkiem /
4. skutki wypadku
5. miejscowosé lub miejsce i date sporzqdzenia profokolu oraz _7/__-
podpis osoby sporzgdzajqcej protokst
art.92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono: /
ustawy 1. rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktdry ulegt wypadkowi, albo 7\
osobg wskazang przez petnoletniego uczestnika wypoczynku ﬁ /
| 2. organizatora wypoczynku \_,/




3. kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe tub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

d.organ prowadzqcy sckolg lub placéwkg, dyrektora szkoby lub
placowki  oraz rade rodzicéw- w przypadku gdy orgamizatorem
wypoczynku jest szkola lub placéwka

J.prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego. cigikiego lub

zbiorowego
6. paristwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pokarmowych, do ktorych doszlo na terenie kraju

art, 92l ust.6 | Protokdi powypadkowy sporzgdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczesmika, kidry ulegi wypadkowi, kuratorowi o$wiaty |
organizatorowi wypoczyrku

CTTLe

=l

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcia oso owiedzialnej za nieprawidlowosci - ‘
[ Junkej &y odp ialnej za niep ) 060{7!1 Mo]
v }

4. Dostgp do opieki medycinej

Podstawa Wymagania Tak Nie
rawna

art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do opieki medycznej w X
PRt 3 ustawy ramach:

a) w ramach $wiadczerr opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 »r. ,
o $wiadczeniach opieki zdrowotne Sinansowanych ze srodkow )(
publicznych (Dz. U, z 2024 r. poz.... 146) lub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkg lub )(
ratownikiem medycznym.

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci

np  ololyory

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

<

MAE, OCO't‘7 0247

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

MR 0101:7%

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
rawna dotyczy

§4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgeych pod opiekg jednego
rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie mose przekraczac 20 oséb. W

przypadku grupy z dzieémi do 10 roku zycia oraz grupy mieszanej, %
w kedref sq dzieci do 10 roku 2ycia, liczba uczesmikow wypoczynku
pozostajgcych pod opiekg jednego wychowawcey wypoczynku nie
moze preekraczaé 15 osoh

Dopuszcza  si¢  udzial  nie  wigcef niz 2 uccestikdw x
T niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgce;




pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktoref mowa w
ust.l i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wilgcznie dia
dzieci  niepelnosprawnych lub  przewlekle chorych  liczha
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajqeej pod opiekg Jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczhg dzieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy przedszkoli i szkot specjalnych)

X

| Wyszczepdlnienie W zgloszenin | W dniu kontroli
Liczba uczesmikéw wypoczynku ogdlem, w tym: ? S0
Uezestnikéw do lat 10 9)
Uczesmikdw niepetnosprawnych Tj_ [0
Liczba wychowawcow (9] b
Uzasadnienie rétnic w liczhie uczestnikow wypoczynku

Zmiany w @Szem'u Wpﬂt_‘ﬂlkﬂ P

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku I ("{Ii{ )] NIE

Zmjany do czyb;’_ﬁproszg wymienié przyczyny zmiany)
HOLOLUMA W G'bmm:,}rce, Welp.
cebo  mcrerikdis

O zmianach pewiadomiono (wpisaé kogo, Kiedy i w jaki spogdb powiadomiono)
: ‘ 20IE 4 -
4 ¥. A0AY

eleletor.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych niepawr‘d}owoécr'

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

mul  dotyery

M e

6. Kadra wypoczynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci _[_;

rozporzgdzenia | kontrola ich realizacii

Podstawa Wymagania Tak Nie
rawna
§5ust i Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i

Ustalenie i przydzielenie szczegblowego  zakresu  czynnodci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacii,
animacji kulturalno-o§wiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez ww. pracownikow

Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylaconie z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. QO bezpieczenistwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnege i wychowawcy
wypoczynku

Nadzo6r nad realizacja programu

Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy

N &3 x| X
><£h§f‘<)<

b )Obowigzki wychowawcy wypoczynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak Nie
§S5ust rowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku
2rogporzgdzenia | opracowywanie planu  pracy  uczestnikéw  wypoczynku
Zorganizowanych w grupe
Realizacja programun

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie hi gieny, zdrowia,
WyZywienia oraz innych czynnodci opickunczych;

zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
L W grupe;

X X M <




zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspélpracy z ratownikiem
wodnym, opiek¢ W czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 . 0
bezpieczefistwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych;

wspéldziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji
programu;

sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad
bezpieczefistwa

nadzoruje  wykonywanie uczestnikom

wypoczynki,

zadann  przydzielonych

¢) Kadra wypoczynkn:
- niekaralno$¢, dopelnienie przez organizatora obowiazku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdzialanin
zagroZeniom przestgpczoéciy na tle seksualnym,

- kwalifikacje.
Podstawa prawna | Wymagania Tak Nie Kierownik
nie posiada
informacii

art. 92 p ust. 1
ustawy

Kierownik wypoczynku i wychowawca

art.92p ust. I: Kierownikiem [oraz wychowawca]
wypoczynku moze by¢ osoba, kidra nie byla karana za
umysine przestgpstwo przeciwko iyciu i zdrowiu
przestgpstwo  przeciwko  wolnosci  seksualnej i
obyczajnosci, przestepstwo przeciwko rodzinie i opiece,
z wyjgtkiem przestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U, z 2024
r. poz. 17), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o pr-eciwdziataniu narkomanii
Dz. U. z 2023 r. poz. 1939) albo wobec kioref nie
orzeczono zakazu prowadzenia deiatainosci Iwigzanej z
wychowywaniem, leczeniem, edukaciq matolemich tub
opiekg nad nimi lub zakazu przebywania w okreslomych
srodowiskach fub miejscach, kontaktowania sig z
okreslonymi osobami, zblizania sig do okreslonych oséb
tub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sgdu

art.21 ust. 1
ustawy z dnia 13
maja 2016 r.

0 przeciwdzialan
iu zagroieniom

Przed nawigzaniem z osobq stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dzialalnosci wigzanef z
wychowaniem, edukaciq, wypoczynkiem, leczeniem
mafoletnich lub z opiekg nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci sq
obowigzani do uzyskania informacji, czv dane tej osoby

przestgpczoicig 8¢ zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym
na tle lub w Rejestrze 0s6b, w stosunku do kidrych Parstwowa
seksualnym Komisja do spraw pr-eciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu maloletnich ponizej lat 15 wydala
Postanowienie o wpisie w Rejestrze
aswiadczenie 2 KRK /data dokumentu
. 06,44 16 064y, 13.0u 24 X
e 6.06-24,5.06.24! h.06.44 - §.0624
;:;u:;:\xlp Oswiadczenie o n{j;l@o;ci/data ofwiadczenia
o przeciwdzialaniu i P
zagroZeniom ————, X
przestepczosciy na O&
tle seksualnym,
Informacja z RSPnTS* /data zap

4507 24 5.0y *'é“_"é?w X507,

.09 24, 29.03. 34 1504 Jy




Liczba wychowawcedw ogdlem Q ........

art. 92 p ustawy Liczba Liczba Informacje
Wychowawca wypoczynku e chowaw :ﬁ:‘"‘" dodatkowe
HICO-&CZ_V'I 18 Iat, M;a, wmm
posiada co ngfmniej wyksziatcenie frednie, speiniaje spelniajq
ukoriczyt kurs na wychowaweg wypoczynkusosoba, o ktoref | wymaganie Wymagan
mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o ktérej mowa w art.92p ust.6, ie
Kierownik wypoczpnku Tak Nie informacje
ukonczyd 18 laz, Hodatkowe
posiada co najmnief wykszialcenie $rednie,
ukorczyia kurs na kierownika wypoczynku,
posiada co najmniej trzyletnie doswiadezenie w wykonywani X
zadart  dydaktyczno-wychowawczyeh  lub  opiekuficzo-
wychowawezyech, uzyskane w okresie ostatnich 15 lat, osoba,
o ktdrej mowa w art.92p ust,3-5,

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

e Olobyiay

Dodatkowe informacje i uwagi kontrotujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

Mg dot,{w,;

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidfowosci M _
e dotyony

*  Rejestr sprawcow przestgpstw na tle seksualnym

d} Pozostala kadra wypoczynku
Podstawa prowna Wyszezegolnienie T4K i NIE
An92cust2pk2litb | funkcja (np. trener) { \'4
oraz 92p ust.8 ustawy, | mq ukoniczone 18 lat 4
g;‘;*;':_m azl3maja | ciada co najmniej wyksztaicenie srednie lub $rednie branzowe /
o przet:'iw dzialaniu po..sic’zda wiedzg do$wiadczenie | umiejetnoSci niezbedne do realizacfi 7“‘"‘
zagroteniom Zdjgc
priesigpezoScignatle | Informacia z RSPnTS /data zapytania.
seksualnym /
An92cust2pit 2litb | Funkeja................... TAK | NIE
oraz 92p ust.8 ustawy, | mg ykorczone 18 lat [ NA
g;t;z‘tmwa z13 maja osiada co najmniej wyksztalcenie rednie lub $rednie branzowe )
o przer:!iw dzialani po:vic'zda wiedzg doswiadczenie | umiejetnosci niezbedne do realizacyi ~7(
zagrozeniom Zajgc
Priestgpczoscig na tle Informacja z RSPnTS /data zapytania 0(,
seksualnym 4

v

Are92c ust2pht 21ith | Funkcja...... oo oo TAKN\LAIE
oraz 97p ust.8 ustowy | ma ukonczone 18 lat 4
;;‘;"; :‘"‘"“ tI3maja [ Ciada co najmniej wyksztalcenie rednie lub srednie braniowe _
o preeciwdzinlania po:s'iada wiedzg doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do realizacji 7‘*'——"
igroseniom zajec
preestgpezoscig ma tle | Informacja z RSPATS /data zapytania 0&_,
seksualnym

Dodatkowe irgformac{e i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

mee tyco1

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za gieprawidlowosci
, MAL d/o

A4 O 4
o



1 Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wicku i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zajeé, turystyka
i krajoznawstwo itp.- art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy)

...........................................

] rharees
€

VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidlowosci
i uchybienia, ktére nalezy usunaé¢ w terminie do ...... PUUIROR

1.

2.

3.
Wtrakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosci, o ktérych  zostanie
powiadomiony Slaski Kurator O$wiaty w celu podjecia czynnosci wynikajgcych z art. 92n.

L .

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:
Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750 ze zm.)
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo odméwié podpisania
protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku

TAK*
* wiadciwe zaznaczyt
Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemije - “viaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750 z¢ zm.)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku alb upowaimiona W  terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego i Oswiaty umotywowane

zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

{(Miefscbwosé) _ A {data sporzqdzenia protokotu)

O}

{exyrelny podp‘f KICrOWRIK OF . .. . oczynku
lub osoby upowaznionej) '

Kapig protokolu otrzymatem

( Darq ipodpis kierownika/ argam'zc-!tara, lub osoby ub-c;t:v‘:.z;nionej/ wypoczynky




