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wypoczynku, jest wynikiem wczedniej przeprowadzonej
kontroli lub nast¢puje z powodu otrzymanych skarg.

Termin powiadomienia - .
(jesli dotyczy) 05.08. 1o,

* wlasciwe podkresli¢
* kontrolujgcy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

11 ZakKkres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.

750) — dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie

wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. 2 2016 1. poz. 452, ze zm.) - dalej rozporzqdzenie, w szczegolnosci:
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym speinienie wymagan ochrony
p.poz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepemosprawne;j,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikow wypoczynku,

3. kwalifikacje kadry wypoczynku,

4. dopemienie obowiazkéw wynikajacych z zapis6w art. 92p ustawy o systemie o§wiaty oraz art. 21 ustawy
zdnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoécia na tle seksualnym (Dz. U. 22024
r. poz. 560),

5. dostep uczestnikow wypoczynku do opieki medycznej,

6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosei,

7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie 0séb przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 r. poz. 714, ze zm.)

8. bezpieczne przebywame w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154, ze zm.),

9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

IIL. Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 do | Dziennik zajgé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczqce migjsca )(
rozporzqdzenia wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imie i nazwisko kierownika

wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczgcia i zakoriczenia zajeé, wykaz
uczestnikéw grupy - imig i nazwisko, rok wrodzenia, tygodniowy plan
pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o
wykonaniu, data, godzina, tresé zajeé, uwagi o przebiegu, uwagi i

zalecenia)
Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
z aktualnym wzorem %
Zalgqcznik nr 6 do
rozporzgdzenia

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw X

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
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Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidfowo&W,

2. Zapewnienie bezpieczenistwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna do
art. 92c ust. 2 bezpleczne 1  higleniczne warunki  wypoczynku, W

pkt. 1 ustawy szczegdlnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na w

terenie speinigjgcym wym agania ochrony przeciwpoiarowej,
ochrony S$rodowiska oraz warunki higieniczno-..vanitarné,
okreslone w przepisach o ochronie przeciwpotarowe/,
ochronie $rodowiska i Pahstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci | miodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku

bezpieczne korzystanie z Wyznaczonego obszaru wodnego |
zgodnie z ustawq Z dnia 18 sierpnia 2011 r. %
o bezpleczeristwie 0séb przebywajqcych na obszarach
wodnych — obecnodé ratownikéw, organizacja kepiel,
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych *
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczeristwie i ratownictwie w goérach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

$rodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu X
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdt obiektu wypoczynku
pod kgtem zagrozen dla bezpieczeristwa uczestnikow,

art. 92j ustawy | zapoznanie rodzicow i pelnolemich uczestnikéw z 0 X

warunkami  organizacji wypoczynku, W~ szczegolnosci
terminem, miejscem lub trasqg wypoczynku, jego programie i
regulaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidfowosci
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Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci
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3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.:

powypadkowych z liczbg wypadkow.. A/t eevevveeneieereieennnes

ienniki zajeé, informacje od kadry). Poréwna¢ liczbg protokotéw

Podstawa Wymaganie - Protokd powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawna | dotyczy
art.921 ust.4, 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktdry ulegl wypadkowi e
3, 6 ustawy 2. okolicznosci wypadku /

3. dziatania podjete w zwigzku z wypadkiem //’

4.skutki wypadku

5. miejscowosé lub miejsce i datg sporzqdzenia protokolu oraz
podpis osoby sporzgdzajgcej protokdt

art.92l ust. 2
ustawy

O wypadku powiadomiono:

1. rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktéry ulegt wypadkowi, albo
osobe wskazang przez petnoletniego uczestnika wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3.kuratora oswiaty wiasciwego ze wzgledu na siedzibg lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzqcy szkole lub placéwke, dyrektora szkoly lub
placéwki  oraz rade rodzicéw- w przypadku gdy organizatorem
wypoczynku jest szkota lub placowka

S5.prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, cigzkiego lub
zbiorowego

6. paristwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pokarmowych, do ktérych doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6
ustawy

Protokct powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
uczestnika, ktory ulegt wypadkowi, kuratorowi oswiaty i
organizatorowi wypoczynku

/

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych niepFawidlowosci
<
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Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgce

jasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpow&dz{a[ngj.za—m‘eﬁ'awial osci
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4. Dostep do opieki medycznej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna

art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej w X

Pkt 3 ustawy ramach:

okreslonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004

publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.... 146) lub

a) w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach

r.
o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkéw

ratownikiem medyczrym.

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkq lub

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci ;
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Dodatkowe informacje 1 uwagi KOntrolujgeego, wyjasniemia Konirolowanego
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Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
§dust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgcych pod opiekq Jjednego | X
rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20 oséb. W
przypadku grupy z dzieémi do 10 roku zycia oraz grupy mieszanej,
w ktdrej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajgcych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczaé 15 0s6b

Dopuszcza  sig  udzial nie  wigcej  niz 2 uczestnikéw

niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej 7<
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktérej mowa w
ust.1 i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dla
dzieci  niepetnosprawnych lub  przewlekle chorych liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajqcej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna by¢ zgodna z liczbg dzieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy przedszkoli i szkot specjalnych)

Wyszczegdlnienie W zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikoéw wypoczynku ogétem, w tym: P P
Uczestnikow do lat 10 1O

Uczestnikow niepelmosprawnych 0 [0)

Liczba wychowawcow As A

Uzasadnienie rétnic w liczbie uczestnikow wypoczynku

Kovegande l\-kyﬁ-ovzw&—v bo 10 whin Yy ve
> AR 5D 0 ente . Ne {T,o , yire— ‘—;’%@‘
Pt prypef 10 h/ag,«f,m.ﬂ“?? Lad bl

‘miany w Zgloszeniu wypoczynku e

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku /"TAK ) | NIE
Zmiany dotyczyly (F)ro ze wymieni¢ przyczyny zmiany) .
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Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawi sci ¥ {

i}

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowyialnej za nieprawidlowosci

il

6. Kadra wypoczynku
a) Obowigzki kierownika wypoczynku

(nie dotyczy wypoczynku organizowanego preez szkole lub placéwke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art.
92e ustawy)




Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§S5ust 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozktadu dnia podczas wypoczynku i )(
rogporzgdzenia | kontrola ich realizacji )
Ustalenie i przydzielenie szczegotowego zakresu czynnosci X
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji,
animacji kulturalno-o$wiatowej, lektorom jezyka i innym . osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku
Kontrola wykonywania obowigzkow przez ww. pracownikow b
Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw )(
X

wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie 2z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczenstwie osob przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy

wypoczynku .
Nadz6ér nad realizacja programu ad ‘
Podzial uczestnikow wypoczynku na grupy X

b) Obowiqzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92e ustawy (dot. wypoczynku organizowanego
rzez sgkoly do 3 dni

Podstawa Wymagania Nie
prawna
§ bust.1 Opracowuje program wypoczynku

rozporzgdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku

Zapewnia warunki do pelej realizacji programu i regulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzér w tym zakresie

Zapoznaje uczestnikéw wypoczynku z zasadami bezpieczenstwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wytacznie z wyznaczonych obszaréw wodnych
Okre$la zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji
programu, zapewnienia opieki ibezpieczefistwa  uczestnikom
wypoczynku »

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow wypoczynku w sprawny sprzet i.
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

Organizuje transport, wyZywienie i noclegi dla uczestnikdw wypoczynku
Dokonuje podziatu zadan wéréd uczestnikéw wypoczynku;

Dysponuje srodkami finansowymi przekazanymi na organizacje
wypoczynku

X x| x| X |XP F

¢ )Obowiqzki wychowawcy wypeczynku
(nie dotyczy wypoczynku organizowanego priez stkolg lub placéwhke, trwajgcego do 3 dni, 0 ktérym mowa w art.
92e ustawy) :
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawng
§ 5 ust. | prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku
2rozporzgdzeni | opracowywanie planu pracy uczestnikéw wypoczynku
a zorganizowanych w grupe
Realizacja programu
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innych czynno$ci opiekuriczych,
zapewnia bezpieczenistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe,
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspélpracy z ratownikiem
wodnym, opieke w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o
bezpieczenistwie osob przebywajgcych na obszarach wodnych;
wspbldziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji
programu;
sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad
bezpieczetistwa

XX X XK KKK




- niekaralno§é, dopelnienie przez organiz

zagrozeniom przestgpczos$cig na tle seksualnym,

Fo6ust 7~ ~— [ wspoidziate "z kierownikiem wypoczynku Ww zakresie realzacjl | fak ie

rozporzgdzenia | programu
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, )(
wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuriczych
prawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku, X
ze szczeg6lnym uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;
nadzoruje  wykonywanie  zadad przydzielonych  uczestnikom S
wypoczynku;
zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym S
W _grupe ’
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspotpracy
z ratownikiem wodnym, opicke w  czasie korzystania | X
z wyznaczonych obszar6w wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwie 0s6b przebywajgcych na
obszarach wodnych;

¢) Kadra wypoczynku:

atora obowigzku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu

- kwalifikacje. :
Podstawa Wymagania Tak Nie Kierowni
prawna k nie
posiada
infor'mac
ji
art. 92 p ust. 1 | Klerownik wypoczynku i wychowawca
ustawy art92p wust. 1: Kierownikiem foraz wychowawcg] )(
wypoczynku moze byé osoba, kidra nie byla karana za
umy$lne przestgpstwo przeciwko Zyciu i zdrowiu,
przestgpstwo  przeciwko  wolnosci seksualnej i
obyczajnoSci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z
wyjqtkiem przestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r.
poz. 17), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. z 2023 r. poz. 1939) albo wobec ktdrej nie orzeczono
zakazu  prowadzenia  dzialalno$ci  zwiqzanej  z
wychowywaniem, leczeniem, edukacjg maloletnich lub
opiekg nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
$rodowiskach lub miejscach, kontaktowania si¢ z
okreslonymi osobami, zblizania sig do okres$lonych oséb
lub opuszczania okreslonego migjsca pobytu bez zgody
sgdu
art21 ust. 1 Przed nawigzaniem z osobq stosunku pracy lub przed x/
ustawy z dnia dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwigzane] z .
13 maja 2016 r. | wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdziala | maloletnich lub z opiekq nad nimi pracodawcy lub inni
niu organizatorzy w  zakresie takiej dzialalno$ci  sq
zagrozeniom obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sq
przestgpczoscia | zamieszczone w Rejestrze z dostepem ograniczonym lubw
na tle Rejestrze o0séb, w stosunku do  ktdrych Paristwowa
seksualnym Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu maloletnich ponizej lat 15 wydala
paostanowienie o wpisie w Rejestrze
Potwierdzenie | Zaéwiadczenie z KRK /data dokumentu o — _
spelnienia
warunkéw 92p i " ickaralnogci/data o§wiadczenia ¥
oraz ustawy
o przeciwdziala u
L)
7




niu Info i * /data zapytania

zagroeniom

przestgpezo§cig .

na tle [

seksualnym,

Liczba wychowawcdw ogdlem ... ad4........

art. 92 p Wychowawca wypoczynku Liczba Liczba Informacje

ustawy wkoriczyl 18 lat, ‘3’;""”"” » 2’:’"’" dodatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie, ktér’zy kibrzy nie
ukoriczyl kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, o | spelniajq | spelniajq
ktérej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o ktérej mowa w | wymaganie | wymagan
art.92p ust.6, 2/ lo —
Kierownik wypoczynku Tak Nie Lnformacie
ukonczyt 18 lat, odatkowe
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie,
ukoviczyla  kurs  na  kierownika  wypoczynku,
posiada co najmniej trzyletnie do$wiadczenie w
wykonywaniu zadan dydaktyczno-wychowawczych lub
opiekuriczo-wychowawczych,  uzyskane w  okresie X
ostatnich 15 lat,
osoba, o ktérej mowaw art.92p ust.3-3,

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowo$ck

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowo.s‘cp
®  Rejestr sprawcow przestepstw na tle seksualnym —
d) Pozostata kadra wypoczynku

Podstawa prawna Wyszczegdlnienie TAK | NIE

Art.92c ust.2 pkt 2 lit | funkcja (np. trener) Pl

b oraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lat X

ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksziatcenie Srednie lub $rednie branzowe X

213 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie i umiejgtnosci niezbgdne do realizacyi X

o przeciwdziatanin zajeé

zagroleniom Informacja z RSPnTS /data za aniai

priestgpczoscig na 4 / P .— x

tle seksualnym

Art.92c ust.2 pkt 2 lit | Funkcia........................ | TAK | NIE 7

b oraz 92p ust.8

ustawy, oraz ustawa

ma ukoniczone 18 la

posiada co najmniej wyksztalcenie srednie lub Srednie branzowe

Z2 13 maja 2016 r.

ustawy oraz ustawa

213 maja 2016 . posiada wiedze doswiadczenie | umiejetnosci niezbedne do realizacji -

o przeciwdzialaniu zgjeé &
zagroteniom Informacja z RSPnTS /data zapytania

priestgpczoscig na /

tle seksualnym e

Art.92c ust.2 pkt 2 lit | Funkcja..........co.ocvvv ... ~TTAK ~TYWIE
b oraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lat =

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub Srednie branzowe

posiada wiedzg doswiadczenie | umiejgtnosci niezbedne do real(acji
o przeciwdziataniu zajed




tle seksualnym | | L
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolw‘qaego,—wyyaénimiakaugrolawanego

e

,,//

o

Imig, nazwisko‘@nkcja osoby odpowiedz_;:aln‘éj za nieprawidiowosci

e

<

1L Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wieku izainteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zaje¢, turystyka
i krajoznawstwo itp.- art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)

()“ {W/&.M'( - U@
T MWMW‘ 06 03, ‘(,C.-h__V

2 W e b irfe

VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci

i uchybienia, ktére nalezy usuna¢ w terminie do .................
1.

2.
3.

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidtowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator O§wiaty w celu podjgcia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. 0 systemie o$wiaty (Dz. U. 22024 r.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odméwié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

* wlasciwe zaznaczy¢

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* @
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Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku albo osoba PR i terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kpratora 8§pl wowane
zastrzezenia do ustaler BOINIOWS&IyLEDOWY KLUB
TENISA STOLOWEGO
ZYWIEC ... 8¢
34-300 Zpwiec, ul. Moszczanicka 9 kierownika/organizatora wypoczynku)
Regon 240166387, NIP 5532333868

(data sporzqdzenia protokolu)

STARSZY WIZYTATOR
Ll—w-‘t?‘
e v e nen sve avs sor sonss cev nve ure ensone mg’\Bemadem”earm
kierownika/organizatora wypoczynku (pieczqtka i podpis osoby kontrolujqcej)
lub osoby upowaznionej)

Kopig protokotu otrzymatem

( Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowaznionej
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