
SQski Kurator oswiaty
ul. Powstafrc6w 41a

40-024 Katowice

/nx-rn.sss3.t1l.2o24

PROTOK6L
KONTROLI WYPOCZYNKU*

Kontrola planowa* -I45- 
NIE

Kontrola doraina:* TAK , NIE

kontrola przeprowad za,.ana w n i o s e k 1tfi6, *gun6w, instytucjil+ TAK NIE

kontrola we wsp6rpracy* TAK . NIE (v pisat nazu'g stuiby lub inspekcji)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji il6b fizyczrych* TAK NIE

l. Informacje dotyczqce kontrolowanego wypoczynku

* wlasciwe podkre5lid
* kontrolui4cy uaktualnia pubtikatory akt6w prawnych zamieszczonych w protokole

1

KrakowskiMreiskiOddzialDzieciPzyjaciolTowarzystwo
Krak6w3r-r381l.u 4,Lenartowicza

1. Nazwa lub imig i
organizatora wYPoczYnku oraz
jego adres siedzibY lub adres

nazwisko

zamieszkania
obecne
Imie i naavisko

Adres zamieszkaniaKierownik wYPoczYnku

Imig i nazwisko, z
I organizatora (ieSli

dotyczy)

Forma wyPoczYnku turnus terapeutyezno-integracYi nY
umerN. Numer z$oszenia wYPocrynku

urnieszczonego w bazie

I SZCZOTKAnazwisko
Stanowisko

nr
upowaZnienia .2024I.2.92oA-OR.057rN

kontro fi31n4

Kontroluj4cY

9. o8 , ;Zc)ht"l)ata rozpoczgcia i zakoriczenia

O4o p&ro,L Pe[nrx. "lt
t

{.1Miejsce kontroli

"lel4ov;oaiepowiadomienia
o kontroli

&, oS,ANtttpowiadomienia

.St*-



II. Zakres kontroli

organizacja wypoczynku zgodnie z ustarvq z dnia 7 wrzesnia l99l r. o systemie oswiaty (Dz. u. z 2024 r. poz.750 zean') - daleiusta.wa orazlozporz4dzeniemMinistra rauuciiNarodowej z dnia loirui*zor6r. w sprawiewypoczy-nku dzieci i mlodziezy {Dz. U. 22016 r. poz. 45?, r* ,*.)_ oate_j ,orponq,iioii,'n ,r"r"gOlnoSci:I' zapev*'nienie be4iecznych ihigienicmych warunkdw wyporryniq * tv*'rp"rni*ie rymagari ochronyp.po2, Srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,
2' dostosorvanie obiektu. w pr4ypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mloclziezy niepelnosprawnej,do porzeb wy.nikajEcych z rodzaju niepetnospiawnos"i uczestnid;-*ydil;;,"3. kwalifikacje kadry wypoczynku,
4' dopelnienie obowiqzkdw uynikajqcych.z zapis6w art. 9?p ustawy o,systemie oswiaty orazart.2l ustawyz dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagro2eniorn przestgpczosci4 na tle seksualnym (Dz. u. 22024r. poz. 560),
5. dostgp uczestrikdrv wypoczynku do opieki medycznej,6' dostosowanie prog?mu wypoczynku i zaig(, oo wieku, zainteresowafl i potrzeb uczestnik6w, ich stanu_ zdrowia, sprawnoSci fizycznei i umiejgtnoSci,7' bezpieczne korzystanie zwalaczatego obszaru wodnego zgodnie z ustaw4 z dnia lg sierpnia 201t r.o bezpieczrilstwie os6b przebywajqcych na obszarach *Jaryln @2. u. 22023 r. poz..It4, ze mt.)8' bezpieczne przebywanie w g6rach oraz oa.eorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustaw4zdnia 18 sierpnia 20ll r. o bezpieczeristwie i ratou.nictwie w g6rach i na zorganizowanych terenach_ narciarskich(Dz. tJ.zZ023 r.poz. I tS4,zemt.),
9. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku

III. Opis ustalonego stanu faktycznego

I. Dokumentacja wypocrynku

Podstawa Drowna
Tak NleZalqcadk ar 5 do

rczporzqd*nla
Dziennik wzoremzezajgt jest zgo&ry, dane(znt,iera: miejscadotyczqce

organizatora,wypoczT-nkt, ornaczenie Igrupy, nazf iskoimig kierowniha
I dalwvpoczynku u),chowu**r4r, zakoficzeniarozpoe:g,cia zajgi, tykaz

uczestnikdw ISruw roktnu9 nazwisko, urodzenia, ry+godniouy plan
Praq) zadante. termin, zctadpo'tt,iedzialqt owy,ktnanie, uwagi

datq,wStkonaniu, treiigodzinq ozajgt, uwugt Iprzebiegu, uwagi

X
Karta kwalifikacyjna
z aktualnym wzorem

uczestnika wypocrynku jest zgodna

KZalqeznik nr 6 do
roqroruqdzenia

Liczba kart kwalifi kacyj nych zgodna zliczbq uczestnik6w

4s

44ia

Zakres, przyczyt!' i skutki sltv i erdz orty ch niepr aw idlov,oS c i

I
{tlrt:/- c,b

Dodalkowe infarmacje i uwagi kontrolujqcego, wyj ai ni eni a kon tr o I owanego

Imig, nmwisko ifunkcju osoor+ odpowiedzialnei za nieprawidlowoici



NieNieTak
llymaganie - or ganizato r zapewfitct:Podsldwo

X

wwarwtkit wypoczythr,higienicznebezpieczne
nalubw obielrciewypoczynekorganizuieszczegdlnoici

przeciwPoiarowei,ochronyterenie *ymaganwspelniajqcvm
warunkiordzirodov'iska hi gi e ni c z no's anit ar ne,ochrony

ochronieow przeciwpoiarowej,okreilone przepisach
waSanitarnei,Inspekcjirodfisiskaocltronie PansWowei

dzieciudzialem mlodzieiywy'poczynkuprzypadku
ndlubw abiekciee vypoczynekorganauJniepelnosprawnei

rodzaiudo wynikaiqcy*chdostosou'aruymterenie potrzeb

arl 92c ust 2
pkt. l uslow

x
obszuru

ohszaru wodnegow/"ZndczonegokorzT,staniebezpieune
r.20 IIIdnia 8 sierpniaZustovtqzgodnie

na obszarachosdb przeblwajqcYcho bezpieczeitstwie
ratownikiw, kqtteli,obecnoit organizaciawodnych

x
r.

naorazw zorganizowanYchgtirachprzebywaniebezpieczne
dnis2 8I sierpniuZ ustav,qnarciarskich zgodnielerenach

ndwratownictwie gdrachIoI20 bezpieczeristwie

Y
dla

odpowiedniedla ttczestnikdw wypoczynkulrodki czystoici
stilnuocenoIsanilarne obserwaciawarunki higieniczno-

obielauwolwl wypaus-nkuI terenuieszczehpomsanilarnego

xauczestnikdwrodzicdw pelnoletnichzapoznulte
1.1, szczegdlnolciwypoczynku,organizaciiu,artmkami

progrumielub jegawypoczl,nku,lrosqrcrminem, miejscenr

art. 92i usta*'Y

rnle- *\:"1

nieprawidlou'oiciZakres, przyczyny i skatki slwierdzonych

nie aeo\
vyj aS n i eni a kontr ol ow an e go

Dodatkowe in/brmacie i wvagi kantroh$qcego,

niepruwidlowoSciImig. nazwisko ifunkcja o s o oj* o dp ow i edzi al ne i z a

2. Z ap ew n iente b ezPieczefi stw a

3. Wypadki
Liczba wypadk6w Podczas wlpoczynku
ewentualnie innej dokumentacji, np.:

z

-- do dnia kontroli (na Podstawie protokol6w powypadkowYch

infbrmacje od kadry). Por6wna6 liczb,Q protokol6w

,owvrraqKovYv Nie Nie
dooczv

Tak

I

o

2

Wymaganie - Protokdl powypadkowY zawiera

sporzqdzenia Prolokolu orazI dalglub mteJsce5 tn iejseowoii

albowl,padkowi,uczestnikarodzicdwI

1

2
3. dtialania
4.skutki

Podslerwu
prctwno

t-
J

)

orl92l ust,4,
5,6 uslawy

art92l ust- 2
uslowy



na I

3. kuratara zeo{wian^ .tnawlaicbvega lubttzglgdu iedzibg miejsce
zamieszkania ordzorganizatora kuralorawypoctyrku ohtiaty

1. luborgan prowadzqcy szkolg lubplacdwkg, dv-reldora szkolv
ctcaplacdwki wrodaicow-radg cdvprzvpadku <trganizalorem

lubszkola
w5.prokuratora przypadku wypadku lubimiertelnego, cigikiego

6. paristwou,ego wirxpektora zatrutsanitarnego przypadku
do nodoszkt terenie

art" 921ast 6
ustaw

Protokil w 3powypadkouu sponqdzono rodziconte83. przekazano
uczestnika, kt6ry wypadkowi,ulegl kuratorowi oiwioty

q4/u(€.

Zalyes, przyczvt"rt i skutki stwierdzonych niepraw idlov,oi ci

NLe llfr,e

Dodatkowe infurmacje i ruagi lwntrolujqcego, wyj ainieni a kontr olow anego

os o lty o <lp ow i e dz i al nej z a ni ep r aw i dl ow <ti cilnrig, nazwislw i funkcia

4. Dostgp do opieki medycznej

5. Uciestnicy wypocqynhu i organizacja grup

Podstuwa
prawna

lVvmag,tnia Tak Nie

U. z 2024 r. I lab

wypoczynkuOrganizalc>r dosapewnta t9dostgp opieki medyczne.i

ty iwiqdczeitramqcha) opieki no:drowotnej zasadachudzielanych
w ustawie z dnia 72okreilonych 2004sierpnia

o iwiadczeniach opieki 3ezdrcnuotnej irodkowfinansowanych x
arl 92c ust 2
p*t 3 ustilwy

b) na podstewie zawarlejumowy leksrzem, lubpielggniarkq x
n^k

Zal<res, przycryry i slartki s tw i er dzo ny ch ni ep r trw i dl ow oi c i

/',^k-q
Dodatkowe inJbrnacje i uwagi kontroluj qcego,,vryj ai nienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i Jilnkcj a os o by o dpow iedzi alnei z a niepr aw idlow oi c i

Padstawa
prawnu

Wymagania Tak Nie Nie
dolvczv

$ 1 ust. I-3
roqtorzqdzenia

Liczba uczestnikdw tu1'poczynku potoslaiqcyclt pod opiekq jednego
'B),chowcrwcy wypocqtnla.t nrc moze przel<raczat 20 osdb. W
prrypadku grupy dzietm I do I0 roku zycia 0rqz grupy mieszanej,
w ktdrej sq dzieci do I0 roku iryciu, Iiczba uczestnikdw wypoczynka
pozostajgcych pod opiekq jednego W(howuw,c.y wYPoc4,nku nrc

l5
sig udziul nie wigcej ni2 zDopuszcto

tub w
uczestnifuSw

X

4



(lve

wmowao IadreiwVPoc4tnku,wychowawcyjednegoopiekupod
dlauylqcznieorganizowanegoIust. 2.I W wypoczynkuprzypadht

liczbachorychlub przewlekledzieci niepelnosprawnYch
w jednegoopiekqpodgntpie pozostaiqceiuczestnikdw wypocz.vnht

dzieciliczbqzgodnabvtpawinnawypoczynkuw,chowawcY ?usl.art. 60na podstawiew wydanycholcreilonych przepisach
szk6l

tyW

wLiczba
do latU

Liczba

NIETAK

{
(proszg

t-t*
wo)q&,,

zm iany)
dttI

2,7

iy,jaki sposdbzmianacho

,\AeLoU 'TRD oncnieprawidlowoiciZalues, przyc.zynY i skutki stu,ierdzonych

rnie

Dodqtkowe informacje i uwagt konlr ol ui qc e go, wYj aini eni a

Imig, nazwisko ifunkcia osofu odpou'iedzialnei za

/..

6, Kadru wypocrynku

a) Obowiqzklkierownikawypoczgnku
fiie dorycZy wypocqynku organizowanego pneZ siltotg tub plactiwhg, trwaiqcego do 3 dni, o htdrym mowa w afl

92e

h) Obawiqzki kierawnlka wypoclynku, o hfdrym mowa w afl g2e ustawy (dot wvooezvnku orsanlzowaneso

NieTak
l{ymaganiuPodstawa

Opracowywanie Planu Pracy oraz podczas wypoczYnku i
kontrola ich

rozkladu dnia

{rekreacji,
zakresu crynnoScistalenieU szcze96lowegoprzydzielenie

insfuktorom sportutreneromwypoczynku,wychowawcom
osobommnymlektorom jezykakulturalno-o6 w iatowejantmacJ

ww.

Nadz6r i przestrzeganie higienicznych warunk6wbezpiecznych i

zwyl4czniekorzystaniauczestnikom wypoczynkuZapewnienie
Zart. 2w tBtawymowaoobszar6w h, kt6rychwodnycwyznaczonych

naos6b2A przebywajqcychodnia bezpieczefstwie8 sierpnia
ratownika tychowawcYobecnoSci wodnegowobszarach wodnych

nadN
naPodzial

$5nslI
rozporzqdzenla

NieTsk
WymaganiaPctelstawa

regulaminudo prognrmurealizacjiwarunki pelnejZapewnia
zakresienadz6re woraz

$ 6ust.1
rorporz4dzenia

v



z

uczestnik6w zZapomaje zasadamwypocrynku otazbezpieczeristwa
dowarunki ichzapewnia wprzesfrzegarria, tym uczestnikomzapewnta

zadaniaOlae$la wwychowawcy zakresiewlpoczynku realizacji
progrumu, zapewnienia opieki uczestnikombezpieczefstwa

N uczestnik6wadzoruje zaopatrzenie wwypoczynku sprawny sprzgt

I dla
zadafl ruSr6d uczestnik6w

Dysponuje Srodkami finansowymi naprzekazanymi organlzacJQ

c ) Obow iqzki wy c h ow aw cy wyp o c4n ku
(nie dotycry wypocqy nku organizow anego przez srlotg lab plactlwkg, trwajqcego do j dnl, o ktilrym mowa w arl

t
6

Podstawa
pta$'na

opracowywanie planu pracy uczestnik6w

Wymogania

wypoczynku
w

Tak Nie

>(
><.

J usts

o

oraz
higieny,nad uczestnikami wopiekg zakresiespra*uJe crupy zdrowia, x

zapewnia bezpieczeflsnro uczestnikom wypoczynku zorganizowanyn
w

uczestnikomzapewnia wewypoczynku, z ratownikiemwsp6lpracy
w czaslewodnym, ZopiekE korzy"stania obszar6wwyznaczonych

o tvmowawodnych, usta Z Idnia 8ktdrych arL2 201wy osierpnia
na obszarach

x
wsp6ldziala z kierorvnikiem wypoczynku w zakresie realizacji

nadz6r nadspra*uJ przestrzeganiem regulaminu wypoczynku prTez
uczestnik6w ZEw-vpoczynku, szczeg6lnyrn zasaduwzglgdnieniem

pr4dzielonych uczestnikomnadzoruje wykonywanie zadalt

Y
Tak Nierqpoczynku w zakresie realizacji

otaz

wsp6ldziala z kierownikiem

nad uczesftrikami wopiekg zalcresiesprawuje grupy zdrowiahigieny,

zasad

nadz6r nadpmwqe regulaminuprzestrzeganiem przezwypoczynku
uczestnikdw wypocztrtlku,

nadzoruje
$'ypoczynku

zadaft prrydzielonychwykonywanie uczestnikom

1

$6usr2
rozponqdzenla

uczestnikom wypocrynku zorganizowanyrn

zapewnia uczeshrikom wypocrynku. we
z ratownikiem wodnym, opiekg w cz.asie

z wyznaczotrych obszardw wodnych, o kt6rych mowa w art. 2

\ry

zapewnia bezpieczerlstwo

Idnia 8 I20 r.I osrer?nla os6bbczpieczefistwie naprzebywajqcych

wsp6lpracy



:'}#*::#il"ffJ1h"* przez organi zatora obowiqzku wynikajqcego z art.21 ustawv o przeciwdzialaniu

zagro2eniom przestqpczoSciq na tle seksualnym'

- kwalifikacje.
Kieronnik
nie posiada

NieTak
WymaganiaPodstawa Prawna

xr. poz. t 7), przestgpstw'o okreslone w rozdziale 7 ustawy

z dnia 2i l'ipca Z-ilOS r. o przeciwdzialaniu narkamanii

(Dz. U. , 1OZS t. poz. t9j9) alba wobe', H6rei nie
'orzeczono 

zakazu prowadzenta dzialalnttici rwiqzanei z

.yini"v* 
""iem, 

I ecz enie m, edukacj q m aloletnich lub

ipi"iqiail nini lub zakazu przebTyanigw okr.ailonych

Srodmisknch lub mieiscach, kantaktowania sig z

ofuellonymi osobami, zilizania sig do olveilot.vch os.6!

lub ,puir"ronia okreilonego mieisca pobyu ba zgody

r.

wychowawcaKicrownik wypoczPnku
otaz wychowawc4]Kieron-nikiemIxt"tt.art. 92p

zokaranamektdra bylaosoba,mote wtwypaczynku
zdrowiu,2yciuprzeciwkoprzestgpstwoumy'Slne

seksualneiwohwlciprzeciwkoprzestgpstwo
rodzinie optece,pneciwlnprcestgPSfieoobyczainoici,

209art. ustuwYwokreilonegoz pnestgPstwctWjqtkiem
Ll. 2024Kodelrs997I (Dz.karnyz 6dnia czerwcd

ar1,. 92 p ust. I
ustawy

x
lq.&,

her
t,

o w

Inbstosunku przedpracyosobqPrzed nawiqzaniem
dzialalnoici zv'iqzanejdo tnneJosofudopuszczeniem

leczeniemwypoczynkiem,edukacjq,wychcruaniem,
lnnllubntmz nadlub pracodawcYopiekqmaloletnich

sqdziulalnoicizalresiew takiejorganizatorzY
dane osobytejdo czyinformacii,obowiqzani u4tskania
ograniczonYmwieszczone dostgpemzam Rejestrzesq

Pafistwowsdo ktdrychstosuttkuwwlub osdb,Rejeslrze
wykorrystaniudoKom przeciwdzialaniahja spraw

5lat I wydalamaloletnichseksualnemu poniiei

art.21 ust. 1

ustawy z dnia 13

maja 2016 r.
o przeciwdzialan
iu zagroieniom
przestgpczo3cig
na tle
seksualnym

nch
ZaSwiadczenie dokumentudataKRKz

/Jfi)looh. (o,

)<r.
oSwiadczeniaOSwiadczenie o niekaralnoScildatat

)<lnformacja z RSPn zapyania

"WJU,I,

Potwierdzenie
spelnienia
warunk6w 92p
oraz ustawy
o przeciwdzialaniu
zagroteniom
przestgpczoSciq na

tle seksualnym"

Liczba
wychowa
Ytcdw

*ldrry nie
spelniaiq
,eymagart

Liczba
wychotaw
ciw,
*tdrry
spelatujq
wymagonie

InformtQc
dodat*oucWychowawca wYPoczYnku

ukortcryl 18lat,
posiada co najmniej w)'laztalcenie Srednie'
'ukoirczyt kuri na 

-wychowan-cg 
w1'poczynku/osobs' o

ht6rej nowa w art. 92p zsL 6, osoba, o kt6rej mowa w

art.92p ust.6,

NieTak

X

Klerownlk wYPaczPnku

ukoficzyl 18lat,
posiada co naimniei wyluztalcenie Srednie,

ukrtric4ia iurc no kierownika 
"t5'poczynku'

postaia co nuimniei trz.vletnie doiwiadczenie w

*yirrry**nt zadai't ctydaktyczno-wychowawczych lub

ipiekificra-wychowawc:ych, wyskane w 
.--oktesie

irrorri"h 15 iat, osoba, o ktdtei mowa $' ar''92p ust'i-
5

art.92 p ustawY

7



itLg ,/"1

Zakres, pr:yc+,ry, i s lanki s tw i e r dz o ny c h ni ep r owi dl ow o i c i

tVwe'oLc;f1

Dodatkowe informacje i twagi kontrolujqcego, wyj ai ni eni a kontr o I ow anego

Imig, naad,sko iJunkcja osoby odpowiedzialnej za niepratvidlowoici

Podstqwa
TAK NlE

ma ukoriczone lS lat
ca lub

posiada doiwiadczeniewiedzg umiejgtnoici doniezbgdne reulizacji

ArLL2c asl2 pkt 2 lit
b oruz 92p usLS
ustaw!, oraz uslowfi
z 13 maja 2016 r.
a pruciwdzialaniu
ugroinnlom
przestgpcxttfciq ns
tle

Informucja z RSPITS ldatazapyffiia.

c Rejestr sprawcclw pr:est?pstw nc, tle seksualnym

d) Pazostala kadra wypocrynku

IIi. Spostrzezenia i uwagi o realizacj i programu wypoczynku (dostosowanie programu dowieku i zainteresowari uczestnik6w ciekawe formy realizacji zajQe, turystykai krajoznawstwo itp.- art. 92c ust

i...uis.k.da
..A't44...

W.t>l"e...

TAK NIE
ukoriczone 18 lqt

CC' lubirednie irednie hranioy'e
posiada doio-iadczenie umwiedzg ieigtnoici doniezbgdne realizacji

Art 92c usl2 pkt 2 lit
b oruz 92p ustS
wfuw!, omzustowo
z 13 mt$a 2016 r.
o przeciwdzialaniu
Zagroteniom
przestqpczolciq na
tle

z RSPII'S ldata zapylraniaInfonnacja

Art.g2c ust.2 pkt 2 llt
b oraz 92p ust S
astawy oraz uslowo
z 13 maja 2016 r.
o pneciwdzialania
zagrotmiom
przestgpczolciq na

TAK
18 lat

NIE
ma

co irednie irednie

&Nb

Dodatkowe tnJbrnacje i twagi kontrolujqcego. wyj ai ni en i a kontr o low anego

posiada Idaiwiadcaeniewiedtg umiejgtnoici doniezbgdne realizacji

Informacja z RSP nTS / data zapytania

tle

nde r0rt

Imig, nazwisko i.funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlou,<t(ci

V.Inne informacje

ub*.

(u.^-

.tlL.



VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujqce nieprawidlowo$ci

kt6re nalezy usun4i w terminie do

har+ t-

zostanie

i
1

2
J

W trakcie kontroh
Shski

1

2
3

WAAE

..3*r'.9.?.e
(Mreiscotlit)

stwierdzono nastEpuj?ce nieprawidlowo$ci' okt6rych

Kurator Oswiaty * Jif,i iodjqciaizynnoSci wynikajqcych z art'

Informacja o prawie do odmowy'podpisania protokotu:

92rt

rypoczynku)

2Q24,

zgodnie zart.97m ust. 12 ustawy z dnia 7 wtzehrua l99l r. o systemie oswiaty (Dz' u' 22024 r'

poz.75A zn zm.)organizator *ypo"rynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowainiona

'*.pru*o odm6wi6 lodpisania protokofu kontroli wypoczynku'

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku--* 
-

TAK* NIE* 
- 

*wlaici*e:azucr-t

(podpis

g

lub o s oby upow *2n ion ei )

Kop i g pr otokolu otrzYmalem

. Q?,Q9, &-A*r.r
( Duta i podpis kierownika/ organizalara, lub osoby upowainionei/

i podpk

9

wypoczynka ......


