Siaski Kurator Oswiaty
ul. Powstaficéw 41a

40-024 Katowice
DK-BB.5553.175.2024
PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE

kontrola przeprowadzana na w n i o's e k /stush, organéw, instytucji/* TAK NIE
kontrola we wspéipracy* TAK NIE (wpisaé nazwg shatby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych* TAK NIE

1. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

Zwiszek Harcerstwa Polskiego Chorggiew Siaska Hufiec
Chorzéw, pl. Hutnikéw, 41-500 Chorzéw

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

Imie i nazwi<"
2. Kierownik wypoczynku
Adrec =omieszkania
Przedstawiciel organizatora (jesli | Imi¢ i nazwisko, upowaznienie z dnia.....
do
tyczy) -
3. Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego Numer 30512/SLA/L-2024
w bazie wypoczynku/ forma Forma wypoczynku OBOZ
wypoczynku .
4. Kontrolujgcy Imie i nazwisko AGNIESZKA LESZCZYNSKA-CIBICKA
ANNA GANIEK
Stanowisko  specjalista
wizytator

Nr upowaznienia OA-OR.057.2.932. 2024
0QA-OR.057.2. 933. 2024

nr legitymacji stuzbowej okazanej podczas kontroli 59/23

nr legitymacji shuzbowej okazanej podczas kontroli 30/24

5. Data rozpoczgeia
i zakoticzenia czynnosci
kontrolnych

08.08.2024 .
oR.OR ASLk

6. Miejsce kontroli

Oférodek Obozowy Hufca ZHP Ziemi Rybnickiej
Debowiec 17, 43-382 Bielsko - Bialy

Sposéb powiadomienia
o kontroli

Nie zawiadamia sig 0 zamisrze Jzeprowadzenia komrali, w
pdy przsprowadaeaic koutroli jex uzasadnions
mmmﬁ‘h?_muﬂml_

bezpofeednim
wypoczynku, jest j praspe
kontroli lab z

telefonicznie




1

Termin powiadomienia 05.08.2024 1,
jesli dotyczy)

* wlasciwe podkreslié
* kontrolujgcy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

II. Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 . poz.
750) - dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. W sprawie
wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. z 2016 1. poz. 452, ze zm.) - dalej rozporzgdzenie, w szczegblnodci:
1. zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spetnienie wymagat ochrony
P-poZ, $rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,
2. dostosowanie obiektu, w przypadku Wypoczynku z udzislem dzieci i miodziezy niepetnosprawne;,
do potrzeb wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,
4. dopetnienie obowigzk6w wynikajgcych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagroZeniom przestgpczoscig na tle seksualnym (Dz. U. z 2024
1. poz. 560),
5. dostep uczestnikéw wypoczynku do opicki medycznej,
6. dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wicku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,
7. bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczefistwie os6b przebywajgcych na obszarach wodnych (Dz. U. 22023 1. poz. 714, ze zm.)
8. bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
Z dnia 18 sierpnia 2011 r, o bezpieczefistwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154, ze zm.),
9. organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

IIL Opis ustalonego stanu faktycznego
Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 do | Dziennik zajeé Jest zgodny ze wzorem (zawiera; dane dotyczqce miejsca
rozporzqdzenia wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierownika
wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakoriczeniq zajed, wykaz Y
uczesinikéw grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan
pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, uwagi o
wykonaniu, data, godzina, tres¢ 2ajgé, uwagi o przebiegu, uwagi i

zalecenia)

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna

z aktualnym wzorem &
Zalgcznik nr 6 do
rozporzqdzenia

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikbw

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

/
/

I4

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego




Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

2. Zapewnienie bezpleczedistwa

Podstawa
prawna

Wymaganie — organizator zapewnia:

Tak

Nie

Nie

art. 92c ust. 2
pkt. 1 ustawy

bezpieczne i  higieniczne  warunki  wypoczynkw, w
szczegdinosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie spelniajgcym wymagania ochrony przeciwpozarowej,
ochrony $rodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreslone w przepisach o ochronie przeciwpoiarowej,
ochronie $rodowiska i Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku  wypoczynku z udzialem dzieci i miodziety
niepeinosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepeinosprawnosci uczestnikdw wypoczynku

>

bezpieczne korzystamie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z wustawq z dnia 18 sierpnia 2011 r
o bezpieczenstwie o0s6b przebywajgcych na obszarach
wodnych - obecnosé ratownikéw, organizacia kgpieli
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

$rodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdt obiektu wypoczynku
pod kgtem zagrozen dla bezpieczeristwa uczestnikéw,

A

art. 92} ustawy

zapoznanie rodzicow i pelnoletnich uczestnikéw z o
warunkami organizacji wypoczynkw, w szczegolnosci
terminem, miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie i
regulaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidtowosci

-

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

/.

/

/

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

3

Wypadki
Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zaje¢, informacje od kadry). Poréwna¢ liczb¢ protokodw

powypadkowychzliwbawypadkéw....Q....DQ... AU KanTPoli Nig  CDNCTCWANG W [ ADUE

Podstawa Wymaganie - Profoks! powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
art.92l ust.4, 1.Imig, nazwisko i adres uczestnika, ktory ulegt wypadkowi i
3, 6 ustawy 2. okolicznosci wypadku /

3. dziatania podjete w zwigzku z wypadkiem

3

By




4.skutki wypadicu

5. migjscowo$é lub miejsce i date sporzqdzenia protokolu oraz
podpis osoby sporzgdzajgce; protokst

art.92lust. 2 | O wypadku powiadomiono:

ustawy L. rodzicw uczestnika wypoczynku, kidry ulegl wypadkowi, albo
osobg wskazang przez petnoletniego uczestnika wypoczynku

2. organizatora wypoczynku

3.kratora oswiaty wiasciwego ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oSwiaty
wialciwego ze wagledu na miejsce lokalizacji wypoczynku /

4.organ prowadzgcy szkole Iub Placowke, dyrektora szkoly lub /
placéwki oraz rade rodzicow- w przypadku gdy organizatorem /
wypoczynku jest szkola Iub placéwka

J.prokuratora w przypadiu wypadku Smiertelnego, cigzkiego lub /
zbiprowego /

6. paristwowego inspektora sanitarnego — w priypadku zatrué /
pokarmowych, do ktérych doszlo na terenie kraju /

ustawy uczestnika, kory ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty i
organizatorowi wypoczynku /

art. 92l ust.6 | Protokdt powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom /

Zakres, przyczyny i skutki Stwierdzonych nieprawidlowoéci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za 7’aprawidlowo.§ci

4. Dostgp do opieki medycznej

Podstawa Wymagania Tak
awna

art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej w| -
pkt 3 ustawy ramach: X

a) w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonych
W ustawie z dnia 27  sierpnia 2004 r. y<
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej Sfinansowanych ze Srodkéw
publicznych (Dz2. U, 22024 r. poz.... 146) lub

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkg Ilub —
ratownikiem medycznym. N

¢}

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci K

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego
e

s
e

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za niepwy'dlowm‘ci

5.  Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup




Podstawa
prawna

Wymagania

Tak

Nie

Nie

§4ust 1-3
rozporzgdzenia

Liczba uczestnikdéw wypoczynku pozostajgcych pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczaé 20 osch. W
przypadku grupy z dzieémi do 10 roku 2ycia oraz grupy mieszanej,
w ktdrej sq dzieci do 10 roku 2ycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajgcych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczaé 15 os6b

Dopuszcza  sig  udzial nie wigcej nit 2 uczestnikéw
niepeinasprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktdrej mowa w
ust.] i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dia
dzieci niepelmosprawnych lub przewlekle chorych liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajqcej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbq dzieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy przedszholi i szkdl specjalnych)

Wngszadu

W dniu kontroli

Wyszczegdinienie
Liczba uczestnikéw wypoczynku og§lem, w tym:

D4

Uczestnikéw do lat 10

Yo

Uczestnikéw niepelnosprawnych -

Liczba wychowawcdw

L

Uzasadnienie réinic w liczbie uczestnikéw wypocgynku

Zmiany w zgloszenin wypoczynku

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku

TAK

NIE

Zmiany dotyczyly (prosz¢ wymienié przyczyny zmiany)
LIC2Bp GRS

powiadomiono)

O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposob

/) B I,
211 L

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzomych nieprawidtowosci

~

A ANy
AN U\

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Q/ u}wa‘v\{ ﬁ(’}\ :)"a/\"
d

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

s

6. Kadra wypoczynku

a) Obowigzki kierownika wypocgynku
(nie dotyczy wypoczynku organizowanego przez szkolg lub placdwke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art.

92e ustawy)

Podstawa
prawnd

Wymagania

Tak

Nie

§5ust 1
rozporzqdzenia

Opracowywanie planu pracy oraz rozktadu dnia podczas wypoczynku i

X

kontrola ich realizacji

Ustalenie i przydzielenie szczegflowego zakresu czynnosci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji,
animacji kulturalno-o$wiatowej, lektorom jezyka i innym osobom

prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

X

Kontrola wykonywania obowigzkéw przez ww. pracownikéw

.(f

Nadz6r i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw
wypoczynku

Zapcwnicnie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgcznie z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczefistwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy
wypoczynku

Nie X

D

Nadz6r nad realizacjg programu




l I

Podziat uczestnik6w wypoczynku na grupy

]

b) Obawigzki kierownika wypoczynku, o Kedrym

Podstawa ‘Wymagania

prawna

mowa w art. 92e ustawy (dot. wypoczynku organizowanego

Tak

Nie

§ Gust.1

Opracowuje program wypoczynku

X

rozporzgdzenia

Opracowuje regulamin wypoczynku

~N

Zapewnia warunki do penej realizacji programu i regulaminu
oraz sprawuje nadzdr w tym zakresie

Zapoznaje uczestnikéw wypoczynku z zasadami bezpieczefistwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wytacznie z wyznaczonych obszaréw wodnych

OkreSla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji
programu,  zapewnienia opieki  ibezpieczefistwa  uczestnikom
wypoczynku

Nadzoryjé zaopatrzenie uczestnikéw wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

_~t-Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikéw wypoczynku

Dokonuje podzialu zadah wiréd uczestnikéw wypoczynku;

4

Dysponuje  érodkami finansowymi przekazanymi na organizacje
wypoczynku

¢ )Obowiqzki wychowawcy wypoczynku

(nie dotyczy wypoczynku organizowan

92e ustawy)

ego przez szkolg lub placdwke, trwajgcego do 3 dni, o ktdrym mowa w art.

Podstawa
prawna

Wymagania

Tak

Nie

§ 5  ax
2rozporzgdzeni
a

prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku

opracowywanie  planu  pracy uczestnikow wypoczynku
|_zorganizowanych w grupe

Realizacja programu

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
2Zywienia oraz innych czynnoéci opiekuficzych;

zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
| W BTUpe;

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspblpracy z ratownikiem
wodnym, opick w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o ktérych mowa w art, 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 1. o
bezpieczenistwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych;

wspéldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji
programu;

sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnik6w wypoczynku, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad
bezpieczefistwa

nadzoruje wykonywanic  zadafh przydzielonych  uczestnikom
wypoczynku;

§6ust 2

wspéldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji
__programuy

Nie

sprawuje opiek¢ nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyZywienia oraz innych czynnosci opiekuficzych

sprawuje nadz6r nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw
ze szczegbinym uwzglednieniem zasad bezpieczefistwa;

nadzoruje wykonywanie zadah przydzielonych  uczestnikom
wypoczynku;

zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zofganizowanym

| W grupe
wypoczynku, we  wspblpracy

zapewnia uczestnikom
z ratownikiem wodnym, opicke w czasie korzystania

z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z

i

A

S

3% U




dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie os6b przebywajacych na

obszarach wodnych;

¢) Kadra wypoczynku:
- niekaralnoéé, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym,

™ot
RN

- kwalifikacje.
Podstawa Wymagania Tak Nie Kierowni
prawna k nie
posiada
informac
ji
art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wyckowswca
ustawy art92p ust. 1: Kierownikiem ([oraz wychowawca]
wypoczynku moze byé osoba, ktéra nie byla karana za
umySine przestgpstwo przeciwko tyciu i zdrowiu,
przestgpstwo  przeciwko  wolnoSci  seksualnej i
obyczajnosci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z
wyjgtkiem przestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy z s
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. Uz 2024 7. | S
poz. 17), przestgpstwo okreSlone w rozdziale 7 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.
U. z 2023 r. poz. 1939) albo wobec ktdrej nie orzeczono
zakazu prowadzenia  dzialalnoSci  zwigzanej z
wychowywaniem, leczeniem, edukaciq maloletnich lub
opiekg nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
Srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sie z
okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonych oséb
lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sqdu
art2lust. 1 Przed nawiqzaniem z osobg stosunku pracy lub przed
ustawy z dnia | dopuszczeniem osoby do innej dzialainoici zwiqzanej 2
13 maja 2016 r. | wychowaniem, edukacjq, wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdziala | malolemich lub z opiekq nad nimi pracodawcy lub inni ,
niu organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci sq ;
zagrozeniom obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sq /\
przestepczoscly | zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lubw
na tle Rejestrze o0séb, w stosunku do kdrych Panstwowa
seksualnym Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu maloletnich ponitej lat 15 wydala
postanowienie o wpisie w Rejestrze
Potwierdzenie | Zaswiadczenie z KRK /data dokumenty 4. G 4024 | 1.0 Jagdy [ A3.LC
speinienia O¢wiadczenie o nickaralnodci/data o$wiadczenia | NE _D&T
warunkéw 92p | Informacja z RSPnTS* /data zapytania
Oraz ustawy
o przeciwdziala , o \\
niu FLOG ZO0uy - ek KADRR
zagroleniom B
przestepezosciy
na tle
seksualnym, N
Liczba wychowawcow ogolem_.....4u......
art. 92p Wychowawca wypoczynku Liczba Liczha | Informecie
ustawy ukoviczyl 18 lat, ;ywchncw w dodatkewe
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie, orie Redrzy mie
ukonczyl kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, o | speiniaje | speinisie
kidrej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o kibrej mowa w | wymagenic | wymapan
art.92p ust.6, — is
K




posiada co najmniej
wykonywaniu zadan dydaktyczno-wychowawczych iub
opiekuriczo-wychowawczych,  uzyskane w
ostatnich 15 lat, AN
osoba, o Mdrej mowaw art.92p ust.3-5, :

Kierownik wypoczynku Tak Nie nformacje
ukonczyl 18 lat, Fnﬂhan
Posiada co najmniej wyksztatcenie srednie,

ukoriczyla  kws  na  kerownika wypoczynku,

trzyletnie  doswiadczenie w

okresie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

,

/

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolyjqcego, wyjasnienia kontrolowanego .
:’J\{(r H O,\J f[’ﬂfu f,{"! ?‘\AS(HO:;J‘/% Kﬁ}:&\) l"}D( LE I‘V( f c-; U’;’C/ S [‘_/{?A, ‘7,;/, _), L’" /J/L,
APRLE Reants Dryfiets

CEANNEN P LML Ak Aty T,

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
/

®  Rejestr sprawcéw przestgpstw na tle seksualnym

d) Pozostala kadra wypoczynku
Podstawa prawna Wyszczegdinienie TAK | NIE
Art.92c ust.2 pkt 2 lit nkcja_(np. trener)
b oraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lat
ustawy, oraz ustawa osiada co najmniej wyksztaicenie $rednie lub Srednie branzowe
213 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie i umiejetnosci niezbgdne do realizacji
o przeciwdzialaniu zajeé ,
zagroteniom Informacja z RSPnTS /data zapytania.
przestgpczoscig na 4 ? “
tle seksualnym
Art92c ust2pkt 2lit | Funkcja...... ......... .. .. TAK | NIE
boraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lat
ustawy, oraz ustawa iada co najmniej wykszialcenie Srednie lub sSrednie braniowe
213 maja 2016 r. posiada wiedzg doSwiadczenie | umiejetnosci niezbgdne do realizacji
o przeciwdzialania | zgjes -
zagroteniom Informacja z RSPnTS /data zapytania
przestgpczosceiq na .
tle seksualnym
Art92c ust2pkt 2 lis | Funkcja.......... ... .. .. TAK | NIE
boraz 92p ust8 . | ma ukoriczone 18 lat
ustawy oraz ustawa iada co najmniej wyksztaicenie Srednie lub Srednie branzawe
213 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie i umiejgtnosci niezbgdne do realizacji
o przeciwdzialaniu zajed
zagroleniom Informacja z RSPnTS /data zapytania
Pprzestgpczoscig na

| te seksualnym
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
!




I Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wieku i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zajeé, turystyka
i krajoznawstwo itp.- art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)

-------------------------------------------------------------------------------------
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V. Tnne informacie o 1EAUE . (emidei. Kigheoni i Racoe, 3C cuumiy )
KRS Dt KIELCLAuG ¢ aqPddril s “Bbte WS 6 POt 1 o e v Pelti "/
V1. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nast¢pujgce nieprawidtowosci : 74¢{ <4«
i uchybienia, ktére nalezy usungé w terminie do ................. A Lo RO 2EE POIEURAC NS

;- ‘ "_chcs Q C(ELZRL IV ;(e’d;(ﬁ,

3.

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujgce nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.
1 o

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1.0 systemie o$wiaty (Dz. U. 2 2024 r.

poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odm6wié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokolu kontroli wypoczyn’m
TAK* ! NIE* |
— * wlaiciwe zaznaczyt

Pouczenie

Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo  osoba upowazniona W terminie
7 dni od otrzymania protokolu kontroli mo2e zglosi¢ do $laskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrze2enia do ustalefi w nim zawartych.

FRSCCe ICSIANE PRESAM| MATEN N Adppg  CoRsHebmmmmmmpst

006 M ZRIGE R
DI AR s

TR A, i e
PRZEWODNICZACY

re o4 TS TR ST VIY Jus sen nee mAS nao tee wvu nEn von Sy m’lﬂ\ E\ N .¢. -.. sae sbe qaen
I;nbyte% poéus kierowr;ika/organizalora wypoczynku e &;5? at, .k% g;%'gomoby kontrolujgcej)
osoby upowaznionej,

Kopig protokotu otrzymatem

{ Data i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowainionej/ wypoczynku ..................
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