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SQpki Kurator oswiaty
ul. Powstaic6w 41a
40-024 Katowice

DK-BB.sss3,:lt6..r*n
PROTOK6L

KONTROLI WYPOCZYNKU*

Kontrola planowa* \t4y
Kontrola dorahn:* TAK
kontrola przeprowadzana n a w n i o s e k

NIE
\NE/

/stutb, organ6w, inst5rtucji/* TAK \yy'
inspekcj)

Ne/

(wpisad organ, instytucjg wnioskujqpq

kontrola we wsp6lpracy* TAK Qp4/wf isat nazwg sluhby lub

kontrola w wyniku skargr/ interwencji os6b fizycanych* TAK

I. Informacje dotyczqpe kontrolowanego wypoczynku
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* kontroluj4cy uaktualnia publikatory akt6w prawnych zamieszczonych w protokole
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Wn/."0u/,1. Nazwa lub imig i nazwisko
organizatora wypocrynku oraz
jego adres siedziby lub adres

zamieszkania
Osoby obecne oodczas kontroli wvooczvnku

Imig i nazwisko, upowainienie z dnia.....

,/

Kierownik wypoczynku
Imig i nazwisko

Adres zamie"zkania

Przedstawiciel organizatora (ie6li
dotyczy)

.mr{r.Forma wypoczynku

Numer.l. Numer zgloszrnia
wypocrynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku

i nazwisko

Nr stu2bowej

konfioli.

4. Konbolujqpy

.'1q.08,x17lt{,

(k.ot' l,Dlkr

5. Data rozpocz4cia
i zako6czenia czynno5ci
kontrolnych

6. Miejsce kontroli
Nr

Spos6b powiadomienia
o kontroli

{ic awirdmir ril o mim przr?rwadair konEoli, w
przypadtu gdy prprcmdrcnie kodroli j6t uasrddorc
b@poaeddn ,rgrot ri6 zdrcwir lub lyoia mtnik6w
wypo@ynhr jclt wynikim welnici przcprc*admj
kotrtroli lub [ttpuj. z powodu arzymych rtrg.

Telefonicznie, listownie, poczttl elektronicznq*

-\Earonrczur6

Iermin powiadomienia
(ie$li dowczv) tla}, tp\vt
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II. Zakres kontroli
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Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawQ z dnia 7 wrzeSnia l99l r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750) - dtlei ustawo oraz rozporz4dzeniem Minisfa Edukacji Narodowej z dnta 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i mlodzie|y (Dz. U. 22016 r. poz. 452, re zrrt.) - dalej rozporrydzenie, w szczeg6lnoici:

I ' zapewnienie bezpieczrych i higienicznych warunk6w wypo"zyniu, w tym-spelnienie wymagaf, ocbrony
p.poa Srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

2. dostosowanie oliektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodzie2y niepehosprawnej,
do potrzeb wynikajqcych zrodzaju.niepekrosprawno6ci uczestnik6w wypoczynku,

3. kwalifikacje kadrywypoczynku,
4- dopehienieobowiqzk6wwynikajqpych zzapisfwart.g2pustawyosystemie oSwiaty orazart.21 ustawy

z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagroteniom pizestgpczoSii4 na tle seksgalnym (Dz.lJ.22024
r. poz. 560),

5. dostgp uczestnik6w wypocrynku do opieki medycznej,
6. dostosowanie progmmu wypoczynku i zajgC do wieku, zainteresowai i potrzeb uczestnik6w, ich stanu

zdrowiq sprawno5ci frzycmej i umiejgtnoSci,
7. bezpieczre korzystanie z wyzraczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawQ z dnia lg sierpnia 20ll r.

obezpieczef,stwieos6bprzebywajgcychnaobszarachwodnyih(Dz.U.220)lr.poz.7l4,oorr.)
8. bezpieczre przebywanie w g6rach oraz na.zorganizowanych terenach narciars*ch ,godoi" z ustawg

z dnia l8 sierpaia 20ll r. o bezpieczefstwie i ratownictwie w g6rach i na znrganizoianych terenach
narciarskich (Dz.U. 22023 r.poz. ll54,ze zrr..),

9. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

III. Opis ustalonego stanu faktycznego

I. DohamentacJa wypocrynku
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Podstawa Dtawila lVvmaeanla
Zalqcadk nr 5 do
rozporz4dzenla

ze wzorem (zawiera: dane dotyczqce miejsca
oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierownika

wypoc4tnku i wychowawcy, dat rozpoczgcia i zalwiczenia zajjt, wykaz
uczestnik6w grury - imig i nazwisko, rok wodzenia, tygodniowy'plan
pracy - zadanie, termin, odpowiedzialny za wykananie, u*ogi o
wykonaniu, data, godzina, treflt zajgt, uwagi o pnebieg4 uwigi i
zqlecenia)

Dziennik zajgi jest zgodny
wyp oczyn ht, or ganiz at or a,

/

Karta kwalifikacyjna
z aktualnym wzorem

uczestnika wypoc4mku j est zgodna

KZalqcoik m 6 do
ro4rorzqdzenia

kart kwalifikacyjnych zgodna z liczb4 uczestnik6wLiczba

59

ct{lrl
shttkiZabes, przyczyny nieprawidlowoicistwierdzonych

N ttzGcDrlq" 7-1&sr @r Ldlxen,T"l

erpfiw

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, vyj aini en i a kontr o I ow ane go

fuuc,tor0 l,ue

q.al.Wy'

os oby /@owiedziolnej zanazwisko ifunkcja



2. Z ap ew nienle bqtieueistw a

Podstnqa
Drawna

Wymaganie - organizator zapantnia : Tak Nie Nie
dotvav

art 92c ast 2
phl l ustawy

bezpieczne i higieniczne warunki wypocrynfu, w
szczeg6lnoici organiz4je wypoeynek w obielrcte lub na
terenie spelniqj trym Wmagqnia ochrorry przeciwpoharcw ej,
ochrony Srodowiska oru warunki higieniczno-sanitwne,
olqellone w przepisach o ochronie przeciwpoiarowej,
ochronie lrodowiska i Pdnstwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynlcu z udzialem dzieci i mlo&ieiry
niepelnosprownej - organizuje wypocrynek w obiekcie lub na
terenie dostosowatrym do potrzeb wynikajqcych z ro&aju
niepelnosprawnoi ci uczestnilaw wvpo czvnht

X

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z ustlwq z dnia 18 sterpnia 201I r.
o bezpieczeistwie os6b przebywajqcych na obszarach
wodnych - obecnofit ratownikfw, organizacja kgieli,
wyp os aieni e obsz aru w odnego

/

bezpieane przebywanie w gdrach orca no zorganizmanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia t8 sierpnia
20lI r. o bezpieczeftstwie i ratownictwie w ghrach i na
z or gan iz ow aw ch ter ena c h n ar ci ar s ki ch

X
Srodki crystoSci dla uczestnikdw vvypoczynhr i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne - obserwaeja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczefi i tercnu wok6l obiefua wypoczynht
pod k&em zasroiefi dla bezoieczettstwa aczestnikAw.

otl 92J ustawy zopoznanie rodzicdw i pelnoletnich uczestnikdw z o
warunkami organizacji wypoczynhr, w szuegdlnoici
lerminem, miejscem lub uasq wypocqnku, jego programie i
regulaminie

(

Zakres, przyczytty i skutki stwierfu onyeh nieprawidlowofici

Dodatkowe informacje i w'agi kontroluj qcego, wyj ainienia kontrolowanego

Imig, nazwisko ifunkcja osobl 
fowie&ialnej 

za nieprawidlowoSci
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podczas wypocrynku - do dnia kontoli (na podstawie protokol6w
dokumentacji, np.: kadry).
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i. Wypadhl
Liczba wypadk6w
ewentualnie innej

z
Podstawa
Drcrwnct

Wymaganie - Protokol powypadkowy zawiera Tak Nie Nie
dotvczv t

l.Imie, nazwisla i adres uqestnika, N6ry ulegl wpadt@wi
2.

i. w z

!.slattkiwypadht

ail921usll,
5,6 astawy

5. miejscowoit lub miejsce i datg sporzqdzenia protokolu oraz
/

O Wpadku powiadomtQno: Ia?L921 ust 2
aslo|ty 1. rodzicdw uczestnika wypocrynku, b6ry ulegl wypadkowi, albo

uczestnika I
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1. Dostgp do opiehi medycueJ

.f. acz*rnicy wypocrynhu i organizacja grup
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2. or gan i z at or a vtryp o crynku
3.hratora oSwiaty wlaiciwego ze wzglgdu na siedzibg lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoc4tnku oraz ktratora olwioty
wlalciwego ze wzglgdu na mieisce lokalizacii wypoczynlot
4.organ prowadzqcy szkolg lub placiwkg, dyrektora szkoly lub
placdwki oraz radg rodzic6w- w przypadku gdy organizatorem
wypoczynlcu iest szlala lub plac6wka
S.prohtratora w przypadku wypadl<u Smiertelnego, ci@kiego lub
zbiorowego
6. panstwowego inspektora sanitaruego - w przypadlru zatrut
pokarmowch, do hhrvch doszlo na terenie kraiu

art 921 ust 6
astawy

Protokdl powypadkowy sporzqdzonow 3 egz. i przekazano rodzicom
uczestnikq, hdry ulegl wypadkowi, kuratorowi oSwiaty i
or p an iz ato r ow i wvp o czvnku /

Zakres, przyczyny i skutki stw ierdzonych nieprowidlowofici

Dodatkwe informacj e i uwagi kontroluj qcego, wy/aSnienia kontrolowanego

/

Imig, nuwisko i funkci a osoby odpouiedzialne/ za nieprmtidlowofici

Podstawa
Dtdwna

Wymagania Tak Nie

arL 92c ust 2
pH i astawy

Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej w
rqmach:
a) w ramach Swiadczert opieki zdrowotnej udzielanych na zssadach

olreSlotrych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej tinansowonych ze Srodklw
publicznvch (Dz. U. z 2024 r. ooz.... 146 lub

(

b) na podstawie umowy zautartej z lekarzem, pielggniark4 lub
r at ow niki em m e dvczrvm.

Zalaes, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowoflci

Dodatkowe informacj e i uwagr kontroluj qcego, wyjainienia kontrola +anego

QrcgeeNrhmvf

Imig, nazwisko ifunkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowoici

Podstawq
Drownct

Wymagania Tak Nie Nie
dotvczv

$ 1 ust l-j
roqtonqdzenia

Liczba uczestnikiw wypoczynku pozostaj qcych pod opiekq iednego
wychowawcy wypoczynhr nie mote przelaaczat 20 os6b. W
przypadlcu grury z dzieimi do l0 rohr Lycia oraz grupy mieszanei,
w fuhrej sq dzieci do I0 roht zycia, liczba uczestnikbw wypoczynht
pozoslajqcych pod opiekq jednego wychowowcy wypoczynht nie
moie orzelqaczqt l5 osdb

{
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Dopuszcza sie udzial nie wigcej nii 2 uczestnikiw
ntepelnosprawrrych lub przewleHe chorych w grupie pozostaiqcei

pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktdrei mowa w
ust.l i 2. W przypadlu wyptoczynht organizowanego wylqcznie dla
dzieci niepelnosprawnych lub pnewleile chorych liczba

uczestnikiw trypouynku w grupie pozostai qcei pod opiekq iednego
wychowawcy wypoczynku powinna byt zgodno z liczbq dzieci
olaellonych w przepisach wydarych na podstawie art.60 ust- 2
ustawv (dotvczv orzedszlali i szkol specialnvch)

Wvszczesdlnienle W ztloszenlu W dnlu lantoE
Liczba uczestnik6w wwoczvnku os6lcm. w tvm:
Uczestnik6w do lat l0
Uczestrik6w niepehrosprawnych
Liczha wvchowawc6w
Ilmsadnlenie rdlnic w llczbie ucustnihdw wtoocwnku

Zrtanv w zgloszeniu wpocunku
Worovtadzono zmiarw w zsloszenia wpoczvnku TAK NIE
Zmiany dotyczyly (proszg wymienit pr4tcryrry zmiaruy)

Njf @;

O zmianach powiadomiono (wpisai kogo, Hedy i w iaki sposdb
powiadomiono)

Zalves, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprattidlowoSci

Dodatkante informacj e i uwagi kontrolujqcego,'nryi alnienia kontrolowanego

Imig, nazwislro i funkcia osoby odpowiedzialnei za nieprfowo9ci
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6 Kadrawypoc4tnhu

a) Obowlqz*i hlerownl*a wypocrynhu
(nte dotycry wypocrynku otganlzowsnego pruz sz*olj lub placdwkg, tnoajqcego do 3 dnl, o htdrym n owa ut art

h) Obowtq,hi kieruwnlka wypocrynku, o kthrym mowa w arl 92e ustaw! (dot wvoocnnhu oruantmwaneso

i.l
i!

it

t.,l:
,1

Podstawa
Drcwnct

Wymagania Tak Nie

$5zst f
roryorzqdzenla

Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypocrynku i
kontrola ich realizaci i
Ustalenie i przydzielenie szczeg6lowego zakresu czynno5ci
wychowawcom wypoczynku, henerom i instruktorom sportu, relceacji,
animacji kulnralno-oSwiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
Drowadzacvm zaiecia podczas wwoczvnku
Kontola wvkonywania obowiazk6w przez wlv. pracownik6w (.
Nadz6r i przestrzeganie bezpiecanych i higienicznych warunk6w
wypoczmku V
Zapewnienie uczestnikom wypocrynku korzystania wyl4cznie z
wyzraczonych obszar6w wodnych, o kt6rych mowa w art. 2 ustawy z
dnia l8 sierpnia 20ll r. Obezpieczefstwie os6b przebywajqcych na

obszarach wodnych w obecno6ci ratownika wodnego i wychowawcy
wypoczmku

NtE u o(

Nadz6r nad realizacia programu Y,/
Podzial uczestnik6w vrvooczvnku na sruDv o

Tak NiePodstmva
ptownct

Wymagania

\.tOoracowuie Drop nn wvooczvnku
Ooracowuie resulamin wvDoczvnku x$ 6ustl

rozDotzgdunlu

ffi4

5
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otaz w

Tapewnia warunki do realbacjpelnej programu regulaminu

z

uczestnik6wTapomaje zasadamiZwypoc4ynku oruzbezpieczeristrva
dowarunki ichzapewnia wprzestrzoganiq uczestnikomfym zapewnla

OkreSla zadania wwypoc4ynkuwychowawcy zakresie realizacji
prograrmu, zapewnienia opieki bezpieczefstwa uczestnikom

uczesfirik6wzaopatrzenieNadzoruje wwypoczynku sprawny sprzgt

I
uczestnik6w

SrodkamiDysponuje finansowymi naprzekazanymi organizacjg

c ) Obowlqzki wy c how awqt wypocqynhu
(nte dotycry wypocrynku organlzowanego ptz,ez szkolg lub plac6wk6 trwaJqcego do 3 dn\ o ktdrym mou,a t, avl

e) Kadra wypoczynku:
- niekaralnoid, dopelnienieptzezorganizatora obowiqzku wynikajryego z art.2l ustawy o prueciwdzialaniu

zagro2eniom prnstgpczoScQ na tle seksualnym,
- kwalifikacje.

Podstmya ll/ymagania Tqk Nie

&iennika
opracowywanie planu pracy uczestnik6w

\ry

5 us/"$

a

uczestrikaminad wsprawuJe opiekg zalaesieglupy , z&owia,

zapewnia bezpieczefstwo uczestnikom
w

zorganizowanym

zapewnia uczeshikom
wodnym, opiekg w
wodnych, o kt6rych

we wsp6lpracy z ratownikiem
z wyzl;laczolaych obszar6w

a4-2 ustawy z dnia 18 sierpnia 201I r. o
na

wsp6tdziala wypocrynku w zakresie realizacji

nadradz6r regulaminuprzestrzeganiem przez.wypoczynku
7Ewypoczynku, zasaduwzglgdnieniemszczeg6lnym

nadzoruje wykonywanie zadart przydzielonych uczestnikom

wsp6ldziala z kierownikiem wypocrynku w zakresie realizacji Tak Nie

otaz
nad uczestnikami w zakresiesprawuje opiekg grupy higieny zdrowia,

ze zasad

nadnadzbrprawuje przestrzeganiem regulaminu przezwypoc4mku
uczestnik6w wypoczynku,

(

wykonywanie zadafi przydzielonych uczestnikomnadzoruje

zapewnia bezpieczef,stwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym

S6ust2
roqorzqdzenia

uczestnikom wezapewnla wypocrynku, wsp6lpracy
z ratownikiem wwodn;rm, czasleopiekg korzystania

z obszar6w owyzncmnych wmowa ,,
art. zwodnych, kt6rych ustawy

dnia 8 20 r, o os6bsierpnia bezpieczerlstwie naprzebywaj4cych
N}LE

6

\



Podstawa
prawna

Wymagania Tak Nie Kierowni
k nie

posiada
informac

ii
ert9Dpustl
ustawy

Kierownlk wypocrynku I wYchowawca

art.92p u,st. 1: Kierowniktem [oraz wychowawcq]

wypoczynku mote byt osoba, kt6ra nie byla karsna zq

umyfllne przestpstwo przectwla Zyciu i zbowiu,
przestgpstwo pneciwko wolnoSci seksualnei i
obyczajnoflci, przestgpstwo przeciwka rodzinie i opiece, z

wyjqtkien pruestpstwa obeSlonego w trL 209 uslcwy z

dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodelrs karny (Dz' U. z 2024 r.

poz. l7), przestgpstwo obeSlone w rozdziale 7 ustowy z

dniq 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.

U. z 202i r, poz. 1939) albo wobec Hdrei nie orzeczono

zakazu prowadzenia dzialalno$ci zwiqzanei z

wychov,Waniem, leczeniem, edukaciq maloletnich lub
opiek4 nad nimi lub zakuu pnebywania w olveSlorych

Srodowiskach lub miejscach, kontaldowania sig z

otreSlonymi osobami, zbli2ania sig do obeSlorych os6b

lub opuszczania olveilonego mieisca pobytu bez zgody

{

art2l ust I
ustewy z dnia
13 maja 2016 r.
o przeciwdziele
niu
zagroienlom
przestgpczo5ciq
ne tle
seksualnym

Przed nawiqaniem z osobq stosunht pracy lub przed

oostonowienie owpisie w Reiestrze

dopuszczeniem osoby do innej dzialalnoici zwiryanei z

wychowaniem, edukacjq, wypoczynkiem, leczeniem

malolenich lub z optekq nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorry w zabesie takiei dzialalnolci sq

obowiqzani do ttzyskania informocji, czy dane tei osoby sq

zamieszczonew Reiestrze z dostgpem ograniczonym lubw
Rejestrze os6b, w stosunht do kt6rych Pattstwowa

Komisja do sprow prueciwdzialania wykorzystaniu

selrsualnemu maloletnich poni2ei lat 15 wydala

Potwierdzenie
spelnienia
warunk6w 92p
oraz ustawy
o prueciwdziala
niu
zagroieniom
przestgpczoSciq
na tle

arL92p
ustawy

dokumentu

Informacja z RSPnTS* /data zapytania

A 2,o8. q-o\

CE.q NNO N ftUCdI4CEU
wotfr
S'roei- 8-.6

/

Licz.bc
wychowa*
cdw,
Hir4
sp&ri$q
wyrragenic

h{orrt*tc
dodelLovc

Wychowawcawypoczy*u
ukofrczyl 18 lat,
posiada co najmniej wyksztalcenie lre&tie,
ukoftczyl kurs na wychowawcA wypoczynWosoba, o

k6rej mowa w art. 92p zst 6, osoba, o kt6rej mowa w
art.92p ust.6,

Klerownih wypocqynku
ukoficzyl 18 lat,
posioda co najmniej wyluztolcenie Sre&tie,
ukoficzyla htrs na kierownika wypoczynku,

posiada co najmniej trzyletnie dofiwiadaenie w

wykonywaniu zadart dydaktyczno-wychowawczych lub
opiekuficzo-wychowawczych, uzyskane w olaesie
ostatnich l5 lat,
osoba, o ktdrej mowa w art.92p ust.3-5,

Liefu
*ychowa
wcbw
Hdrrynb
spdntaJq
t46tagart

Tak Nie
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nfornaTasiDodatkowe ko ntr oluj qc ego, wyj ainien i a kontrolowanego

Imig, nazw isko i funkcj a os o by o dp ow i e dz i alnej z a

ri

ii.i
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o Rejestr sprawc6w przestgpstw na tle seksualnym

d) Pozostola hafua wypocrynku

j-.

il
i.

I

;1

ti
:l

.i.

ii:
,I

m. Spostrze2enia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wieku i zainteresowarl uczestdk6w ciekawe formy realizacji zaj16, turystyka
I

N h
t!.lt.

Podstawa
NIE

co
posiada doSwiadczeniewiedzg doumiejgtnofici niezbgdne realizacji r

At"t 92c ust2 pk 2 lit
b oroz 92p ast.E
astavy, oroz aslowa
z 13 maJa 2016 n
o ptzeciwdzialaniu
ustoleniom
pr:zectpczoflciq na

ldatazapytania.

Lqs
Informacja z

4l.ot. p.oAti tl4AI4€ {W

NIEI
co lub

posiado do$wiadczenie doniezbgdne realizacji

Art92c ast2 pH 2 lit
b oruz 92p ustE
aslsltty, oruzaslawa
z lj maja 2016 r.
o przeciwddaloniu
ztgrorpniom
przestgpao&ciq na
tle

Informacjaz RSPnTS

rl?.og.zoth l-Aionwew gJ/(
ldatazapytaria

x
NIE

S latma
co lub

posiada doiwiadczenie um iejgtno$ci doniezbg&te realizacji

Art92c ust2 pkt 2 tit
b oruz92p ust|
ustawy otaz astowa
z 13 maJa 2016 r.
o przeciwdzialaniu
zlgrokniom
przest?pczodclq na

z RSP nTS / data zapytania
i.Riu6

Informacja

42,ot.tctc\ (
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyj aini enia kontr ol ow ane go

Imig, nozwisko ifunkcja osoby za nieprawidlowoici

V.Inne informacje...{

8
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VI. W takcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujqce nieprawidtowo$ci

i uchybienia, kt6re nalezy usuruf w terminie do .

1. NuaFr,n'uAr/t€ W*hy o/trrUrr ufr'uy
2. ?ouoeto '1figer,l,f.uwLw
J

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujqce nieprawidlowo$ci, o kt6rych zostanie

powiadomiony Stqpki Kurator Oswiaty w celu podjpia czynnoSci wynikajqcychz afi.92n-

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodme z art.92m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzeSnia 1991 r. o systemie oSwiaty (D?. U. 22024 r.

poz. 7 50) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowalniona ma prawo

odm6wiC podpisania protokolu kontroli wypoczynku.

1

2
3

I
it

Pouczenie

Zgodnie zgIit.92 m ust. 13 ustawy z dniaT wrzesnia 1991 r. o systemie ofwiary(Dz. U.22024 r' poz. 750)

organirator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowatriona w terminie

7 ini od otz5zmania frotokolu kontroli mo2e zglosiC do Sqskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane

zastzelnniado ustalefi w nim zawartych. 
J

,'riri*-iii.f'rr"r,rot;#;i;;"'-
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(cry

WalrJt06 tlkm,tal5.....
(Miejscowoflt)
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Odmowa podpisania protokolu kontroli wyp*t 
&g

... podpis kien'ea/organizatorawypoczynku

.vlalcive wnrczyt

(pieczqtka i podpis asoby kontroluiqeei)

,-oH'fl.^ts ?lte*nm Un fl00,c-J
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lub tbv upowatnionakMdJ,L{ 
{cnn oott i,uqFocLq N }r\i

Kopig protokolu otrrymalem Vtfr troUq CRGB r{'afi,ogfi

r{1..6 10t4r.. -

( Data i podpis kierownika, ganizatora, lub by upowr2nionei/wypoczynhr


