Slaski Kurator Oswiaty
ul. Powstaficow 41a
40-024 Katowice

DK-Bp. 5553 . 19%.204

PROTOKOL
KONTROL] WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* LT-;% NIE
Kontrola dorazna:* NIE

kontrola przeprowadzananawniose k /stuzb, organéw, instytucji’* TAK QI_IE/

(wpisaé organ, instytucje WNIOSKUJEEG ...oooovrreemrrcimmmmmmsincrnrsnssninsi s

kontrola we wspblpracy* TAK (NIE/(wpisaé nazweg stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b fizycznych* TAK \NIE /
1. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

Zal.nr2

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

ZA®P CHORAGIEW HUFIEC GDNIA
3 PRUSA 9-44

#M-434 GDYN X

Osoby

obecne podczas kontroli wypoczynku

P. Kierownik wypoczynku

Imig i nazwisko

Przedstawiciel organizatora (jesh
dotyczy)

Adrac 7amieszkania

Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia.....

/

3. Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku

Numer 28419 | FQM [ 76040

Forma wypoczynku . OBZ i

K. Kontrolujacy

Imie i nazwisko NGNIESZKA [ESZCZYNSKA -C 1B1CKA

Stanowisko _SPECIAUISTA

Nr upowazmienia OACF. 073.2.935 r legitymacji stuzbowej

okazanej podezas kontroli. 39423

.......

5. Data rozpoczgcia
i zakoficzenia czynnosci
kontrolnych

A% OB 2oy
4%.08 10LhL

6. Miejsce kontroli

ARRCERSKA "BAZA CBOZORA HUFCA LiEM) WOD2IStARSK fE)

BoRTio~A 320 ud-386 BIERY

Sposob powiadomienia

o kontroli

INie zawiadamia sig 0 zamiarze przeprowadzenia kontroh, w
przypadku gdy przep dzenic kortroli jest uzasadnione

bezpodrednim zagrozeniem zdrowia lub zycia uczestnikow

WP jest WY ) przep
komroli lub nastepuje z powodu orzymanych skarg.

Telefonicznie, listownie, poczta elektroniczng*

TEEFONIC2NIE

Termin powiadomienia

(jesli dotyczy)

A7 OF 202y

* wlasciwe podkresli¢

* kontrolujgcy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole




IL

Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzeénia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750) — dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i modziezy (Dz. U. 2 2016 r. poz. 452, ze zm.) - dalej rozporzgdzenie, w szczegoinosci:

L

2.

3.
4.

b

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spetnienie wymagan ochrony
P-poz, Srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci miodziezy niepetnosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopetnienie obowigzkow wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie oéwiaty oraz art. 2| ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoécia na tle seksualnym (Dz.U. 22024
r. poz. 560),

dostep uczestnikow wypoczynku do opieki medyczne;j,

dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowar i potrzeb uczestnikdéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczehstwie os6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 2 2023 r. poz. 714, ze zm.)
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawg
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r. poz. 1154, ze zm.),

organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

111, Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypoczynku
Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 do | Dziennik zajeé jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgce miejsca
rozporzqdzenia wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierownika

wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczecia i zakoriczenia zajeé, wykaz )(
uczestnikow grupy - imig i nacwisko, rok urodzenia, tygodniowy plan

pracy - :adanie, termin, odpowiedzialny :a wykonanie, uwagi o
wykonaniv, data, godzina, tresé zajeé. uwagi o przebiegu, uwagi i

zalecenia)

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna ’

z aktualnym wzorem )(
Zalgcznik nr 6 do
rozporzqdzenia

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczesmikow

Zakres, preyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

/

Dadarkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

Crevrn 4 O 4G 2 LWMCACWAWES

s

Imig, nazwisko i funkeja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

i




2. Zapewnienie bezpieczefistwa

terenie speiniajgcym wymagania ochrony przeciwpoiarowej,
ochrony srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okresione w przepisach o ochronie przeciwpoiarowej,
ochronie §rodowiska i Panistwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy
niepeinosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepeinosprawnofci uczestnikéw wypoczynku

Podstawa Wymaganie - organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna doty
art. 92c¢ ust. 2 bezpieczne i higieniczne warunki  wypoczynku, w
pkt. I ustawy szczegdlnosci organizuje wypoczynek w obiekcie lub na

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczefistwie oséb przebywajgcych na obszarach
wodnych — obecnosé ratownikéw, organizacja kgpieli,
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gdrach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczeristwie i ratownictwie w gorach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

érodki czystodci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdf obiektu wypoczynku
pod kgtem zagrozen dla bezpieczeristwa uczestnikow,

art. 92f ustawy

zapoznanie rodzicéw i pelnoletnich uczestnikow z o
warunkami organizacji  wypoczynky, W szezegdlnosei
terminem. miejscem lub trasq wypoczynku, jego programie i

regulaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

y

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

e

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpchiedzialnej za nieprawidiowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku
ewentualnie innej dokumentacii, A
powypadkowych z liczbg wypadkéwl........ X0, Gt Koo

_ do dnia kontroli (na podstawie protokotéw powypadkowych
np.; dzienniki zaj¢é, informacje od kadry). Poréwnaé liczbg protokolow
NIE pONCTOWAYYG L PANKY)

Podstawa Wymaganie - Protokot powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawnda dotyczy
art.921 ust.4, 1.Imie, nazwisko i adres uczestnika, ktory uleg! wypadkowi
5, 6 ustawy 2. okolicznosci wypadku
3. dzialania podjete w zwigzku z wypadkiem
4.skutki wypadku
5. miejscowosé lub migjsce i datg sporzqdzenia protokolu oraz
podpis osoby sporzgdzajgcej protokdt
art.92{ ust. 2 | O wypadku powiadomiono.
ustawy 1. rodzicéw uczestnika wypoczynku, ktory ulegl wypadkowi, albo
osobe wskazang przez pelnoletniego uczestmika wypoczynhu
2. organizatora wypoczynku




3.kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe lub migjsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wiafciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzqcy szkotg lub placéwke, dyrektora szkoly lub
placéwki oraz radg rodzicow- w przypadku gdy organizatorem
oczynku jest szkola lub placéwka

zbiorowego

S.prokuratora w przypadku wypadku $miertelnego, cigikiego Iub /

6. panstwowego inspektora sanitarnego — w praypadku zatrué
pokarmowych, do ktérych doszio na terenie kraju

ustawy uczestnika, ktory ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty i
organizatorowi wypoczynku

art. 921 ust.6 Protokét powypadkowy sporzqdzonow 3 egz. i przekazano rodzicom /

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

é

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

/— ]

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

4. Dostegp do opieki medycznef

Podstawa Wymagania Tak Nie
rawna
art. 92¢ ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej w /
pkt 3 ustawy ramach: ’
a) w ramach swiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonych
w ustawie  z  dnia 27  sierpnia 2004  r. 7<
0 S$wiadczeniach opieki zdrowotnej Sfinansowanych ze Srodkéw
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz.... 146) lub
b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, Dlelegniarkq lub x
ratownikiem medycznym.
Zakres, przyczyny i skutki srwierdzy/ch nieprawidiowosci
Dodatkowe informacje i uwagi kontroluyjgcego, wyjasnienia kontrolowanego
TIEEEN PRA NA HH;]SW {4PO (T UNKY
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidfowoséci
5. Uczestnicy wypocgynku i organizacja grup
Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
rawna dotyczy

§4ust I-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgcych pod opiekq jednego
rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczac 20 osch. W

przypadku grupy z dzieémi do 10 roku 2ycia oraz grupy mieszanej, ><
w ktcrej sq dzieci do 10 roku sycia, liczba uczestnikéw wypoczynku
pozostajgcych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze przekraczac 13 oséb




Dopuszcza sig udzial nie wigcej niz 2 uczesmikow
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o kacrej mowa w
ust.1 i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dla
dzieci  niepelnosprawnych lub  przewlekle chorych liczba
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajgcej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbg dzieci
okreSlonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy przedszkoli i szkdl specjalnych)

4

Wyszczegdlnienie W zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestmikéw wypoczynku ogélem, w tym: 24, 2/
Uczestnikéw do lat 10 - —
Uczestnikéw niepelnosprawnych ~ -
Liczba wychowawcéw 2 7
Uzasadnienie réinic w liczbie uczestnikéw wypoczynku

Zmiany w zgloszenin wypoczynku
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK | NIE

Zmiany dotyczyly (prosze wymieni¢ przyczyny rmiany}

X

powiadomiono)}

O zmianach powiadomiono (wpisa kogo, kiedy i w jaki sposch

kO (ma;l.)

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

-~

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowa
N4 Z?;.Sl\n}zq popcT Ll A WA DO TOMU

(4
n(g ‘/71-1 of.2c? ‘-)

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
/

6. Kadra wypocgynku

a) Obowiqzki kierownika wypocZynku

(nie dotyczy wypoczynku organizowanego preez szkole lub placéwke,

trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art.

92e ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§ustl Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i 7<
rozporzgdzenia | kontrola ich realizacji

Ustalenie | przydziclenie szczegblowego  zakresu czynnosci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji,

animacji kulturalno-oéwiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowigzkéw przez ww. pracownikdéw

Nadzor i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw
wypoczynku

AN

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktorych mowa w art. 2 ustawy Z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczefstwie 0s6b przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy
wypoczynku

V4

M

A

Nadzér nad realizacjg programu

pl

Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy

A

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktdrym mowa w art. 92e ustawy (dot. wypoczynku organizowanego

przez sgkoly do 3 dni)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§ 6ust.1 Opracowuje program wypoczynku A
rozporzgdzenia | Opracowuije regulamin wypoczynku A

dlg




Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i regulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzér w tym zakresie

Zapozaje uczestnikow wypoczynku z zasadami bezpieczenistwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylgcznie z wyznaczonych obszarow wodnych
Okrefla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji
programu, zapewnienia opieki ibezpieczefistwa uczestnikom
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczesmikow wypoczynku
Dokonuje podziaty zadafi wérdd uczestnikow wypoczynku;

Dysponuje $rodkami finansowymi przekazanymi na organizacje
wypoczynku

<

-
4

P 0 2 PN X

¢ )Obowiqzki wychowawcy wypoczynku
(nie dotyczy wypoczynku organizowanego przez szkolg lub placdwke, trwajgcego do 3 dni, o ktdrym mowa w art,
92e ustawy)

Podstawa Wymagania Tak Nie
rawna /
$ s ust | prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podeczas wypoczynku /
2rozporzqdzeni | opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku
a Zorganizowanych w grupe
Realizacja programu /
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, /

wyZywienia oraz innych czynnosci opiekunczych; /
zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupg,

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspolpracy z ratownikiem
wodnym, opiek¢ w czasie Korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o
bezpieczenstwie oséb przebywaijacych na obszarach wadnych;
wspbldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji /

programu;
sprawuje nadzoér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku, ze szczegblnym uwzglednieniem zasad
bezpieczenistwa

nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonych  uczestnikom
wypoczynku;

§6ust2 wspéldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak Nie
roporqdzenia rogramu
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, X
Wy2ywienia oraz innych czynno$ci opiekusiczych

prawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku, Doy
ze szezegblnym uwzglednieniem zasad bezpieczefistwa;
nadzoruje  wykonywanie  zadan przydzielonych  uczestnikom X

wypoczynku; .

zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym )<
W prupe

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspbtpracy

z ratownikiem wodnym, opiecke w czasie korzystania —
z wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art, 2 ustawy z N lE Do
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie osob przebywajacych na
obszarach wodnych;

¢) Kadra wypoczynku:

- niekaralno$é, dopelnienie przez organizatora ebowigzku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagroZeniom przest¢pczoscig na tle seksualnym,

- kwalifikacje.

Ay




Wymagania Tak Nie Kierowni
k nie
posiada
informac
ji
art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca
ustawy art.92p wust. 1: Kierownikiem [oraz wychowawcg]
wypoczynku moze byé osoba, kiéra nie byla karana za
umy$ine przestgpstwo przeciwko Zyciu i zdrowiu,
przestgpstwo  przeciwko  wolnosci  seksualnej i )(
obyczajnosci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, z
wyjgtkiem przestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024 r.
poz. 17), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy z
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.
U. 22023 r. poz. 1939) albo wobec ktdrej nie orzeczono
zagkazu  prowadzenia  dzialalnosci  zwigzanej z
wychowywaniem, leczeniem, edukacjg maloletnich lub
opiekq nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
Srodowiskach Ilub miejscach, kontaktowania sig¢ z
okreslonymi osobami, zblizania sig do okre§lonych oséb
lub opuszczania okreslonego migjsca pobytu bez zgody
sqdu
art.21 ust. 1 Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub przed
ustawy z dnia dopuszczeniem osoby do innej dzialalnosci zwiqzanej z
13 maja 2016 r. | wychowaniem, edukacjig, wypoczynkiem, leczeniem
o przeciwdziala | malolemich lub z opiekq nad nimi pracodawcy lub inni
niu organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci sq
zagroZeniom obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sq )(
przestepczosciy | zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lubw
na tle Rejestrze o0s6b, w stosunku do ktérych Panstwowa
seksualnym Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu maloletnich ponitej lat 15 wydala
postanowienie o wpisie w Rejestrze .,
Potwierdzenie | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu ¢ (¥ .2HL, | X
spelnienia Oswiadczenie o niekaralnosci/data o§wiadczenia ’ NE o7
warunkéw 92p | Informacja z RSPnTS* /data zapytania
oraz ustawy O‘supﬁocm\lE 006 AN ZATORA O SPEALIPENV
o przeciwdziata ~ ‘ - A
niu KADRHM L REESTRIE STRAWMINA TIE JEKSUALMAY
zagrozeniom - NiE WIDNE)A. DAt 2506.201Yy
przestgpcezoicia .
na tle
seksualnym, P}
Liczba wychowawcow ogdlem ....od.......
art.92p Wychowawca wypoczynku Liczba Liczbe | Informacje
ustawy ukoriczyl 18 lay, 'c"::"”m :i ;:'v""" dodatkowe
posiada co najmniej wyksztaicenie Srednie, kbrzy kebrzy nie
ukoriczyl kurs na wychowawce wypoczynkuw/osoba, o | spelniajg spelniajg
kiérej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o kiérej mowa w | wymaganie | wymagan
art.92p ust.6, 2/ =
Kierownik wypoczynku Tak Nie informacje
ukonczyl 18 lat, rm'*m
posiada co najmniej wyksztaicenie Srednie,
ukohiczyla  kwrs na  kierownika  wypoczynku,
posiada co najmniej trzyletnie doswiadczenie w
wykonywaniu zadar dydaktyczno-wychowawczych lub
opiekuficzo-wychowawczych,  uzyskane w  okresie }(
ostatnich 15 las,
osoba, o ktérej mowa w art.92p ust.3-35,
Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci
7
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Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

o

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedziainej za niegrawidlowosci

®  Rejestr sprawcow przestgpstw na tle seksualnym

d) Pozostala kadra wypoczynku

Podstawa prawna Wyszczegdinienie i TAK | NIE
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | funkcja (np. trener) WAL HO WAWCA /| X
b oraz 92p ust.8 ma ukoviczone 18 lat ~
ustawy, oraz ustawa gsiada co najmniej wyksztatcenie $rednie lub srednie branzowe X
z 13 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie | umiejetnosci niezbedne do realizacji X
o przeciwdziataniu zajel Yav é 010y
zagmzenim;: ) Informacja z RSPnTS /data zapytania.
Pprzestgpczoscig na y :
tle seksualnyr: CSKIANENE QLGAN {2MOre X
N
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | Funkcja\JALAOWARL FF J TAK | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukoriczone 18 lat X
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub $rednie branzowe Y
213 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie | umiejgtnosci niezbedne do realizacji )(
o przeciwdzialaniu zajeé /e V
aagroeniom Informacjaz RSPnTS /data zapytania 90 06 207¢
prestgpczoscig na 1 )<
tle seksualnym CSWIADUENE © LEANRATORA”
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | Funkcja................ouue... L. TAK | NIE
b oraz 92p usc.8 ma ukoviczone 18 lat
ustawy oraz ustqwa osiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub Srednie branzowe
213 maja 2016 r. posiada wiedzg-doswiadczenie i umiejgtnosci niezbedne do realizacfi
o preeciwdzialaniu zajeé
zagroeniom Wa z RSPnTS /data zapytania
preestgpczoscig na
tle seksualnym
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
/‘
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

ML Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wieku i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zajgé, turystyka
i krajoznawstwo itp.- art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy)

............................................................................................................

...............................................................................................................



VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidiowosci
i uchybienia, ktére nalezy usuna¢ w terminie do .................

1.

s 7

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujace nieprawidlowosdci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.
| PO

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 22024 r.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odmowié podpisania protokolu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* ( NIE*/'/
k_/ * wlafciwe ca-nac=y¢

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie oéwiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku lub kierownik  wypoczynku albo osoba upowasmiona W terminie
7 dni od otrzymania protokohu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora O§wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalef w nim zawartych.

v

rrteesecsssineco. . Losgeeessessessessisiasssnseitenaie
(podpis kierowni alforganizatora-wypeczynku)--

SRR LAB2CB.262Y .

(Miejscowosc) Soge oz &ngokdu)
mgr.égnffséxa'é&a v - Oibicke

{czytelny podpi§ kierownika/arganizatorawypoczynku (pieczqtka i podpis osoby kontrolujqcej)

tub-osoby upawaznionej)

SUAN PLOTOUOLY JCSTANE LdSAM MAIEM ~A RDLES OREANIZAITAT]
Kopig protokotu otrzymatem

vVoARY CE L AlAM

seronan e e .er RSN CreNe cud ses ses ses eve ost ses wuny
( Data i podpis kierownika/ organizatora,-lub esoby UPOWTETIONE)/ WYPOEEYIKU ...... oo or cooeevnsvon soees s oo




