Zal.nr2

Slaski Kurator O$wiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice

PROTOKOL

KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzana na w ni o s e k /stuzb, organéw, instytucji/* TAK  NIE
(wpisaé organ, instytucje wnioskujgca ..............cociuvenns ST PP )
kontrola we wspoipracy* TAK NIE wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)
Kontrola w wyniku skargi/ interwencji osob fizycznych* TAK NIE

I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imie i nazwisko | A& L RS R 503" #Q Radncs
organizatora wypoczynku oraz g ch&//czé )
jego adres siedziby lub adres ¢7 - 2o %/ 2o bovzce

zamieszkania

Osoby obecne podczas kontroli wypoczynku

‘.

Imi¢ i nazwisko
2. Kierownik wypoczynku

Adres 7aminsczkania

Przedstawiciel organizatora (jesli | Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia...~——
dotyczy)

PR

3. Numer zgloszenia Numer .¥76.2 ?/54/?/5" A2,
wypoczynku umieszczonego 4
w bazie wypoczynku/ forma Forma wypoczynku 060 2 e
wypoczynku —_ )
H. Kontrolujacy Imi¢ i nazwisko /€se S Gy 7 &S24,
Stanowisko SAx7S=zY 242 707
Nr upowaznienia®?. - @2/ 27 < nt Keftymac)i sfuzbowe;
okazanej podczas kontroli... 897/ <Z2.
5. Data rozpoczecia 28 SoerpDmva RO,
i zakofczenia czynnosci ) f
kontrolnych RE 598/ G #O2Gs
6. Miejsce kontroli (v s P r?2 ._%07«/4{ Lo b B —D
Sposdb powiadomienia Telefonicznie, listownie, pocztg elektroniczng*

o kontroli

INie 7aw:adanna s1¢ O zamiarze przeprowadzenia konroti, w P
woypadky gdy prreprowadzenie kootroli jest wrasadnicns 7/ > 7/

hezposrednim zaygroteniem zdrowia lub fviie uczesinikow e/@ WCZ e

wypoczynku, jest wynikiem wezesmiej preeprawadzone)

kontroli lub aastgpuie 2 powodu orzymanveh skarg

Termin powiadomienia 25 a-s 2:/‘)00’)76: 224 ¥,

(jesli dotvezy)

* wlasciwe podkresli¢

* kontrolujacy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

.
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Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie 2 ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty (Dz. U. 22024 r. poz.
750) — dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe) z dnia 30 marca 2016 1. w sprawie
wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. 72016 r. poz. 452, z¢ zm.) - dalej rozporzydzenie, w szczegdlnodei:

1.

2.

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku. w tym spelnienie wymagan ochrony
p.poz, $rodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i miodziezy niepelnosprawnej.
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestikow wypoczynku.

kwalifikacje kadry wypoczynku, )

dopemienie obowiazkéw wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemic oswiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 1. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym (Dz. U. 2 2024
1. poz. 560),

dostep uczesmikaw wypoczynku do opieki medycznej.

dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku. zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umicjetnosci. .
bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgadnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 2 2023 r. poz. 714, ze zm.)
bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gdrach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r. poz. | 154, ze zm.),

organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

1f1. Opis ustalonego stanu faktycznego

Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna | Wymuagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 do ziennik zajeé jost zgodny ze wiorem (zawiera: dane dolyczyce migjsca |
rozporzqdzenia wypoczvnku, organizdtora, oznaczenie grupy. imig i nuswisko kierownika X

wypoczvikn | wychowawey, dat rozpoczecia i zakonczenia zajec. wykaz
ucmesmikow grupy - imig i naswisko, rok uredzenia. tvgodniowy plan
pracy - zadanie. itermin, udpowiedzialty zu wvkonanie. uwagi o
wykonaniv, data, godzina, tresé zajeé. wwagl ¢ proebiegu, uwagi i
zaleceniu) )

Zatgeznik nr 6 do
rogporzgdzeniu

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
2 aktualnym wzorem X

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikéw

Zakres. provenny § skurki stwierdzonveh nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i uwagi konrolujacego. wyjasnienia Foatrelowanego

Imig. naswisko | funkeja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci

P




2. Zapewnienie bezpieczenstwa

Podstawa
prawna

Wymaganie — organizator zapewnia: Tak

Nie

Nie
dotyczy

| art. 92c ust. 2

pkt. I ustawy

bezpieczne i higieniczne _ warunki  wypoczynku,  w

terenie spetniajgcvm wymagania ochrony przeciwpoiarowej,
ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowe),
ochronie Srodowiska i Paristwowej Inspekcji Sanitarnej, a w
przypadku wypoczvnku = udzialem dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie lub na
terenie dostosowanym do polrseb wynikajgcych z rodzaju
niepelnosprawnosci uczestikéw wypoczvnku

szczegdlnosci organizuje wypocsynek w obiekcie lub na >(

bezpieczne korzystanie = wyznaczonego obszaru wodnego
zgodnie = wustawg = dnia 18 sierpnia 2011 r
o bezpieczenstwic 0séb prmebywajgcych na obszarach
wodnych — obecnosé ralownikow, organizacja kgpieli,
wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w goruch oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawg = dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpieczerstwie i ratownictwie w goruch i nua
-organizowanych terenach narciarskich

srodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdf obiektu wypoczynku
pod kgtem zagrozen dla bezpieczeristwa uczestnikiw.

art. 92 ustawy

sapoznanie rodzicow i pelnolemich uczestnikow = o
warnnkami  organizacji  wypoczvnkn,  w  szezegolnosci
terminem. migjscem lub trasy wypoczynku, jego programie i
regulaminie

x| X[ X | X

Zakres, prryvezvny i skutki sowierd=onveh nieprawidfowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig. nacwisko i funkcja osoby odpowiedzialneizanieprawidtowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie

protokoléw powypadkowych

ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki geé. informacje od kadry). Porowna¢ liczbg protokoiéw

powypadkowych z liczbg wypadkow.............. . 47 el
Podstawa Wymaganie - Protokdl powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawna . dotyczy
art.921 ust. 4, 1.Imig, nuzwisko i adres uczestnika, kidry ulegt wypadkowi bl
5, 6 ustawy 2. okolicznosci wypadku 2<
3. deialania podjete w -wigzku z wypadkiem <
4.skutki wypadku Pal
5. miejscowosé lub miejsce i datg sporzqdzenia protokotu oraz
podpis osoby sporsgdzajacej protokdl <
art.92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono: >
ustawy 1. rodzicéw uccestnika wypoczynku, kidry ulegt wypadkowi, albo :
osobe wskazang przez petnoletniego uczestnika wypoesynku <
2. organizalora wypoczynku P




3.kuratora oswiaty wlasciwego ze w=gledu nu siedzibg lub miefsce
zamieszkania organizatora wypocsynku oraz kuratora oswiaty S
wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku )
4.organ prowadzqcy sckoly lub placowke, dvrekiora szkobv lub
placowki  oraz rade rodzicow- w przvpadiu gdy organizatorem >
wypoczvnku jest szkola lub placéwka ,
S.prokuratora w przypadku wypadku smlerwlnego. cigtkiego lub
zbiorowego >
6. panistwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrud
pokarmowych, do ktérvch doszlo na terenie kraju >
art. 921 ust.6 Protokol powvpadkowy spor=gdzono w 3 eg=. i przekazano rodzicom
ustawy uczestnika, ktory ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty i <
organizatorowi wypoczynku
Zakres, preyczyny | skutki stwierd-owych nieprawidiowosci
"
Dodatkowe informacje i iwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego
ettt
Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowied=ialnej za nieprawidiowosci
—
4. Dostep do opieki medyczinej
Podstawa Wymagania Tuk Nie
prawna
art. 92c ust. 2 Orgunizator wypocsynku zapewnia dostgp do opieki medveznej w ><
Pkt 3 ustawy ramach:
a) w ramach swiadczen opieki sdrowotnef udzielanvch na zasadach
okreslomyeh >(
w ustawie = dnia 27 sierpnia 2004  r
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanveh ze Srodkow
publicznyeh (Dz. U. 2 2024 r. poz.... 146) lub
b) na podstawie umowy zawartej = lekarzem, piclegniarkq lub >(
ratownikiem medycznym.

Zakres, proycsyny i skurki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i iwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

3. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup
Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
S4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgeych pod opieka jednego

rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczvnku nie moze przekraczac 20 oscbh. W X

proypadku grupy = dzieémi do 10 roku Zycia oraz grupv mieszanej, | ©
w ktoref sq dzieci do 10 roku iycia, liczha uczestnikow wypoczynku
pozostajgeych pod opiekqg jednego wychowawey wypocsynku nie
moze proekraczad 15 0sdb

&=




Dopuszcza  sig  udzial  nie  wigcej  niz 2 uczestnikow

niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgeej >(
pod opicka jednego wychowawcy wypoczynki. 0 kicrej mowa w
ust.1 i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wwlgcznie dia
dzieci niepelnosprawnych lub  przewlekle chorvch liczha
uczestikéw wypoczynku w grupie pozostajqce/ pod vpiekq jednego
wychowawey wypoczvnku powinna byé zgodna z liczbq dieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy preedsckoli i szkot specjalnych)

Wyszcregdlnienie W zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczesmiké6w wypoczynku ogdlem, w tym: [ard g4
Uczestnikéw do lat 10 72, 2
Uczestnikéw niepelnosprawnych Q %

Liczba wychowawcow 2 4

Uszasadnienie réinic w liczbie uczestnikéw wypocyynku
Zmiany w zgloszeniu wypocyynky
Wprowadzono smiany w zgloszeniu wypoczynku TAK | / NIE
. . . . ——————
Zmiany dorvezyly (proszg wymienié preyczyny zmiany)

O =mianach powiadomiono (wpisaé kogo. kiedy: i w jaki sposob
powiadontiono) —_
Zakres, preyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

—

6. Kadra wypocyynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku
(nie dotyczy wypoczynku organizowanego prez szholg lub placéwke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art,
92¢ ustawy)

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
$S5ust i Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i

rozporzqdzenia | kontrola ich realizacji

Ustalenic i przydzielenie szczegolowego zakresu czynnosci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreaci,
animacji kulturalno-o$wiatowej. lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez ww. pracownikow

Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych ihigienicznych warunkéw
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczefistwie osob przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy
wypoczynku

Nadzér nad realizacjg programu

Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy

X¥| X X K XK

b) Obowigzki kierownika wypoczynku, o ktdrym mowa w art. 92e usfawy {dot. wypoczynku organizowanego

pryegsakoly do 3 dni) = olo7 ey
Podstawa Wymagania / 7/ Tak Nie

pravwhd
§ 6ust.1 Opracowuje program wypoczynku
rozporcqdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku




Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu iregulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zakresie

Zapoznaje uczestnikow wypoczynku z zasadami bezpieczeristwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych obszaréw wodnych

Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w  zakresie realizacji
programu, zapewnienia  opieki ibezpieczefstwa  uczestnikom
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczesmikdw wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pormnocy;

Organizuje transport, wyzvwienie i noclegi dla uczestnikéw wypoczynku

Dokonuje podziatu zadan wérdéd uczestnikéw wypoczynku;

Dysponuje $rodkami finansowymi przekazanymi pa organizacjg
wypoczynku

¢ JObowigzki wychowawcy wypocynku :
(nie dotycgy wypocyynku organizowanego prze: stholg lub placowke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art.

92e ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawnd
$ s ust. | prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas wypoczynku 5
2rozporzqdzeni | opracowywanie planu pracy uczestnikow wypoczynku
a zorganizowanvch w grupg >(
Realizacia programu ¢
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzywienia oraz innych czynnosci opickunczych; ><
zapewnia bezpieczefistwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe: <
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspolpracy z ratownikiem
wodnym. opiekg¢ w czasie korzystania z wyznaczonmych obszaréw
wodnych, o ktérych mowa w art, 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. 0 ><
bezpieczenstwie oséb przebvwajacych na obszarach wodnych;
wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji
programu; X
sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad X
bezpieczenstwa
nadzoruje  wykonywanie zadai przydzielonych uczestnikom
| wypoczynku; X
§6ust 2 wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak Nie
rozporzqdzenia | programu
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyzZzyvwienia oraz innych czynnosci opiekuriczych X
prawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku. | ¢
ze szczegdinvm uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;
nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonych  uczestnikom [
wypoczynku; :
zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym ><
W _grupg
zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspolpracy
z ratownikiem wodnym, opiek¢ w czasie Kkorzystania )(
z wyznaczonych obszarow wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczefistwie osob przebywajacych na
obszarach wodnych;

e) Kadra wypoczynku:
- niekaralno$é, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajgcego z art. 21 ustawy o przeciwdziataniu
zagroZeniom przest¢pezo$cig na tle seksualnym,

- kwalifikacje.




Podstawa Wymagania Tak Nie | Kierowni
prawna k nie
posiada
informac
ji
art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca
ustawy art.92p ust. 1: Kierownikiem [oraz wychowawca] ><
wypaczynku moze by¢ osoba, ktdra nie byta karana za
umysine przestepstwo przeciwko  Zyciu | zdrowis,
przestgpstwo  przeciwko  wolnosci seksualnej i
obyczajnosci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, =
wyjqtkiem preestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy =
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (D=, U. = 2024 r.
poz. 17), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy =
dnia 29 lipca 2005 r. v przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. z 2023 r. poz. 1939) albo wobec kidrej nie orzeczono
zakazu  prowad=enia  dzialalnosci  zwiqzanej =
wychowywaniem, leczeniem. edukacjq malolemich lub
opieka nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
Srodowiskach lub miejscach, kontaktowania sig =
okreslonymi osobami, cblizania sig do okreslonych os6b
lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sqdu
art.21 ust. 1 Pr-ed nawigzaniem : osobq stosunku pracy fub przed
ustawy z dnia dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci wigzanej z
13 maja 2016 r. | wychowaniem, edukacig. wypoczynkiem, leczeniem | I
o przeciwdziata | malolemich lub = opiekq nad nimi pracodawcy lub inni -
niu organizatorzy w zakresie takiej dziafalnosci  sq
zagroZeniom obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tef osoby sg
przestepezoscig | zamieszczone w Rejestrze dostgpem ograniczonym lubw
na tle Rejestrze 0s6b, w stosunku do kiorych Panstwowa
seksualnym Komisju do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu maloletnich ponizej lat 15 wydala
postanowienie o wpisie w Rejestrze
Potwierdzenie | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu 30. oy 2% >
spetnienia Oéwiadczenie o niekaralnoci/data o$wiadczenla >SE
warunkéw 92p | Informacja z RSPnTS* /data zapytania — —_—
oraz ustawy —_
o przeciwdziala
niu
zagrozeniom
przest¢pezosceia
na tle
seksualoym,
Liczba wychowawcdw ogdlem -
art. 92 p Wychowawea wypoczynku Liczha Liczba Informacje
ustawy ukonezvt 18 lat, m;:howaw »:y;howa dodatkowe
posiada co najmniej wvksztalcenie srednie. ;té;zv Z,:;,:, nie
ukoniczvl kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, o | spemiajq speiniajq
kiorej mowa w art. 92p ust. 6. osoba. o ktdrej mowa W wymaganie | wymagan
art.92p ust.6; >( fa
Kierownik wypocZynku Tak Nie nformacje
ukonczyt 18 lat, F’o‘l‘”’“”‘"’
posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie,
ukohiczyla  kurs  na  kierownika wypoczynku.
posiada co  najmni¢j  troyletnie doswiadczenie w
wykonywaniv zadan dydaktvczno-wychowawczych lub
opiekwiczo-wychowawczych,  uzyskane  w okresie ><
ostatnich 15 lat,
osoba. o ktérej mowa w arl. 92p ust.3-3,
Zakres. prevesyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci et
7




———

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego

>

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci
——

®  Rejestr sprawcow preestgpstw na tle seksualmm

d) Pozostala kadra wypoczynku

Podstawa prawna Wrszezegdinienie TAK | NIE
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | funkcja (np. trener)
boraz 92p ust.8 ma ukorczone 18 lat
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie srednie lub srednie brantowe
z 13 taja 2016 r. posmda wiedzg doswiadczenie i-umiejginosci niezbedne do realizacji
o przeciwdzialaniu zajed
zagroieniom Informacja z RSPnTS /data zapytania.
przestepcioscig na '
tle seksualnym
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | Funkcja... e TAK | NIE
boraz 92p ust.8 ma ukomzone 18 lat
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wvksctalcenie srednie lub $rednie branzowe
213 maja 2016 1. posiada wied=¢ doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do realizacji
o preeciwdzialaniu sajec
agroieniom Informacja z RSPnTS /data zapytania
preestepezoscig na
tle seksnalnym
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | Funkcja... s s TAK | MIE
boraz 92p ust.8 ma u/wmzune I 8 lat
ustawy oraz ustawa | posiada co najmniej wyksctalcenie Srednie lub srednie branzowe
213 maja 2016 1. posiada wiedzg doswiadczenie § umiejetnosci niezbgdne do realizacji
o przeciwdzialaniu cajed
zagroteniom Informacja z RSPnTS idata zapytania
preestepezoscig na
tle seksualnym
Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego
Imig. nazwisko i fimkcja osoby odpowiedzialnej =a nieprawidlowosci
|
1L Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do

meku lzamteresowan uczestnikéw, uekawe formy realizacji zaje¢, turystyka
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VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci
i uchybienia, ktore nalezy usung¢ w terminie do ... T e
1.

2.
3. o~
W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci, o ktérych  zostanie

powiadomiony $Slaski Kurator Oéwiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.
1.

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. 22024 r.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odmowi¢ podpisania protokolu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
' TAK* NIE*
—t * wlaschve zaznaczyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator  wypoczynku  lub kierownik  wypoczynku albo osoba upowazniona Ww terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosié do Slaskiego Kuratora Oswiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalet w nim zawartych.

..... eesccamie

(podpis kierownika/organizatora wypoczynku}

Breloto 7. Bl ..... 6 steqpral Fezis.
© (Migjscowosé) (data sporzqd=enia protokoiu)
STARSZY WIZYTATOR
T e os el
oo I0gr Teregh Wojtaszak.
{ c‘zyteln)z podpis kierownika/organizatora wypoczynku (pieczqtha i podpis osoby kontrohggeej)
tub osoby upowaznionej)

Kopig protokotu otrzymatem

Bus 4. .
 Data i podpis kierownika/5rganizamra, Tiub 050bY UPOWGENTIONE, WYPOCTYRRU .. s vvicees cesenesee e e sae e e



