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Slaski Kurator Oswiaty
ul. Powstancéw 41a
40-024 Katowice

DK-BB.5553.200.2024

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE

kontrola przeprowadzana n a w n i o s e k /shuzb, organéw, instytucji/* TAK  NIE

kontrola we wsp&lpracy* TAK NIE (wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0s6b fizycznych* TAK NIE

L Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

1. Nazwa lub imie¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

Ride It sp. z. 0. 0. Dluga 14, 34-312 Mig¢dzybrodzie
Zywieckie

Osoby

obecne podczas kontroli wypoczynku

Imig¢ i nazwisko
Mateusz Dzuchil

2. Kierownik wypoczynku

Adres zamieszkania
Malej L.gki 3/22

Przedstawiciel organizatora (jesli
dotyczy)

Imig i nazwisko, upowaznienie z dnia..... nie dotyczy

3. Numer zgloszenia wypoczynku
umieszczonego w bazie
wypoczynku/ forma wypoczynku

Numer 6439/SLA/L-2024

Forma wypoczynku obéz

4. Kontrolujgcy

Imig i nazwisko Elzbieta Sobieska

Stanowisko starszy wizytator

Nr upowaznienia OA-OR.057.2.965.2024
nr fegitymacii stuzbowej okazanej podczas kontroli 32/24

5. Data rozpoczecia i zakoticzenia
czynnosci kontrolnych

13.08.2024
13.08.2024

6. Miejsce kontroli

PANORAMA Szczyrk, Wezasowa 20 , 43-370 Szczyrk

Sposdéb powiadomienia
o kontroli

telefonicznie

Termin powiadomienia
(jesli dotyezy)

13.08.2024

* wlasciwe podkresli¢

* kontrolujacy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

II. Zakres kontroli

/



Ses

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750 ze zm.) - dalej usfawa orazrozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i mlodziezy (Dz. U. 2 2016 r. poz. 452, ze zm.) - dalej rozporzqdzenie, w szczeglnosci:

I

-
F4

3.

W

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, w tym spelnienie wymagan ochrony
p-poz, srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i miodziezy niepelmosprawnej,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopelnienie obowiazkéw wynikajacych z zapiséw art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym (Dz. U. z 2024
I. poz. 560),

dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,

dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikow, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczefistwie 0s6b przebywajgcych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w goérach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r. poz. 1154, ze zm.),

organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku

IIL. Opis ustalonego stanu faktycznego

. Dokumentacja wypoczynku

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 do | Dziennik zajec jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczqce miejsca
rozporzqdzenia wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy, imig i nazwisko kierownika

wypoczynku | wychowawcy, dat rozpoczecia i zakoiczenia zajed, wykaz |
uczestnikow grupy - imig i nazwisko, rok wrodzenia, tygodniowy plan {»
pracy - zadanie, fermin, odpowiedzialny za wykonanie, uwwagi o
wykonaniu, data, godzina, tres¢ zajeé, uwagi o przebiegu, uwagi i

zalecenia)
Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
z aktualnym wzorem L
Zalgceznik nr 6 do
rozporzqdzenia

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczbg uczestnikow

Zakres, przyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci




2. Zapewnienie bezpieczeristwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art. 92¢ ust, 2 bezpieczne | higieniczne warunki  wypoczynku, w

pkt. I ustawy szczegdlnosci orgunizuje wypoczynek w obiekcie lub na

terenie spetniajgcym wymagania ochrony przeciwpoiarowej,
ochrony Srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,
Okre§lone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,
ochronie §rodowiska i Pahistwowej Inspekcji Sanitarnej, aw +
przypadku  wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy
niepelnosprawnej - organizuje wypoczynek w obickcie lub na
terenie dostosowanym do potrzeb wynikajgcych z rodzaju
niepetnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego

zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie o0s6b przebywajgcych na obszarach +
wodnych — obecno$é ratownikéw, organizacia kgpieli,

wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych

terenach narciarskich zgodnie z ustawq z dnia 18 sierpnia

2011 r. o bezpieczeristwie i ratownictwie w gorach i na

zorganizowanych terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uczestnikéw wypoczynku i odpowiednie

warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu _‘,

sanitarnego pomieszczen I terenu wokdot obiektu wypoczynku

pod kqtem zagrozen dla bezpieczenstwa uczestnikow,

art. 92j ustawy | zapoznanie rodzicow i petnoletnich uczestnikéw z o
warunkami  organizacji  wypoczynku, w  szczegdinosci

terminem, miejscem lub trasg wypoczynku, jego programie i {/

regulaminie

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

3. Wypadki
Liczba wypadkéw podczas wypoczynku ~ do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zaje¢, informacje od kadry). Poréwnaé liczbe protokolow
powypadkowych 2 liczba wypadkow......LU......................

Podstawa Wymaganie - Protokdt powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie

prawna dotyczy

art. 921 ust.4, L Imie, nazwisko i adres uczestnika, kiory ulegt wypadkowi

3, 6 ustawy 2. okolicznosci wypadku

3. dzialania podjete w zwigzku z wypadkiem

4.skutki wypadku

3. miejscowosé lub miejsce i dale sporzqdzenia protokolu oraz

podpis osoby sporzgdzajgceej protokét

art.92l ust. 2 | O wypadku powiadomiono:

ustawy L. rodzicow uczestnika wypoczynku, kiéry ulegt wypadkowi, albo

osobe wskazang przez pelnoletniego uczestnika wypoczynku

2. organizatora wypoczynku
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3.kuratora oswiaty wlasciwego ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzqcy szkole lub placéwke, dyrekiora szkoly lub
placéwki  oraz radg rodzicéw- w przypadku gdy organizatorem
wypoczynku jest szkola lub placéwka

S.prokuratora w przypadku wypadku $Smiertelnego, cigzkiego lub
zhiorowego

6. panstwowego inspektora sanitarnego — w przypadku zatrué
pokarmowych, do ktdryeh doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6 Protokdt powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom
ustawy uczestnika, ktory ulegt wypadkowi, kuratorowi oswiaty i
organizatorowi wypoczyrnku

LR R A

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowosci

4. Dostep do opieki medycinej

Podstawa Wymagania Tak
prawna

Nie

art. 92c ust. 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostep do opieki medycznej w "/
Pkt 3 ustawy ramach:

a) w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach
okreslonych w wustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanvch ze Srodkéw
publicznych (Dz. U. z 2024 v. poz.... 146) lub

_7—-

b} na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkq lub
ratownikiem medycznym.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacje grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
§4ust 1-3 Liczbha uczestnikéw wypoczynku pozostajgcych pod opiekg jednego

rogporzqdzenia | wychowawcy wypoczynku nie moze przekraczac 20 oséb. W
przypadku grupy z dzieémi do 10 roku Zycia oraz grupy mieszanej,

w kiéref sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku ‘I\

pozostajgeych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie

moze przekraczaé 15 0s6b

Dopuszcza  si¢  udzial  nie  wigcej niz 2 uczestnikow
niepelnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajycej




pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o kidrej mowa w
ust.1i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dla
dzieci  niepelnosprawnych lub  przewlekle chorych liczba
uczestnikéw wypoczynku w grupie pozostajgcej pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna byé zgodna z liczbg dzieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy przedszkoli i szkél specjalnych)

Wyszczegdinienie W zgloszeniu W dniu kontroli
Liczba uczestnikow wypoczynku ogélem, w tym: 20 /&f)
Uczestnikow do lat 10 % )
Uczestnikow niepelosprawnych ¢ &)
Liczba wychowawcow 4 4

Uzasadnienie rétnic w liczhie uczestnikéw wypoczynku
Zmiany w zgloszeniu wypoczynku

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK | NIE
Zmiany dotyczyly (proszg wymienié przyczyny zmiany) .
yE7oN M Jﬂwby e m‘?‘)/@dgté /1\;/0/1,“/7%

7 d (
O zmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposob {7/( V. Jd 4 ) 08 Ap2iw
powiadomiono)

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

6. Kadra wypoczynku

a) Obowigzki kierownika wypoczynku
(nie dotyczy wypoczynku organizowanego przez szkole lub placéwke, trwajgcego do 3 dni, o kiérym mowa w art,

92e ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§5ust 1 Opracowywanie planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i _L

rozporzgdzenia | kontrola ich realizacji

Ustalenie 1 przydzielenie szczegélowego zakresu czynnosci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacji,
animacji kulturalno-oéwiatowej, lektorom jezyka i innym osobom +
prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez ww. pracownikow L
Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkéw L
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylgcznie 2z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczenstwie oséb przebywajacych na ]L
obszarach wodnych w obecnosci ratownika wodnego i wychowawcy

wypoczynku
Nadz6r nad realizacja programu T
Podzial uczestnikéw wypoczynku na grupy +

b) Obowiqzki kierownika wypoczynku, o ktérym mowa w art. 92e ustawy (dot. wypoczynku organizowanego
przeg szkoly do 3 dni)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§ 6ust. 1 Opracowuje program wypoczynku

rozporzqdzenia | Opracowuje regulamin wypoczynku

Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu 1iregulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zakresie

+—

Vil
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Zapoznaje uczestnikéw wypoczynku z zasadami bezpieczefistwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom
wypoczynku korzystanie wylacznie z wyznaczonych obszaréw wodnych

Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji
programu, zapewnienia opieki ibezpieczenstwa uczestnikom
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikoéw wypoczynku w sprawny sprzet i
ekwipunek oraz apteczke pierwszej pomocy;

Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikéw wypoczynku

Dokonuje podziatu zadan wsréd uczestnikéw wypoczynku;

1

g

+
+
4

Dysponuje $rodkami finansowymi przekazanymi na organizacje
wypoczynku

I

¢ )JObowiqzki wychowawcy wypoczynku
(nie dotycgy wypoczynku organizowanego prrez szkole lub placowke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art.

92e ustawy)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§ 5 ust. | prowadzenie dziennika zaje¢ realizowanych podczas wypoczynku
2rozporzqdzeni | opracowywanie planu pracy uczestnikdw wypoczynku
a zorganizowanych w grupe

Realizacja programu

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyZywienia oraz innych czynnosci opiekuficzych;

zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe,

T T

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspblpracy z ratownikiem
wodnym, opiek¢ w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o
bezpieczefistwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych;

Ay

ey

wspoldziata z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji
programu;

sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku, ze szczegblnym uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa

nadzoruje  wykonywanie zadah  przydzielonych  uczestnikom
wypoczynku;

|

So6ust 2
rozporzgdzenia

wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji
programu

Tak Nie

sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wyZywienia oraz innych czynno$ci opiekunczych

prawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku,
ze szczegllnym uwzglednieniem zasad bezpieczefistwa;

nadzoruje  wykonywanie zadaf  przydzielonych uczestnikom
wypoczynku;

zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
W grupe

zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspdlpracy
z ratownikiem wodnym, opieke w czasie korzystania
z wyznaczonych obszardw wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie oséb przebywajacych na

obszarach wodnych;

+ |




- kwalifikacje.

¢) Kadra wypoczynku:
- niekarainos¢, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajacego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagrozeniom przestepczoscig na tle seksualnym,

Podstawa prawna

Wymagania

Tak

Nie

Kierownik
nie posiada
informacii

art. 92 p ust. 1
ustawy

Kierownik wypoczynku i wychowawca

art.92p wust. I: Kierownikiem [oraz wychowawcg]
wypoczynku moze by¢ osoba, ktéra nie byla karana za
umysine przestgpstwo przeciwko zyciu i zdrowin,
przestepsiwo  przeciwko  wolnosci  seksualnej i
obyczajnosci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece,
z wyjgtkiem przestepstwa okreslonego w art. 209 ustawy
z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2024
r. poz. 17), przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1939) albo wobec ktdrej nie
orzeczono zakazu prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z
wychowywaniem, leczeniem, edukacjq matoletnich lub
opiekq nad nimi lub zakazu preebywania w okreslonych
Srodowiskach lub migjscach, kontaktowania si¢ z
okreslonymi osobami, zblizania sig do okreslonych oséb
lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sqdu

art.21 ast. 1
ustawy z dnia 13
maja 2016 r.

o przeciwdzialan
in zagroZeniom
przestgpczoscia
na tle
seksualnym

Przed nawigzaniem z osobq stosunku pracy lub przed
dopuszczeniem osoby do innej dziatalno$ci zwigzanej z
wychowaniem, edukacjq, wypoczynkiem, leczeniem
matoletnich lub z opiekq nad nimi pracodawcy lub inni
organizatorzy w zakresie takiej dzialalnosci sq
obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby
sq zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym
lub w Rejestrze 0s6b, w stosunku do ktérych Paristwowa
Komisja do spraw przeciwdzialania wykorzystaniu
seksualnemu maloletnich ponizej lat 15 wydala
postanowienie o wpisie w Rejestrze

Potwierdzenie
spelnienia
warunkéw 92p

Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu

43, 0C, Wiy

oraz ustawy
o przeciwdzialaniu
zagrozeniom
przestgpczoscia na

Oswiadczenie o niekaralno$ci/data oswiadczenia

Al.e¥ . Loy

+

tle seksualnym,

lnformacgg z RSPnTS* /data zapytania
/Ar09%.

A Y24

L

Liczba wychowawcow ogdlem ... 4.........

art. 92 p ustawy

Wychowawca wypoczynku

wkonczyl 18 lat,

posiada co najmniej wyksztalcenie sSrednie,

ukonczyl kurs na wychowawce wypoczynku/osoba, o
ktérej mowa w art. 92p ust. 6, osoba, o ktdrej mowa w
art.92p ust.6,

Liczba
wychowaw
cow,

ktorgy
spelniajy
wymaganie

Liczba
wychowa
weow
ktorzy nie
speiniajg
wymagan
ia

Informacje
dodatkowe

A

Kierownik wypoczynku

ukoriczvl 18 lat,

posiada co najmniej wyksztatcenie Srednie,

ukoficzyla  kurs  na  kierownika  wypoczynku,
posiada co najmniej trzyletnie  doswiadczenie w
wykonywaniu zadan dydaktyczno-wychowawczych lub
opiekuriczo-wychowawczych, uzyskane w  okresie
ostatnich 15 lat. osoba, o ktérej mowa w art.92p ust. 3-
5,

Tak

Nie

Informacje
vdodatkowe




Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

*  Rejestr sprawcow przestepstw na lle seksualmym

d) Pozostala kadra wypoczynku

Podstawa prawna Wyszczegdinienie TAK | NIE
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | funkcja” (np. trener)

b oraz 92p ust.8 ma ukonczone 18 lat N

ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie srednie lub $rednie/braniowe

213 maja 2016 r. posiada wiedze doswiadczenie | umiejetnosci me??{{ne do realizacji

o przeciwdziataniu zajed

zagroieniom Informacja z RSPnTS /data zapytania.

priestepezosciq na

tle seksualnym

Art.92¢ ust.2 pkt 2 lit | Funkgja... e TAK | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukonczone 18 lat

ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalyfnie srednie lub srednie braniowe

¢ 13 maja 2016 r. posiada wiedze doswiadczghie i umiejetnosci niezbedne do realizacji

o przeciwdzialaniu zajed

zagroleniom Informacja z RSPn?(iata zapytania

preestegpezoscig na (

tle seksualnym

Art.92c ust.2 pkt 2 lit | Funkcja...... [ oooooecoeeean . TAK | NIE
b oraz 92p ust.8 na ukonczqﬁe 18 lat

ustawy oraz ustawa | posiada gb najmniej wyksztalcenie Srednie lub srednie branzowe

213 maja 2016 r. posiadd wiedze doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do realizacji

o przeciwdziataniu zajed

zagroZeniom %rmacja z RSPnTS /data zapytania

preestgpczosciq na

tle seksualnym

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazw/ig'ko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidiowaosci

HI.

Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do

wieku i zainteresowan uczestnikéw, ciekawe formy realizacji zaje¢, turystyka
i krajoznawstwo itp.- art. 92¢ ust 2 pkt 4 ustawy)




VI. W trakcie przeprowadzonej Kontreli—stwierdzono nast¢pujace nieprawidlowosci
1 uchybienia, ktore nalezy usung¢ w terminie do
1.
2.
3.

W trakcie kontroli stwierdzono nastepujace " nieprawidlowosci, o ktérych  zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celupodjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

e
2. .................... e
3. o

......................

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokolu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. 22024 r.
poz. 750 ze zm.) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona
ma prawo odmowi¢ podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

* wlasciwe zaznaczyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty(Dz. U. 2 2024 r. poz. 750 ze zm.)
organizator wypoczynku lub kierownik  wypoczynku albo oscba upowazniona W terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalen w nim zawartych.

-------------------------------------------------------

{podpis kierownika/organizatora wypoczynku)

[COWO ﬁ/ 9] (data sp()r:qdzema pr otoko{u)

e //: 07 BOE L2
(Miej

(czytelny podpis kierownika/organizatora wypoczynku (pieczqtka i podpif osoby kontrolujgeej)
lub osoby upowaznionej)

Kopig protokotu otrzymatem

( Data i podpis kierowfitka/ orgamzatora lub osoby upowaznionej/ wypoczynki ...




