LA0

Zat. nr2
Slaski Kurator Oéwiaty
ul. Powstancow 41a
40-024 Katowice
PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzana na w n i 0 s e k /stuzb, organow, instytucji’* TAK NIE
(wpisaé organ, instytucje WRIOSKUJACE .....v.vvrininiiiiiieirn e )

kontrola we wspdlpracy*

TAK NIE rwpisaé nazwe stuzby lub inspekcyi)
kontrola w wyniku skargi/ interwencji 0s6b fizycznych*
I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku

TAK NIE

1. Nazwa lub imi¢ i nazwisko
organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

Uks Messiave , iyl tmedini na
UD- 0 BLUN

Osoby

obecne podczas kontroli wypoczynku

P. Kierownik wypoczynku

Imie 1 nazwisko

Adres,zamieszkania

Przedstawiciel organizatora (jeslhi
dotyczy)

. P .. .
Imi¢ i nazwifko, upowaznienie z dnia.....
—

3. Numer zgloszenia
wypoczynku umieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wypoczynku

4. Kontrolujacy

Imie i nazwisko HQOTQ :ﬁan efl

Stanowisko - Shasiy  wzabator

Nr upowaznieniaQADE, 091.2 -m%mcji stuzbowej

okazanej podczas kontroli..... ’? { I

5. Data rozpoczgcia
i zakoficzenia czynnosci
kontrolnych

.08 L0

6. Miejsce kontroli

stan ca }/affa-z/z/ A;kdm,ch WG W%,

Sposéb powiadomienia

o kontroli
PNie zawiadamia sig 0 Zamiarze przeprowadzenia kontrol, w
vpadku gy przeprowadzenie Kontzoli jest dni
bezposrednim zagrogeniem zdrowia lub zycia uczestnikéw
wypoczynku, jest wynikiem wezedniej przeprowadzone}
kontroli tub nastgpuje Z powodu ofrzy h sk

Telefonicznie, listownie, i)'octh elektroniczna*

f@[ﬁﬁ)ﬁf&ﬁrf

Termin powiadomienia

jesli dotyczy)

L. 2004

* wlasciwe podkresli¢

* kontrolujgcy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole
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Zakres kontroli

Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.

750) — dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowe]j z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci | miodziezy (Dz. U. z 2016 1. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzgdzenie, w szczegobinosci:

1.

2.

(v¥)

w

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynkuy, w tym spehienie wymagas ochrony
p.poz, Srodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udziatem dzieci i mlodziezy niepelmosprawne;j,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopelienie obowiazkow wynikajacych z zapisow art. 92p ustawy o systemie o§wiaty oraz art. 21 ustawy
z dnia 13 maja 2016 1. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksuainym (Dz. U. 22024
t. poz. 560),

dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej,

dostosowanie programu wypoczynku i zaje¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 2 2023 r. poz. 714, ze zm.)
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
zdnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. 2 2023 r. poz. 1154, ze zm.},

organizacjai prowadzenie dokumentacji wypoczynku.

111 Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypoczynki

Podstawa prawna | Wymagania Tak | Nie
Zalgcznik nr 5 do | Dziennik -ajgc jest zgodny ze wzorem (zawiera: dane dotyczgce miejsca
rozporgdzenia wypoczyiku, organizatora, oznaczenie grupy. imig i nazwisko kierownika

wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczgcia i zakoriczenia zajgc. wykaz
uczestnikow grupy - imig i nazwisko, rok urodzenia, rygodniowy plan
pracy - :adanie, termin, odpowiedzialny za wykonanie, wwagi o >(
wvkonanin, data, godzing, tresé zajgé, uwagi o preebiegu, uwagi i

zalecenia)

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna

z aktualnym wzorem ‘
Zatgcznik nr 6 do >(
rozporzgdzenia

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikow >(

Zakres, przvczyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujacego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, naswisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidtowosci

e




2, Zapewnienie bezpieczenstwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art. 92c ust. 2 bezpieczne i higieniczne  warunki  wypoczynku, w

PKL | ustawy szczegolnosci organizuje wypocsynek w obiekcie lub na

terenie spefniajacvm wymagania ochrony przeciwpozarowej,

ochrony srodowiska oraz warunki higieniczno-sanitarne,

okreslone w przepisach o ochronie przeciwpozarowej,

ochronie srodowiska i Paistwowej Inspekcji Sanitarnej, a w

przvpadku wypoczvnku = udzialem dzieci | miodziezy

niepetnosprawnej - organizuje wypoczynek w obiekcie fub na

terenie dustosowanym do potr-eb wynikajgcych z rodzaju ><

niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku

bezpieczne korzystanie = wy-naczonego obszaru wodnego

zgodnie : wustawa = dnia 18 sierpnia 2011 r.

o bezpieczenstwic oséb  pr-ebywajgcych na obszarach

wodnych — obecnosé¢ ratownikow. organizacia kgpieli,

wyposazenie obszaru wodnego

bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizewanych

terenach narciarskich zgodnie z ustawq = dnia 18 sierpnia

2011 r. v bezpieczenstwie i ratownictwie w gérach i na X

sorganizowanveh terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uccestnikéw wypoesynku i odpowiednie

warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena stanu

sanitarnego pomieszczen i teremi wokdt obiektu wypoczynku ><

pod kgtem zagroien dla bezpieczerstwa uccesmikow,

art. 92j ustawy | capoznanie rodzicéw i pelnoletnich uczestnikow z o
warnnkami  organizacji wypoczvikn. w  szczegolnosci

terminem. miejscem lub trusq wypoczynku, jego programie i )<

regulaminie

Zakres, przyczvay i skutki stwierd-onych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

—"

Imie. naswisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidfowosci

3. Bypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli (na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzienniki zaje&, informacje od kadry). Poréwnad liczbg protokotow
powvpadkowych z liczbg wypadkéw................... fj ........

Podstawa Wymaganie - Protokd! powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawnd dotvezy
art. 921 ust.4, 1.Imig, nazwisko i adres uczestnika. ktory ulegt wypadkowi
5, 6 ustawy 2. okolicznosci wypadku pa
3. dcialania podjgte w zwigzku z wypadkiem /
4.skutki wypadku /
5. miejscowos¢ lub miejsce i datg sporzqdzenia profokolu oraz /
podpis osoby spor-gdzajacej prolokol /
art.921 ust. 2 | O wvpadku powiadomiono: /
ustawy 1. rodeicow uczestnika wypoczynku, kiory ulegl wypadkowi, albo
usobe wskazang przez pelnoletniego uczestnika wypoczynku /
2. organizatora wypoczynku




3 kuratora oswiaty wlasciwego ze wzglgdu na siedzibg lub miejsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oSwiaty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce lokalizacji wpoczynku

d.organ prowadzgcy szkolg lub placéwhke, dvrekiora szkoly lub //
placowki oraz radg rodzicéw- w przypadku gdy organizatorem /
wypoczviky jest szkola lub placéwka 7

5.prokuratora w przypadku wypadku Smiertelnego, cietkiego lub P
zhiorowego £

6. pahstwowego inspekiora sanilarnego — w proypadku zafrué s
pokarmowych, do kidrveh doszlo na terenie kraju Vi

art. 921 ust.6 Pratokdl powvpadkowy sporzqdzono w 3 egz. i przekazano rodzicom | f
ustawy uczestnika, ktory ulegi wypadkowi, kuratorowi oswiaty i
organizatorowi wypoczynku

Zakres, przyczvny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

-

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

-

Imig. nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

4. Dostep do opieki medycznej

Podstawa Wvmagania Tak Nie
prawna

art. 92c ust. 2 Organizaior wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medycznej w

pkt 3 ustawy ramach: X

a) w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach

okreslonych Nl
W ustawie dnia 27 sierpnia 2004 r. ><

o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (Dz. U. z 2024 +. poz.... 146) lub

b} na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkg lub
ratownikiem medveznym.

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprawidiowosci
—

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci
e

5. Uczestnicy wypoczynku i organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawnd dotyczy

§4ust 1-3 Liczba uczestnikéw wypoczynku pozostajgcych pod opiekg jednego
rozporzgdzenia | wychowawcy wypoczvnku nie moze przekraczaé 20 oséb. W
preypadku grupy z dzie¢mi do 10 roku zycia oraz grupy mieszanej,
w kiorej sq dzieci do 10 roku zycia, liczba uczestnikéw wypoczynku ><
pozostajgeych pod opiekg jednego wychowawcy wypoczynku nie
moze proekraczad 13 0séb




Dopuszeca  sig  udzial  nie  wigecej  niz 2 uczestnikow
niepetnosprawnveh lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej
pod opieka jednego wychowawey wypoczynku. o ktoref mowa w
ust. 1 i 2. W proypadku wypoczynku organizowanego wylgeznie dla
dzieci  niepelnosprawmych  lub  przewlekle chorvch  liczba
uczesmikiw wypoczyvnku w grupie pozostajqeef pod opiekq jednego '
wychowawcy wypoczvnku powinna byé zgodna z liczbg dzieci ><
okreslonych w przepisach wydanvch na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy (dotyczy preedszkoli i szkdl specjalnychi

Wyszczegdinienie W zgloszeniu__| W dniu kontroli
Liczba uczestniké6w wypoczynku ogétem, w tym: %O :
Uczestnikéw do lat 10 22 2L
Uczestnikow niepenosprawnych ) U
Liczba wychowawcoéw 2 péi
Uzasadnienie rétnic w liczhbie uczesnikéw wypoczynku ~

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku o
Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku TAK l /K’IE)
Zmiany dotvesyfy (prosze wymienié przyczvny zmiany) ~
O cmianach powiadomiono (wpisaé kogo, kiedy i w jaki sposib —_—
powiadoniiono)

Zukres, przyczyny § skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

———

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego. wyjasnienia kontrolowanego

Rl

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci
————

6. Kadra wypoczynku

a) Obowigzki kierownika wypocyynku

(nie dotyczy wypoctynku organizowanego priez stkofe lub plucowke, irwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art.
92e ustawy)

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§S5use ! Opracowywani¢ planu pracy oraz rozkladu dnia podczas wypoczynku i

rozporzgdzenia | kontrola ich realizacji X
Ustalenie 1 przydzielenie szczegdlowego zakresu czynnodci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreacii,
animacji kulturalno-o$wiatowej. lektorom jezyka i innym osocbom X
X

prowadzacym zajecia podczas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkow przez ww. pracownikéw

Nadzér i przestrzeganie bezpiecznych i higienicznych warunkow
wypoczynku

Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie z
wyznaczonych obszaréw wodnych. o ktérych mowa w art. 2 ustawy z
dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczenstwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnoéci ratownika wodnego i wychowawcy ! X

wypoczynku
Nadzér nad realizacia programu )<
Podzial uczestnikow wypoczynku na grupy X

b) Obowiqzki Kierownika wypocynku, o kiérym mowa w art. 92e ustawy (dot wypoczynku organizowanego

przez szkoly do 3 dni)
Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna N, ‘

! §6ust.! Opracowuje program wypoczynku \

| rozporzqdzenia | Opracowuje regulamin wypoczvnku




Zapewnia warunki do pelnej realizacji programu i regulaminu
wypoczynku oraz sprawuje nadzor w tym zaKresie

Zapoznaje uczestnikow wypoczynku z zasadami bezpieczefistwa oraz
zapewnia warunki do ich przestrzegania, w tym zapewnia uczestnikom /
wvpoczynku korzystanie wyltacznie z wyznaczonych obszarow wodnych '
Okresla zadania wychowawcy wypoczynku w zakresie realizacji
programu,  zapewnienia  opieki i bezpieczenistwva  uczestnikom
wypoczynku

Nadzoruje zaopatrzenie uczestnikow wypoczynku W sprawny sprzet i E
ekwipunek oraz apteczkg pierwszej pomocy; ;
Organizuje transport, wyzywienie i noclegi dla uczestnikdw wypoczynku s
Dokonuje podziatu zadan wsrdd uczestnikow wypoczynku, /

Dysponuje  $rodkami  finansowymi przekazanymi npa organizacj¢
wypoczynku

¢ )Obowigzki wychowawcy wypoczynku
(nie dofyczy wypoczynku organizowanego preet szkole lub placéwke, trwajgcego do 3 dni, o ktérym mowa w art.

) 92¢ ustawy)
Podstawa Wymagania Tuk Nie
prawnd
- § 3 ust. | prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas wypoczynku X
} 2rozporzgdzeni | opracowywanie  planu  pracy uczestnikow  wypoczynku
‘ a zorganizowanych w grupe )<
Realizacja programu X
sprawuje opiek¢ nad uczestnikami grupy w zakresie higieny, zdrowia, >(
wyZywienia oraz innych czynnosci opickunczych; ,
zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym >(
W grupe. i
Pl zapewnia uczesinikom wypoczynku, we wspolpracy z ratownikiem
N wodnym. opieke w czasie korzystania z wyznaczonych obszarow ‘
D wodnych, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. 0 x
bezpieczenstwie asob przebywajacych na obszarach wodnych;
wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji
programu; X
sprawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikéw wypoczynku, ze szczegdlnym uwzglednieniem zasad )(
Do bezpieczefistwa
EE nadzoruje  wykonywanie zadan  przydzielonych uczestnikom .
v | wypoczynku; X
§6ust2 wspoldziala z kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji | Tak Nie
rozporzqdzenia | programu
sprawuje opieke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny. zdrowia, | -
wyzywienia oraz innych czynnosci opiekuficzych
L prawuje nadzor nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
v i . uczestnikéw wypoczynku.
R ze szczegolnvm uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa;
nadzoruje  wykonywanie zadan przydzielonych  uczestnikom
wypoczynku, \
zapewnia bezpieczeristwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanyin \
W grupe \
Zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspolpracy
2z ratownikiem wodnym, opiek¢ w czasie  Korzystania
z wymaczonych obszaréw wodnych, o ktorych mowa w art. 2 ustawy 2z
dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie osob przebywajacych na
obszarach wodnvch;

¢) Kadra wypoczynku:

- niekaralno$é, dopelnienie przez organizatora obowigzku wynikajaecego z art. 21 ustawy o przeciwdzialaniu
zagroZeniom przestgpczoscig na tle seksualnym,

- kwalifikacje.




Podstawa Wymagania Tak Nie | Kierowni

prawna k nie

posiada

informac
ji

art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypocgynku i wychowawca

ustawy art92p ust. 1. Kierownikiem [oraz wychowawea]
wypoczynku moze by¢ osoba. ktora nie byla karana za
umysine przestgpstwo przeciwko Zyciu i zdrowiu,
przestepstwo  przeciwko  wolnasci seksualnej i
obyczajnosci. preestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece, =
wyjqtkiem preestgpstwa okreslonego w art. 209 ustawy =
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (D=. U. = 2024 r.
poz. 17}, przestgpstwo okreslone w rozdziale 7 ustawy =
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.
U. 2z 2023 r. poz. 1939) albo wobec ktorej nie orzeczono
zakazu  prowad-enia  dzialaino$ci  zwiqzanej =
wychowvwaniem, leczeniem. edukacjq matoletnich {ub
opieka nad nimi lub zakazu przebywania w vkreslonych
frodowiskach Iub miejscach, kontaktowania si¢ =
okreslonymi osobami. zblizania sig do okreslonych osob X
lub opuszczania okreslonego miejsca pobytu bez zgody
sgdu

art.21 ust. 1 Pr-ed nawigzaniem = osobq stosunku pracy lub przed
ustawy z dnia dopuszczeniem osoby do innej dziatalnosci zwig-anej z
13 maja 2016 r. | wychowaniem, edukacjg. wypoczvnkiem. leczeniem
o przeciwdziala | mafoletnich lub = opiekg nad nimi pracodawcy lub inni

niu organizatorzy w  zakresie lakief dziafalnosci 54
zagroZeniom obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby sq
przestepezoscig | zamieszczone w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lubw
na tle Rejestrze osob, w stosunku do ktérych Panstwowa
seksuainym Komisja do spraw prceciwdzialania  wykorzystaniu

seksualnemu maloletnich ponizej la 15 wydala
postanowienie o wpisie w Rejestrze
Potwierdzenie | Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu

oros 2
29.05.24

E D ¢

spelnienia Oswiadczenie o niekaralnosci‘data o$wiadczenia 328 5. 2‘1
warunkow 92p | Informacia-z-RSPaTSidatazapytente—
oraz ustawy
o przeciwdziala
niv
zagroZeniom
przestepczoscig
na tle
seksualnym, N
Liczha wychowawcow ogolem ...Lo........
art. 92p Wy chowawca wypoczynku Liczba Liczba | Informacje
ustawy wkoriczvi 18 lat, w_yclwwau- wyckowa | dodatkowe
.y TR . . cdw, weow
posiada co najmniej wvksztalcenie srednie. kérgy Kedrzy nie

ukorczl kurs na wychowawce wypoczynkuiosoba, o | speiniajq spelniajq
kidrej mowa w art. 92p ust. 6. osoba. o ktorej mowa w wymagenie | wymagan

art.92p ust.6, . in
Kierownik wypoczynku Tak Nie ynformacje
ukonczyl 18 lat, fodatkowe

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie,

ukoficzyta  kurs  na  kierownika  wypoczviku,
posiada co najmniej troyletie  doswiadczenie  w
wykomwaniu zadan dydaktvczno-wychowawezych lub
opiekuriczo-wychowawezych,  uzvskane w  okresie X

ostatnich 15 lat.
osoba. o ktérej mowa w art.92p ust.3-3,

Zakres, przvezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci




Sl

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialmgiq nieprawidlowosci

®  Refestr sprawcéw przestgpstw na tle seksualmym

d) Pozostalq kadra wypoczynku

Podstawa prawna Wyszczegdinienie TAK | NIE
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | funkcja (np. trener) /
boraz 92p ust.8 ma ukoiczone 18 lat /
ustawy, oraz ustawa osiada co najmniej wyksztuicenie Srednie lub srednie branzowe pd
213 maja 2616 r. posiada wiedze do§wiadczenie i wmiejetnosci niezhgdne do reali:/aqﬂ
[/ przeciwdzialaniu zajgé
zagroleniom Informacja z RSPnTS /data zapytania. /
prrestgpczoscig na
tle seksualnym Y.
/
Art.92c ust.2 pkt 2 lit | Funkcja... e e e /’ TAK | NIE
b oraz 92p ust.8 ma ukonczone 1 8 lat
ustawy, oraz ustawa | posiada co najmniej wyksztalcenie $rednie lub Srednic branzowe
2 13 maja 2016 ». posiada wiedzg doswiadczenie | umiejetngdci niezbedne do realizacji
o preeciwdzialaniu zajed y
zagroieniom Informacja z RSPrTS /data zapy!a/mo/
priestepczoscig na
tle seksualnym
/
Art.92¢ ust.2 pkt 2 lit | Funkcja... ercifl TAK | NIE
boraz 92p ust.8 na ukonczone 1 8 lat /
ustawy oraz ustawa | posiada co ngjmniepwvkszralcenie srednie lub srednie branzowe
z13 maja 2016 r. posiada wiedzg doswiadczenie | umigjermosci niezbedne do reafizacji
o prreciwdzialaniu zajeé .
zagroZeniom quW RSPnTS /data zapytania
preestgpezoscig na
tle seksualnym
Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgeego. wyjasnienia kontrolowanego
Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej zq nieprawidlowosci
L. Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do

wieku i zainteresowan uczestnikéw,

i krajoznawstwo itp.- art. 92¢ ust 2 pkt 4 mtawy)

cickawe formy realizacji zajec, turystyka




VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci
i uchybienia, ktore nalezy usuna¢ w terminie do .....0...........

W

W trakcie kontroli  stwierdzono nastepujace  nieprawidlowosci, o ktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator Oswiaty w celu podjgcia czynnosci wynikajacych z art. 92n.
| e

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokotu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. 22024 r.
poz. 750) organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowazniona ma prawo
odmowié podpisania protokotu kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK*  NIE*

* wiascive taznacsyé

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 . o systemie oswiaty(Dz. U. z 2024 r. poz. 750)
organizator wypoczynku lub  kierownik wypoczynku aibo osoba upowazniona w terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zgtosi¢ do Slaskiego Kuratora Oswinty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustalefi w nim zawartych. -

cerrwmerermvenny v mepwnppee  uueee seseasssccasan

{podpis ‘iemwnika-’organiralora wypoezynku}

odlo. Wielka. . DR

(Miejscowosé) (data sporzqd-=enia protokotw)
Ay
. Fond | fgoto
(czytelny podﬁis kierownika/organizatora wypoczynku (pieczgtka i podpis osoby kgntrolujgeej)

lub osoby upowaznionej)

Kopig protokotu otrzymatem

( Data i podpis kierownika/ or&gnzatom, Fub 050bY UPOWGRIONEH WYPOCTIARU ..t ot o os i



