
l. Nazwa lub imig i nazwisko
organizatora wYPoczYnku oraz
jego adres siedziby lub adres

TEN I

rju- Ptnirun rb
fruc{qLezamieszkania 05 3E;

obecne kontroli

2. Kierownik wypoczynku
lmig i nazwisko

Adres zamieszkania

Imig i nazwisko, z dnia..

Numer..

Forma wypoczynku . .AkQ I.

Przedstawiciel organizatora (eSli
dotyczy)

3. Numer zgloszenia
wypoczynku um ieszczonego
w bazie wypoczynku/ forma
wvDoczynku

4. Kontrolujqcy i nazwisko a \uf, IB

Nr upowa2nienia0t-.?(.CE?3. .athr legitymacji slu2bowej

okazanei podczas kontroli..

. Data rozpoczgcia
i zekoficzenia czynnoSci
kontrotnych

Ai,os, Le,q
dl. oa -'la"v1

5. Miejsce kontroli Tf,NIS PRE1( e tl

Sn ou" 3q'ru "?vtttE
Spos6b powiadomienia
o kontroli

sL zrirdrdt rh o mire pzsrroYdsli toroli $
pr:yprdtu gtly prr+r@ulzcric Lommli jx uandtiott
bc+o&cdaio zrgrcbi@ d|m lub irci. ucNilo$

}n synikim wc4iri.J Drr.?.osrdari
kdneli tub BqpuJ. z pooredr amnyci rlrg.

Telefonicznie, listownie, Pocztq elektronicznq*...--

Iermin powiadomienia
(ieSli dotvczv)

49. o8.ar2\

Zail'-nr2

Slqpki Kurator Oswiaty
ul. Powstaf,c6w 4la
40424 Katowice

DK-BB.sss &.tt..zozt
PROTOK6L

KONTROLI WYPOCZYNKU*

Kontrola planowa* tAI( NIE

Kontrola dorafrra:f TAK NIE'
kontrolaprzeprowadzananawn i os e k/stu2b, organ6w, instytucji/* TAK 6Y
(rvpisad organ, inst5rtucj g wnioskujqcq . :' . "' .

kontrolawe wsp6lpracyr TAK NIE fupisat nazwe sl*by lub inspekcii)

kontrola w wyniku skargi/ interwencji os6b firycanych* TAK Ny
I. Informacje dotycz4ce kontrolowanego wypoczynku

* wlafciwe podkreflid
* kontroluJqcy urktualnia publiketory akt6w prewnych eamieszczonych w prctokole

)

1
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Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawe z dnia 7 wrzeSnia 199 I r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz
750) - dalej astswo oraz rozporz4dzeniem Minisrra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczyrku dzieci i mlodziety (Dz. U. 22016 r. poz.452,ze zrn.) _ dalej roeonqdztade, w szczeg6lnoici:l. zapewnienie bezpiecznych.i_higieniczrych warunk6w ,rypocrynir, w rym'spelnienie wymagai ochrony

p.poN Srodowiska, warunki h igienicano-sanitarne,
2. dostosowanie o.ligkru, w prrypadku wypoczynku z udzialem dzieci i mlodziezy niepehrosprawnej,

do porzeb wynikajqcych z rodzaju niepehrosprawnosci uczestnik6w wypocrynku,
3. kwalifikacje kadry wypoczynku,
4. dopehrienie obowi4zk6w wynikaj4cych zapis6w art.g2pustarvy o systernie ofwiaty oraz art.2l ustawy

zdnial3maja2016r.oprzeciwdzialaniuzagrozeniomprzestgpczolciqnatleseksualnym (Dz.lJ.z2024
r. poz. 560),

5. dostgp uczeshik6w wypoczynku do opieki medyczrej,
6' dostosowanie prograrnu wypoczynku i zajgd do wieku, zainteresowafi i potzeb uczestnik6w, ich stanu

zdrowi4 sprawnoSci fizycznej i umiejgtno$ci,
7. bezpiecane korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustaw1 z dnia lE sierpnia 201 I r.

obezpieczeistwieos6bprzebywajqcychnaobszarachwodnych(Dz.U. z2o)lr.poz.1l4,ze711t.)E. bezpiecme przebywanie w gdrach oraz na. zorganizowanyih terenach narciankich 
"gjni. z ustaw4

zdnia l8 sierpnia20ll r. o bezpieczeflstwie i ratownictwie w g6rach i na zorganizoianycfr terenach
narciarskich (Dz. U. 22023 r. poz. I 154, ze rn-),

9. organizacja i prowadzenie dokumentacji wypocrynku.

IlI. Opis ustalonego stanu faktycznego

l. Dokamenlacfu wypocryn*u

II. Zakres kontroli

Podsfuwa nrowno
Dziennik zaj gi jest zgodny
wy p o cry n ku, or ga n izol or a,

ze wzorem (zawiera: done dorycqce miejsca
oznaczenie grupy, imig i nuv.isko hierou.nika

vyp o czy n ku i vy c h ow u ** q,
uaestnikdw grupy - imig i
pracy - zadanie, termin.
wykonaniu, dato, go&ina,

dal rozpoeTcia i zakoficzenia zajjt, uyke
nwtisko, rok urodzenio, ggodnio*y' plan
odpowiedzialny za wykononie, tuag,i o
treit zajg6, uwagi o przebiegu, uwagi i

TtL Nle
Zdqcui* rrr 5 do
rozponqdzentu

,r/

Zalqcad* nr 6 do
rozporzqdzenio

Karta kwalifikacyjna
z aktualnyn wzorem

uczestnika wypoczynku jest zgodna J
Liczba kart kwalifi kacyjnych zgodna z liczbq uczesrnik6w

V
Zu*res, prryEyny i skutki stw ierdzonych nieprawidlowofici

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujqcego, wyj aln i eni a kontro I ow ane go

I m i e, n azw i s ko;lifdnkci a os oby odpowiedz i a I nej za nieprawidlowolc i

2
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NieNieTakWymaganie - otgonizotor zaPwnrq:Podstowa

Vobeilone w przepkach o ochronie pneciwpoiarowei,

ochronie lrodowisko i Porstwowei lwpekcji Soitarnei, a w

przypadku wypocrynka z ufuialem &'ieci i mlodzie4'
'niijelnosprannei 

- organizuie wypttczynek w obiekcie lub na

terenie dostosowanym do potrzeb wynikaiqqch z ro&aiu

wwuunki wypocrynku,higienicznebezpieczne
w lubobiekcie ngwypoczynekorS,aruzuJeszczeg6lnolci

terenie ochrony przeciwpoiaroweiwym agantaspelniajqrym
warunkiorazirodowiska higienicznesanittne,ochrony

uueslnikiw

orl 92c usr 2
phl I ustawy

\J
obszqru wodnegowyznoczonegokorzyslsniebezpieczne

20 II r.IIdnia7 sierpnia? ustawqzgodnie
na obszarachosdbo przebywaigcYchbezpieczetutwie

obecnoli rala+nikdw kqpieli,organrzacJawodnych

Jnooilrzw zorganizowanych96rachpnebywaniebezpieczne
8Idnio sierpnianarciarskich uslawq!erenach zgodnie

nowratowniclwieI20 r.I 96racho bapieczeistwie

U
irodki czystolci dla Yaestnikdw wypoctynku i odPowiednie

warunki higieniczno- sanitarne -
sanitarnego pomieszuefi i terenu

obserttocjo i ocena stqnu
wokol obiehu wyPoczYnku

vzapoznanie ro&ic6w i
tranutkami orgonizacii

pelnoletnich uczestnikdw z o
tr1'poczvtku. t!' szczegdlttoici

terminem. mieisc'em lub tosq wy'pttc:yn*u' ieg,o programie i

art 92J ustwY

s tw i e r dz o nt* c h n i epr aw i dl ott ol c iZabes, przyczytty i skutki

Dodatkou'e informacje i uwagi kontroluj qcego, wyiainienia konrrolw'anego

Imig, nazwisko ifunkcia osobY za nieprawidlowolci

2. Z apcw nlen ie b eq lec zclsw a

3. Wypodkl
Liczba wypadk6w podczas wypocrynku
ewentualnie innej dokumcntacji, np.:

- do dnia konroli (na podstawie protokot6w powypadkowych

od kadry). protokol6w /
LJ'IFI]PbAJ

Por6wnad liczbq
t{t€

3

A(

Nie
dotvczv

Tak NieWymaganie - Protokol povypadkowy zlwieraPodstuwa
Drqwna

nul,isko i
2. okolicznoici

tra) zdzialania

5. miejscowolt lub mieisce i datg
oodois osobv sporza&aiscei prolokbl

sponqdzenia protakolu oraz

srl92l usL1,
5,6 uslawy

art92l ust 2
ustaty I. radzichv uczestnika wypoczynhu, kt6ry ilegl wypad*owi, albo

osobe wskuanq przez pelnoletniego uczestniko wpoaynku ,



3.kuratora ieolwiaq, naw'laiciwego lubt+zglgdu sie&ibg miejsce
zamieszkania organizalora orazwypoczynhu kuratora olutioty

4. arSan prowadzqcy lubszkolg plac6wkg, dyrektoro lubszkaly
orazplacdwki wrodzic6w-radg sdvprzypadhu organEolorem

szkola

ort 921 ust.6
astawl

w5.prohtratora prrypadlu typadku lubimiertelnego, ci92kiego

6. paftslwo*,ego irupektora $'sanitarnego zatrutpr:y,podku
do no

Protokol powypadkowy w 3 Isporzq&ono e8z. przekazano ro&icom
uczestnilca, k6ry ulegl wypadkowi, kuratorowi ioiwiaty

Zqkres, przyctyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowolci

kontrolowanegoDodatkowe informacje i uwagi lcontroluj qc ego,

za nieprrttidlotcolciImig, nazwisko i fun*cja osoby

1, Dostqp do apteki mcdycuej

5. UUestnicy wypoczg,nku t organlztcfu grup

Podstawa Wymagania
Tok Nie

Orgonizalor wypocrynku dozapewnia dostgp ltopie*i medycznej

a) w ramach iu,iadczei opieki
obeilony-ch
r,9 UStgtgie z
o Swiadczeniach opieki

dnia 27 sierpnia 2004 r.
zdrowotnej linansorary^ch ze irodkdw

z 2024 r. I

zdrowotnej u&ielanych na zasadach

J

arL 92c ust 2
pkt 3 ustauy

nab) podstawie zumowy zowartej lekarzem, Iubpielggninkq

srwr2kowchZabes, przyczyny i skut*i nieprovidlowofici

Dodatko*-e informacje i tnagi ko* oluj qc e go, wyj ai ni eni a kontrolo*.onego

Imig nazwisko ifunkcja osoby

/

odpowiedzialnej za nieprawidlowolci

Podstawa ll/ymagania
Tak Nie Nie

$ I asl I-3
rozpotz4dzenia

iczbaL uczeslnik6w wypoc4,nku podpozostajqqch opiekqjednego
/tte moiewypoczynkuwycfunawcy os6b.20pnebaczat W

&ietmi do 0przypadku SruPy rolat or(Eb,cio Sruw mieszanej,
ti dzieci do ta rokukdrej sg liczbo2)cia, aczestnikdw wypoczynku

podpozostajqcych jednegoopiekq wychowawcy nrcwypctczynku
J

,lh
4



Dopuszea sig u&ial nie wigcej niL 2 uaestnikiw
niepelnosprawrych lub przewleHe chorych w grupie pozostoiqcei

pod opieka jednego wychowawcy wypoczyk4 o kdrei mowa w

usl.l i 2. W prrypadku wypouynku organizowanego wylqanie dla

dzieci niepelnosprmtnych tub przutlekle chorych liuba
uczestnikdw wypoczyfu w grupie pozostoigcei pod opiek4 jehego
wychowawcy wypocrynku povinno byt zgodna z liubq &ieci
obeilonych w pnepisach wydanych na podstm'ie srt.60 ust- 2
ustaurv dotvczv onedszkoli i szkdl specialnvch)

W zplrczcniu Whia hontroli
w

Uczestnik6w do lat l0
Uczestnik6w nieoehosprawnvch o
Licztia wvchowawc6w

lv
l9

Worow sfu ono zmiou w zgloszeniu wypoczynku TAtr NIE

Zm i any do ty czfu (pr osz g wym i en i t p rzy czy ny z m i onyl

Maiunf" C,fqirYE O[obt{ V

O zmianach powiafomiono (wpisac lago, kiedy iwiaki sposdb -
oou,iadomionol t9 06. 2O24r tlW :uM PSt.liflYl.
Zalaes, przyczyny i shttki stwierdzottych nieprawiilowo&ci

Dodakowe informacje i uwagi kontroluiqcego, wyialnienia hontrolowanego

Imi9, ifunkcja osoby odpowiefuialnei za niepr*+'idlowofici

6. fi,adrauypocryn*a

a) Obowiqz*t klerownka wYPocrynku
(nie iotycry wyjocqnhu oryanlzowanego pwz szl,ol7 lab placdwkT. ttwol*ego do 3 dnl, o *l6tym mowa w arl
92e

b) Obowiq*i kierownlka wwocryn*u, o *ldrym rrurwa vt orl 92e ustawy (dot wwownhr orusnlzowouso

Podstauta
prawna

Wymagania Tak Nie

$ 66eI
roznorzadzenla

Onracowuie Dnogram wwocrynku
Ooracowuie reculamin wwoczynku v

,t4

Podstawa
Drqwilo

Wymagania Tak Nie

$5rsl I
ruzponqdzenfu

Opracowywanie planu
kontrola ich realizaci i

pracy omz rozkladu dnia podczas wypoczynku i

Ustalenie i przydzielenie szczeg6lowego zakresu czynno5ci

wychowawcom wypoczynku, tenerom i instruktorom sportu, rekreacji,

animacji kulturalno-oSwiatowej, Iektorom jqryka i in"ym osobom
J

Kontola ww
Nadz6r i przestzeganie bezpieczrych i higienicaych wanrnk6w
wvooczvnku

v
Zapevmienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylqcznie z
wyzraczonych obszar6w wodnych, o kt6rych mowa w ail 2 ustawy z

dnia t8 sierpnia 20ll r. Obezpieczefstwie os6b przebywajqpych na

obszarach wodnych w obecno$ci ratownika wodnego i wychowawcy
wvDoczvnku

V

Nadz6r nad
Podzial uczestrik6w wwocrynku na tn$y v

5



Zapewnia wanrnki do petnej realizacji programu i regulaminu
wypoc4fnku oraz sprawuie nadz6r w tym zakresie U

OkreSla zadania wychowawcy wypocrynku w zakresie realizacji
pnogramu, zapewn lenta opieki I bezpieczefistwa uczestnikom

Nadmruje zaopatrzenie uczestnik6w wypoczynku w sprawny sprzgt I
oraz

V

'J
t dla U

Dysponuje Srodkami finansowymi przekazanymi na organEaqJg v

c )Obowtgkl vychowowgt wypocqn*u
dotycry wypocrynku organhowanego pnqszkotQ lubplocdwhg, tnoalqcego do 3 dal, o htdtym rrravo D sr:L

(nte
92e

Podstawq
Itrawna

Wymagania Tak Nie

dziennika
opracowywanie planu pracy uczestnik6w wypoczynku

w

5 usLs

o

opiekg nad uczeshikami grupy w zakresie higieny, zdrowia,
wy2ywienia oraz innych czvnnoSci opiekufczl{ch;
sprawuje

zapewnia bezpieczeristwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
w

na

uczesmikomzapewnta we zwypoczynku, ratownikicmwsp6lpracy
w czasleopiekgwodnym, zkorzystania obszar6wwyaaczonych

o wmowawodnych, Zkt6rych arL2 dnia E 20 II rustawy sterPnta
os6b

wspdldziala z w zakresie reatizacjikierownikiem vrypoczynku

nadnadz6rsprawuje emprzestrzegani regulaminu wypoczynku p,;z,ez
uczestrrik6w zewypocrynku, szczeg6lnym uwzglgdnieniem

nadmruje wykonywanie zadafr
wypoczlnku;

przydzielonyct uczestnitcofi-

wsp6ldziala z
programu

kierownikiem wypoczynku w zakresie realizacji Ta* Nie

sprawuje opiekg nad uczestnikami glupy w zakresie higieny, zdrowia, J
prawuje nadz6r
uczestnikow

nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku prz*z
wypoczynku,

ZE zasad
U

nadzoruje wykonywanie z dan przydzielonych uczestnikom d

zapevmia bezpieczefstwo uczestnikom wypoczynku zorganizowanym
w grupQ

v

S6ust2
toqtort4dzenia

uczesElikom wezapewnia wypoczynku, wsp6tpracy
z ratownikiem w c?zstewodnym, opiekg korzystania
z obszar6w owyznaczonych wmowa 2art. Zwodnych, ktorych ustawy

208Idnia o os6bsrerpnra nabezpieczefstwie przebywajqcych

{

t:,

e) Kadra wypoczynku:
- nickerelno6d, dopetnieuie przezoryanizztora obowilzku wynikejqcego z srt, 2l ustrwy o pzeciwdzialanlu

zag roien iom przestgpczo5cil na tle seksualny m,
- kwalifikacje.

6
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Podstawa
prawna

Wymagania Tak Nie Kierowni
k nie

posiada
informac

ii
sr7- YZ p ust. 1

ustewy
Kietownl* ruypocrynku I wychowawca

art.92p ust. l: Kierownikiem [oraz wychowawcq]

wypoczynlu moie fo6 osoba, k6ra nie byla kmana za

unyilne przestQpstwo przeciwko fuEiu i z&owiu,
pnestgpstwo przeciwko wolnolci seksuatnei i
obyczajnolci, przestepstwo przeciwko ro&inie i opiece' z

wliqtkien paestrystwa olvellonego w arl. 209 ustaw' z

dnio 6 a,erwca 1997 r. - Kadeks k*"y (h. U. z 2024 r'
poz. I7), przestepstwo obeilone w roz&iale 7 ustawy z

dnia 29 lipca 2A05 r. o pneciw&ialaniu narkomanii (Dz'

U. z 2023 r. poz. 1939) albowobec bdrei nie orzeeona
zakuu prowadzenio bialalno9ci zwiqanei z

wychowyvaniem, Ieczeniem, e**aciq maloletnich lub

opiekq nad nimi lub zakuu przebywania w olveilonych

Srodowiskoch lub mieiscach, kontahowania sig z

obellonymi osobami, zblitaniq sig do obailonych os6b

lub optrszczania obefllonego mieisca pobytu bez zgody

J

art2l ust I
ustewy z dnia
13 maia 2016 r.
o przeciwdziala
niu
zagroieniom
przcetgpczotcil
ne tlc
sefsualnym

Przed nawiq,oniem z osobq slosunku praq, hb pned
doptszczeniem asoby do innei &ialolno$ci zwiqanei z

wychowaniem, edakaciq wypoczynkiem, leaeniem

malolenich tub z opiekq nad nimi pracodawcy lub inni
orgonizatorzy w zabesie takiei dzialalnoSci sq

oiot+'igani do uzltslconia informacji, czy dane tej osofo sq

zamt*zczonew Reiestrze z dostgpem ograniczonym lubw
Rejestrze osdb, w stosunfu do Horych Porbtwot'a
Komisja do spr€Iw Przeciw&ialonia wykorzystoniu

seksualnemu malolemich poni2ei lat 15 wydqla
w estrze

J

Potwierdzenie
spelnienia
werunk6w 92p
oraz lstawy
o przeciwdziale
niu
zagroteniom
przestppczofcil
na tle
seksurlnym,

z KRK
oSwiadczenia

Informacja z RSPnTST /data zapytania

arL92p
ustrwy

Ilychowmtca
ulwiczyl 18lat,
posiada co naimniej wyksztalcenie Srednie,

ukoriczyl lurs na wychowau,cA wypoczynku/osoba, o

kt1rej mowa w art. 92p usr. 6, osoba, o h6rej mowa w
art.92p ust.6,

Liezfu
vycholag
ctv,
Htlry
wedah
uytryardc

Uahc
tt:ychove
wa6*
*tl,atnic
l4,r&ldl,rl
wyqat
ie

Ialottucjc
dda*owc

11

Klerownlk wypocrynku
ukofiuyl 18lat,
posiada co najmniej wyksztalcenie $ednie,
ukoficzyta lwrs na lcierownika wypoczynh+

posiada co naimniei trzyletnie doiwiadczenie w

vykonywaniu zadoi dydalayczno'wychowawczych lub

opiekurtuo-wychowqwczych, uzyskane w obesie
ostatnich l5 lat,
osoba, o kt6rei mowaw arl.g2P wt.i-S,

Ttk Nic

\/

,'}

7
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WUrAr"lE gepB,r$ D{Da(it{c? tto' blcylcqfrt4??F oD kttu(t!fitro cff
tlNEu)EIh

Imig, nuv'is*o ifunkcja zaosoby odpowiedziolnej nieprawidlowotci

'i:

t Rejestr sprawcdv, przestgpstt4, na lle sekualnym

d) Pozostala *odra wypoczStn*u

ilL spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu dowieku i zainteresowaf uczestnik6w, ciekawe formy realizacji zaigZ, iuryrivr."
i krajoznawstwo itp.- art. g?c ust 2 pkt 4 ustawy)

EcfilvUi,"/t:ill'ii
""'/""'

X,fiN. . .,...bsitt-A.ii;nj.i. .f.
.w.,DffiL.Y ]w r .h*tc.tr.H,li . . . ttt . .

.ZF.NQ.ste

c,

Podstawa
TA

ukortczone l8 lat
irednie

posiada Idolwiadczenie douniejgtnoici niezbgdne realizacji

Aa92c ust2 p*t 2 lit
b oraz 92p ustl
ustarry, oraz asrawo
z 13 aaja 2016 r.
o pruclwddalaniu
ugroleaiom
przatWcwlchna
lle

Informacja z RSPn
lq.go.-:lour

7S /data zapltania.

{u4

l8 latma

do realizacjiposiada I umiejTtnolci

AtL92c ust2 pht 2 lit
b oroZ 92p astt
ustotyy, olgz astawo
713 moja 2016 n
o przeciwdzJahnia
zagroleniom
P46twzo{ciq na

I nform acj a z R.lPn l"S I data zzpytania

ls a LoUt K

18 lat
co

JA
posiadq doiw'iadczenie realbacjit

ArL92c ust 2 ptl2 ltt
b oruz92p asLE
ustawyoraz aslswa
z 13 majc 2016 r,
o przcciwdzialaniu
ugroteniom
pnatgczoSciq na

: RSPrT"S /data zapyania

'JS.A L,Aq Kp.t^ )1.,*
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74t
7.

8



l.
2.
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VI. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastqpujqqe nieprawidlowo6ci

i uchybieni4 kt6re nalefi usunqC w terminie do

W trakcie kontroli stwierdzono nastQpujqpe nieprawidlowoSci, o kt6rych zostanie

powiadomiony Sqpki Kurator Ofwiaty w celu podjgcia czynnoSci wynikajqcych zatt.92n.
l.
2.
3

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokofu:

Zgodniezart.g2m ust. 12 ustawy zdniaT wrze6nia 1991 r. o systemie o5wiaty (D1.U. 22024 r. '

pir.fqorganizator wypoczynkuiub kierownik wypoczynku albo osoba upowa2niona maprawo 'i

Odmowa podpisania protokolu kontroli
TAK* NIE

. wlaiciwe zzrurVt

Pouczenie

Zgodnie zarr.92 m ust. 13 ustawy zdn\al wrzefnia l99l r. o systemie o6wiaty(Dz. U-22024 r. poz 750)

oiganizztor wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowa2niona \f, terminic

7 dni od otrzymania protokolu kontroli moZe zglosi[ a"'5Gfi"g" Kuratora O$v; '' pisemn" "@nvowane
zastnstrr/ra do ustalefi w nim zawartych. :.,

r../
.."t$d-tgp
(Miejs@woSt)

(podpis kierownika/organizatora wypocrynku)

Jt.#,.81il1.
(dot a spon q&,eni a pr ot okolu) ,.i

i

v ,Jrldfu J"ty@-Uh'tvr
'i"rytdfry 

po*is kierotyn katrrs(r"i;i;,yroczwrtt - ( @iioqtko i podpis &]bv konuoluiqcei)

lub osoby upowoinionei) I

Kopisprotokotuotrzymratemd::'P**i1ii,fnYiro!'fiil'io/**t; zi!, g8,24
( DAa i podpis kierownika/ organizatora, lub osoby upowa2nionei/ wypoczynht: ..
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