Slaski Kurator Owiaty
ul. Powstancéw 41a
40-024 Katowice

DK-BB.SSS3%M

PROTOKOL
KONTROLI WYPOCZYNKU*
Kontrola planowa* TAK NIE
Kontrola dorazna:* TAK NIE
kontrola przeprowadzana n a w ni o s e k /stuzb, organéw, instytucji’* TAK NIE

kontrola we wspdtpracy*

TAK NIE (wpisaé nazwe stuzby lub inspekcji)

kontrela w wyniku skargi/ interwencji osob fizycznych* TAK NIE
I. Informacje dotyczace kontrolowanego wypoczynku
1. Nazwa lub imie i nazwisko | /. MEDIYSZKOINY KLug SPORTOWY

organizatora wypoczynku oraz
jego adres siedziby lub adres
zamieszkania

"KOSBZALIN"
. Pitsudskiego 90

75-58

2. Kierownik wypoczynku

Osoby obecne podczas kon

Przedstawiciel organizatora (jesli
dotyczy)

Imie i nazwisko, upowaznienie z dnia. ...

—

3. Numer zgloszenia wypoczynku
umieszczonego w bazie

wypoczynkw/ forma wypoczynku

Numer J394AYG 2L [ (- Loty
Forma wypoczynku éé&

4. Kontrolujacy Imi¢ i nazwisko  fig M
Stanowisko w
Nr upowaimienia QF AOR. . O3 . 2024
nr legitymacji shuzbowe} okazanej podczas kontroli (p\q/.?_}

5. Data rozpoczecia i zakoficzenia

21.08.2024

czynnosci kontrolnych Jf] 08,2024
6. Migjsce kontroli @1&/ ol - 3 NQ{Q/ 2Y
Sposéb powiadomienia |

o kontroli telefonicznie

[Termin powiadomienia
(jesli dotyczy)

A9 . of . o247 .

* wlasciwe podkresli¢

* kontrolujacy uaktualnia publikatory aktéw prawnych zamieszczonych w protokole

II. Zakres kontroli

¥




Organizacja wypoczynku zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie odwiaty (Dz. U. z 2024 r. poz.
750 ze zm.) — dalej ustawa oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r.
w sprawic wypoczynku dzieci i milodziezy (Dz U. z 2016 r. poz. 452, ze zm.) — dalej rozporzqdzenie,
w szczegélnosci:

I.

2.

3.

9.

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw wypoczynku, wtym spelnienie wymagad
ochrony p.poz, érodowiska, warunki higieniczno-sanitarne,

dostosowanie obiektu, w przypadku wypoczynku z udzialem dzieci i miodziezy niepelnosprawne;j,
do potrzeb wynikajacych z rodzaju niepelnosprawnosci uczestnikéw wypoczynku,

kwalifikacje kadry wypoczynku,

dopelnicnie obowiazkéw wynikajacych z zapisow .art. 92p ustawy o systemie o$wiaty oraz art. 21
ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagroZeniom przesiepezodcia na tle seksualnym (Dz.
U. z 2024 r. poz. 560),

dostep uczestnikéw wypoczynku do opieki medycznej, :
dostosowanie programu wypoczynku i zajeé do wieku, zainteresowan i potrzeb uczestnikéw, ich stanu
zdrowia, sprawnoéci fizycznej i umiejgtnodci,

bezpieczne korzystanie z wyznaczonego obszaru wodnego zgodnie z ustawa z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczefistwie 0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 714, ze zm.)
bezpieczne przebywanie w gérach oraz na zorganizowanych terenach narciarskich zgodnie z ustawa
z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach
narciarskich (Dz. U. z 2023 r. poz. 1154, ze zm.),

organizacja i prowadzenie dokumentacji wypoczynku

IIL, Opis ustalonego stanu faktycznego

1. Dokumentacja wypocgynku

Podstawa prawna | Wymagania

Tak | Nie

Zalgcznik nr 5 do | Dziennik zajeé jests, oy 2o
rozporzqdzenia wypoczynku, organizatora, oznaczenie grupy. imig i nazwisko

vid¥a: dane dotyczqce migjsca )(

kierownika wypoczynku i wychowawcy, dat rozpoczgcia i zakohczenia
zajeé, wykaz uczestnikéw grupy - imi¢ i nazwisko, rok wrodzenia,
tygodniowy plan pracy - zadanie, termin, odpowied=ialny za wykonanie,
uwagi o wykonaniu, data, godzina, tres¢ zajec, uwagi o przebiegu,
uwagi i zalecenia)

Zalgcnik nr 6 do
rozporzgdzenia

Karta kwalifikacyjna uczestnika wypoczynku jest zgodna
z aktualnym wzorem

Liczba kart kwalifikacyjnych zgodna z liczba uczestnikow '2 3 )(

Zakres, przyczyny i skutki stwierdzonych nieprowidlowosci

Dodatkowe informacje | uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia konirolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci




2. Zapewnienie berpieczenistwa

Podstawa Wymaganie — organizator zapewnia: Tak Nie Nie
prawna dotyczy
art. 92c usi, 2 bezpieczre i higieniczne warunki  wypoczynku, W

pkt. 1 ustawy szczegolnosci organizuje wypoczynek w obigkcie lub na /

terenie spelniajqcym wymagania ochrony
przeciwpozarowej, ochrony Srodowiska oraz warunki
higieniczno-sanitarne, ckreslone w przepisach o ochronie
przeciwpoiarowej, ochronie srodowiska | Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej, a w przypadku wypoczynku z udzialem

wyposaienie obszaru wodnego

dzieci i milodziesy niepelnasprawnej -  organizufe

wypoczynek w obiekcie lub ra terenie dastosowanym do

potrzeb  wynikajgcych :  rodzgju  niepelnosprawnosci

uczestrikéw wypoczynky

bezpieczne korzystanie = wyznaczonego obszary wodnego

zgodnie : ustawg : dnia 18 slerpnia 2011 r.

o bezpiecrenstwie oséb przebywajgcych na obszarach X
wodnych — obecnosé ratownikow, organizacja kqpieli,

bezpiectne przebywanie w gorach oraz na zorganizowanych
terenach narciarskich zgodnie z ustawg z dnia 18 sierpnia
2011 r. o bezpiecrenistwie i ratownictwie w gdrach i na
zorganizowanych terenach narciarskich

Srodki czystosci dla uczestnikdw wypoczynku i odpowiednie
warunki higieniczno- sanitarne — obserwacja i ocena star
sanitarnego pomieszczen i terenu wokdt obiektu wypoczynku
pod kgtem zagrozen dla bezpieczeristwa uczestnikéw,

art. 92 ustawy

zapoznanie rodzicow i pelnoletnich uczestnikow z o
warunkami  orguanizacii  wypoecsynk,  w o szezegolnosci
terminem, micjscem lub trusy wypoczynky, fego programie §
regulaminie

Zakres, przyczyny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgeego, wyjasnienia kontrolowanego

——

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnegj za nieprawidfowosci

3. Wypadki

Liczba wypadkéw podczas wypoczynku — do dnia kontroli {na podstawie protokoléw powypadkowych
ewentualnie innej dokumentacji, np.: dzignniki zajgé, informacje od ka
h z liczba wypadkéw..... £ /... .. &7 ...... %

Poré}naé iczbe protokotoéw

powypadko
Podstawa Wymaganie - Protokdt powypadkowy zawiera Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
art. 92! ust.4, 1./mig, nazwisko i adres uczestnika, ktory ulegl wypadkowi ;
5, 6 ustawy 2. okolicznoici wypadku ]
3. dzialania podjete w zwigzku z wypadkiem :
4_skurki wypadku
3. miejscowosé lub migisce i datg sporzqdzenia protokofu oraz
podpis osoby sporzgdzajqcej protokst
art.921 ust. 2 | O wypadku powiadomiono.
ustawy T 1. rodzicow uczestnika wypoczynku, kadry ulegi wypadkowi, albo '
osobg wskazang przez pelnoletniego uczestnika wypoczynku
2. organizatora wypoczynku




3.kuratora oswiaty wiasciwego ze wzgledu na siedzibg lub migjsce
zamieszkania organizatora wypoczynku oraz kuratora oswiaty
wlasciwego ze wzgledu na migjsce lokalizacji wypoczynku

4.organ prowadzgcy szkolg lub placowke, dyrektora szkoly lub
placéwki oraz radg rodzicéw- w przypadku gdy organizatorem
wypoczynku jest szkola lub placowka

5.prokuratora w przypadku wypadku smiertelnego, cigikiego lub
zhiorowego

6. panstwowege inspeklora sanilarnego — W przypadku zatruc
pokarmowych, do kiorych doszlo na terenie kraju

art. 921 ust.6
ustawy

Protokdl powypadkowy sporzqdzono w 3 egz. | przekazano
rodzicom uczestnika, ktéry ulegl wypadkowi, kuratorowi oswiaty i
organizatorowi wypaczynku

Zakres, preyezyny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci

4. Dostep do apieki medycinej

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna

art. 92¢ ust, 2 Organizator wypoczynku zapewnia dostgp do opieki medyczngf w

pkt 3 ustawy ramach. :

okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004

publicznych (Dz. U. z 2024 1. poz.... 146} lub

a) w ramach $wiadczen opieki zdrowotnej udzielanych na zasadach

o swiadczeniach opieki zdrowotnegj finansowanych ze Srodkow

ratownikiem medycznym.

b) na podstawie umowy zawartej z lekarzem, pielegniarkg lub

Zakres, prrycayny i skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

Dodatkowe informacje § uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidliowosci

s

5. Uczestnicy wypoczynku § organizacja grup

Podstawa Wymagania Tak | Nie | Nie
prawna dotyczy
S4ust 1-3 Liczba uczesmikow wypoczynku pozastajgeych pod opiekg jednego

rozporzgdienia | wychowawey wypoczymku nie moze przekraczaé 20 oséb. W

pravpadku grupy z dziecmi do 10 roku zycia oraz grupy mieszangj,
w ktorej sq dzieci do 10 roku sycia, liczba vezestnikow wypoczynku
pozostajgeych pod opiekq jednego wychowawcy wypoczynku nie
maoze prrekraczac 15 oséb

Dopuszcza sie  udziat  nie wigee] niz 2 uczestnikéw
niepefnosprawnych lub przewlekle chorych w grupie pozostajgcej

a8



pod opieka jednego wychowawcy wypoczynku, o ktérej mowa w
ust.! i 2. W przypadku wypoczynku organizowanego wylgcznie dia
dzieci  niepelnosprawnych lub  przewlekie chorych liczba
uczestnikow wypoczynku w grupie pozostajqgcef pod opiekq jednego
wychowawcy wypoczynku powinna by¢ zgodna z liczhg dzieci
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 60 ust. 2
ustawy {dotyczy przedszkoli i szkol specjalnych)

Wyszezegolnienie W zgloszeniu | W dniu kontroli
Liczba uczestmikow wypoczynku ogolem, w tym: 24 JjQ
Uczestnikow do lat 10 yo) g
Uczestnikéw niepeinosprawnych )

Liczba wychowawcow 3' 2;
Uzasadnienie rétnic w liczhie uczestnikow wypoczynku

Zmiany w zgloszeniu wypoczynku

Wprowadzono zmiany w zgloszeniu wypoczynku l TAK | NIE
‘mjany dotyczyly (prosze wymienic przy zmiany) ' ‘ -
fMI»ZO/ ;.J (] r r j
r = J
Woromoss (47 v . Mof & bhewsboc
O zmianich powigdomjonq (wpisac kogo, kiedy i #1jaki sposob powiagomiono) [
Lo ¢ /] 19. of . 24 7 e~

Zakres, przyczyny | skutki stwierdzonych nieprawidlowosci

p———t—

Dodatkowe informacje i wwagi kontrolujgcego, wjas‘ni'gz_ia komtrolowanego

Imig, nazwisko i funkcjia osoby odpowiedzialnej za n}'epmwidlowas‘ci

6. Kadra wypoczynku

a} Obowigzki kierownika wypocZynku

Podstawa Wymagania Tak Nie
prawna
§Sust I Opracowywanie planu pracy craz rozkladu dnia podczas wypoczynku i X

rozporzqdzenia | kontrola ich realizacji

Ustalenie i przydzielenie szczegdlowego zakresu czynnosci
wychowawcom wypoczynku, trenerom i instruktorom sportu, rekreac, ><
animacji kulturalno-ofwiatowej, lektorom jezyka i innym osobom
prowadzacym zajgeia podezas wypoczynku

Kontrola wykonywania obowiazkéw przez ww. pracownikow

Nadzér i przestrzeganie bezpiccznych i higienicznych warunkow

> ¥

wypoczynku
Zapewnienie uczestnikom wypoczynku korzystania wylacznie z
wyznaczonych obszaréw wodnych, o ktdrych mowa w art. 2 ustawy 2z X

dnia 18 sierpnia 2011 r. O bezpieczenstwie oséb przebywajacych na
obszarach wodnych w obecnoéci ratownika wodnege i wychowawcy
wypoczynku

Nadzér nad realizacja programu

hate

Podziat uczestnikéw wypoczynku ma grupy

b )Obowiqzki wychowawcy wypoczynku

Paodstawa prawna | Wymagania Nie
S5 ust prowadzenie dziennika zajeé realizowanych podczas wypoczynku
2rozporzgdzenia opracowywanie  planu  pracy  uczestnikow  wypoczynku
zorganizowanych w grupe
Realizacja programu

sprawuje opicke nad uczestnikami grupy w zakresie higieny,
zdrowia, wyZywienia oraz innych czynnofci opiekuiczych;

zapewnia bezpieczenstwo uczestnikom wypoczynku
Zorganizowanym w grupg;

X M XE




zapewnia uczestnikom wypoczynku, we wspolpracy z ratownikiem
wodnym, opickg w czasie korzystania z wyznaczonych obszaréw
wodnych, o ktérych mowa w art. 2 ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r.
o bezpieczenstwie oséb przcbywajacych na obszarach wodnych;

wspdldziata z lderownikiem wypoczynku w zakresie realizacji
programuy;

sprawuje nadzér nad przestrzeganiem regulaminu wypoczynku przez
uczestnikow wypoczynku, ze szczegolnym uwzglednieniem zasad
bezpicczenstwa

AKX

nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych uczestnikom

wypoczynku;

¢) Kadra wypoczynku:

- niekaralzosé, dopelnienie przez organizatora

obowigzka

o przeciwdzialaniu zagroZeniom przestgpczoscig na tle seksualnym,

wynikajgcego z art. 21 ustawy

- kowalifikacje.

Podstawa prawna | Wymagania Tak Nie Kierownik
nie posiada
informacji

art. 92 p ust. 1 | Kierownik wypoczynku i wychowawca

ustawy art.92p ust. 1. Kierownikiem [oraz wychowawca]

wypoczynku moze byé osoba, ktora nie byta karana za X
umysine prrestgpstwo przeciwko iyciu I zdrowiu,
priestgpsiwo  proeciwko  wolnosci  seksualnej i
obyczajnosci, przestgpstwo przeciwko rodzinie i opiece,
z wyjgtkiem przestgpstwa okreslonego w art. 209
ustawy z dnia 6 czerwea 1997 r. - Kodeks karny (Dz.
U. z 2024 r. poz. 17), preestgpstwo okreslone w
rozdziale 7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
preeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz.
1939} albo wobec kiorej nie orceczono zakazu
prowadzenia dziatalnosci wigzanef z
wychowywaniem, leczeniem, edukacjg malolemich lub
opiekq nad nimi lub zakazu przebywania w okreslonych
§rodowiskach lub migjscach, kontaktowania sig 2
okreslonymi osobami, zblizania si¢ do okreslonych
osob fub opuszczania okreslonego migjsca pobytu bez
zgody sqdu

Przed nawigzaniem 2 osobg stosunku pracy lub przed

art2l ust. 1 dopuszczeniem osoby do inngj dziolalnofci zwigzanef z

ustawy z dnia 13 | wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem

maja 2016 r. matoletnich lub z opickq nad nimi pracodawcy tub inni

o przeciwdzialan | organizatorzy w zakresie ftakiej dzialalnosci  sq

iu zagroZzeniom obowigzani do uzyskania informacji, czy dane tej osoby

przestepezoicia sq zamieszczone w Rejestrze = dostgpem ograniczonym

na fle fub w Rejestrze o0s6b, w stosunku do ktorych

seksualnym Panstwowa Komisia do spraw przeciwdzialania

wykorzystaniu seksualnemu maloletnich poniief lat 15
wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze
Zaswiadczenie z KRK /data dokumentu X 23-0f.

Potwierdzenie Q20 DL(

spelnienia

warunkéw S2p O$wiadczenie © niekaralnosci/data o§wiadczenia

oraz ustawy X

o przeciwdzialania

u%roieniom 4? ' 0? - 2/00{.'1 a . (2)

przestepezodcig na

tle seksualnym,

Informacja z RSPnTS* /data zapytania
6



I | I

Liczba wychowawcdw ogolem ... Q/ ......
art. 92 p ustawy Liczba Lictha Informacje
Wychowawca wypocgynku c"‘”’:f"’"’"" :—:z""”’ dodatkowe
ukonczyt 18 lat. P ’ i
¥ oy
posiada co najmnizgj wyks'zta{ceme srednie. spelniajq nie
ukorczy kurs na wychowawcg wypocynku osoba. o kiorej | wymaganie | spetniajq
mowa w art. 92p ust. 6. osoba, o ktorej mowa w art.92p ust.6, wymagan
ia
Kierownik wypocgynku Tak Nie informacje
ukoniezyt 18 lar, Hodarkowe
posiada co najmniej wyks=talcenie srednie,
ukonezyla kurs Ha kierownika wypocsynku, x
posiada co najmniej troyletnie doSwiadczenie w wykomywaniu
zadan  dvdakyczno-wychowawesych  {ub  opiekuriczo-
wychowawezych, usyskane w okresie ostatnich 15 lat, esoba,
o ktdrej mowa w art.92p ust.3-3.

Zakres, preyezyny | skutki stwierd-onych nieprawidlowoscs

pa—)

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego, wyjasnienia kontrolowanego

K onorimdli

yplowew) poezieg A7

Imie, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnef za nieprawidlowosci

o Rejestr sprawcow prrestgpstw na tle seksualnym

d) Pozostala kadra wypocgynku

Podstawa prawna Wyszczegolnienie TAK | NIE
Art92c ust2pkt 21t b | funkecja (np. trener)
oraz 92p ust.8 ustawy, | ma ukoriczone 18 lat

oraz ustawa 1 13 mafa
2016 r.

posiada co najmniej wyksztalcenie srednie lub srednie branzowe

,,.—r-

posiada wiedzg doswiadezenie i umiefjetnosci niezbgdne do realizacji

o prreciwdzialaniu e
zagroieniom Zajec - ~

! preestepcroscig na e Informacja = RSPnTS /data zapytania. \

E seksualnym \
Art.92c ust2 pkt 21itb | Funkcja.... s ereens TAK | NIE
oraz 92p ust8 ustawy, | ma ukonc:ane 1 8 lar \
%ﬁ ustawa z 13 maja ™ i0da co najmniej wykszialcenie srednie lub srednie branowe \

r. . — e T Py
o proceiwdzialani po:w?da wiedse doswiadczenie i umiejgtnosci niezbedne do realizacji \
zagroieniom zdjgc - -
preestepezoscig natle | Informacjaz RSPrTS /data zapytania \
seksualnym \
Art92cust2pkt 21ith | Funkeja... e e TAK | ME ‘\
‘oraz 92p ust.8 ustawy ma uiconc-ane I 8 Iar

oraz ustawa 7 13 maja
2016 r,

posiada co najmniej wyksztalcenie Srednie lub Srednie branzowe

posiada wiedzg doswiadczenie i umiejgtnosci niezbgdne do realizacji

o przeciwdziatanix o

zagroteniom /| L— i
preestepczoscig na tle Informacja z RSPnTS /data zapytania
seksualnym

Dodatkowe informacje i uwagi kontrolujgcego,

wyjasnienia kontrolowanego

Imig, nazwisko i funkcja osoby odpowiedzialnej za nieprawidlowosci




I Spostrzezenia i uwagi o realizacji programu wypoczynku (dostosowanie programu do
wieku i zainteresowan uczestnikow, ciekawe formy realizacji zaje¢, turystyka

i krajozna g Rp-art. 92c ust 2 pkt 4 ustawy’
AL, F-? 9& ..................... ;

stWo iip.
R
7.

.............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

...............................................................................................................

VL. W trakcie przeprowadzonej kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidtowosci

i uchybienia, ktdre nalezy usunaé w terminiedo .................
1.

2 st ——

3

W trakcie kontroli stwierdzono nastgpujace nieprawidlowosci, oktérych zostanie
powiadomiony Slaski Kurator O$wiaty w celu podjecia czynnosci wynikajacych z art. 92n.

....................

Informacja o prawie do odmowy podpisania protokofu:

Zgodnie z art. 92 m ust. 12 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie odwiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750 ze zm.}
organizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowainiona ma prawo odméwié podpisania

protokote kontroli wypoczynku.

Odmowa podpisania protokotu kontroli wypoczynku
TAK* NIE*

b * wigfcrwe za-naczyd

Pouczenie
Zgodnie z art. 92 m ust. 13 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty(Dz. U. z 2024 t. poz. 750 ze
zm.) orpanizator wypoczynku lub kierownik wypoczynku albo osoba upowainiona w  terminie
7 dni od otrzymania protokotu kontroli moze zglosi¢ do Slaskiego Kuratora Ojwiaty pisemne umotywowane
zastrzezenia do ustaled w nim zawartych.

{data spor=zqgd=zenia Srotokotu)
WIZYTA

{czytelny podpis kierownika/organizatora wypoczynku {pieczgtka i podp§ osoby kontrolujgcef)

lub osoby upowatnionej}

Kopie protokoiu otrzymafem




